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NAZEV SKOLY: Obchodni akademie Krométiz

ADRESA SKOLY: Obvodova 3503/7, Kromé¥iz, 767 01

ZRIZOVATEL: Zlinsky kraj

NAZEV SVP: Obchodni akademie Kromé&Fiz

KOD A NAZEV OBORU: 63-41-M/02 Obchodni akademie

PLATNOST OD: 1.9. 2025

STUPEN POSKYTOVANEHO VZDELANI: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, kvalifikaéni Groveri
EQF 4

FORMA VZDELAVANI: denni ¢tyFleta

Absolvent obchodni akademie se uplatni zejména ve skupiné povolani zamérenych na vykon
ekonomickych, obchodné podnikatelskych a administrativnich ¢innosti v podnicich vSech pravnich
forem a v ostatnich organizacich. Prikladem jsou povolani (typové pozice): ekonom, mzdovy
referent, Ucetni asistent, statistik, obchodni zastupce, referent ve statni spravé, bankovni a
pojistovaci pracovnik, administrativni pracovnik, asistent, organizacni pracovnik, personalista,
pracovnik marketingu, obchodni referent a dalsi. Absolvent je pfipraven také tak, aby po slozeni
maturitni zkousky mohl nastoupit do nékteré z forem tercidarniho vzdélavani, zejména ke studiu na
vysoké Skole nebo na vyssi odborné Skole. Absolvent md rovnéz predpoklady pro to, aby rozvijel

vlastni podnikatelské aktivity.

2.1 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Popis uplatnéni absolventa v praxi:

Absolvent obchodni akademie se uplatni zejména ve skupiné povolani zamérenych na vykon
ekonomickych, obchodné podnikatelskych a administrativnich ¢innosti v podnicich vSech pravnich
forem a v ostatnich organizacich. Prikladem jsou povolani (typové pozice): ekonom, mzdovy
referent, Ucetni asistent, statistik, obchodni zastupce, referent ve statni spravé, bankovni a
pojistovaci pracovnik, administrativni pracovnik, asistent, organizacni pracovnik, personalista,
pracovnik marketingu, obchodni referent a dalsi. Absolvent je pfipraven také tak, aby po slozeni
maturitni zkousky mohl nastoupit do nékteré z forem tercidarniho vzdélavani, zejména ke studiu na
vysoké Skole nebo na vyssi odborné skole. Absolvent md rovnézZ predpoklady pro to, aby rozvijel

vlastni podnikatelské aktivity.
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2.2 Kompetence absolventa

Vzdélavani v oboru sméfuje v souladu s cili stfedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si Zaci
vytvorfili na Urovni odpovidajici jejich schopnostem a studijnim predpokladim nasledujici

kompetence, tzn. aby absolventi byli schopni:

— orientovat se v pravni Upravé pracovnépravnich vztah(l a zadvazkovych vztahd,

— vyhledavat pfislusné pravni pfedpisy,

— pracovat s prislusSnymi pravnimi predpisy,

— orientovat se v kupni smlouvé a ostatnich dokladech souvisejicich s prodejem,

— zabezpecovat hlavni Cinnost obéZnym majetkem (zejména ndkup materidlu a zbozi), popft.
dlouhodobym majetkem,

— provadét zakladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim zasob,

— provadét zakladni vypocty odpis(, vypoclty vyuZiti kapacity dlouhodobého majetku a efektivnosti
investic,

— zpracovavat podklady a pisemnosti pti sjedndvani a ukoncovani pracovniho poméru,

— provadét zakladni mzdové vypocty (vypocet hrubé a Cisté mzdy, vypocet zdkonného pojisténi,
zdanéni pfijmu ze zavislé Cinnosti),

— zpracovavat doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnanct, prodeje
a hlavni ¢innosti,

— vyhotovovat typické pisemnosti v normalizované Uprave,

— provadét prizkum trhu, vyuZivat marketingové nastroje k prezentaci podniku a jeho produkt,
— uplatnit poznatky psychologie prodeje pfi jednani s klienty a obchodnimi partnery pfi nakupu i

prodeji,

komunikovat se zahrani¢nimi partnery Ustné a pisemné nejméné v jednom cizim jazyce,

vhodnym zplsobem reprezentovat firmu a spoluvytvaret image firmy na verejnosti,

vybirat z nabidky produktl na finanénim trhu,

provadét platebni styk a zpracovavat doklady souvisejici s hotovostnim a bezhotovostnim
platebnim stykem,

— sestavovat kalkulace,

— provadét zakladni hodnoceni efektivnosti ¢innosti podniku,

— stanovovat dariovou povinnost k DPH a k danim z pfijm{,

— vypocitavat odvod socidlniho a zdravotniho pojisténi,

— Uctovat pohleddvky, zavazky, ndklady, vynosy,

— provadét ucetni zavérku a uzaveérku,
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dokazat efektivné hospodafit se svymi financnimi prostredky,

chdpat kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku,

dodrZovat stanovené normy (standardy) a predpisy,

dbat na zabezpecovani parametri (standard) kvality proces(, vyrobk( nebo sluzeb,

zohledniovat poZadavky klienta (zakaznika, ob¢ana),

uvédomit si vyznam, ucel a uZitecnost vykondvané prace, jeji financni, popft. spolecenské
ohodnoceni,

— zvazovat pfi planovani a posuzovani urcité Cinnosti (v pracovnim procesu i v béZzném Zivoté)
mozné ndklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi, socialni dopady,

— nakladat s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na
Zivotni prostredi,

— chapat bezpecnost prace jako soucast péce o zdravi své, svych spolupracovnikl, klientl a
zékaznikl i jako jednu z podminek pro ziskani ¢i udrZeni certifikatu podle ptislusnych norem,

— dodrZovat pfislusné pravni predpisy a zasady,

— spolupodilet se na vytvareni bezpec¢ného pracovniho prostfedi, dbat na pouzivani pracovnich
nastrojd, pomucek a technického vybaveni v souladu s bezpecnostnimi a protipoZarnimi predpisy,
— uplatiovat opravnéné naroky tykajici se bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci Ci pfi pfipadném
pracovnim Urazu,

— jednat odpovédné, samostatné, aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i v zajmu
vefejném,

— dbat na dodrZovani zakonl a pravidel chovani, respektovat prava a osobnost jinych lidi,
vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci,

— jednat v souladu s mordlnimi principy, pfispivat k uplatiovani demokratickych hodnot,

— uvédomovat si v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni ndrodni a osobnostni
identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité jinych lidi,

— aktivné se zajimat o politické a spolecenské déni u nds a ve svété i o verejné zaleZitosti lokalniho
charakteru,

— chapat vyznam Zivotniho prostfedni pro ¢lovéka a jednat v duchu udrZitelného rozvoje,

— ctit tradice hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém
kontextu,

— ctit Zivot jako nejvyssi hodnotu, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a Fesit své osobni a
socialni problémy,

— myslet kriticky, tj. dokazat zkoumat vérohodnost informaci, nenechavat sebou manipulovat,

tvofit si vlastni Usudek a diskutovat o ném s jinymi lidmi,
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— vyjadrovat se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentovat,

— formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové
spravné,

— aktivné se ucastnit diskuzi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje, respektovat nazory
druhych,

— zpracovavat jednoduché texty na bézna i odborna témata a rizné pracovni materidly, dodrZovat
jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii,

— pisemné zaznamenavat podstatné myslenky a Udaje z textl a projevl jinych lidi (prednasek,
diskuzi, porad aj.),

— vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani,

— komunikovat uUstni i pisemnou formou ve dvou cizich jazycich, a to v osobnim i pracovnim Zivot,
— realné posuzovat své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat vysledky svého jednani a chovani
v rliznych situacich,

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a
Zivotnich podminek,

— efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosaZzené vysledky a pokrok,

— vyuZivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi, ucit se na zdkladé zprostredkovanych zkusenosti,
— pfijimat hodnoceni vysledkU své prace a zplsobu jednani i ze strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, pfijimat radu i kritiku,

— dale se vzdéldvat, pecovat o své fyzické a dusevni zdravi,

— adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je
ovliviiovat,

— pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti,

— pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly,

— podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepseni prace a fesSeni Ukoll, nezaujaté zvaZovat
navrhy druhych,

— prispivat kvytvareni vstficnych mezilidskych vztahG a k predchazeni osobnich konfliktd,
nepodléhat predsudkim a stereotyplm v pfistupu k jinym lidem,

— porozumét zadani Ukolu nebo uréit jddro problému, ziskat informace potfebné k reseni
problému, navrhnout zpUlsob feseni, popt. varianty feseni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit a ovérit
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,

— uplatiiovat pfi feseni problém0 rGzné metody mysleni (logické, matematické, empirické,

heuristické) a myslenkové operace,
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— volit prostfedky a zpUsoby (pomlcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné ke splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dtive,

— ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroji z oblasti umélé
inteligence, vyuZivat je ve Skolnim a pracovnim prostredii pfi zapojeni do verejného Zivota; digitalni
technologie a zpUsob jejich pouZiti nastavovat a ménit podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti
a jak se méni jeho vlastni potifeby nebo pracovni prostiedi a nastroje;

— ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah v rGznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy, strategie a zpusoby, které
odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v rliznych formatech; vyjadiovat se za pomoci
digitalnich prostredk;

— navrhovat prostfednictvim digitalnich technologii takova feseni, ktera mu pomohou vylepsit
postupy Ci technologie Ci jejich ¢asti; dokdzat poradit ostatnim s béZnymi technickymi problémy;

— vyrovnat se s proménlivosti digitdlnich technologii a posuzovat, jak vyvoj technologii ovliviiuje
spolecnost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostfedi, zvazovat rizika a pfinosy;

— predchazet situacim ohroZujicim bezpecnost zatizeni i dat, situacim ohroZujicim jeho télesné a
duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitdlnim
prostredi jednat eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.
— spravné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru,

— zvolit pro feSeni Ukolu odpovidajici matematické postupy a techniky a pouzivat vhodné
algoritmy,

— vyuZivat a vytvaret rlizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.) realnych situaci a pouZivat je pro reseni,

— spravné pouZzivat a prevadét jednotky,

— nachazet funkéni zavislosti pfi feSeni praktickych ukoll, vymezit je, popsat a vyuZit pro konkrétni
reseni,

— provést redlny odhad vysledku reseni praktického ukolu,

— sestavit ucelené reseni praktického ukolu na zakladé dilcich vysledkd,

— orientovat se v moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povolani,

— vytvofit siredlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a moZnostech
profesni kariéry, znat poZadavky zaméstnavateld na pracovniky a srovndvat je se svymi
predpoklady, pfizplsobit se zménénym pracovnim podminkam,

— ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich nabidkach, vyuzivat poradenskych a

zprostiedkovatelskych sluzeb,
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— vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli,
— znat prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovniki,
— osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potfebné pro rozvijeni vlastnich podnikatelskych

aktivit.

2.3 Zpusob ukonceni vzdélavani

Studium oboru obchodni akademie je ukonéeno maturitni zkouskou podle § 77 a nasledujicich
zdkona 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani

(Skolsky zakon) v platném znéni a dalSich provadécich predpist.
ZkuSebnimi pfedméty spolecné casti maturitni zkousky jsou
Povinné zkousky

a) Cesky jazyk a literatura,

b) cizi jazyk nebo matematika.

Nepovinné zkousky

73k mGze konat 1 a7 2 nepovinné zkougky.

Profilova cast maturitni zkousky

Povinné zkousky

a) prakticka zkouska z odbornych predmét( konana pisemnou formou a na PC,
b) ekonomika (Ustni zkouska),

c) ucetnictvi (Ustni zkouska),

d) Cesky jazyk (pisemnad prace a Ustni zkouska),

e) cizi jazyk (pisemna prace a Ustni zkouska), pokud si ji Zak zvolil jako povinnou zkousku spole¢né

¢asti.

Povinnou zkousku profilové ¢asti maturitni zkousky konanou z ciziho jazyka lze nahradit vysledkem
Uspésné vykonané standardizované zkousky z tohoto ciziho jazyka dolozené jazykovym

certifikatem.

Nepovinné zkousky
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73k mize konat 1 aZ 2 nepovinné zkousky z nabidky stanovené pro pfislusny gkolni rok feditelem

Skoly.

Kazdy Zak maze vykonat nepovinné maturitni zkousky. Volit mGzZe podle vlastniho zadjmu z nabidky
stanovené teditelem $koly a z nabidky MSMT. Z&k, ktery vykonal Uspé&$né obé &asti maturitni
zkousky, obdrzi vysvédceni a protokol o maturitni zkousce. Dosazenym stupném vzdélani je stredni

vzdélani s maturitni zkouskou.
Dosazeny stupen vzdélani
- stredni vzdélani s maturitni zkouskou

- kvalifika¢ni Uroven EQF 4

11
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NAZEV SKOLY: Obchodni akademie Kroméfiz

ADRESA SKOLY: Obvodova 3503/7, Kromé¥iz, 767 01

ZRIZOVATEL: Zlinsky kraj

NAZEV SVP: Obchodni akademie KroméFiz

KOD A NAZEV OBORU: 63-41-M/02 Obchodni akademie

PLATNOST OD: 1.9.2025

STUPEN POSKYTOVANEHO VZDELANI: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou, kvalifikaéni Groven
EQF 4

FORMA VZDELAVANI: denni ¢tyrleta

3.1 Celkové pojeti vzdélavani

Zamérem vzdélavani v oboru obchodni akademie je pftipravit Zaka na uspésny, smysluplny a
odpovédny osobni, obcansky i pracovni Zivot v podminkach méniciho se svéta. Vzdéldvani sméruje
k tomu, aby zak v pfimérené mite naplnil ¢tyfi zakladni cile vzdélavéni, to je poznavat, ucit se
pracovat a jednat, ucit se byt a ucit se Zit spolecné. Metody vyuky, které napliuji zakladni cile, jsou
rdznorodé. Prevazuji metody aktivizujici, kterymi je Zak nucen pfi ziskavani védomosti a dovednosti
vyvinout vlastni Usili. Metody pasivni, kdy Zak pouze pfejima hotové poznatky, jsou chapany jako

doplnikové.

Velky dliraz je v pribéhu celého studia vénovan jazykovému vzdélavani. Po celé ctyti roky Zaci
rozvijeji své kompetence v oblasti materského jazyka a dvou jazyk( cizich. Je tak vytvoren
dostatecny prostor pro zvladnuti cizich jazyk(d (resp. prvniho ciziho jazyka) na Urovni odpovidajici

pozadavkdm maturitni zkousky.

Vzdélavani je v prlibéhu studia masivné podporovano prostiedky informacnich a komunikaénich
technologii. Mimo vyuky pfedméti informacni technologie a pisemné a elektronicka komunikace,
jejichz napln s pocitadi bezprostfedné souvisi, je fada dalSich predmétd s praci na pocitacich
spojena v ramci ziskani digitdlnich kompetenci. Rada predmétd je podporovana rdznymi
multimedidlnimi programy. Jde predevsim o vyuku cizich jazykd, hospodarského zemépisu,
ekonomiky a prava. Cilem vyuky v téchto predmétech je mimo jiné prohloubit dovednost pracovat

s pocitaci, vyhledavat, tfidit a zpracovavat informace z modernich zdroja.

Velky vyznam pro rozvoj zakl maji pfedméty, ve kterych se prakticky procvicuji teoretické poznatky
ziskané v pribéhu studia, véetné praxe v redlném prostredi. Praktickd vyuka je systematicky
doplfiovana ucasti Zakl na nejriiznéjsich marketingovych, spoleenskych a prezentaénich akcich na

verejnosti, coz Zakim umoZiuje bezprostfedni kontakt s realitou.
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Vyuka je pfimérené doplnéna samostatnymi pracemi zaka formou referat(i, ve vyssich rocnicich
také formou individualnich nebo tymovych projekt(. V prlibéhu studia jsou sestavovany docasné
Zakovské tymy pro zajisténi konkrétnich akci, jako je naptiklad prezentace skol na verejnosti, den
otevienych dvefi, Gcast vtymovych soutézZich, komplexni zajisténi statistickych prazkumi pro

socialni partnery, charitativni akce apod.

Vychova k obéanskym a klicovym kompetencim je realizovana ve vyuce jednotlivych pfedmét( tak,
aby byla v souladu s obsahem vzdélavani a na Zaky pUsobila pfirozené, odstupriované podle jejich

véku a navazovala na pfedchozi stupen rozvoje.

Podobnym zplsobem jsou zaclenéna i prifezovad témata, kterd vazou k obsahu jednotlivych

predmétll a pfirozenym zplsobem ho rozvijeji.

Metody a postupy vyuky se vyvijeji v zavislosti na Urovni 7akl, zkuSenosti pedagogl, novych

poznatcich pedagogické védy a reakci socialnich partnerd.

Vzdélavani zakd se specifickymi vzdélavacimi potfebami zajistuji ve spolupraci s pedagogicko-
psychologickou poradnou, specidlnim pedagogickym centrem, vychovnym poradcem a skolnim
poradenskym pracovistém pedagogové v ramci svého odborného vzdélavani. Jde prevaziné o zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potrebami, pro které jsou upraveny vyucovaci metody a metody
provéfovani. Zaci s télesnym postizenim nebo znevyhodnénim jsou vzdélavéni stejné jako ostatni

Zaci, jen v oblasti télesné vychovy a pfi praci s pocitacem se prihlizi ke stanovisku odborného lékare.

V kazdém pripadé je uplatiiovan individualni pfistup k Zaklm, ktery respektuje jejich individuaini

vlohy a potfeby a snazi se o jejich rozvoj.
3.2 Organizace vyuky

Organizace vyuky

Vyuka je realizovana z velké ¢dsti v ramci systému vyucéovacich hodin, denni formou po dobu 4 let.
Vyucovaci predméty, obsahujici vétsi miru konkrétnich poznatkd, které je tfeba soustavné
procvi¢ovat a upeviovat, jsou vyucovany v rozdélenych tridach. Vyuka je umisténa zpravidla do
odbornych uéeben vybavenych potfebnou technikou. Kromé toho jsou do vyucovani zaclenény
dalsi organizacéni formy. V rdmci télesné vychovy a vychovy ke zdravi jsou to predevsim lyZarsky
vychovné vzdélavaci kurz pro zaky prvniho roc¢niku, cykloturisticky kurz pro zaky druhych rocnika a
vodacky kurz pro Zaky tretich roénik(. Pro zvyseni motivace k uceni se jazyklm jsou organizovany
jazykové soutéZe a ostatniznalosti mohou Zaci uplatnit v okresnich, krajskych a celostatnich

soutézich.

Vyuka je v prlibéhu studia doplnéna systémem exkurzi, vyletd a dalSich aktivit, které dopliuji

béZnou vyuku o praktické ¢innosti, zprostfedkovavaji Zakim pozndavani reality a odborné i umélecké

13



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

zazitky, coZ vede k lepSimu naplnéni vzdélavacich cil(. V oblasti estetické vychovy je to systém
poznavacich exkurzi do kulturné vyznamnych mist Ceské republiky, zejména do Prahy. Jejich naplIni
je navstéva architektonicky, kulturné a historicky vyznamnych pamatek. Exkurze jsou organizovany
systematicky podle roénik(i. Zaci jsou seznamovani i se zajimavostmi mésta Krométize, zejména
muzeem, knihovnou a architektonickymi pamatkami. V oblasti vyuky cizich jazyk( jsou
organizovany dle zdjmu vyukové zajezdy do zahranici. V oblasti ekonomického vzdélavani se jedna
o exkurze do penéznich Ustavl a mistnich firem, které zakim umoziuji [épe poznat systém Fizeni a

financovani.

Odborna praxe je realizovana v podnicich a organizacich predevsim dle zajmu jednotlivych zakd.
Dle potreby jsou také zafazovany (tematické) projektové dny. Organizovany jsou také setkani a
besedy s predstaviteli verejného Zivota, ekonomy, zastupci vyznamnych podnik(i a organizaci.
Pripravovany jsou také dle zajmu Zakd sportovni zajezdy (lyZe, turistika, voda), a to tuzemské i

zahranicni.

Metodické pfristupy k vyuce v jednotlivych tfidach a rocnicich jsou pribéiné vyhodnocovany a
prizpUsobovany konkrétnim ciliim vzdélavani a Grovni zakd.

Forma realizace praktického vyucovani

Odborna praxe je realizovana v ziskovych a neziskovych organizacich predevsim dle zajmu

jednotlivych zaku.

Velky vyznam pro rozvoj zak( maji predmeéty, ve kterych se prakticky procvicuji teoretické poznatky

ziskané v priibéhu studia, véetné praxe v redlném prostredi.

Praktickd vyuka je systematicky doplfiovana ucasti zak( na nejriznéjsich marketingovych,
spolecenskych a prezentacnich akcich na verejnosti, coz Zakim umoziuje bezprostfedni kontakt

s realitou.

Realizace dalSich vzdélavacich a mimovyucovacich aktivit podporujicich zamér skoly

Dle potreby jsou také zafazovany (tematické) projektové dny. Organizovany jsou také setkani a

besedy s predstaviteli vefejného Zivota, ekonomy, zastupci vyznamnych podnikd a organizaci.
3.3 Realizace praktického vyucovani

Odborna praxe je realizovana se socialnimi partnery skoly. Praxe vyuZiva znalosti a dovednosti Zaki

ziskanych v ostatnich predmétech, zejména odbornych ekonomickych. Tyto dovednosti propojuje
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do funkéniho celku a vytvaFi tak vyznamnou ¢&ast profilu absolventa. Zéci se uéi plnit, respektive

sleduji konkrétni role ve firmé, rozhodovat a nést za sva rozhodnuti odpovédnost.

3.4 Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Strategie smérujici ke kompetencim k uceni:

v uceni je kladen dliraz na ¢teni s porozuménim, praci s
textem a vyhledavani informaci,

seznamujeme Zaky se zpUsoby ziskavani informaci z
raznych prament (encyklopedie, slovniky, internet aj.),
ucime Zaky orientovat se v informacnich zdrojich,
umoznujeme zakim pracovat s odbornou, popularné
naucnou i uméleckou literaturou,

nabizime zakim dostatek informacnich zdrojq,

vedeme Zaky k samostatné préci s textem za Ucelem
ziskavani novych informaci,

pfipravujeme zaky na zvladnuti formy poznamek a vypiskd,
podle kterych jsou pak schopni srozumitelné mluvit a
pfipravovat se,

zafazujeme prezentace referatd a u¢ime Zaky metodice
jejich zpracovavani,

vedeme Zaky k préci s literaturou pfi opakovani a
rozsirovani védomosti,

utvarime a rozvijime u zaka dovednosti vytvaret a
pracovat s myslenkovymi mapami, vedeme zaky k praci s
grafy, diagramy a tabulkami,

vedeme zaky k vyuzivani kalkulatorG pro zrychleni vypocta,
vedeme Zaky k vyuZivani pocitadovych programa k
procviceni uciva,

vybirdme ulohy a pfiklady, které vedou Zaky k pochopeni
smyslu uceni,

vedeme Zaky k propojovani informaci s praxi a skute€nym
Zivotem,

vedeme Zaky k pochopeni logickych souvislosti,

vedeme Zaky k Ucasti v soutézich a olympiddach,

na zacatku kazdé vyucovaci jednotky vidy spolecné s zaky
vyvodime cil, na konci vyu€ovaci jednotky spolec¢né
zhodnotime jeho dosazZeni,

vedeme Zaky k planovani, organizovani a fizeni vlastni
¢innosti,

vyzadujeme od zakd vhodné rozvrzeni vlastni prace,
vedeme Zaky k hodnoceni své ¢innosti na zakladé jasnych
kritérii, které je povedou ke sledovani vlastniho pokroku,
vyuzivame sebekontrolu a sebehodnoceni 7ak,
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vyzadujeme od zaka identifikaci chyb, jejich pojmenovani,
pfipadné navrh na zlepseni,

zadavame zakim samostatné prace vyZadujici aplikaci
teoretickych poznatkd,

zaddvame zakim motivaéni domaci Ukoly — pokud je to
mozné, umoznujeme jim vybrat si z nabidky domacich
ukold,

umoznujeme zakim samostatné si volit obtiZznost tkolu
podle svych schopnosti,

pozadujeme od Zakd prezentaci vysledk(l domacich ukold,
umoznujeme zakim ve vhodnych pripadech realizovat
vlastni napady a naméty,

nabizime zaklm rdzné metody prace, které umoznuji
pfimou zkuSenost,

nabizime zaklm rizné metody podporujici zvidavost a
tvorivost,

umoziujeme zakim vedeni vlastnich osobnich portfolii,
tfidéni svych praci, obhajobu vybranych materiali apod.,
predkladame Zakam srovnavaci testy,

zadavame zaklm kratkodobé i dlouhodobé terminované
domaci ukoly,

pfi dlouhodobé zadavanych ukolech vyzyvame zaky k
tomu, aby je vypracovavali a plnili v terminu (rozvijime u
zak( dovednost rozdélit si praci na Useky a seznamujeme
je se zaklady time managamentu),

ocefnujeme a vyuzivdme snahu, aktivitu a zajem zaka,
jejich dovednosti, které ziskavaji i mimo vyuku,
ocenujeme zajem a touhu Zakd po poznani, smérujeme
zaky k potrebé klast si otdzky a hledat odpovédi,
podporujeme rozvoj zvidavosti a fantazie, zdjem o
¢tenarstvi,

nabizime Zzaklm rdzné vyukové a aplikacni programy,
seznamujeme zaky se zasadami psychohygieny ucenias
rdznymi technikami uéeni a sebevzdélavani (samostudia).

Kompetence k feSeni
problému

Strategie smérujici ke kompetencim k feSeni problém:

vedeme Zaky k feseni problém na zakladé pozorovani a
srovnavani,

umoziujeme zakim vytvaret hypotézy, pozorovat rlizné
jevy, hledat pro né vysvétleni, provadét pokusy, ovérit
vysledek feSeni a zvazit jeho uplatnéni v praxi,

vedeme Zaky k feseni nastolenych problému dostupnymi
metodami pomaoci literatury, pomucek, vlastnich
zkusenosti a ziskanych védomosti, zafazujeme problémové
vyucovani,

vytvarime pro zaky praktické problémové ulohy a situace,
pfi nichZ je nutné fesit praktické problémy,
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pfi Feseni problému pomoci algoritmu zarazujeme do
vyuky modelové priklady a ptipadové studie,

nabizime Zakiim k feSeni ukoly, které vyZaduji propojeni
znalosti z vice vyucovacich predméta i vyuziti praktickych
dovednosti z riznych oblasti lidské ¢innosti, a tudiz i vice
pristupl k vyreseni,

vedeme Zaky k porovnavani a ovérovani vlastnich nazora v
rozhovoru a diskusi,

vedeme Zaky k chapani nejrliznéjsich problémovych situaci
a planovani zpusobl jejich feseni,

vedeme Zaky k hledani riznych zplisob( feseni a k
obhajovani svych nazord,

motivujeme Zaky feSenim uloh a situaci ze Zivota (praxe),
vedeme Zaky k vyhledavani netradicnich uloh a ukol(
rozvijejici logické a kombinaéni mysleni,

ve Skole i pfi mimoskolnich akcich priibézné
monitorujeme, jak Zaci feSeni problém prakticky zvladaji.

Komunikativni kompetence

Strategie sméfujici ke komunikativnim kompetencim :

ve vSech vyucovacich predmétech vedeme Zaky ke vhodné
a slusné komunikaci se spoluzaky, mezi zaky a uciteli, mezi
zaky a ostatnimi pracovniky Skoly, mezi Zaky a dospélymi
mimo skolu,

vedeme Zaky k osvojeni kultivovaného Ustniho projevu,
vedeme Zaky k dodrZovani pravidel diskuse,

klademe diraz na tymovou praci a kooperativni vyucovani,
umoznujeme zakim prezentovat vlastni nazory ve
vyucovani podle dohodnutych pravidel,

vedeme Zaky ke kladeni vhodnych otazek a formulovani
spravnych odpovédi,

vyuzivdme metody obsahujici prvky prezentace vysledki
samostatné prdce zakd,

vytvarime dostatecny prostor pro vyjadrovani zakl pfi
problémovém vyucovdni, v komunitnich kruzich, pfi
parovém nebo skupinovém vyucovani,

poskytujeme Zakim maximalni moznost samostatné Ustni i
pisemné prezentace (samostatna prace, projekty, referaty,
fizené diskuse, komunitni kruh),

vyZadujeme od zaka vyuZivani informacnich technologii
pro ziskavani informaci i tvorbu vystupt (webova stranka,
prezentace aj.),

uplatfiujeme ve vyuce brainstorming, brainwriting,
simulace, hrani roli,

dlraz klademe i na prozitkové vyucovani,

jako vystup z nékterych témat uciva vyZadujeme
nejriznéjsim zplsobem zpracované zavérecné prace
(powerpoint, pisemné, graficky, pomoci obrazového
vyjadreni apod. podle véku Zaka a druhu tématu) —
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nasledné poZadujeme prezentace, obhajoby a naslouchani
druhych,

vyzadujeme uplatnéni znalosti ciziho jazyka (rozvoj
komunikace v cizim jazyce), a to nejen pfi vyuce, ale i pfi
vyménnych navstévach, poznavacich pobytovych
zdjezdech, exkurzich, besedach,

e

vedeme Zaky k naslouchani nazord druhych a pfijimani
téchto nazorq,

vedeme Zaky k rozvijeni vyjadiovacich schopnosti.

Personalni a socialni
kompetence

Strategie smétujici k personalnim a socialnim kompetencim :

vedeme Zaky ke spolupraci ve dvojicich, ve skupiné a v
tymu,

vedeme Zaky pfi skupinové praci k Ucasti na debaté a
feSeni problému, spolupraci, respektovani riznych
hledisek a snaze se poucit,

dlsledné vyZzadujeme dodrZovani spole¢né dohodnutych
pravidel chovani, kterd jsou uvedena ve skolnim fadu,
vedeme zaky k tomu, aby nezesmésnovali spoluzaky a
nevysmivali se jim, vaZili si nazord a prace druhych,
volime formy prace, které pojimaji riznorody kolektiv tfidy
jako mozaiku vzajemné se doplfujicich kvalit, umoziujici
vzajemnou inspiraci a u¢eni s cilem dosahovani osobniho
maxima kazdého ¢lena tfidniho kolektivu,

uplatiiujeme individualni pristup k Zakim nadanym a k
zakam se specialnimi vzdélavacimi potfebami,

od prvniho roéniku zafazujeme do vyuky praci v tymu,
zdUraznujeme pravidla kvalitni spoluprace a nutnost
vzajemné pomoci,

orientujeme se na skupinovou prdci, spoluprdci ve tfidé
(pfiprava tfidnich akci), vzajemnou pomoc pfi uceni,
zaklm je poskytovana moznost dle vlastniho uvazeni
projevit své pocity a nalady,

do vyuky pravidelné zafazujeme projekty, projektové dny,
prvky kooperativniho vyucovani,

vyuku orientujeme na konkrétni ptiklady z kazdodenniho
Zivota (simulace, hrani roli) — vyuZivano je prozitkové
vyucovani,

ve vyuce jsou vyuzivany hry, na jejichz tvorbé se podileji
sami Zaci,

vedeme Zaky k ochotnému poskytnuti pomoci v pfipadé
potfeby, nebo jsou-li o ni pozadani,

vedeme Zaky k odmitani vSeho, co narusuje soufziti ve
tridé,

vedeme Zaky k pozitivni predstavé o sobé samych, coz
podporuje jejich sebedlvéru a osobnostni rozvoj.

Obcanské kompetence a
kulturni povédomi

Strategie smérujici k obcanskym kompetencim a kulturnimu
povédomi :

18



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Vychovné a vzdélavaci strategie

vyZzadujeme od zakd hodnoceni vlastniho chovani i chovani
spoluzakt, hledani spole¢ného feseni pfi nedodrzovani
pravidel tfidy ¢i skolniho fadu — vyZadujeme od Zaka pfijeti
zodpovédnosti za pIné dodrZovani pravidel tfidy i Skolniho
fadu,

zadavame zaklm konkrétni pfiklady z kazdodenniho
béZného Zivota,

na konkrétnich modelovych pfikladech demonstrujeme
pozitivni a negativni projevy chovani lidi,

vedeme zaky k aktivni a pravidelné ucasti v dobrovolnych a
charitativnich aktivitach,

respektujeme vékové, intelektové, socidlni a etnické
zvlastnosti Zaka a soucasné je vedeme k tomu, aby si
uvedené odlisnosti ve svém kolektivu uvédomovali a také
je respektovali,

vedeme Zaky k respektovani nazorl ostatnich,

vedeme Zaky k respektovani opacného pohlavi,

vedeme Zaky k vytvareni zodpovédného pfistupu k
Zivotnimu prostredi,

ucime zaky nutnosti a odpovédnosti v dodrzovani
moralnich hodnot,

vedeme Zaky ke spravnému Zivotnimu stylu, péci o své
zdravi i zdravi druhych, k prevenci zneuzivani navykovych
latek,

nabizime zakiim vhodné pozitivni aktivity (kulturni,
sportovni, rekreacni apod.) jako protipdl nezadoucimu
rizikovému chovani,

ucime Zaky bojovat proti vandalismu, nasili a Sikang,
véetné prevence téchto jevl,

netolerujeme Zadné projevy rasismu, xenofobie,
antisemitismu, nacionalismu a vandalismu a vedeme Zaky
k tomu, aby uvedené negativni jevy dokazali rozpoznat

a zaujmout k nim odmitavy postoj, pfipadné pozadat
dospélého o pomoc,

podporujeme principy solidarity mezi zaky, zdky a uciteli,
mezi mladou a starsi generaci, s cizimi narody a
narodnostmi, odliSnymi rasami,

uc¢ime zaky spravné resit krizové situace a mimoradné
pfipady ohroZeni zdravi a Zivota,

seznamujeme zaky s u¢innym chovanim v krizovych
situacich, vedeme je k zodpovédnému chovani v situacich
ohrozujicich Zivot a zdravi ¢lovéka,

ve vhodnych pfipadech posilujeme pocit vlastenectvi,
hrdosti na ndrodni déjiny a kulturni odkaz naroda,

ucime Zaky uvazovat v evropskych i globdlnich
souvislostech.

19



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k pracovnimu
uplatnéni a podnikatelskym
aktivitam

Strategie sméfujici ke kompetencim k pracovnimu uplatnéni a
podnikatelskym aktivitam :

z

pozadujeme od Zakd dodrzovani dohodnuté kvality,
rozsahu a terminu vypracovani zadanych ukold,

ucime Zaky efektivné organizovat svou vlastni praci,
zadavame zakam ukoly a projekty, které vyzaduji
zodpovédné planovani a pfistup k praci,

v odbornych uéebnach disledné vyzadujeme dodrZovani
radu ucebny a pfi veskerych ¢innostech pak dodrzovani
pravidel a zdsad bezpecénosti a ochrany zdravi a pozarni
ochrany,

pfi samostatné praci Zaky vedeme ke koncentraci na
pracovni vykon, jeho dokonceni a splnéni kritérii pro
hodnoceni,

zadavame zakam casové limitované ukoly béhem vyuky,
od Zakl vyZzadujeme takové chovani, aby sobé ci
spoluzakovi nezpUlsobili uraz,

vedeme Zaky k dalSimu vyuZivani ziskanych znalosti a
dovednosti v praktickém Zivoté,

raznymi formami (exkurze, film, beseda apod.)
seznamujeme zdaky s rliznymi profesemi — cilené
ujasfiujeme predstavu ZakUd o redlné podobé jejich
budouciho povolani a o volbé vhodného dalsiho studia,
zapojujeme zaky do pripravy a realizace Skolnich projektd,
vyzadujeme od zakd zhodnoceni vlastni prace i prace
spoluzakt a navrhy na zlepseni,

ziskané poznatky Zakd jsou vyuZivany pti konkrétnich
¢innostech propojenych s praktickym Zivotem a
zdUraznujicich vztah k volbé povolani — hrani roli, diskuse,
skupinova prace aj.

zadnou praci zaky netrestame.

Matematické kompetence

Strategie smérujici k matematickym kompetencim :

vedeme Zaky ke spravnému pouzivani a prevadéni béznych
jednotek pfi feSeni konkrétnich praktickych situaci z
béZného Zivota,

uc¢ime zaky spravné pouzivat pojmy kvantifikujiciho
charakteru v mluveném projevu,

rozvijime u zakd dovednost provadét redlny odhad
vysledku feseni dané ulohy,

ucime Zaky nachazet vztahy mezi jevy a predméty pfi
feseni praktickych ukoll, umét je vymezit, popsat a
spravné vyuzit pro dané feseni,

rozvijime u Zakl dovednost spravné Cist a vytvaret rlzné
formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.),

ucime Zaky spravné aplikovat znalosti o zakladnich tvarech
predmétll a jejich vzajemné poloze v roviné i prostoru,
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rozvijime u zakd dovednost efektivné aplikovat
matematické postupy pfi reseni rlznych praktickych ukol(
v béznych situacich.

Aplikovat poznatky z oblasti
prdva v podnikatelské
cinnosti

Strategie smérujici ke kompetencim aplikovat poznatky z oblasti
prdva v podnikatelské €innosti :

ucime Zaky orientovat se v pravni Upravé pracovné
pravnich vztah(l a zavazkovych vztah(l a nabizime Zak{m
dostatek informacnich zdroja,

utvarime a rozvijime u Zak( dovednost vyhledavat
prislusné pravni predpisy,

rozvijime a zdokonalujeme u Zaka dovednost pracovat s
prislusnymi pravnimi predpisy,

zakam doporucéujeme sluzby informacniho centra.

Efektivné hospodafrit s
finan¢nimi prostredky

Strategie smérujici ke kompetencim efektivné hospodafrit s
finan¢nimi prostiedky :

uéime Zaky orientovat se v ¢innostech bank, pojistoven,
stavebnich spofitelen a penzijnich fond( a nabizime Zakam
dostatek informacnich zdroja,

rozvijime a zdokonalujeme u Zak( dovednost provadét
zdkladni platebni styk a zpracovavat doklady souvisejici s
hotovostnim a bezhotovostnim platebnim stykem,
utvarime a rozvijime u Zak( dovednost sestavovat
kalkulace,

ucime Zaky provadét zakladni hodnoceni efektivnosti
¢innosti podniku,

utvarime a rozvijime u Zakd dovednost stanovovat
danovou povinnost k DPH a k danim z pfijm,

ucime Zaky vypocitavat odvod sociadlniho a zdravotniho
pojisténi,

uc¢ime zaky uctovat pohledavky, zavazky, naklady, vynosy,
utvarime a rozvijime u Zaka dovednost provadét ucetni
zavérku a uzavérku,

utvarime a rozvijime u zZaka dovednost efektivné
hospodafit se svymi financnimi prostredky.

Dbat na bezpecnost prace a
ochranu zdravi pfi praci

Strategie smétujici ke kompetencim dbat na bezpecnost prace a
ochranu zdravi p¥i praci :

vedeme Zaky k vytvoreni postoje ke spravnému pochopeni
bezpecnosti prace jako nedilné soucasti péce o zdravi své i
spolupracovnik (i dalSich osob vyskytujicich se na
pracovistich, napf. klient(l, zakaznik{, navstévniki) i jako
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni
certifikdtu jakosti podle pfislusnych norem,

utvarime a rozvijime u zak( dovednost znat a dodrZovat
zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni prevence,

béhem celého vzdélavani vedeme zaky tak, aby si osvojili
zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohroZzujici pracovni
¢innosti v€etné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se
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zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.),
rozpoznali mozZnost nebezpedi Urazu nebo ohrozeni zdravi
a byli schopni zajistit odstranéni zavad a mozZnych rizik,

pfi praci se zaky vyuzivame i Skolni fad a jeho ¢3sti tykajici
se dané problematiky,

ucime Zaky znat a dynamicky chapat systém péce o zdravi
pracujicich (v€etné preventivni péce, aby uméli uplatfiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky
vzniklé drazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykondvanim prace),

poskytujeme zakim pomoci modelovych situaci, rdznymi
metodami a v rlznych organizacnich formach védomosti o
zdsadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém
onemocnéni nebo Urazu a utvafime a rozvijime u zaku
dovednost poskytnout prvni pomoc.

vvs

Usilovat o nejvyssi kvalitu své
prace, vyrobkl nebo sluzeb

vvs

Strategie smérujici ke kompetencim usilovat o nejvyssi kvalitu své

prace, vyrobkd nebo sluzeb :

o vedeme zdky k chapani kvality jako vyznamného nastroje
konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku,

e vyZadujeme od Zakd uvédomélé dodrzovani stanovenych
norem (standardl) a predpisl souvisejicich se systémem
fizeni jakosti zavedenym na pracovisti,

e utvafime a rozvijime u Zakl dovednost zabezpecovat

parametry (standardy) kvality procesu, vyrobkd nebo
sluZeb, zohledriovat poZadavky klienta (zakaznika, ob¢ana).

Jednat ekonomicky a v
souladu se strategii trvale
udrzitelného rozvoje

Strategie smétujici ke kompetencim jednat ekonomicky a v
souladu se strategii udrzitelného rozvoje :

e utvafime a rozvijime u Zakl dovednost znat vyznam, tcel a
uzite¢nost vykonavané préce, jeji financni, popf.
spolecenské ohodnoceni,

e ucime Zaky zvaZovat a uvédomovat si pfi planovani a
posuzovani urcité Cinnosti (v pracovnim procesu i v
bézném Zivoté) mozné ndklady, vynosy a zisk, vliv na
Zivotni prostredi, sociadlni dopady,

e utvafime a rozvijime u Zakl dovednost efektivné
hospodafit s finanénimi prostredky,

e ucime Zaky nakladat s materialy, energiemi, odpady,

vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostredi.

Provadét ¢innosti souvisejici
se zajisténym hlavni ¢innosti,
zejména zajisténi obézného
majetku, dlouhodobého
majetku a zaméstnanci

Strategie sméfujici ke kompetencim provadét ¢innosti souvisejici
se zajisténim hlavni cCinnosti, zejména zajisSténi obéiného
majetku,

dlouhodobého majetku a zaméstnancl:

e utvafime a rozvijime u zak( dovednost zabezpecovat
hlavni ¢innost obéZznym majetkem (zejména nakup
materialu a zboZi), popf. dlouhodobym majetkem,
rozvijime a zdokonalujeme u Zaka dovednost provadét
zdkladni vypocty spojené s ndkupem a skladovdnim zasob,
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rozvijime a zdokonalujeme u Zak( dovednost provadét
zakladni vypocty odpist, vyuzit kapacity dlouhodobého
majetku, efektivnosti investic,

ucime Zaky zpracovavat podklady a pisemnosti pfi
sjedndvani a ukoncovani pracovniho poméru,

utvarime a rozvijime u zak(l dovednost provadét zakladni
mzdové vypocty (vypocet hrubé a Cisté mzdy, vypocty
zakonného pojisténi, zdanéni pfijma ze zavislé ¢innosti),
ucime Zaky zpracovavat doklady souvisejici s evidenci
zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnanct, prodeje a
hlavni ¢innosti,

vyZzadujeme od zaka vyhotovovani typickych pisemnosti v
normalizované Upraveé,

ucime Zaky provadét prizkum trhu, vyuZzivat marketingové
nastroje k prezentaci podniku a jeho produktd,

ucime Zaky orientovat se v kupni smlouvé a dokladech
obchodniho pfipadu,

vedeme zaky k propojovani informaci s praxi a skuteCnym
Zivotem a aby dokazali uplatnit poznatky psychologie
prodeje pti jednani s klienty a obchodnimi partnery pfi
nakupu i prodeji,

rozvijime a zdokonalujeme u Zakd dovednost komunikovat
se zahrani¢nimi partnery Ustné a pisemné nejméné v
jednom cizim jazyce,

vedeme Zaky vhodnym zplsobem k prezentaci firmy a
spoluvytvareni image firmy na vefejnosti pomoci
modelovych situaci.

Kompetence k uceni

Strategie smérujici ke kompetencim k uceni:

v uceni je kladen dliraz na ¢teni s porozuménim, praci s
textem a vyhledavani informaci,

seznamujeme Zaky se zpUsoby ziskavani informaci z
raznych prament (encyklopedie, slovniky, internet aj.),
ucime Zaky orientovat se v informacnich zdrojich,
umoznujeme zakim pracovat s odbornou, popularné
naucnou i uméleckou literaturou,

nabizime Zakiim dostatek informacnich zdroja,

vedeme zaky k samostatné praci s textem za ucelem
ziskavani novych informaci,

pfipravujeme zaky na zvladnuti formy poznamek a vypiskd,
podle kterych jsou pak schopni srozumitelné mluvit a
pfipravovat se,

zarazujeme prezentace referdtd a u¢ime zaky metodice
jejich zpracovavani,

vedeme Zaky k préci s literaturou pfi opakovani a
rozsifovani védomosti,

utvarime a rozvijime u zak(l dovednosti vytvaret a
pracovat s myslenkovymi mapami, vedeme Zaky k praci s
grafy, diagramy a tabulkami,
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vedeme Zaky k vyuzivani kalkulator( pro zrychleni vypoctd,
vedeme Zaky k vyuZivani pocitadovych programa k
procviceni uciva,

vybirdme ulohy a pfiklady, které vedou Zaky k pochopeni
smyslu uceni,

vedeme zaky k propojovani informaci s praxi a skute€nym
Zivotem,

vedeme Zaky k pochopeni logickych souvislosti,

vedeme Zaky k Ucasti v soutézich a olympiddach,

na zacatku kazdé vyucovaci jednotky vZdy spolecné s Zzaky
vyvodime cil, na konci vyu€ovaci jednotky spolec¢né
zhodnotime jeho dosazZeni,

vedeme Zaky k planovani, organizovani a fizeni vlastni
¢innosti,

vyzadujeme od zakd vhodné rozvrzeni vlastni prace,
vedeme Zaky k hodnoceni své ¢innosti na zakladé jasnych
kritérii, které je povedou ke sledovani vlastniho pokroku,
vyuzivame sebekontrolu a sebehodnoceni 7akd,
vyZadujeme od Zaka identifikaci chyb, jejich pojmenovani,
pfipadné navrh na zlepseni,

zaddvame Zaklm samostatné prace vyzadujici aplikaci
teoretickych poznatkd,

zadavame zakim motivacni domdci ukoly — pokud je to
mozné, umoziujeme jim vybrat si z nabidky domacich
ukold,

umoznujeme zaklim samostatné si volit obtiznost ukolu
podle svych schopnosti,

pozadujeme od zakl prezentaci vysledk(l domacich ukol,
umoznujeme zakim ve vhodnych pfipadech realizovat
vlastni ndpady a naméty,

nabizime zak{m rdzné metody prace, které umoznuiji
pfimou zkuSenost,

nabizime Zakim rizné metody podporujici zvidavost a
tvorivost,

umoznujeme zakim vedeni vlastnich osobnich portfolii,
tridéni svych praci, obhajobu vybranych materialli apod.,
predkladame Zaklm srovnavaci testy,

zaddvame zaklm kratkodobé i dlouhodobé terminované
domadci ukoly,

pfi dlouhodobé zadavanych ukolech vyzyvame zZaky k
tomu, aby je vypracovavali a plnili v terminu (rozvijime u
24kl dovednost rozdélit si praci na Useky a seznamujeme
je se zaklady time managamentu),

ocenujeme a vyuzivdme snahu, aktivitu a zajem zaka,
jejich dovednosti, které ziskavaji i mimo vyuku,
ocenujeme zajem a touhu Zakd po poznani, sméfujeme
zaky k potrebé klast si otazky a hledat odpovédi,
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podporujeme rozvoj zvidavosti a fantazie, zdjem o
¢tenarstvi,

nabizime zaklm rdzné vyukové a aplikacni programy,
seznamujeme zdky se zasadami psychohygieny ucenia s
raznymi technikami uceni a sebevzdélavani (samostudia).

Kompetence k reseni
problému

Strategie smérujici ke kompetencim k FeSeni problému:

vedeme Zaky k feseni problém na zakladé pozorovani a
srovnavani,

umoziujeme zakim vytvaret hypotézy, pozorovat rlizné
jevy, hledat pro né vysvétleni, provadét pokusy, ovérit
vysledek feSeni a zvazit jeho uplatnéni v praxi,

vedeme Zaky k feseni nastolenych problému{ dostupnymi
metodami pomoci literatury, pomucek, vlastnich
zkusenosti a ziskanych védomosti, zafazujeme problémové
vyucovani,

vytvarime pro zaky praktické problémové ulohy a situace,
pfi nichZ je nutné fesit praktické problémy,

pfi feSeni problémd pomoci algoritmu zarazujeme do
vyuky modelové priklady a pfipadové studie,

nabizime zak{m k feseni ukoly, které vyZaduji propojeni
znalosti z vice vyucovacich predmétl i vyuZiti praktickych
dovednosti z rliznych oblasti lidské ¢innosti, a tudiZ i vice
pfistupd k vyreseni,

vedeme Zaky k porovnavani a ovérovani vlastnich nazor( v
rozhovoru a diskusi,

vedeme zaky k chapani nejrizné;jsich problémovych situaci
a planovani zplsob jejich reseni,

vedeme Zaky k hledani rznych zplsobu feseni a k
obhajovani svych nazord,

motivujeme Zaky fesenim uloh a situaci ze Zivota (praxe),
vedeme Zaky k vyhledavani netradi¢nich uloh a ukol
rozvijejici logické a kombinacni mysleni,

ve Skole i pfi mimoskolnich akcich priibézné
monitorujeme, jak Zaci feseni problému prakticky zvladaji.

Komunikativni kompetence

Strategie sméfujici ke komunikativnim kompetencim:

ve vSech vyucovacich predmétech vedeme zaky ke vhodné
a slusné komunikaci se spoluzaky, mezi zZaky a uciteli, mezi
zaky a ostatnimi pracovniky Skoly, mezi Zaky a dospélymi
mimo $kolu,

vedeme Zaky k osvojeni kultivovaného Ustniho projevu,
vedeme Zaky k dodrZovani pravidel diskuse,

klademe dliraz na tymovou praci a kooperativni vyucovani,
umoznujeme zakim prezentovat vlastni nazory ve
vyucovani podle dohodnutych pravidel,

vedeme Zaky ke kladeni vhodnych otdzek a formulovani
spravnych odpovédi,
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e vyuZivdme metody obsahujici prvky prezentace vysledkl
samostatné prace zakd,

e vytvafime dostatecny prostor pro vyjadiovani zak( pfi
problémovém vyucovani, v komunitnich kruzich, pfi
parovém nebo skupinovém vyucovani,

e poskytujeme Zakim maximalni moZnost samostatné uUstni i
pisemné prezentace (samostatna prace, projekty, referaty,
fizené diskuse, komunitni kruh),

e vyZadujeme od Zak( vyuzivani informacnich technologii
pro ziskavani informaci i tvorbu vystupll (webova stranka,
prezentace aj.),

e uplatriujeme ve vyuce brainstorming, brainwriting,
simulace, hrani roli,

e dlraz klademe i na prozitkové vyucovani,

e jako vystup z nékterych témat uciva vyzadujeme
nejriznéjsim zplsobem zpracované zavérecné prace
(powerpoint, pisemné, graficky, pomoci obrazového
vyjadreni apod. podle véku zak( a druhu tématu) —
nasledné pozadujeme prezentace, obhajoby a naslouchani
druhych,

e vyZadujeme uplatnéni znalosti ciziho jazyka (rozvoj
komunikace v cizim jazyce), a to nejen pfi vyuce, ale i pfi
vyménnych navstévach, poznavacich pobytovych
zdjezdech, exkurzich, besedach,

e vedeme Zaky k naslouchani nazor( druhych a pfijimani
téchto nazorq,

e vedeme zaky k rozvijeni vyjadfovacich schopnosti.

Personalni a socialni
kompetence

Strategie sméfujici k persondlnim a socidlnim kompetencim:

e vedeme zaky ke spolupraci ve dvojicich, ve skupiné a v
tymu,

e vedeme zaky pfi skupinové praci k ucasti na debaté a
feSeni problému, spolupraci, respektovani rliznych
hledisek a snaze se poucit,

e dlsledné vyZadujeme dodrZovani spole¢né dohodnutych
pravidel chovani, kterd jsou uvedena ve Skolnim radu,

e vedeme zaky k tomu, aby nezesmésnovali spoluzéky a
nevysmivali se jim, vazili si ndzord a prace druhych,

e volime formy prace, které pojimaji riznorody kolektiv tfidy
jako mozaiku vzajemné se doplnujicich kvalit, umoznujici
vzajemnou inspiraci a uceni s cilem dosahovani osobniho
maxima kazdého ¢lena tfidniho kolektivu,

e uplatniujeme individualni pfistup k Zakim nadanym a k
zaklm se specialnimi vzdélavacimi potfebami,

e od prvniho ro¢niku zafazujeme do vyuky praci v tymu,
zdUraznujeme pravidla kvalitni spoluprace a nutnost
vzajemné pomoci,

e orientujeme se na skupinovou praci, spoluprdci ve ttidé
(pFiprava tfidnich akci), vzajemnou pomoc pfi uceni,
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zaklm je poskytovana moznost dle vlastniho uvazeni
projevit své pocity a nalady,

do vyuky pravidelné zarazujeme projekty, projektové dny,
prvky kooperativniho vyucovani,

vyuku orientujeme na konkrétni ptiklady z kazdodenniho
Zivota (simulace, hrani roli) — vyuZivano je prozitkové
vyucovani,

ve vyuce jsou vyuzivany hry, na jejichz tvorbé se podileji
sami Zaci,

vedeme Zaky k ochotnému poskytnuti pomoci v ptipadé
potteby, nebo jsou-li o ni pozadani,

vedeme zaky k odmitani vSeho, co narusuje soufziti ve
tFidé,

vedeme Zaky k pozitivni predstavé o sobé samych, coz
podporuje jejich sebedlvéru a osobnostni rozvoj.

Obcanské kompetence a
kulturni povédomi

Strategie sméfujici k ob¢anskym kompetencim a kulturnimu
povédomi:

vyZadujeme od Zaka hodnoceni vlastniho chovani i chovani
spoluzakt, hledani spole¢ného feseni pfi nedodrzovani
pravidel tfidy ¢i Skolniho fadu — vyZadujeme od Zaka pfijeti
zodpovédnosti za pIné dodrZovani pravidel tfidy i Skolniho
fadu,

zaddvame zaklm konkrétni pfiklady z kazdodenniho
béZného Zivota,

na konkrétnich modelovych pfikladech demonstrujeme
pozitivni a negativni projevy chovani lidi,

vedeme Zaky k aktivni a pravidelné Ucasti v dobrovolnych a
charitativnich aktivitach,

respektujeme vékové, intelektové, socidlni a etnické
zvlastnosti Zaka a soucasné je vedeme k tomu, aby si
uvedené odlisnosti ve svém kolektivu uvédomovali a také
je respektovali,

vedeme Zaky k respektovani nazorl ostatnich,

vedeme Zaky k respektovani opacného pohlavi,

vedeme Zaky k vytvareni zodpovédného pfistupu k
Zivotnimu prostredi,

ucime Zaky nutnosti a odpovédnosti v dodrzovani
moralnich hodnot,

vedeme Zaky ke spravnému Zivotnimu stylu, péci o své
zdravi i zdravi druhych, k prevenci zneuzivani ndvykovych
latek,

nabizime zaklm vhodné pozitivni aktivity (kulturni,
sportovni, rekreacni apod.) jako protipdl nezadoucimu
rizikovému chovani,

ucime Zaky bojovat proti vandalismu, nasili a Sikané,
véetné prevence téchto jevd,

netolerujeme zadné projevy rasismu, xenofobie,
antisemitismu, nacionalismu a vandalismu a vedeme Zaky
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k tomu, aby uvedené negativni jevy dokazali rozpoznat

a zaujmout k nim odmitavy postoj, pfipadné pozadat
dospélého o pomoc,

podporujeme principy solidarity mezi zaky, zaky a uciteli,
mezi mladou a starsi generaci, s cizimi narody a
narodnostmi, odliSnymi rasami,

ucime Zaky spravné resit krizové situace a mimoradné
pripady ohroZeni zdravi a Zivota,

seznamujeme zaky s ucinnym chovanim v krizovych
situacich, vedeme je k zodpovédnému chovani v situacich
ohrozujicich Zivot a zdravi ¢lovéka,

ve vhodnych pfipadech posilujeme pocit vlastenectvi,
hrdosti na narodni déjiny a kulturni odkaz naroda,

ucime Zaky uvazovat v evropskych i globdlnich
souvislostech.

Kompetence k pracovnimu
uplatnéni a podnikatelskym
aktivitam

Strategie sméfujici ke kompetencim k pracovnimu uplatnéni a
podnikatelskym aktivitam :

poZadujeme od 7akl dodrZovani dohodnuté kvality,
rozsahu a terminu vypracovani zadanych ukold,

ucime Zaky efektivné organizovat svou vlastni praci,
zaddvame zaklm ukoly a projekty, které vyzaduji
zodpovédné planovani a pfistup k praci,

v odbornych ucebnach dasledné vyZadujeme dodrZovani
fadu ucebny a pfi veskerych cinnostech pak dodrZovani
pravidel a zdsad bezpecénosti a ochrany zdravi a pozarni
ochrany,

pfi samostatné praci Zaky vedeme ke koncentraci na
pracovni vykon, jeho dokonceni a splnéni kritérii pro
hodnoceni,

zaddvame zaklm casové limitované ukoly béhem vyuky,
od Zaka vyZadujeme takové chovani, aby sobé i
spoluzakovi nezplsobili Uraz,

vedeme Zaky k dalSimu vyuZivani ziskanych znalosti a
dovednosti v praktickém Zivoté,

rdznymi formami (exkurze, film, beseda apod.)
seznamujeme zaky s rliznymi profesemi — cilené
ujasnujeme predstavu zakl o redlné podobé jejich
budouciho povoldni a o volbé vhodného dalsiho studia,
zapojujeme zaky do pfipravy a realizace Skolnich projektd,
vyZadujeme od Zakl zhodnoceni vlastni prace i prace
spoluzakd a navrhy na zlepseni,

ziskané poznatky Zakud jsou vyuZivany pti konkrétnich
¢innostech propojenych s praktickym zZivotem a
zdUraznujicich vztah k volbé povolani — hrani roli, diskuse,
skupinova prace aj.

zadnou praci Zaky netrestame.

Matematické kompetence

Strategie sméfujici k matematickym kompetencim:
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vedeme zaky ke spravnému pouzivani a prevadéni béznych
jednotek pfi feSeni konkrétnich praktickych situaci z
bézného Zivota,

ucime Zaky spravné pouzivat pojmy kvantifikujiciho
charakteru v mluveném projevu,

rozvijime u zakd dovednost provadét redlny odhad
vysledku feseni dané ulohy,

ucime Zaky nachazet vztahy mezi jevy a predméty pfi
feseni praktickych ukoll, umét je vymezit, popsat a
spravné vyuzit pro dané feseni,

rozvijime u Zakl dovednost spravné Cist a vytvaret rlzné
formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.),

ucime Zaky spravné aplikovat znalosti o zakladnich tvarech
predmétll a jejich vzajemné poloze v roviné i prostoru,
rozvijime u Zak({ dovednost efektivné aplikovat
matematické postupy pfi reseni riznych praktickych ukol(
v béZnych situacich.

Dbat na bezpecnost prace a
ochranu zdravi pfi praci

Strategie smétujici ke kompetencim dbat na bezpecnost prace a
ochranu zdravi p¥i praci :

vedeme Zaky k vytvoreni postoje ke spravnému pochopeni
bezpecnosti prace jako nedilné soucasti péce o zdravi své i
spolupracovnikd (i dalSich osob vyskytujicich se na
pracovistich, napf. klient(l, zakaznik(, navstévniki) i jako
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni
certifikdtu jakosti podle pfislusnych norem,

utvarime a rozvijime u zZak dovednost znat a dodrZovat
zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni prevence,

béhem celého vzdélavani vedeme Zaky tak, aby si osvojili
zasady a navyky bezpecéné a zdravi neohroZujici pracovni
¢innosti v€etné zasad ochrany zdravi pfi praci u zatizeni se
zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.),
rozpoznali moznost nebezpedi Urazu nebo ohrozeni zdravi
a byli schopni zajistit odstranéni zavad a mozZnych rizik,

pfi prdaci se zaky vyuzivame i Skolni rad a jeho ¢asti tykajici
se dané problematiky,

ucime Zaky znat a dynamicky chapat systém péce o zdravi
pracujicich (v€etné preventivni péce, aby uméli uplatriovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky
vzniklé Urazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykondvanim prace),

poskytujeme zakim pomoci modelovych situaci, rdznymi
metodami a v rlznych organizacnich formach védomosti o
zdsadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém
onemocnéni nebo Urazu a utvafime a rozvijime u zakud
dovednost poskytnout prvni pomoc.
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Usilovat o nejvyssi kvalitu své
prace, vyrobkl nebo sluzeb

Strategie smérujici ke kompetencim usilovat o nejvyssi kvalitu své
prace, vyrobkd nebo sluzeb:

vedeme Zaky k chdpani kvality jako vyznamného nastroje
konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku,
vyZzadujeme od Zak( uvédomélé dodrzovani stanovenych
norem (standard() a predpisli souvisejicich se systémem
fizeni jakosti zavedenym na pracovisti,

utvarime a rozvijime u Zaka dovednost zabezpecdovat
parametry (standardy) kvality procesu, vyrobkd nebo
sluZeb, zohledriovat poZadavky klienta (zakaznika, ob¢ana).

Digitdlni kompetence

Strategie smérujici k digitalnim kompetencim:

vedeme zaky k aktivnimu vyuzivani digitalnich technologii,
klademe dliraz na vyhledavani informaci z dvéryhodnych
zdrojG a na jejich kritické posuzovani,

motivujeme Zaky k feSeni Uloh, které umoziuji tvorbu
digitdlniho obsahu pomoci videa, audia, fotografii,
digitalnich interaktivnich prezentaci, blogl apod.,
podporujeme zaky v tom, aby pomoci digitalnich nastrojd
sami cilené planovali, dokumentovali a monitorovali sv(j
postup v osvojovani si ciziho jazyka,

usilujeme o podporu komunikativnich dovednosti zak(
prostfednictvim rGznych digitalnich technologii; vedeme
zaky k vyuZivani programd, aplikaci a webovych stranek
pro osvojovani slovni zasoby a spravné vyslovnosti,
motivujeme Zaky k aktivnimu vyjadreni jejich ndzoru a
komentare, pfipadné k reakci na nazory jinych v
modelovych situacich na socialnich sitich prostfednictvim
digitalnich technologii,

vedeme Zaky k respektovani autorskych prav, k ochrané
vlastnich autorskych prav a k ochrané vlastni digitalni
identity,

zarazujeme do vyuky ulohy a projekty, které zaci mohou
fesit v digitalnim prostredi,

zarazujeme do vyuky aktivity, kdy maji Zaci pfileZitost
pracovat s otevienymi daty a verejnymi databazemi a
registry,

vedeme Zaky k rozpozndvani rizikového chovani
souvisejiciho s pouzivanim digitalnich technologii nebo
digitalnich zafizeni a predstavujeme zZakam strategie, jak
tomuto chovani predchdazet nebo jak se s nim vyrovnat,
utvarime a rozvijime u zak( dovednost znat a dodrZovat
zdkladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni prevence,

zarazujeme do vyuky aktivity, které motivuji zaky k uzivani
digitalnich technologii tvlrc¢im a inovativnim zptsobem, k
nalézani, porovnavani a vyhodnocovani rlznych variant
feseni a k prezentovani a sdileni zaméru, postupl a
vysledk( samostatné i skupinové prace,
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vedeme zaky k elektronické evidenci dovednosti a
podporujeme je ve vytvareni kariérovych e-portfolii, kterd
jim umozni sledovat a evidovat Uspéchy a vlastni pokrok
pfi uceni a budou jim slouzit jako nastroj sebeprezentace a
Casosbérny podklad pro jejich zodpovédné a o diikazy
oprené kariérové rozhodovani,
ukazujeme zaklm, které digitalni sluzby nabizi stat,
vefejnd sprava, Uzemni samosprdva, komercni i neziskovy
sektor a jak mUze obcan tyto sluzby vyuZivat (napf.
podavani zadosti),
rozvijime u zakd pravni povédomi pro situace v digitalnim
prostiedi a predstavujeme jim strategie, jak se chranit

v tomto prostredi pred protipravnim jednanim.

3.5 Zaclenéni priifezovych témat

RUJ, MSE , MCV, ZSV-

Prarezové 1. rocnik 2. roc¢nik 3. roc¢nik 4. rocnik
téma/Tematicky
okruh
Obcan v CIL, ANJ, DEJ,|CIL,ANJ, OBN| CIL, ANJ, MAT, TV, |CIL,ANJ, MAT, TV,
demokratické MAT , ZPV,TV| ,DEJ, MAT, | EKO, UCE, STA, PEK, |EKE, EKO, UCE, PEK
spole¢nosti , EKO, HVY, |ZPV,TV, EKO,| PRA, NEJ,RUJ, MSE, | , PRA, MSE, MCV,
HOZ, PEK, NEJ|UCE, PEK, NEJ| MCV, ZSV-A, ZSV-B, |ZSV-A, ZSV-B, ODA-A,
, RUJ , RUJ ODA-A ODA-B, POC, KNJ
Clovék a Zivotni CJL, ANJ, MAT|CJL, ANJ, OBN| CIL, ANJ, MAT, TV, |CIL, ANJ, MAT, TV,
prostredi ,ZPV, TV, EKO| , MAT, ZPV, | EKO, PRA, NEJ, RUJ, EKE, EKO, PRA, MSE
,HOZ ,NEJ, |TV,EKO,NEJ, MSE,MCV,ZSV-A, |, MCV,ZSV-A, ZSV-B,
RUJ RUJ ZSV-B, ODA-A, ODA-B | ODA-A, ODA-B, KNJ
Clovék a svét prace
Individualni CJL, ANJ, EKO|CJL, ANJ, OBN| CIL, ANJ, EKO, INT, |CJL, ANJ, EKO, INT,
pfiprava na , INT, PEK , EKO, EKV, PEK , ODA-A, ODA-B, |PEK, ODA-A, ODA-B,
pracovni trh INT, PEK PFP PFP
Svét vzdeélavani CIL, ANJ, MAT|CJL, ANJ, OBN| CIL, ANJ, MAT, TV, |CIL,ANJ, MAT, TV,
,ZPV, TV, EKO| , MAT,TV, |EKO, UCE, EKC, PRA, |EKE, EKO, UCE, PRA
, NEJ EKO, UCE, EKV|NEJ, MSE , MCV, FAD,| , MSE, MCV, FAD,
, NEJ ODA-A, ODA-B, PFP | ODA-A, ODA-B, PFP
Svét prace ANJ, EKO,RUJ| ANJ,OBN, |ANJ,EKO,PRA,NEJ, |ANJ, EKE, EKO, PRA
EKO, EKV ODA-A, ODA-B, PFP |, ODA-A, ODA-B, PFP
, KNJ
Podpora statu ve EKO OBN, EKO EKO, PRA EKO, PRA
sfére
zaméstnanosti
Clovék a digitalni |CJL, ANJ, DEJ,|CIL, ANJ, OBN| CJL, ANJ, MAT, TV, |CIL, ANJ, MAT, TV,
sveét MAT , ZPV,TV| ,DEJ, MAT, | EKO, UCE, EKC, INT, |EKE, EKO, UCE, INT,
, EKO, HVY, |ZPV, TV, EKO,| STA, PEK, PRA, NEJ, PEK, PRA, MSE,

MCV , ZSV-A, ZSV-B,
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Prirezové 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
téma/Tematicky
okruh
INT, HOZ , PEK| UCE , EKV, INT|A, ZSV-B, FAD , ODA-A,| FAD, ODA-A, PFP,
, NEJ, RUJ , PEK, RUJ ODA-B, PFP POC, KNJ

3.5.1.1 Zkratky pouzité v tabulce zaclenéni prifezovych témat:

Zkratka Nazev predmétu
ANJ Anglicky jazyk
cL Cesky jazyk a literatura
DEJ Déjepis
EKC Ekonomickd cviceni
EKE Ekonomie
EKO Ekonomika
EKV Ekonomické vypocty
FAD Finance a dané
HOZ Hospodarsky zemépis
HVY Hospodarské vypocty
INT Informacni technologie
KNJ Konverzace z némeckého jazyka
MAT Matematika
McvVv Matematicka cviceni
MSE Matematicky seminar
NEJ Némecky jazyk
OBN Obcanska nauka
ODA-A Konverzace z odborné anglictiny — varianta A
ODA-B Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta B
PEK Pisemna a elektronickd komunikace
PFP Prace ve fiktivnim podniku
POC Praktickd odborna cvic¢eni
PRA Pravo
RUJ Rusky jazyk
STA Statistika
TV Télesna vychova
UCE Ugetnictvi
ZPV Zaklady prirodnich véd
ZSV-A Zaklady spole¢enskych véd — varianta A
ZSV-B Zaklady spolecenskych véd — varianta B
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3.6 Pripravné kurzy nabizené skolou

Pfipravné kurzy nabizené skolou:

pfipravné kurzy pro uchazece.

3.7 Zpusob a kritéria hodnoceni Zak

Kritéria hodnoceni

Hodnoceni zak( je stanoveno Skolnim radem, ktery v této oblasti vychazi z § 30 skolského zadkona a
§§ 3 a 4 vyhlasky MSMT ¢&. 13/2005 Sb. o stiednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi v platném
znéni. K hodnoceni vysledkl vzdélavani se vyuziva tradi¢ni pétistupriové skaly, ktera je ve skolnim
radu blize specifikovana. Ucitelé pristupuji k pribéznému hodnoceni vzdélavacich cinnosti zak(
s védomim motivacéni funkce hodnoceni a jeho formativniho vyznamu. Jako pfirozenou soucast
hodnoceni rozvijeji sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni Zaka. V hodnoceni vysledkl vzdélavani
berou na zfetel Uroven dosazeni cild stfedniho vzdélavani, jak jsou uvedeny ve skolském zakoné a
dalsich souvisejicich normach. Hodnoceni je verejné a ucitel znamku vzdy zdGvodni, pficemz maji

Zaci pravo se ke zndmce vyjadrit.

Zpusoby hodnoceni

Klasifikaci
3.8 Organizace prijimaciho rizeni

Podminky pro pfijimani ke vzdélavani

Prijimani ke studiu je v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Ke vzdélavani v Obchodni akademii
Kroméfriz lze prijmout uchazece, ktefi splnili povinnou skolni dochazku nebo uUspésné ukondili
zakladni vzdélavani pred splnénim povinné skolni dochazky, a ktefi pfi pfijimacim fizeni splnili
podminky pro pfijeti prokdzanim vhodnych schopnosti, védomosti a zajmQ. V ptipadné stanoveni
prijimaci zkousky podle pravidel (kritérii) stanovenych na pfislusny skolni rok také uspésné vykonani

prijimaci zkousky. Zdravotni zpUsobilost uchazece neni pozadovana.

Forma pfijimaciho fizeni
pisemna ptijimaci zkouska,
jiné

Obsah pfijimaciho fizeni

33



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Pfijimaci fizeni se kona formou tzv. jednotné pfijimaci zkousky z Ceského jazyka a literatury az
Matematiky, ptipravované Centrem pro zjistovani vysledkd vzdélavani, ddle z hodnoceni na

zakladé dalsich skutecnosti.

Kritéria prijeti Zaka

Uverejnéna na webovych strankach Obchodni akademie Kroméftiz.

3.9 Charakteristika obsahu i formy ZZ nebo profilové ¢asti
Mz

s v

Profilova cast maturitni zkousky
Povinné zkousky

a) prakticka zkouska z odbornych predmétl konana pisemnou formou a na PC,

b) ekonomika (Ustni zkouska),

¢) ucetnictvi (Ustni zkouska),

d) Cesky jazyk (pisemnd prdce a Ustni zkouska),

e) cizi jazyk (pisemna prace a Ustni zkouska), pokud si ji Zak zvolil jako povinnou zkousku spole¢né
Casti.

Povinnou zkousku profilové ¢asti maturitni zkoudky konanou z ciziho jazyka Ize nahradit vysledkem

uspésSné vykonané standardizované zkousky z tohoto ciziho jazyka doloZzené jazykovym
certifikatem.

Nepovinné zkousky
73k mGze konat 1 a# 2 nepovinné zkougky z nabidky:

cizi jazyk, déjepis, hospodarsky zemépis; zaklady spolecenskych véd, matematika — jiny, nez byl

zvolen ve spolecné ¢asti (Ustni zkouska).

3.10 Volitelné zkousky spolecné casti MZ

Nepovinné zkousky

74k mGze konat 1 aZ 2 nepovinné zkousky.
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3.11 Zabezpeceni vyuky Zakl se specialnimi vzdélavacimi

potfebami

Pravidla a prabéh tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory:

PLPP sestavuje VP za aktivni Ucasti a konzultaci s vyucujicimi jednotlivych predmét(i. PLPP je
vyhodnocovan opét v soucinnosti s vyucujicimi dotéenych predmét(. Vyhodnocuje jej VP na

zakladé podkladl od vyucujicich. Za realizaci, pribéh plnéni a vyhodnocovani je zodpovédny VP.

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani individualniho vzdélavaciho planu:

Tvorba IVP je obdobna jako tvorba PLPP. Mezi aktivni spolutviirce a hodnotitele je zafazen i asistent
pedagoga (pokud je funkce zfizena), ktery je v Uzkém kontaktu s Zakem. Za realizaci, pribéh plnéni

a vyhodnocovani je zodpovédny VP.

Pravidla pro poskytovani dalSi formy podpory:

Poskytovani podpory pro zdky se SVP se fidi platnou legislativou. Nad rdémec tohoto poskytujeme
zaklm vlastni vnitfni formu osobniho rozvoje, tzv. Plan osobniho rozvoje (POR). Pravidla tvorby a

realizace jsou opét podobna jako u tvorby PLPP a IVP.

3.12 Zabezpeceni vyuky Zakd nadanych a mimoradné

nadanych

Pravidla a priibéh tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory:

Tato podpora je realizovdna na zakladé doporuceni pedagogicko-psychologické poradny.

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani individualniho vzdélavaciho planu:

Ve zcela vyjimecénych pripadech realizujeme IVP i podle § 18 Skolského zakona, v tomto pfipadé se
ale nejedna o podplirné opatfeni ve smyslu ustanoveni tzv. skolského zakona. Ptiprava a realizace
tohoto IVP vznika na zakladé dohody Zaka (nebo jeho zakonného zastupce) a skoly. Za realizaci

takového IVP je zodpovédny VP.

Systém vyhledavani a podpory Zakl nadanych a mimofadné nadanych:
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Pfi vyhledavani mimoradné nadanych zaka spolupracuji vSichni vyucujici Skoly spolu s VP. Na
pravidelnych pedagogickych radach jsou probirany vysledky vzdélavani jednotlivych zakd s dirazem

jak na zaky ohrozené neuspéchem, tak i na Zaky mimoradné nadané.

3.13 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci

a pozarni prevence

Skola pfi této cinnosti vychazi z platnych predpisG a internich vnitfnich smérnic gkoly.
Neoddélitelnou soucasti teoretického vyucovani a praxe je problematika bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi préci, hygieny prace a pozarni ochrany. Vychova k bezpecné a zdravi neohroZujici praci je
soucasti kazdého pfedmétu. Vychazi z pravnich a ostatnich predpis@ platnych v dobé vyuky. Skola
a pedagogové jsou pti vyuce povinni prihlizet k zakladnim fyziologickym potfebam zakd a vytvaret

podminky pro zdravy vyvoj a pro pfedchazeni vzniku socidlné patologickych jevu.

Na Zaky se pfi odborné praxi vztahuji ustanoveni zakoniku prace, ktera upravuji zejména pracovni
dobu, bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci, pé¢i o zaméstnance a pracovni podminky Zen a
mladistvych, a dalsi pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi prdci. Prostory pro praci musi

odpovidat svymi podminkami poZzadavkim stanovenym zdravotnickymi predpisy.

Soucasti BOZP je i problematika chovani zakl v situacich osobniho a obecného ohrozZeni a osvojeni

zasad prvni pomoci.

Zaci jsou na zacatku $kolniho roku prokazatelné proskoleni. Z4ci jsou vedeni k BOZP vysvétlovanim,
nazornymi priklady a modelovymi situacemi. V pribéhu skolniho roku probihaji modelové situace

nacviku konkrétnich situaci, napriklad cvi¢ny pozarni poplach apod.

3.14 Zplsob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosazeného
vzdélani
Studium oboru obchodni akademie je ukonceno maturitni zkouskou podle § 77 a nasledujicich

zakona 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani

(Skolsky zakon) v platném znéni a dalSich provadécich predpisu.
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4 Ucebni plan

4.1 Tydenni dotace - prehled

Vzdélavaci oblast/Obsahovy okruh Predmét Studium Tydenni dotace
1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik|  (celkem +
disponibilni)
Povinné predméty
Jazykové vzdélavani a komunikace |Cesky jazyk a literatura 2+1 3 3 2+1 10+2
Anglicky jazyk 3+1 2+2 2+2 2+2 9+7
Druhy cizi jazyk 3+1 3+1 3 9+2
e Némecky jazyk
®  Rusky jazyk
Spolecenskovédni vzdélavani Obcanska nauka 3 3
Déjepis 1+1 1+1 2+2
Pfirodovédné vzdélavani Zaklady pfirodnich véd 2 2 4
Matematické vzdélavani Matematika 3+1 3 2+1 2+1 1043
Vzdélavani pro zdravi Télesna vychova 2 2 2 2 8
Informatické vzdélavani Informacni technologie 1+1 1 1 1+1 4+2
Odborné vzdélavani Ekonomie 2 2
Ekonomika 3 3 3 3 12
Ucetnictvi 2+1 4+1 3+2 9+4
Statistika 2 2
Hospodarsky zemépis 2+1 2+1
Pisemna a elektronicka komunikace 1+1 1+1 2 1+1 5+3
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Vzdélavaci oblast/Obsahovy okruh Predmét Studium Tydenni dotace
1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik|  (celkem +
disponibilni)
Pravo 2 2 4
Ostatni predméty
Ostatni predméty Hospodarské vypocty 0+1 0+1
Ekonomicka cvic¢eni 0+1 0+1
Ekonomické vypocty 0+1 0+1
Volitelné predméty
Volitelné predméty Volitelny pfedmét - 3.+4. ro¢nik 0+2 0+2 0+4
e Matematicky seminaf
e Matematicka cviceni
e Zaklady spolecenskych véd — varianta A
e Zaklady spolecenskych véd — varianta B
e Finance a dané
e Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta A
e Konverzace z odborné anglic¢tiny — varianta B
® Prace ve fiktivnim podniku
Volitelny pfedmét 4. rocnik 0+2 0+2
e Prakticka odborna cviceni
e Konverzace z némeckého jazyka
Celkem hodin 32 33 33 32 95+35
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4.1.1 Poznamky k uc¢ebnimu planu

Ekonomika

ODBORNA PRAXE — obor OA

Odborna praxe je zafazena do 3. a 4. ro¢niku. Ve 3. ro¢niku 2 tydny (60 hodin) a ve 4. ro¢niku 2 tydny (60 hodin) . Pfi praxi Zak vyuZiva znalosti a
dovednosti ziskané v odbornych ekonomickych pfedmétech. Tyto dovednosti propojuje do funkéniho celku a vytvati tak vyznamnou cast profilu
absolventa. Zaci se uéi plnit, respektive sleduji konkrétni role ve firmé&, rozhodovat a nést za sva rozhodnuti odpovédnost.

Obecnym predpokladem odborné praxe je:

doplnit teoretickou vyuku vétsiny predmétd nacvikem praktickych ¢innosti propojenim na realné prostredi,
prakticky propojit dovednosti Zakl z rGznych predmétda,

rozvijet a prakticky procvicit komunikativni kompetence zaka,

prakticky procvicit zakladni odborné a personalni kompetence zakd,

rozvijet kreativitu a imaginaci zakQ,

rozvijet specifické schopnosti a nadani zakd,

prakticky aplikovat vyuziti komunikacnich prostredkd,

posilit odpovédnost Zakl za plnéni svéfenych ukolll v poZzadovaném case a kvalité,

posilit organizacni schopnosti Zakl a jejich samostatnost,

posilit dovednost zakd k sebekontrole,

posilit dovednost pracovat v tymu,

posilit dovednost Zakd samostatné ziskavat informace nutné ke splnéni tkolu a samostatné se vzdélavat,
posilit slusné a odpovédné chovani zakl v souladu s mordlnimi zdsadami a pravidly spolecenského chovani,
pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani, jednani a chovani,

utvaret adekvatni sebevédomi zaka,

prohlubovat dovednosti potfebné k sebereflexi, sebepoznani a sebehodnoceni.

Ucitel hodnoti pfedevsim pristup a samostatnost zakd. Kontroluje a hodnoti vystupni pisemnou zpravu. Hodnoceni praxe je soucéasti vysledného
hodnoceni na vysvédcéeni v predmétu Ekonomika. Hodnoceni z pfedmétu je podminéno absolvovdnim praxe v plném rozsahu v fradném, popf.
nahradnim terminu v daném rocniku.
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Poznamky k uc¢ebnimu planu

1. Ve kole se vyuéuji tfi cizi jazyky — anglicky, némecky a rusky. Zak se uéi jazyky dva. Prvnim cizim jazykem je minén jazyk, ktery se #ak ucil na ZS a
v jehoz studiu pokracuje na skole stfedni. Neni-li timto jazykem anglicky jazyk, ndvaznost studia neni zarucena. Druhym cizim jazykem je myslen
jazyk, s jehoz studiem Zak vétsinou zacina v prvnim rocniku stfedni Skoly.

2. Vyukajev pribéhu celého studia systematicky doplfiovana zapojovanim zaku do realnych akci odborného charakteru, a to predevsim ve spolupraci
se socialnimi partnery.

Do 3. a 4. ro¢niku jsou podle zajmu Zak( zafazeny volitelné predméty.

4. O minimalnim poctu zaka ve volitelném predmétu rozhoduje feditel Skoly podle hlediska hospodarnosti a podle mozZnosti skoly. Maximalni pocet

Zakl je omezen charakterem predmétu.

5. 0O déleni hodin rozhoduje feditel skoly s ohledem na pocty Zakd, mozZnosti Skoly a také z hlediska hospodarnosti.

4.2 Celkové dotace - prehled

Vzdélavaci Predmét Studium Celkové dotace
oblast/Obsahovy okruh 1.roénik | 2.roénik | 3.roénik = 4. roénik (celkem +
disponibilni)
Povinné predméty
Jazykové vzdélavani a Cesky jazyk a literatura 66+33 99 99 59+28 323+61
komunikace Anglicky jazyk 99+33 66+66 66+66 61455 292+220
Druhy cizi jazyk 99+33 99+33 99 297+66

o Némecky jazyk
e Rusky jazyk

Spolecenskovédni Obcanska nauka 99 99
vzdélavani

Dé&jepis 33+33 34+32 67+65

Pfirodovédné vzdélavani |Zaklady pfirodnich véd 66 66 132
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Vzdélavaci Predmét Studium Celkové dotace
oblast/Obsahovy okruh 1.roénik | 2.roénik | 3.roénik = 4. roénik (celkem +
disponibilni)
Matematické vzdélavani |Matematika 99+33 99 66+33 58+29 322+95
Vzdélavani pro zdravi Télesna vychova 66 66 66 58 256
Informatické vzdélavani  |Informacni technologie 33+33 33 33 29+29 128+62
Odborné vzdélavani Ekonomie 58 58
Ekonomika 99 89 99 87+10 374+10
Ugetnictvi 56+43 132+33 90+58 278+134
Statistika 66 66
Hospodarsky zemépis 68+31 68+31
Pisemna a elektronickd komunikace 33+33 33433 66 29+29 161+95
Pravo 66 58 124
Ostatni predméty
Ostatni predméty Hospodarské vypocty 0+33 0+33
Ekonomicka cviceni 0+33 0+33
Ekonomické vypocty 0+33 0+33
Volitelné predméty
Volitelné predméty Volitelny pfedmét - 3.+4. rocnik 0+66 0+58 0+124
e Matematicky seminar
e Matematickd cvi¢eni
e Zaklady spolecenskych véd — varianta A
e Zaklady spolecenskych véd — varianta B
e Finance a dané
e Konverzace z odborné anglitiny — varianta A
e Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta B
e Prace ve fiktivnim podniku
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Volitelny pfedmét 4. ro¢nik
e Prakticka odborna cviceni

e Konverzace z némeckého jazyka

0+58

0+58

Celkem hodin

1056

1079

1089

941

3045+1120

4.3 Prehled vyuziti tydnu

Odborna praxe 0 0 2 2
Lyzaisky vychovné vzdélavaci kurz 1 0 0 0
Maturitni zkouska 0 0 0 3
Casova rezerva 6 7 5 3
Obdobi po maturitni zkousce 0 0 0 3
Vyuka dle rozpisu uciva 33 33 33 29

Celkem tydna 40 40 40 40
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5 Ptehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

RVP SVP
Vzdélavaci oblasti/Obsahové okruhy Min. vyu€. hodin za studium Vyucovaci predmét Pocet vyuc. hodin za studium
Tydennich Celkovych Tydennich Celkovych
Jazykové vzdélavani a komunikace 23 736 Cesky jazyk a literatura 5 161
Anglicky jazyk 9 289
Druhy cizi jazyk 9 297
Spolecenskovédni vzdélavani 5 160 Cesky jazyk a literatura 0 2
Obcanska nauka 2 62
Déjepis 2 66
Zaklady ptirodnich véd 0 1
Ekonomika 0 5
Hospodarsky zemépis 0 2
Pravo 1 33
Pfirodovédné vzdélavani 4 128 Zaklady ptirodnich véd 4 131
Matematické vzdélavani 10 320 Matematika 10 322
Ekonomika 0 2
Ucetnictvi 0 5
Statistika 0 2
Estetické vzdélavani 5 160 Cesky jazyk a literatura 4 127
Obcanska nauka 1 33
Déjepis 0 1
Vzdélavani pro zdravi 8 256 Télesna vychova 8 256
Informatické vzdélavani 4 128 Informacni technologie 4 128
Odborné vzdélavani 34 1088 Cesky jazyk a literatura 1 33
Anglicky jazyk 0 3
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RVP SVP
Vzdélavaci oblasti/Obsahové okruhy Min. vyuc. hodin za studium Vyucovaci predmét Pocet vyuc. hodin za studium
Tydennich Celkovych Tydennich Celkovych

Obcanska nauka 0 4
Ekonomie 2 58
Ekonomika 12 367
Ugetnictvi 9 273
Statistika 2 64
Hospodarsky zemépis 2 66
Pisemna a elektronickd komunikace 5 161
Pravo 3 91

Disponibilni ¢asova dotace 35 1120 Cesky jazyk a literatura 2 61
Anglicky jazyk 7 220
Déjepis 2 65
Matematika 3 95
Ekonomika 0 10
Hospodarské vypoclty 1 33
Ugetnictvi 4 134
Ekonomicka cviceni 1 33
Ekonomické vypocty 1 33
Informacni technologie 2 62
Hospodarsky zemépis 1 31
Pisemna a elektronickd komunikace 3 95
Druhy cizi jazyk 2 66
Volitelny pfedmét - 3.+4. ro¢nik 4 124
Volitelny pfedmét 4. rocnik 2 58

Celkem RVP 128 4096 Celkem SVP 130 4165
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6 Ucebni osnovy

6.1 Cesky jazyk a literatura

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
3 3 3 3 12
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

Oblast

Jazykové vzdélavani a komunikace, Estetické vzdélavani, Odborné vzdélavani, Spolecenskovédni vzdélavani

Charakteristika predmétu

Pojeti vyucovaciho predmétu
Obecné cile predmétu

Obecnym cilem predmétu je:

— poskytnout Zzaklim efektivni metody ke zvladnuti studia,

— prostfednictvim rozboru a interpretace vybranych text( z riznych funkénich stylG naucit zaky
porozumét ctenému textu,

péstovat u Zaka potrebu Cist,

— naudit Zaky zakladlm hygieny dusevni prace,

péstovat u co nejvétsiho poctu zakd schopnost vyhleddvat informace a pracovat s nimi,
poskytnout Zakam zaklady literarniho vzdélani v oblasti vyvoje literatury a uméleckych smérf
jednotlivych kulturnich epoch,

— prostiednictvim rozboru a interpretace vybranych literarnich dél se podilet na utvareni hodnotové
orientace a postojll, nejen v oblasti umélecké a kulturni, ale i v oblasti spolecenské a mezilidské,

— pomoci znalosti zakladnich literarnévédnych poznatk( vést zaky k pochopeni struktury, vyznamu a
funkce literarniho dila,

— prohlubovat komunikaéni dovednosti zaka,

— poskytnout zaklim zaklady jazykovédného vzdélani,
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Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

— prohlubovat v Zacich kladny vztah k materskému jazyku,

— vést zaky k funkéni a medidlni gramotnosti,

— vychovat Zaky ke sdélnému kultivovanému jazykovému projevu,

- podilet se na utvareni jejich moralniho profilu a estetického citéni

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dulezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

— zakladni poznatky z literdrni teorie

— vyvoj Ceské i svétové literatury v kulturnich i historickych souvislostech
— gramatika

— stylistika

— zaklady informacni vychovy

— obecné vyklady o jazyce

— vyvoj Ceského jazyka a jeho postaveni v systému jazyku

— prace s textem — analyza, reprodukce, interpretace

— komunikacni dovednosti, zaklady rétoriky

Pojeti vyuky

Predmét Cesky jazyk a literatura je v pribéhu studia dotovan 12 hodinami rozvrzenymi po 3 hodinach
v kazdém rocniku, z nichZ 1 (v kazdém rocniku) bude délena.

Pti vyuce budou vyuZivany nasledujici metody a formy prace:

— vyklad ucitele a fizeny dialog,

— spolecna Cetba literarnich text(,

— rozbor a interpretace literarnich textd

— samostatna prace individudlni i skupinova,

— samostatnd domaci prace,

— memorovani uméleckych text(,

— esteticky tvofivé aktivity (samostatné literarni pokusy),

— multimedialni metody (podle mozZnosti vyuzZiti pocitace, videa, DVD...),
— exkurze (knihovna, galerie, zamek),

— spolecna navstéva vybranych filmovych a divadelnich predstaveni,

— gramaticka a stylisticka cviceni,

— diktaty a doplfiovaci cviceni,

— fecnicka (mluvni) cviceni,
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Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

— rozbory nedostatk(l ve vyjadiovani dstnim i pisemném,
— dilci a souvislé slohové prace

Integrace predmétl

e Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce

e Pisemnad a Ustni komunikace

e  Estetické vzdélavani

e Spolecenskovédni vzdélavani

e Podnikani, vstupy a vystupy hlavni ¢innosti, fizeni, marketing a prodej
Mezipfedmétové vztahy e Anglicky jazyk

e Déjepis

® Pisemna a elektronicka komunikace

o Hospodarsky zemépis

e Obcanska nauka

e Zaklady spolecenskych véd — varianta A

e Zdaklady spolecenskych véd — varianta B

e Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta A

e Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta B

e Rusky jazyk

e Informacni technologie

e Konverzace z némeckého jazyka

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k fesSeni problém:

- vedeme Zaky k fesSeni nastolenych problému dostupnymi metodami pomoci literatury, pomdcek,
vlastnich zkusenosti a ziskanych védomosti, zafazujeme problémové vyucovani,

-nabizime zakim k feseni ukoly, které vyZaduji propojeni znalosti z vice vyuc¢ovacich predmétl i vyuziti
praktickych dovednosti z rGznych oblasti lidské ¢innosti, a tudiz i vice pfistupl k vyfeseni,

- vedeme Zaky k hledani riiznych zplsobi feseni a k obhajovani svych nazord,

Komunikativni kompetence:

- ve vSech vyucovacich predmétech vedeme zéky ke vhodné a slusné komunikaci se spoluzaky, mezi zaky a
uciteli, mezi Zaky a ostatnimi pracovniky Skoly, mezi Zaky a dospélymi mimo skolu,

- vedeme Zaky k osvojeni kultivovaného Ustniho projevu,
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Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

- vedeme Zaky k dodrZovani pravidel diskuse,

- umoznujeme Zakdm prezentovat vlastni nazory ve vyucovani podle dohodnutych pravidel,
- vedeme Zaky ke kladeni vhodnych otazek a formulovani spravnych odpovédi,

- vedeme Zaky k naslouchani nazor( druhych a pfijimani téchto nazora.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

— zaddvame Zakam konkrétni ptiklady z kazdodenniho bézného Zivota,

-na konkrétnich modelovych ptikladech demonstrujeme pozitivni a negativni projevy chovani lidi,

- vedeme Zaky k respektovani nazorl ostatnich,

- vedeme zaky k vytvareni zodpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi,

- ucime zaky nutnosti a odpovédnosti v dodrzovani moralnich hodnot,

- ve vhodnych pfipadech posilujeme pocit vlastenectvi, hrdosti na narodni déjiny a kulturni odkaz naroda,
- ucime zaky uvazovat v evropskych i globalnich souvislostech.

Kompetence k uceni:

- v uceni je kladen ddraz na ¢teni s porozuménim, praci s textem a vyhledavani informaci,

- seznamujeme zaky se zpUsoby ziskavani informaci z riznych pramenu (encyklopedie, slovniky, internet aj.),
ucime Zaky orientovat se v informacnich zdrojich,

- umoZiujeme zaklm pracovat s odbornou, popularné naucnou i uméleckou literaturou,

- nabizime Zaklm dostatek informacnich zdroju,

- vedeme zaky k samostatné praci s textem za Ucelem ziskavani novych informaci,

- vedeme Zaky k praci s literaturou pfi opakovani a rozsifovani védomosti,

- vedeme Zaky k propojovani informaci s praxi a skutecnym Zivotem,

- vyZadujeme od Zaku identifikaci chyb, jejich pojmenovani, pfipadné navrh na zlepseni.

Personalni a socialni kompetence:

-vedeme Zaky ke spolupraci ve dvojicich, ve skupiné a v tymu,

-dlsledné vyZzadujeme dodrzovani spole¢né dohodnutych pravidel chovani, kterd jsou uvedena ve skolnim
fadu,

-uplatiiujeme individualni pfistup k Zakim nadanym a k Zzakiim se specialnimi vzdélavacimi potifebami,
-vedeme zdky k ochotnému poskytnuti pomoci v pfipadé potfeby, nebo jsou-li o ni pozadani,

-vedeme zdky k odmitani vSeho, co narusuje souZiti ve tfidé,

-vedeme Zaky k pozitivni pfedstavé o sobé samych, coz podporuje jejich sebedlvéru a osobnostni rozvoj.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
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Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

- pozadujeme od zak( dodrzovani dohodnuté kvality, rozsahu a terminu vypracovani zadanych ukold,
- zadavame zakam ukoly a projekty, které vyzaduji zodpovédné planovani a pfistup k praci,

- zadavame zakam casové limitované ukoly béhem vyuky,

- vyZadujeme od zakl zhodnoceni vlastni prace i prace spoluzakd a navrhy na zlepseni.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:

- béhem celého vzdélavani vedeme Zaky tak, aby si osvojili zasady a ndvyky bezpecné a zdravi neohroZujici
pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moZnost nebezpedi Urazu nebo ohroZeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik.

vvs

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkt nebo sluzeb:

- vedeme zaky k chapdani kvality jako vyznamného nastroje konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku,

- vyzadujeme od Zak(a uvédomélé dodriovani stanovenych norem (standardid) a predpisl souvisejicich se
systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti.

Digitalni kompetence:

- vedeme Zaky k aktivnimu vyuZivani digitalnich technologii, klademe dliraz na vyhledavani informaci

z dGvéryhodnych zdrojli a na jejich kritické posuzovani,

- vedeme Zaky k respektovani autorskych prdv, k ochrané vlastnich autorskych prav a k ochrané vlastni
digitalni identity,

- zatazujeme do vyuky Ulohy a projekty, které Zaci mohou fesit v digitalnim prostredi,

- podporujeme zdky v kultivované komunikaci na socialnich sitich, vedeme je k aktivnimu vyjadfovani
vlastniho nazoru, k argumentaci podloZené ovéfenymi informacemi a k respektovani nazorl ostatnich
Ucastnikd komunikace.

ZpUsob hodnoceni zaka

Hodnoceni Zak( je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zakd, ktera jsou souéasti
Skolniho radu. V predmétu Cesky jazyk a literatura se hodnoti obsahova spravnost a pouZiti gramatickych a
stylistickych prostfedk(, a to v projevu Ustnim i pisemném. V projevu pisemném je hodnocena i pravopisna
spravnost. Hodnoceni 7ak( se bude provadét na zakladé kombinace ustniho zkouseni a rliznych forem
pisemného testovani.

Nejcastéji pouzivanymi formami zkouseni znalosti a dovednosti, ze kterych vyjdou podklady pro klasifikaci,
budou:

— individualni i frontalni dstni zkouseni,
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Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

pisemné testy,
slohové préce,
prednes referatl

s v

prezentace individudlnich i skupinovych praci.
Hodnoceni Zaka bude doplfiovano sebehodnocenim i hodnocenim ze strany spoluzakd. Konec¢nou
klasifikaci urci ucitel. Kritéria hodnoceni jsou dana klicovymi kompetencemi a klasifikaénim radem Skoly.

Cesky jazyk a literatura 1. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Digitalni kompetence

Kompetence k feSeni problému
Komunikativni kompetence
Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Personalni a socialni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkt nebo sluzeb

Ucivo

SVP vystupy

1. Literatura a ostatni druhy uméni (4)

— zaklady literarni védy a poetiky

— Ustni lidova slovesnost

— kulturnf instituce v CR a regionu

— literdrni druhy a Zanry

— umeéni jako specificka vypovéd o skutecnosti

— vyvoj Ceské a svétové literatury v kulturnich a historickych souvislostech
2. Literatura starovékych néarodd, anticka literatura (8)

3. Stredovéka evropska literatura (4)

4. Ceska literatura stiedovéku, Jan Hus a literatura doby husitské (16)
5. Renesance a humanismus v literature (11)

—Evropa

— Ceské zemé

74k

- chape umeéni jako specifickou vypovéd o skutecnosti

- rozezna umélecky text od neuméleckého, dovede rozeznat umélecky brak a ky¢

- vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty, vyznam védy a uméni (napf. knihtisk,
astronomické objevy)

- rozebere umélecky text za pouZiti znalosti z literarni teorie a poetiky

- konkrétni literarni dila klasifikuje podle druh( a Zanrt

- orientuje se ve folkl6ru a ULS, pozna a dovede charakterizovat jednotlivé formy
uLs

- rozlisi jednotlivé umélecké slohy daného obdobi, zna jejich vyznamné
predstavitele a stézejni dila

- orientuje se v zakladnich vyvojovych etapach literarni historie svétové i ceské
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Cesky jazyk a literatura I 1. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 99

6. Baroko (7)

— Ceskd literatura

— Jan Amos Komensky

7. Klasicismus a preromantismus v evropské literature (4)
8. Narodni obrozeni v Ceské literature (12)

- zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér a pfislusnych historickych
obdobi

- zhodnoti vyznam daného autora nebo literarniho dila pro dubu vzniku i pro
soucasnost

- dovede vyjadfit vlastni prozitek z uméleckého (knihy, divadelniho predstaveni,
filmu, vytvarného dila aj.)

- samostatné vyhledava informace v této oblasti

1. Obecné pouceni o jazyce (3)

—fec ajazyk

—mysleni a jazyk

— jazykova komunikace

2. Racionalni studium textu (5)

— orientace v textu

— zpracovani informaci (osnova, vypisky, teze)

— reprodukce textu

— Cetba a interpretace literarniho textu

— metody interpretace textu

— tvofivé ¢innosti

3. Postaveni ¢estiny mezi ostatnimi jazyky, o vyvoji ¢estiny (2)
4. Hlavni principy ¢eského pravopisu, prace s jazykovymi priruckami ve fyzické i
elektronické podobé (6)

5. Obecné pouceni o slohu (5)

—slohotvorni €initelé

— funkéni styly spisovného jazyka

— slohové postupy a Utvary

— projevy mluvené a psané

6. Styl prosté sdélovaci (4)

— kratké informacni Utvary (referat, zprava, oznameni)
7. Vypravovani (4)

— vypravovani v bézné komunikaci

— popis a charakteristika jako soucéast vypravovani

8. 2 slohové prace (4)

- dovede uzivat vybrany pojmovy aparat

- samostatné vyhledava, porovnava a vyhodnocuje medialni, odborné aj.
informace

- rozumi obsahu textu a jeho Casti

- pofizuje si z odborného textu vypisky a vytah, déla si poznamky z prednasek

- orientuje se v soustaveé jazyk(

- vysvétli zakonitosti vyvoje Cestiny

- v pisemném projevu uplatiiuje znalosti ceského pravopisu

- pracuje s nejnovéjsimi normativnimi priru¢kami ceského jazyka

- odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby

- rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a v typickych pfipadech slohovy
utvar

- posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a skladbu

- vystihne charakteristické znaky rliznych druht textu a rozdily mezi nimi

- vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné

- prednese kratky projev

- ma prehled o slohovych postupech uméleckého stylu

- vhodné poutZiva jednotlivé slohové postupy a zakladni atvary

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti
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Cesky jazyk a literatura I 1. rocnik I Pocet vyucovacich hodin: 99

Zaci jsou vedeni k:

1.ucté k materialnim a duchovnim hodnotam,

2.rozvoji schopnosti vyhledavat informace a pracovat s nimi,
3.dovednosti jednat s lidmi,

4.orientaci v masovych médiich,

5.rozvoji komunikativnich a personalnich kompetenci.

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1.efektivné pracovali s informacemi a kriticky je hodnotili.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. byli schopni vyuZit digitaIni technologie k vyjadieni, formulaci a obhajobé svych nazor(, k ziskavani informaci z riznych zdroja,
2. vyjadrovali se za pomoci digitdlnich prostredkd,

3. komunikovali prostfednictvim rliznych digitalnich technologii a pfizplsobovali prostfedky komunikace danému kontextu.

Clovék a svét prace - Svét vzd&lavéni

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivhimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné
kariére,

2. chépali vyznam celoZivotniho u€eni pro udrZeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

Clovék a svét prace - IndividudlIni pfiprava na pracovni trh

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. formulovali své profesni cile, planovali a cilevédomé vytvareli profesni kariéru podle svych potfeb a schopnosti,
2. efektivné se prezentovali pfi jednani s potenciondlnimi zaméstnavateli.

Cesky jazyk a literatura 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k Fegeni problémd

Komunikativni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Kompetence k uceni

Personalni a socialni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
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Cesky jazyk a literatura 2. roénik

|

Pocet vyucovacich hodin: 99

® Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pti praci
®  Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb
® Digitalni kompetence

Ucivo SVP vystupy

1. Romantismus (15) Zak

— svétova literatura

— Ceska literatura

2. Ceska literatura 30. - 50. let 19. stoleti, prechod od romantismu k realismu (8)
3. Ceska literatura 2. pol. 19. st., vyznamné literarni skupiny (10)
— majovci

— ruchovci

— lumirovci

—generace ND

4. Kriticky realismus a naturalismus ve svétové literature (10)

5. Kriticky realismus v Ceské literature (10)

— historicka proéza

— venkovska préza

—drama

6. Moderni poezie 19. stoleti (13)

— impresionismus, symbolismus, dekadence

— prokleti basnici

— civilismus, W. Whitman

- zna zakladni umélecké sméry daného obdobi, jejich hlavni pfedstavitele a stéZejni
dila

- interpretuje literarni texty a diskutuje o nich

- pfi rozboru literdrnich textd uplatfiuje znalosti z literdrni teorie a poetiky

- dovede vystihnout charakteristické znaky rdznych literarnich textl a rozdily mezi
nimi

- vyjadruje vlastni prozitky z uméleckych dél

- zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér a pfislusnych historickych
obdobi

1. Nauka o slovni zasobé&, pojmenovani novych skutecnosti (7)

—slohotvorné vztahy, tvofeni slov, spojovani v souslovi, pfejimani slov z cizich
jazyka

— obohacovani slovni zasoby, slovni zasoba z hlediska stylistického, slovo a jeho
vyznam

2. Pouzivani cizich slov v bézné komunikaci (2)

— vhodnost pouZiti

— vyslovnost, srozumitelnost

3. Tvaroslovi (6)

—slovni druhy, mluvnické kategorie, tvary slov

— vyvojové tendence soucasné spisovné cestiny

- rozliSuje spisovny a hovorovy jazyk, dialekty a stylové pfiznakové jevy a ve
vlastnim projevu voli prostfedky adekvatni komunikacni situaci

- pouziva adekvatni slovni zasobu véetné prislusné odborné terminologie

- nahradi béZné cizi slovo Ceskych ekvivalentem

- vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné

- prednese kratky projev

- v pisemném i mluveném projevu vyuZiva poznatkd z tvaroslovi

- pracuje s nejnovéjsimi normativnimi priruckami ceského jazyka

- odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru

- sestavi zakladni projevy administrativniho stylu
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Cesky jazyk a literatura I 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 99
4. Popis, charakteristika (7) - ovlada techniku mluveného slova, klade a vhodné formuluje odpovédi
— popis prosty - fidi se zasadami spravné vyslovnosti

— popis subjektivni - v pisemném projevu uplatiuje znalosti ceského pravopisu

— popis staticky a dynamicky

— charakteristika

5. Administrativni styl a jeho Utvary (3)

— zadost, plna moc, Zivotopis, osobni a Uredni dopis

6. Projevy monologické a dialogické (4)

— komunikacni situace, navazani kontaktu, pribéh rozhovoru
— uplatnéni pfi pouzivani telefonu, zadznamniku, rozhlasu

— nonverbalni prostredky

7. 2 Slohové prace (4)

- pracuje s normativnimi priruckami

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k:

1.ucté k materialnim a duchovnim hodnotam,

2.rozvoji schopnosti vyhledavat informace a pracovat s nimi,
3.dovednosti jednat s lidmi,

4.orientaci v masovych médiich,

5.rozvoji komunikativnich a personalnich kompetenci.

Clovék a Zivotni prosttedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1.efektivné pracovali s informacemi a kriticky je hodnotili.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. byli schopni vyuZit digitaIni technologie k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazor(, k ziskavani informaci z riznych zdroja,
2. vyjadrovali se za pomoci digitdlnich prostredkd,

3. komunikovali prostfednictvim rliznych digitalnich technologii a pfizplsobovali prostfedky komunikace danému kontextu.

Clovék a svét prace - IndividudIni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. formulovali své profesni cile, planovali a cilevédomé vytvareli profesni kariéru podle svych potfeb a schopnosti,
2. efektivné se prezentovali pfi jednani s potencionalnimi zaméstnavateli.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani
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Cesky jazyk a literatura |

2. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 99

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

kariére,

1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivhimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné

2. chdpali vyznam celoZivotniho ugeni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

2. Umélecké sméry 1. poloviny 20. stoleti (2)

3. Svétova prdza 1. poloviny 20. stoleti (18)

— francouzskd

— némecka

—americkd

—ruska a sovétskd

—anglicka

— prazsti némecky pisici autofi

4. Divadlo a drama ve svété v 1. poloviné 20. stoleti (2)
5. Ceska préza 1. poloviny 20. stoleti (16)

6. Ceska poezie 1. poloviny 20. stoleti (10)

7. Ceské divadlo a drama 1. poloviny 20. stoleti (8)
8. Svétova a Ceska kinematografie (2)

Cesky jazyk a literatura 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 99
Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k fegeni problémii
® Komunikativni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k uceni
® Personalni a socidlni kompetence
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
® Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pti praci
® Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobk( nebo sluzeb
® Digitalni kompetence
Utivo SVP vystupy
1. Charakteristika obdobi mezi dvéma svétovymi valkami (8) Z3ak

- zna zakladni umélecké sméry daného obdobi, jejich hlavni predstavitele a stézejni
dila,

- Cte beletrii, interpretuje literarni texty a diskutuje o nich,

- pfirozboru literarnich text uplatiuje znalosti z literdrni teorie a poetiky,

- dovede vystihnout charakteristické znaky rliznych literarnich textd a rozdily mezi
nimi,

- zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér a pfislusnych historickych
obdobi,

- dokdze zhodnotit vyznam daného autora i dila pro dobu, ve které tvofil, i pro dalsi
generace,

- dovede uvést priklady umélecké vypovédi o valkach, o egoismu, o touze po moci
a interpretovat je,

- je schopen rozpoznat v dilech touhu po krase a spravedInosti, lidskosti,
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Cesky jazyk a literatura I 3. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 99

- vyjadtuje vlastni prozitky z uméleckych dél,

- rozezna umélecky text od neuméleckého,

- chdpe vyznam umeéni pro ¢lovéka,

- uvede priklady vlivu védy a techniky na umélecké ztvarnéni skutecnosti.

1. Zaklady syntaxe (7)

—druhy vét

—vypovéd a véta

— véta jednoduch3, souvéti, vétné cleny

— aktualni ¢lenéni vypovédi

— zvlastnosti vétného ¢Elenéni

2. Styl publicisticky a jeho utvary (7)

— zpravodajské utvary

— média a medialni sdéleni

— fejeton

3. Uvahovy postup jako zaklad nékterych slohovych ttvar( (7)
— Uvaha, kritika

4. Styl odborny (4)

— odborny popis, vyklad, odborny referat

5. Informaticka vychova (4)

— knihovny a jejich sluzby

— anotace, reserse, resumé

— svobodny pfistup k informacim, média, jejich produkty a ucinky
6. Slohové prace (4)

- orientuje se ve vystavbé textu,

- ovlada a uplatiiuje zakladni principy jeho vystavby,

- uplatriuje znalosti ze skladby pfi logickém vyjadfovani,

- pouziva adekvatni slovni zasoby, véetné odborné terminologie,

- odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru v zakladnich Gtvarech odborného
stylu, predevsim popisného a vykladového,

- vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné,

- vyuziva emocionalni a emotivni stranky mluveného slova, vyjadfuje postoje
neutralni, pozitivni i negativni,

- rozliSuje typy medialnich sdéleni a jejich funkci, identifikuje jejich typické
postupy, jazykové a jiné prostredky,

- uvede priklady vlivu médii a digitalni komunikace na kazdodenni podobu
mezilidské komunikace,

- déla si poznamky z prednasek a jinych verejnych projev,

- na pfikladech doloZi druhy medialnich produkt(,

- uvede zakladni média pUsobici v regionu,

- zhodnoti vyznam médii pro spolecnost a jejich vliv na jednotlivé skupiny
uzivateld,

- kriticky ptistupuje k informacim z internetovych zdroju a ovéruje si jejich
hodnovérnost (napf. informace dostupné z Wikipedie, socialnich siti, komunitnich
webU apod.),

- ma prehled o zakladnich publicistickych zanrech,

- sestavi fejeton,

- ma prehled o knihovnach a jejich sluzbach,

- dovede kriticky pristupovat k medialnim obsahim a pozitivné vyuzivat nabidky
masovych médii,

- vystihne charakteristické znaky Uvahy,
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Cesky jazyk a literatura I 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 99

- dovede argumentovat a obhajovat sva stanoviska,

- sestavi Uvahu a kritiku,

- v pisemném projevu uplatiiuje znalosti ceského pravopisu.

- sestavi jednoduché zpravodajské a propagacni Utvary (zprdva, reportaz,
pozvanka, nabidka ...)

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k:

1.0cté k materialnim a duchovnim hodnotam,

2.rozvoji schopnosti vyhledavat informace a pracovat s nimi,
3.dovednosti jednat s lidmi,

4.orientaci v masovych médiich,

5.rozvoji komunikativnich a personalnich kompetenci.

Clovék a Zivotni prosttedi

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1.efektivné pracovali s informacemi a kriticky je hodnotili.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

1. byli schopni vyuzit digitalni technologie k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nézord, k ziskavani informaci z riznych zdroju,
2. vyjadrovali se za pomoci digitalnich prostredkd,

3. komunikovali prostfednictvim rliznych digitalnich technologii a pfizplsobovali prostfedky komunikace danému kontextu.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné
kariére,
2. chapali vyznam celoZivotniho uéeni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

Clovék a svét prace - Individudlni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. formulovali své profesni cile, planovali a cilevédomé vytvéreli profesni kariéru podle svych potfeb a schopnosti,

2. efektivné se prezentovali pti jednéni s potencionalnimi zaméstnavateli.
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Cesky jazyk a literatura 4. roénik

I Pocet vyucovacich hodin: 87

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k reseni probléma

Komunikativni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k uceni

Personalni a socialni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobk( nebo sluzeb
Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Charakteristika obdobi po roce 1945 (2. polovina 20. stoleti) (1)
2. Umélecké sméry a hnuti 2. poloviny 20. stoleti ve svété (3)

3. Svétova literatura 2. poloviny 20. stoleti (18)

— proza americka

— proza francouzska

— proza anglicka

— proza némecka

— proza italska

— proéza ruska a sovétska

— poezie a drama

4. Vyvoj u nas od roku 1945 do soucasnosti, vyznamné mezniky ve vyvoji
spolecnosti, vliv na vyvoj literatury (1)

5. Ceska préza 2. poloviny 20. stoleti (18)

— obecnd charakteristika

—vyznamné osobnosti

6. Vyznamné osobnosti Ceské poezie 2. poloviny 20. stoleti (8)

7. Ceské drama 2. poloviny 20. stoleti, divadla malych forem. (6)
— film a televize

8. Vyvoj literarni kritiky u nas, vyznamné osobnosti (2)

74k

- zna zakladni umélecké sméry daného obdobi, jejich hlavni predstavitele a stézejni
dila,

- Cte krasnou literaturu, interpretuje literarni texty a diskutuje o nich,

- pfirozboru literarnich text uplatiuje znalosti z literdrni teorie a poetiky,

- dovede vystihnout charakteristické znaky rdznych literarnich textl a rozdily mezi
nimi,

- vyjadrtuje vlastni prozitky z uméleckych dél,

- zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smérl a pfislusnych historickych
obdobi,
- konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich druht a zanrd,

- ma prehled o kulturnim déni ve svém mésté a okoli,

- orientuje se v nabidce kulturnich instituci,

- navstévuje divadelni pfedstaveni a dovede je interpretovat,

- vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty, vyznam védy a umeéni,

- na zakladé vlastnich prozitk( dovede pfibliZit oblibeného autora a dila,

- zaznamenava bibliografické Udaje podle statni normy,

- dovede posoudit rozdil mezi knihou a jejim filmovym zpracovanim,

- dovede kriticky pfistupovat k medialnim obsahlm a pozitivné vyuzivat nabidky
masovych médii.
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Cesky jazyk a literatura I 4. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 87

1. Cestina — narodni jazyk Cech@ (8)

— Utvary narodniho jazyka

—norma a kodifikace

— jazykova kultura

— jazykovéda a jeji discipliny

— zdroje informaci o jazyce

2. Uvaha a esej (6)

— odlisnost Uvahového postupu v odborné, publicistické a umélecké literature
3. Zdroje informaci a jejich zpracovani (4)

— orientace v textu, rozbor z hlediska sémantiky, kompozice a stylu
— citace, bibliografie

4. Zpétna reprodukce textu a jeho transformace do jiné podoby (4)
5. Zaklady fecnického stylu (2)

— druhy fecnickych projev(

6. Kultura osobniho projevu (4)

—normy kulturniho vyjadfovani

— kultivovany osobni projev

— komunikacni situace, fecnicka (mluvni) cviceni

— aktivni poznavani riznych druhl uméni naseho i svétového, soucasného i
minulého, v tradi¢ni i medialni podobé

7. Slohova prace (2)

- vysvétli zakonitosti vyvoje Cestiny

- rozliSuje spisovny jazyk a jeho varianty, obecnou cestinu, slangy a argot, dialekty,

- ve vlastnim projevu voli prostifedky adekvatni situaci,

- ma prehled o predmétu zkoumani jednotlivych jazykovédnych disciplin,

- pracuje s normativnimi pfiru¢kami ceského jazyka,

- vystihne charakteristické znaky Uvahy,

- chape odlisnost Uvahového postupu v odborném, publicistickém a uméleckém
stylu,

- kriticky ptistupuje k informacim z internetovych zdrojd a ovéruje si jejich
hodnovérnost (napf. informace dostupné z Wikipedie, socialnich siti, komunitnich
webU apod.),

- samostatné vyhledava, porovndva a vyhodnocuje medialni, odborné aj.
informace,

- pofizuje z odborného textu vypisky, citace,

- spravné poutziva citace a bibliografické Gdaje, dodrzuje autorska prava,

- zaznamenava bibliografické Udaje podle statni normy,

- vypracuje anotaci a resumé,

- rozumi obsahu textu i jeho ¢asti,

- dovede text reprodukovat a informace prevést do jiné podoby,

- ovlada techniku mluveného slova, klade otazky a vhodné formuluje odpovédi,

- vhodné pouzivda mimojazykové prostifedky komunikace,

- vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné,

- je schopny prednést kratky projev,

- ma prehled o pravidlech vhodného vyjadfovani a vystupovani,

- dovede se vhodné prezentovat,

- je schopen pfipravit se na pfijimaci pohovor v ¢eském jazyce.

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k:
1.0cté k materidlnim a duchovnim hodnotam,
2.rozvoji schopnosti vyhledavat informace a pracovat s nimi,
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Cesky jazyk a literatura 4. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 87

3.dovednosti jednat s lidmi,
4.orientaci v masovych médiich,
5.rozvoji komunikativnich a personalnich kompetenci.

Clovék a Zivotni prostfedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1.efektivné pracovali s informacemi a kriticky je hodnotili.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

1. byli schopni vyuZit digitdini technologie k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazor(, k ziskavani informaci z riznych zdroja,
2. vyjadrovali se za pomoci digitdlnich prostredkd,

3. komunikovali prostfednictvim rliznych digitalnich technologii a pfizplsobovali prostfedky komunikace danému kontextu.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Clovék a svét prace - IndividualIni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. formulovali své profesni cile, planovali a cilevédomé vytvéreli profesni kariéru podle svych potfeb a schopnosti,

2. efektivné se prezentovali pti jednéni s potencionalnimi zaméstnavateli.

6.2 Anglicky jazyk

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro€nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
4 4 4 4 16
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Anglicky jazyk

Oblast

Jazykové vzdélavani a komunikace, Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu
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Nazev predmétu

Anglicky jazyk

Vyuka cizich jazykd je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani Zzakd. Rozsifuje a prohlubuje jejich
komunikativni kompetenci a celkovy kulturni rozhled a zaroven vytvari zaklad pro jejich dalsi jazykové i
profesni zdokonalovani.

Ve vyuce cizich jazykl je tfeba vedle zprostifedkovani kognitivni vykonnosti Zaka (jazykové védomosti
gramatické, lexikalni, pravopisné, fonetické apod.) klast dlraz na motivaci Zaka a jeho zdjem o studium
ciziho jazyka. Je proto nezbytné nutné pouZivat metody smérujici k propojeni izolovaného skolniho
prostfedni s redlnym prostiedim existujicim mimo $kolu — vyuZiti multimedialnich programi a internetu,
navazovani kontakt( se Skolami v zahranici, organizovani vyménnych, vyukovych i poznavacich zajezdu.
Aktivni znalost cizich jazyk( je v soucasné dobé nezbytna jak z hlediska globalniho, protoze pfispiva

k bezprostfedni, a proto u¢innéjsi mezinarodni komunikaci, tak i pro osobni potfebu Zaka, nebot
usnadriuje pfistup k aktudlnim informacim a osobnim kontaktlim, a tim umoznuje vyssi mobilitu a
nezavislost zaka.

Vyuka cizich jazyka si tedy klade dva hlavni cile:

— komunikativni, cil hlavni, dany specifikou predmétu a vymezeny vystupnimi poZadavky a cili, vede Zaky
k ziskdni klicovych komunikativnich jazykovych kompetenci a pfipravuje je k efektivni Gcasti v pfimé i
neprimé komunikaci véetné pfistupu k informacnim zdrojlm,

— vychovné vzdélavaci, ktery prispiva k formovani osobnosti Zaku, uci je toleranci k hodnotam jinych
narodu a jejich respektovani.

Vzdélavani v cizim jazyce smérfuje k osvojeni takové Urovné komunikativnich jazykovych kompetenci, ktera
odpovida:

— u prvniho ciziho jazyka minimalni drovni B1 podle Spolecenského evropského referencniho rdmce pro
jazyky

— osvojeni slovni zasoby — minimalné 2300 lexikalnich jednotek za studium, z ¢ehoZ obecné odborna
terminologie tvofi u Urovné B1 minimalné 20 %.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci dovedli:

— komunikovat v cizim jazyce v rGznych situacich Zivota, v projevech mluvenych i psanych, na vieobecna i
odborna témata: volit adekvatni komunikacni strategie a jazykové prostiedky

— efektivné pracovat s cizojazyénym textem véetné odborného, umét jej zpracovat a vyuzit jako zdroje
poznani i jako prostfedku ke zkvalitnéni svych jazykovych znalosti a dovednosti

— ziskdvat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka a ziskané poznatky véetné odbornych
ze svého oboru vyuzivat ke komunikaci
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Anglicky jazyk

— pracovat s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce, v€etné internetu nebo CD-ROM, se slovniky,
jazykovymi a jinymi cizojazyénymi pfiruckami, vyuZivat tyto informacni zdroje ke studiu jazyka i

k prohlubovani svych vieobecnych védomosti a dovednosti

— vyuZivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka, a to prostfednictvim digitalnich
technologii, ke studiu dalsich jazykd, pfipadné k dalsimu vzdélavani a vyuZivat védomosti a dovednosti
ziskanych ve vyuce materského jazyka pfi studiu cizich jazykd

— chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty jinych narodu a jazykovych
oblasti, ve vztahu k predstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu se zasadami demokracie.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dulezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

Obsahem vyuky je systematické rozvijeni:

— TFecovych dovednosti zahrnujicich dovednosti receptivni, produktivni i interaktivni

— priméreného rozsahu jazykovych prostredkd, tj. slovni zasoby (produktivné si Zak osvoji 5-6 lexikalnich
jednotek za jednu vyucovaci hodinu, celkem 500-600 slov za rok) véetné nejbéinéjsi frazeologie a odborné
terminologie (20%), mluvnice, zvukové a grafické stranky jazyka

— geografickych poznatk( a jejich porovnani s oblasti redlii Ceské republiky a zemi ptisluiné jazykové
oblasti

Re¢ové dovednosti

— spolecenské a zdvofilostni fraze (pozdrav, prosba, podékovani, osloveni, pfredstavovani, rozlouceni)

— vyjadreni odlvodnéni a obhdjeni postoje a ndzoru (souhlas, nesouhlas, odmitnuti, zdkaz, moznost,
nemoznost, nutnost, schopnost)

emoce (libost, nelibost, zajem, nezajem, zklamani, pfekvapeni, obava, vdé¢nost, sympatie, Ihostejnost)
moralni stanovisko (omluva, odpusténi, pochvala, pokarani, litost)

pokyn k Cinnosti (Zadost, prani, prosba, nabidka, vyzva, rada, pozvani, doporuceni)

vlastni pisemny projev a odpovéd (vzkaz, pozdrav, prani, blahoprani, pozvani, osobni dopis, ufedni
dopis)

— strucné zaznamenani ¢teného textu Ci slySeného projevu, reprodukce

Tematické okruhy

— domov, rodina, bydleni

— mezilidské vztahy, osobni charakteristika

— kultura, literatura

— sport, volny ¢as, zajmy, konicky

— obchody, nakupovani, sluzby
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Anglicky jazyk

stravovani, restaurace, vareni

zdravi a nemoci

cestovani, dopravni prostredky, ubytovani

vzdéldvaci systém

plany do budoucna, zaméstnani

¢lovék a spolecnost

Zivotni prostredi, pfiroda

véda a technika

ro¢ni obdobi, pocasi

redlie Ceské republiky a zemé ptisluiné jazykové oblasti

Redlie zemi pfislusné jazykové oblasti

zemépisné Udaje, historie, kultura, jazyk, ekonomika
Zivotni styl v zemich dané jazykové oblasti (tradice, rodina, zajmy, vzdélani, prace)

Tematické okruhy odborné

pfiprava na povolani, budouci profese, hledani zaméstnani, nezaméstnanost (inzerat, Zadost o misto,

Zivotopis, pracovni hodnoceni)

osobni a Uredni dopis

e-mail

obchod a trh (sluzebni jednani, uzavirani smluv, dohodnuti schizky)

zéklady terminologie (pramysl, zemédélstvi, bankovnictvi, pojistovnictvi)

prace s texty

obchodni korespondence (poptavka, nabidka, objednavka, vyfizeni objednavky, reklamace, vyfizeni

reklamace)

Pojeti vyuky
V soucasném pojeti vyuky je nutné akceptovat individualni vzdélavaci potreby zak(. Vyucujici se budou
orientovat na:

autodidaktické metody a vedeni Zakd k osvojovani rliznych technik samostatného uceni a individudlni

praci odpovidajici jejich schopnostem

vyucovani: slovni metody (dialogy), tymova prace a spoluprace, diskuse, panelova diskuse, sebehodnoceni

socialné komunikativni metody a vedeni Zakd k osvojovani rliznych technik samostatného uceni a
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Nazev predmétu

Anglicky jazyk

zakl prostrednictvim Evropského jazykového portfolia, za predpokladu, Ze jsou dostatecné informovani o
urcitém tématu a jsou schopni napliovat socidlné komunikativni formy uceni v konkrétnich hodinach

— podporovat Zaky v zobecriovani, porovnavani jevl a objektivnim hodnoceni

— zdUdraznovani potreby kultivovaného mluveného i pisemného projevu

— motivaci (hry, soutéze, prezentace)

Integrace predmétl

e Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce
Podnikdni, vstupy a vystupy hlavni ¢innosti, fizeni, marketing a prodej

Mezipfedmétové vztahy

Cesky jazyk a literatura

Déjepis

Hospodarsky zemépis

Obcanska nauka

Pisemna a elektronickd komunikace
Ekonomika

Informacni technologie

Konverzace z némeckého jazyka

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatriované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence Zaku

Kompetence k uceni:

— vedeme Zaky k porozuméni primérenym souvislym projeviim a diskusim rodilych mluvcich pronasenych
ve standardnim hovorovém tempu,

— zaddvame Zaklm ulohy na vyhledavanich hlavnich a vedlejsich myslenek a duleZitych informaci v
promluve,

— vedeme Zaky k porozuméni skolnim a pracovnim pokyn(m,

— snaZime se Zaky vést k Cetbé s porozuménim vécné i jazykové primérenych text( a k orientaci v textu,
— zarazujeme do vyuky ukoly motivujici k souvislému vypravéni pribéh(, zazitk(, a k vyjadfovani svych
pocitd,

— seznamuje zaky s metodami a zpUsoby vyjadreni srozumitelného pro posluchace,

— motivujeme zaky ke srozumitelné vyslovnosti, kterd je co nejblize pfirozené vyslovnosti a k rozliSovani
zakladnich zvukovych prostfedkd daného jazyka a ke korekci odlisnosti zvukové podoby jazyka,

— ukazujeme Zakam, jak uplatnit zakladni zplsoby tvofeni slov v jazyce,

— vedeme Zaky k dodrzovani zakladnich pravopisnych norem v pisemném projevu a k opravé vlastnich

chyb.
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Nazev predmétu

Anglicky jazyk

Kompetence k feseni problému:

— podnécujeme Zaky ke sdélovani obsahu, hlavnich myslenek nebo informaci vyslechnutych nebo
prectenych,

— zarazujeme do vyuky modelové tkoly umoznujici Zakm osvojit si efektivni metody pisemného
zaznamenani podstatné myslenky a informace z textu, formulovani vlastni myslenky a vytvoreni textu o
udalostech a zazitcich v podobé popisu, sdéleni, vypravéni dopisu a odpovédi na dopis,

— poskytujeme Zaklim mozZnosti k uplatnéni rlznych technik ¢teni textu.

Komunikativni kompetence:

— rozvijime o zak( schopnosti porozuméni vyznamu obecnych sdéleni a hlaseni,

— umoznujeme zakam sdélit a zdGvodnit sv{j nazor,

— zarazujeme do vyuky projekty, které umozni studentlim pronést jednoduse zformulovany monolog pred
publikem,

— motivujeme studenty ke snaze o co nejvice bezchybné vyjadiovani v béznych predvidatelnych situacich,
— nabizime studentdm aktivity umoZniujici zapojit se do hovoru bez pfipravy,

— podnécujeme studenty k tomu, aby byli schopni poZadat o uptfesnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud nezachyti pfesné vyznam sdéleni,

— zarazujme ukoly umozZniujici osvojit si strategie k preformulovani a objasni pronesenych sdéleni a
zprostiedkovani informaci dalSim lidem,

— vedeme Zaky k tomu, aby komunikovali s jistou mirou sebed(véry a aktivné pouzivali ziskanou slovni
zasobu vcetné vybrané frazeologie v rozsahu danych tematickych okruht, zejména v rutinnich situacich
kazdodenniho Zivota a vlastnich zalib,

— ukazujeme Zakam, jak pouZivat opisné prostfedky v nezndmych situacich, pfi vyjadfovani sloZitych
myslenek,

— motivujeme Zaky k tomu, aby se vyjadrovali Ustné i pisemné k tématiim osobniho Zivota,

— umozZnujme studentlm, aby se dostavali do modelovych situaci, ve kterych fesi pohotové a vhodné
standardni recové situace,

— poskytujeme zaklm prostor k nacviku domluvy v béZznych situacich a ziskavani i poskytovani informaci,
— vedeme Zaky k pouzivani stylisticky vhodnych obratl umoziujicich nekonfliktni vztahy a komunikaci,

— motivujme Zaky k pouzivani adekvatni slovni zasoby,

— zarazujeme do vyuky modelové situace, pti kterych Zak v pohovorech, na které je ptipraven, klade
vhodné otazky a reaguje na dotazy tazatele,

— klademe dliraz na schopnost Zaka ovéfrit si i sdéli ziskané informace pisemné.
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Nazev predmétu

Anglicky jazyk

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

— vedeme zaky k tomu, aby si osvojovali faktické znalosti predevsim o geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich, faktorech zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych poznatki
studijniho oboru, a to i z jinych vyucovacich predmét(, a uplatiiuje je také v porovnani s redliemi matefské
zeme,

— motivujeme zaky, aby uplatiovali v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika danych zemi,

— podnécujme Zzaky k tomu, aby uznavali tradice a hodnoty svého naroda, chdpali jeho minulost i
soucasnost v evropském a svétovém kontextu,

— zarazujme ukoly a projekty podporujici hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a tim
umozniujeme, aby si Zak k nim vytvofil pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— ucime zaky vyresit vétSinu béznych situaci, které se mohou odehrat v cizojazyénym prostredi,

— zarazujme do vyuky projekty, pfi nich se Zzak mizZe zapojit se do odborné debaty nebo argumentace,
tyka-li se znamého tématu,

— podnécujeme zaky k pouzivani vhodné zakladni odborné slovni zasoby ze svého studijniho oboru,

— vedeme zaky k tomu, aby se kvalitné vyjadrovali Ustné i pisemné k tématlm z oblasti zaméreni
studijniho oboru,

— umoznujeme zakam pohotové a vhodné fesit jednoduché a frekventované situace tykajici se pracovni
¢innosti,

— motivujeme Zaky k pouZivani pfislusné odborné terminologie.

Personalni a socialni kompetence:

— motivujeme Zaky ke stanovovani si cil(l a priorit podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek,

— podnécujeme Zaky reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku,

— umoznujme Zakam ovérovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZzovat nazory, postoje a jednani jinych lidi,
— zarazujeme do vyuky projekty a ¢innosti umoziujici Zakiim pracovat v tymu a podilet se na realizaci
spolecnych pracovnich a jinych Cinnosti,

— vedeme Zaky k tomu, aby pfijimali a odpovédné plnili svérené ukoly,

— podnécujeme praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni Ukol(l, nezaujaté zvazovat navrhy

druhych,
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Nazev predmétu

Anglicky jazyk

— pozitivnim pfistupem se snaZime pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztah( a k predchazeni
osobnim konfliktiim, nepodléhat predsudkim a stereotyplm v pfistupu k druhym.

Digitalni kompetence:

— vedeme Zaky k soubéZznému osvojovani ciziho jazyka a vyuzivani digitalnich technologii s dlirazem na
vyhledavani informaci z divéryhodnych cizojazyénych zdroj(, jejich kritické posouzeni a zpracovani,

— motivujeme Zaky k feSeni uloh, které umoznuji tvorbu digitdlniho obsahu pomoci videa, audia, fotografii,
digitalnich interaktivnich prezentaci, blogl apod.,

—podporujeme Zaky v tom, aby pomoci digitalnich nastroja sami cilené planovali, dokumentovali a
monitorovali sv{j postup v osvojovani si ciziho jazyka,

—usilujeme o podporu komunikativnich dovednosti Zakd prostfednictvim rliznych digitalnich technologii;
vedeme zaky k vyuZivani programd, aplikaci a webovych stranek pro osvojovani slovni zasoby a spravné
vyslovnosti,

—motivujeme Zaky k aktivnimu vyjadreni jejich ndzoru a komentare, pripadné k reakci na nazory jinych v
modelovych situacich na socialnich sitich prostfednictvim digitalnich technologii.

ZpUsob hodnoceni zaka

Hodnoceni Zaku je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zak(, ktera jsou soucasti
Skolniho radu. V souladu s RVP je nutné zavést zplsoby hodnoceni, které sméruji k omezeni
reproduktivniho pojeti vyuky. Dlraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni, tak aby Zaci
byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni a sebeposuzovani. Vyznamnou roli hraje také metoda
kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogl s Zaky, kterd vede k odhaleni nedostatk( a dale
jejich naslednému odstranéni. Ucitelé budou také motivovat a podporovat Zaky k pravidelnému vedeni
jazykového portfolia, které zakiim umozni relativné presné si ovéfit vysledky, kterych v jazykovém
vzdélavani dosahli. Zplsoby hodnoceni by mély spocivat v kombinaci zndmkovani, slovniho hodnoceni,
vyuZzivani bodového systému. Zakladni formou hodnoceni vysledkd vzdélavani je klasifikace vyjadrena
znamkou podle stupnice 1-5. Definice Urovné védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym stupfiim
znamek vychazi z definic vnitfniho radu skoly.

Anglicky jazyk

1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 132

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Kompetence k uceni
® Kompetence k FeSeni probléma

®  Komunikativni kompetence
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Anglicky jazyk

Pocet vyucovacich hodin: 132

Gramatika

— tvorba otazky
— tdzaci vyrazy

Slovni zasoba
— seznamovani

Komunikaéni situace

— bézné spolecenské vyrazy
— pisemny popis pritele

— vypravéni

Psany projev
— vypliiovani formulari

— vétné Casy: pfitomny, minuly, budouci

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
® Personalni a socialni kompetence
® Digitalni kompetence
Utivo SVP vystupy
1. Slovesné ¢asy (15) 73k

—slovesa s podobnym vyznamem (do/make, speak/talk)
— predlozky (about, to, at, from, of, on, in, with, for)
—slova s dvojim vyznamem (date, left, train, kind, mean)

—vedeme studenty, aby sdélili obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté o
lidech pochazejicich z anglicky mluvicich zemi

— pfi poslechu postihne dokonceni daného pfibéhu

— zdvotile zahaji a ukonci kratkou konverzaci

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby v
kratkém textu dle zadanych kritérii

—vyplni jednoduchy neznamy formular

2. Pritomné cCasy (22)

Gramatika

— pfitomny ¢as prosty a pribéhovy
— sloveso mit (have/have got)

— stavova slova

Slovni zasoba
— véci, které radi délame
— pfidavna jména

— nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a dalezité informace o dvojcatech

— komunikuje s jistou mirou sebedvéry a aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
véetné vybrané frazeologie v rozsahu tematického okruhu véci, které rad déla

— zformuluje vlastni myslenky pfi vytvareni kratkého osobniho e-mailu

— sdéli a zdGvodni svlij nazor

— rozumi pfimérenym souvislym projevim rodilych mluvci prondsenym ve
standardnim hovorovém tempu na téma vztahy

— pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy a komunikaci pti
zahdjeni, udrZeni a ukonceni konverzace
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Anglicky jazyk

1. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 132

Komunikacni situace

Psany projev
— psani osobniho e-mailu
— spojovaci vyrazy

— vedeni konverzace- dopliujici otazky, projeveni zajmu, kratka odpovéd’

3. Minulé Casy (22)

Gramatika

— minuly ¢as prosty a prlibéhovy
—nepravidelna slovesa

Slovni zasoba
— pfislovce
— Casové udaje

Komunikacni situace
— dalezita data v osobnim Zivoté

Psany projev
— vypravéni

— uplatriuje rlizné techniky cteni textu

— vyslovuje srozumitelné co nejblize pfrirozené vyslovnosti koncovky minulého ¢asu
pravidelnych sloves a data

— ovéfi si i sdéli informace ziskané z poslechu zprav pisemné

— Cte s porozuménim uryvek z knihy a orientuje se v textu

— priradi obrazky k textu pribéhu a vytvori jeho dokonceni

— preformuluje a objasni novinovy ¢lanek a zprostfedkuje informaci dalSim lidem

— vytvofi a vypravi vlastni povidku

4. Vyjadrovani mnozstvi; ¢leny (22)
Gramatika

— vyjadifeni mnozstvi, dotaz na mnozstvi
—néjaky, zadny

— neurdcita zajmena

—C¢leny (a/an, the, 0)

Slovni zasoba
— jidlo, recepty
— nakupovani

Komunikacni situace
— zdvorilostni obraty
— zdvorila zadost

— Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené texty o jidle

— pojmenuje zakladni druhy potravin a ndpoj

— pronese jednoduse zformulovany monolog pred publikem na téma zdrava strava

— sdéli obsah, hlavni myslenky ci informace vyslechnuté nebo prectené

— vypravi zazitky z restauraci, které navstivil

- sdéli a porovna ceny potravin v CR

— zformuluje vlastni myslenky a vytvori text o udalostech a zazitcich v podobé
pohlednice

— vyresi vétsinu béznych dennich situaci, které se mohou odehrat v cizojazy¢ném
prostredi pfi spolecné vecefi s prateli nebo rodinou
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Anglicky jazyk I

1. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 132

Psany projev
— pohlednice, kratky pozdrav

5. Slovesné vzory; vyjadfovani budoucnosti (23)
Gramatika
— slovesné vzorce (spojeni s infinitivem, gerundiem)

Slovni zdsoba
— frazova slovesa

Komunikaéni situace
— vyjadreni jistoty a pochybnosti
—ambice a plany

— vyjadreni budoucnosti (will, going to, present continuous)

— sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté nebo prectené o lidech a
jejich problémech

— zapoji se do hovoru bez ptipravy o tématu mezigeneracnich vztahi

— preloZi text o budoucnosti a pouziva slovniky i elektronické

— popiSe své pocity a plany do budoucna

—vymeénuje si informace, které jsou bézné pfi neformalnich hovorech k vyjadreni
pochybnosti nebo jistoty

6. Predpfitomny cas (24)

Gramatika

— predpritomny ¢as prosty

— predptitomny ¢as prosty a minuly ¢as prosty
— vyjadreni trvani déje (for, since)

— tazaci dovétky

Slovni zasoba
— koncovky podstatnych jmen
— zdvorilé vyjadrovani

Komunikacni situace
— vyjadfovani souhlasu

Psany projev
— biografie

— orientuje se v textu o slavnych lidech a jejich détech

— odhaduje vyznam neznamych vyraz{ podle kontextu a zplsobu tvoreni

— uplatnuje zakladni zplsoby tvoreni slov v anglickém jazyce

— koriguje odlisnosti zvukové podoby anglického jazyka

— sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace prectené v ¢lanku o Anglii

— sdéli a zdGvodni sv{j ndzor na kulturu bydleni v CR

— rozumi pfimérenym souvislym projevim a diskuzim rodilych mluvcich
pronasenym ve standardnim hovorovém tempu na téma rodinna historie

— pouziva vhodné tazaci dovétky

— zformuluje vlastni myslenky a vytvori biografii o znamé osobnosti

7. Pisemna prdace a oprava (4)

- rozumi symbolUm uZivanym pfi opravach jazykovych chyb, dovede relativné
samostatné opravit své i cizi chyby

8. Celorocné prace s Casopisy a dopliikovymi materidly

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostfedi
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Anglicky jazyk I 1. rocnik I Pocet vyucovacich hodin: 132

Zaky vedeme k tomu, aby:
1. chapali a respektovali nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim a udrZitelnosti rozvoje.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaky vedeme k tomu, aby:
1. se dokazali orientovat v masovych médiich, vyuZivali je, kriticky je hodnotili a u&ili se byt odolni vi¢i my$lenkové a ndzorové manipulaci,
2. ve vhodnych pfipadech podnécujeme Zaky, aby byli ochotni se angaZovat i pro vefejné zajmy,
3. motivujeme Z&ky k tomu, aby si vaZili materidlnich a duchovnich hodnot,
4. pfispivdme k vytvaFeni tolerantni atmosféry a klademe diiraz na respektovani tradic a spoleenskych zvyklosti,
5. netolerujeme a aktivné vystupujeme proti projeviim rasové nesnasenlivosti.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. komunikovali prostfednictvim rlznych digitalnich technologii a pfizplsobovali prostfedky komunikace danému kontextu.

Clovék a svét prace - Individualni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. efektivné se prezentovali pfi jednéni s potencionélnimi zaméstnavateli.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné
kariére.

Clovék a svét prace - Svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. seorientovaliv globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pfileZitosti.

Anglicky jazyk 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 132

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k ugeni

Kompetence k feseni probléma

Komunikativni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

Personalni a socialni kompetence
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Anglicky jazyk 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 132

® Digitalni kompetence

— dotaz na vzhled a kvalitu
— stupnovani pridavnych jmen
— srovnhavani

Slovni zasoba
— synonyma (lovely/beautiful, clever/intelligent, angry/annoyed)
— antonyma (messy/tidy, easy/difficult, noisy/quiet)

Komunikacni situace
— planovani volného ¢asu

Psany projev
— popis mésta
—vztazna zajmena

Ucivo SVP vystupy
1. Stupnovani pridavnych jmen (22) Zak
Gramatika

—rozpozna vyznam obecnych sdéleni o tom, jak lidé vypadaji a citi se

— sdéli hlavni myslenky vyslechnuté v promluvé o méstech

— rozliSuje zakladni zvukové prostredky jazyka a koriguje jeho zvukové podoby

— zapoji se do hovoru bez ptipravy, popise svlij charakter a komu z rodiny se
podoba

— uplatnuje razné techniky ¢teni textu o znamych obrazech

— popiSe své rodné mésto

— rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim rodilych mluvcich
pronasenym ve standardnim hovorovém tempu pfi promluvé o kulturnich akcich v
daném mésté

- pfi pohovorech, na které je pfipraven, klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele — rozhovor se spoluzdkem o kulturnim programu na vikend

- prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych, demografickych.
hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech zemi dané jazykové oblastii z
jinych vyucovacich predmétl a uplatiuje je také v porovnani s redliemi materské
zemé

2. ZplGsobova slovesa (21)
Gramatika
— zplUsobova slovesa (have to, should, must)

Slovni zasoba
—sport
— obleceni, doplriky, odévni materialy

Komunikacni situace
—u lékare

Psany projev
— psani dopisu formalniho a neformalniho a e-mailu

— rozumi pfimérenym souvislym projevim a diskuzim rodilych mluvcich
pronasenym ve standardnim hovorovém tempu

—nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a dllezZité informace

— pojmenuje druhy sport0

— Cte s porozuménim vécné i jazykové primérené texty, orientuje se v textu o
poradné v ¢asopisu

— zformuluje vlastni myslenky a vytvofi formalni dopis

— vytvofi text o udalostech a zazitcich v podobé neformalniho emailu

— pojmenuje druhy obleceni a doplrikd

— simuluje rozhovor u lékare

72




SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Anglicky jazyk I

2. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 132

3. Casy urcené pro vypravovani (21)

Gramatika

— predminuly ¢as prosty

— Casy urcené pro vypravovani

— spojky (when, while, before, after, as, until, as soon as)
—zvolani se so a such

Slovni zasoba
— pocity

Komunikacni situace
— zvolani

Psany projev
— psani recenze

— odhaduje vyznam neznamych vyraz{ podle kontextu a zplsobu tvoreni

— vypravi jednoduché pfibéhy

— uplatriuje rtizné techniky ¢teni kratkych ptibéh(

— sdéli obsah, hlavni myslenky ci informace vyslechnuté nebo prectené

— sdéli a zdlvodni sv(j nazor na téma dobry pribéh

— preloZi text a pouziva slovniky i elektronické

— zformuluje vlastni myslenky a vytvofi recenzi o knize nebo filmu

4. Trpny rod (21)
Gramatika
—trpny rod

Slovni zasoba
— moderni spole¢nost
— tvorba slov a slovnich spojeni

Komunikac¢ni situace
— telefonovani

Psany projev
— vyjadfovani nazord

— Cte s porozuménim vécné i jazykové primérené texty, orientuje se v textu

— prednese pfipravenou prezentaci o vyznamnych vynalezech

—sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace prectené v ¢lanku

— preformuluje a objasni pronesené sdéleni o oblibeném fotbalovém klubu a
zprostredkuje informaci dalSim lidem

— vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti telefonni Cisla

— simuluje telefonni rozhovor se spoluzakem

— zaznamena vzkazy volajicich

— komunikuje s jistou mirou sebed(véry a aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
véetné vybrané frazeologie zejména v rutinnich situacich kazdodenniho Zivota

5. Predpfitomné casy (21)

Gramatika

— predpritomny Cas prosty a pribéhovy
— prehled ¢asli — pfitomné a minulé

- prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych, demografickych.
hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech zemi dané jazykové oblastii z
jinych vyucovacich predmétll a uplatnuje je také v porovnani s redliemi materské
zemé

— ovéfi si i sdéli ziskané informace pisemné
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Anglicky jazyk

2. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 132

Slovni zasoba

— zivotni udalosti

Komunikacni situace

— reakce na dobré/Spatné zpravy

Psany projev
— priprava podkladu pro Ustni prezentaci

— pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud nezachyti presné
vyznam sdéleni

— rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskuzim rodilych mluvcich o pratelich
pronasenym ve standardnim hovorovém tempu

— Cte s porozuménim vécné i jazykové primérené texty, orientuje se v textu o
koniccich

— pfi pohovorech, na které je pripraven, klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele o Zivotnich udalostech

—vyjadiuje se témér bezchybné v béznych predvidatelnych situacich pti sdéleni
dobrych ¢i Spatnych zprav

— zformuluje a zaznamena vlastni myslenky pfi tvorbé podklad( pro Ustni projev

6. Podminkové a Casové véty (22)
Gramatika

— prvni podminkova véta

— zplUsobové sloveso might

— druha podminkova véta

— Casové véty a spojky

Slovni zasoba
— bring a take
—come a go

Komunikacni situace
—rozlouceni

Psany projev
—oprava chyb

— prelozi text a pouZiva slovniky i elektronické

— dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplsoby vyjadfeni redlnych moznosti
budouciho Zivota srozumitelné pro posluchace

— rozumi pfimérenym souvislym projevim a diskuzim rodilych mluvcich o tom, co
by si pfali, pronasenym ve standardnim hovorovém tempu

— zapoji se do hovoru bez ptipravy a sdéli radu pro tézkou Zivotni situaci

— oveéfi si i sdéli ziskané informace z poslechu pisemné

— fesi pohotové a vhodné standardni feCové situace jako je podékovani Ci
rozlouceni

7. Pisemna prace a oprava (4)

- rozumi symbolUm uZivanym pfi opravach jazykovych chyb, dovede relativné
samostatné opravit své i cizi chyby

8. Celorocné prace s Casopisy a doplrikovymi materialy

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prosttedi

Zaky vedeme k tomu, aby:
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Anglicky jazyk I 2. rocnik I Pocet vyucovacich hodin: 132

1. chapali a respektovali nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim a udrZitelnosti rozvoje.

Obcan v demokratické spolecnosti

Z4ky vedeme k tomu, aby:
1. se dokazali orientovat v masovych médiich, vyuZivali je, kriticky je hodnotili a u&ili se byt odolni vi¢i my$lenkové a ndzorové manipulaci,
2. vevhodnych pfipadech podnécujeme Zaky, aby byli ochotni se angaZovat i pro vefejné zajmy,
3. motivujeme Z&ky k tomu, aby si vaZili materidlnich a duchovnich hodnot,
4. prispivdme k vytvaFeni tolerantni atmosféry a klademe diiraz na respektovani tradic a spoleenskych zvyklosti,
5. netolerujeme a aktivné vystupujeme proti projeviim rasové nesnasenlivosti.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. komunikovali prostfednictvim rdznych digitélnich technologii a pfizplsobovali prostiedky komunikace danému kontextu.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdé&lani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné
kariére.

Clovék a svét prace - Svét prace

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. seorientovaliv globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pfileZitosti.

Clovék a svét préce - Individudlni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. efektivné se prezentovali pfi jednéani s potenciondlnimi zaméstnavateli.

Anglicky jazyk 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 132

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k ueni

Kompetence k feseni problému

Komunikativni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
Personalni a socialni kompetence

Digitalni kompetence
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— pomocna slovesa

— tvorba jednotlivych casl
— tvorba otdzky a zaporu
— kratké odpovédi

— pfidavna jména

—slovni druhy

Slovni zasoba
— osobnost
— blizci ptibuzni

Komunikaéni situace
— socialni vyrazy v béznych situacich

Pisemny projev
— popis osobnosti
— psani osobniho dopisu a e-mailu

Anglicky jazyk 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 132
Ucivo SVP vystupy
1. Tvorba otézek (15) Zak
Gramatika — zepta se jinych na osobni Udaje a odpovi na podobné otazky

— sdéli o sobé zakladni informace

— vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se mohou odehrat v cizojazyéném
prosttedi a rozlisi specifické informace v béZzném rozhovoru ¢len( rodiny

—vymeénuje si informace, které jsou bézné pfi neformalnich rozhovorech, a vede s
kamaradem kratky rozhovor o treti osobé a vyméni si vzajemné informace o ni

— postihne hlavni myslenku ¢teného, kratkého popularné nau¢ného ¢lanku a
vyhleda v ném specifické udaje

— Cte s porozuménim jazykové priméreny text a orientuje se v textu

— diskutuje s kamarady o popularnich tématech bézného Zivota

— nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a dlleZité informace a v slySeném
vypravéni postihne nazory mluvcich

— v rozhovorech na bézna témata pouziva jednoduché hovorové vyrazy

— pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy a komunikaci

— zaznamena pisemné podstatné informace o vybrané osobé a zformuluje vlastni
myslenky v podobé popisu

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby

— rozumi pfimérenym souvislym projevim a diskusim rodilych mluvcich
pronasenych ve standardnim hovorovém tempu

2. Vyjadfovani pfitomnosti (21)
Gramatika

— pritomny Cas prosty a pribéhovy
— stavova slovesa

— prosta a pribéhova forma slovesa
—trpny a ¢inny rod

Slovni zasoba
— zaméstnani

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby

— gramaticky spravné popiSe pritomné déje a cinnosti

— postihne hlavni body textu tykajiciho se uziti jazyka

— v slySeném popisu zplsobu Zivota vicendrodnostni rodiny rozlisi specifické
informace

— feSi pohotoveé a vhodné standardni Fe€ové situace tykajici se pracovni ¢innosti

— v ¢teném clanku o ¢innosti lidi s neobvyklym povolanim postihne hlavni body a
vyhleda specifické informace

— preloZi text a pouziva slovniky i elektronické
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Anglicky jazyk

3. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 132

Komunikacni situace
— kratké spolecenské rozhovory

Pisemny projev
— Zadost o zaméstnani
— Zivotopis

— pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy a komunikaci a
je tudiz schopen vhodnym zplisobem vyjadfit sv(j nazor na urcity problém, i kdyz
je jeho nazor nesouhlasny

— uziva rlizné zpUsoby tvodu a ukonceni neformalnich dopist a e-maill

— je schopen Ucastnit se bézné spolecenské konverzace

— zepta se kamarada, co déla ve volném cCase a jaké vybaveni k tomu potrebuje

- vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématdm osobniho Zivota i k tématim z oblasti
odborného zaméreni studia

— gramaticky spravné pouziva stavova slovesa

— je schopen spravné pouzivat prostou a pribéhovou formu jednotlivych ¢ast

— v ¢teném vypravéni postihne hlavni myslenku s obrazovou ndpovédou

— dokaze diskutovat o mezilidskych vztazich

— v slySeném popisu zplisobu Zivota, rozlisi specifické informace

— popisSe bézné kulturni aktivity a véci s nimi spojené

— v ¢teném ¢lanku postihne hlavni body a vyhleda specifické informace

— komunikuje s jistou mirou sebedUvéry a aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu z
oblasti vlastnich zalib

— pfi pohovorech o zaméstnani klade vhodné zakladni otazky a reaguje na dotazy
tazatele

— zformuluje Zadost o zaméstnani

3. Vyjadfovani minulosti (21)
Gramatika

— minuly ¢as prosty a prlibéhovy
—minuly ¢as prosty a predminuly
— uziti vazby used to

Slovni zasoba

—umeéni a literatura

— vyslovnost

— mezilidské vztahy

Komunikacni situace

— formulovani svého nazoru na umélecka dila

— komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu z
oblasti vlastnich zélib

— gramaticky spravné popiSe riizné minulé déje a ¢innosti

— je schopen spravné pouZivat vazbu ,used to”

— rozlisi v ¢teném textu posloupnost jednotlivych minulych déjd nebo ¢innosti

— sdéli davod, pro¢ ma néjakou knihu ¢i film v oblibé

— vyjadri pisemné svlij nazor na text - knihu

— je schopen vyjadfit své pocity a ndzory na umélecka dila

— je schopen stylisticky vhodné a srozumitelné zformulovat vlastni myslenky a
nazory ve formé rlznych slohovych utvar(
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Anglicky jazyk I

Pocet vyucovacich hodin: 132

— liceni obsahu knihy nebo filmu, divadelni hry
— vyjadfovani vlastniho souhlasného nazoru

Psany projev
— vypravéni

4. ZpUsobova slovesa (21)
Gramatika
— zpUsobova slovesa ve vyjadreni povinnosti a povoleni

Slovni zasoba
— frazova slovesa délitelna a nedélitelna
—dobré mravy

Komunikacni situace
— zadosti a nabidky

Pisemny projev
— ptiprava podkladd pro referat

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby

— gramaticky spravné formuluje svoje povinnosti, moznosti a co smi délat v
kazdodennim Zivoté

— je schopen diskutovat a porovnavat zplisob Zivota v minulosti a soucasnosti

— vyjad¥i svlj nazor na zplsob vychovy

— rozumi hlavnim bodim ¢teného ¢lanku o socialnim chovani a spolecenskych
zpUsobech lidi v jinych zemich

— formuluje zasady dobrych mravi

— diskutuje s kamarady o zplsobech chovani a o béznych aktivitach lidi v rGznych
zemich

— v slySeném dialogu rozpoznd Zzadost a nabidku

— pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud nezachyti presné
vyznam sdéleni

— je schopen na zakladé zjisténych informaci vypracovat podklady pro Ustni referat

— oVéri si i sdéli ziskané informace pisemné

5. Vyjadrovani predpfitomnych déja (20)
Gramatika

— predpritomny ¢as prosty a prlibéhovy
—trpny rod predpfitomného ¢asu

Slovni zasoba

— sporty

— prislovce

— Zivotni prostredi

Komunikacni situace
— Cislovky a Ciselné vyrazy

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby

— je schopen tvofit formy predpfitomného ¢asu a spravné je pouzivat

— diskutuje s kamaradem o zpUsobu Zivota

— dokaze projevit vlastni nadseni a silny zdjem o néjakou cinnost

— je schopen pouzivat spravné intonace anglickych vét pri konverzaci a vyslovuje
srozumitelné co nejbliZe pfirozené vyslovnosti

—rozliSuje zakladni zvukové prostfedky jazyka a koriguje odliSnosti zvukové
podoby

— popisSe vybranou osobu a vyjadti svij nazor na ni
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Anglicky jazyk

3. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 132

Pisemny projev
— biografie vyznamné osobnosti

6. Nepfima rec (20)
Gramatika

— nepfima rec

— nepfima otazka
— nepfima zadost
— nepfimy pfikaz

Slovni zasoba

— pfijimaci pohovor
— prace a kariéra

Komunikaéni situace
— pouzivani obecnych frazi v rozhovoru

Pisemny projev
— biografie vyznamné osobnosti

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby

— gramaticky spravné vytvari souvéti s nepfimou feci, nepfimou otdzkou, zZadosti a
pfikazem chape problematiku slovesnych vzori a je schopen je pouZivat

— pta se na chybéjici informace v ¢teném textu a odpovida na otazky

— preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostfedkuje informaci dalSim
lidem

— diskutuje s kamarady o svych nazorech na znamé skutecnosti tykajici se naseho
Zivota

— porozumi informacim populdrné naucného textu o vyznamnych osobnostech

— pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy v komunikaci

— pfi pfijimacim pohovoru reaguje na dotazy tazatele a klade vhodné otazky

—zna nejcasté;jsi obecné fraze, klisé, uvédomuije si jejich funkci v rozhovoru a
dokaze je pouzit

— vyhleda fakta a zformuluje biografii o vyznamné osobnosti

7. Obchodni korespondence (10)

— dopis, mail

— formalni Uprava obchodniho dopisu

— zakladni frazeologie obchodniho dopisu
— poptdvka

— nabidka

— odpovéd na nabidku

— objednavka

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby

— zvlada formalni Upravu obchodni korespondence

—vyhled3d, zformuluje a zaznamena informace a fakta tykajici se studovaného
oboru

— stylizuje jednoduchy obchodni dopis, fax, email

— pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze svého studijniho oboru

— dovede sestavit poptdvku, vyzadanou i nevyzadanou nabidku, vyplnit formular
objednavky

— prednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika

— zpracuje vybrané pisemnosti v anglickém jazyce, vede jednoduchy ustni a
telefonicky cizojazy¢ny rozhovor

— stylizuje vybrané dopisy v anglickém jazyce

- vyhledad, zpracuje a prezentuje informace tykajici se odborné problematiky,
reaguje na jednoduché dotazy
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Anglicky jazyk I 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 132

8. Pisemné kontrolni prace, hodnoceni, prace s chybami (4) — rozumi symbollm uZivanym pti opravach jazykovych chyb, dovede relativné
samostatné opravit své i cizi chyby

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi

Zaky vedeme k tomu, aby:
1. chapali a respektovali nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim a udrzitelnosti rozvoje.

Obcan v demokratické spole¢nosti

Zaky vedeme k tomu, aby:
1. se dokazali orientovat v masovych médiich, vyuZivali je, kriticky je hodnotili a uéili se byt odolni viéi myslenkové a nazorové manipulaci,
2. vevhodnych pfipadech podné&cujeme Zaky, aby byli ochotni se angaZovat i pro vefejné zajmy,
3. motivujeme zaky k tomu, aby si vaZili materialnich a duchovnich hodnot,
4. prispivame k vytvaFeni tolerantni atmosféry a klademe dliraz na respektovani tradic a spolecenskych zvyklosti,
5. netolerujeme a aktivné vystupujeme proti projeviim rasové nesnasenlivosti.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. komunikovali prostfednictvim rlznych digitalnich technologii a pfizptsobovali prostfedky komunikace danému kontextu.

Clovék a svét prace - IndividualIni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. efektivné se prezentovali pfi jednédni s potenciondlnimi zaméstnavateli.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivhimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné
kariére.

Clovék a svét prace - Svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. seorientovali v globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pftileZitosti.

Anglicky jazyk 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 116

Vychovné a vzdélavaci strategie e  Kompetence k ugeni

® Kompetence k feseni probléma
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Anglicky jazyk

4. rocnik I Pocet vyucovacich hodin: 116

Slovni zasoba
— tvorba slov pfeponami a pfiponami
— véda a technika

Komunikacni situace

— planovani ¢asu

—vznaseni navrha v konverzaci
— domluveni si schiizky

Psany projev
— tvorba poznamek a podklad( k Ustni prezentace

®  Komunikativni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
®  Persondlni a socidlni kompetence
® Digitalni kompetence
Ucivo SVP vystupy
1. Vyjadiovéni budoucnosti (18) Zak
Gramatika — gramaticky spravné formuluje svoje plany a zdméry do budoucna

— vyjadreni budoucnosti riznymi zpUsoby a jejich rozliseni

— odhaduje vyznam neznamych vyraz{ podle kontextu a zplsobu tvoreni

— ze slySené konverzace rozpozna, co se stane

— Ustné formuluje svlj ndzor na mozné udalosti v jistych béZnych situacich

— napiSe si poznamky do diare o svych planech

— domluvi se s kamarddem na setkdni, zdGvodni a upfesni detaily schlizky

— vyslovuje srozumitelné co nejbliZe pfirozené vyslovnosti

— zapoji se do hovoru bez ptipravy

— pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy a komunikaci

— pouZiva opisné prostredky pfi vyjadfovani sloZitych myslenek

— dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplsoby vyjadfeni srozumitelné pro
posluchace

— zapoji se do odborné debaty nebo argumentace tykajici se modernich
technologii

— oVéri si i sdéli ziskané informace pisemné

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby

2. Podminkova souvéti (19)
Gramatika

— tzv. prvni kondicional

— tzv. druhy kondicional

— tzv. tieti kondicional

Slovni zasoba

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby

— gramaticky spravné formuluje myslenky, co by délal kdyby

— postihne hledané informace v slySeném rozhovoru se socidlni tématikou

— rozumi hlavnim boddm ¢lanku a vyhleda v textu specifické vyrazy a odpovédi na
otazky

— sdéli svij nazor

— napise esej, ve které popise dany prostor
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Anglicky jazyk I

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 116

— mezilidské vztahy
— ekonomika
—slova s podobnym vyznamem

Komunikacni situace
— nakladani s penézi, placeni

Psany projev
— popis mista

— postihne informace ve slySeném textu tykajici se mezilidskych vztaht

—vyhleda a zformuluje informace a fakta tykajici se studovaného oboru

— vyjadfuje se pisemné k tématlim osobniho Zivota

3. zplisobovat slovesa (19)

Gramatika

— vyjadreni moZnosti a dedukce pomoci zplsobovych sloves
— frazovd slovesa

Slovni zasoba
— rodinné udalosti

Komunikacni situace
— vyjadreni postojl

Pisemny projev
— vypravéni

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby

— gramaticky spravné pouziva zplsobovych sloves k vyjadreni moznosti

— osvoji si dalsi frazova slovesa

— prelozi text o rodinnych udalostech a pouziva slovniky i elektronické

— rozumi pfimérenym souvislym projevim a diskusim rodilych mluvcich
pronasenym ve standardnim hovorovém tempu

— pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni komunikaci pfi
vyjadfovani svych postojl

— zformuluje vlastni myslenky a napady pfi vypravéni na dané téma a zaznamena
je

4. Jmenné fraze (19)
Gramatika
—jmenné fraze

— Cleny

— privlastnovani

— zvratna zajmena

Slovni zasoba
—slozena slova

Komunikacni situace
— vyjadreni potreby

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby

— pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni komunikaci pfi
vyjadrovani svych postoja

— gramaticky spravné formuluje a rozumi jmennym frazim

— rozumi ¢tenym informacim v textu

— uplatriuje zakladni zplsoby tvoreni slov v jazyce

— postihne podrobné informace slySeného sdéleni

— napise esej, v niz vyjadri svdj postoj k dané situaci

— zformuluje vlastni myslenky a vyjadFi je zplsobem pouzivanym pfi psani na
socidlnich médiich
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Anglicky jazyk I

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 116

Pisemny projev
— psani na socialnich médiich

5. Slovesné vzory (19)
Gramatika
—slovesné vzory

Slovni zasoba
— osobni vztahy
— lidské télo ve frazich a idiomech

Komunikacni situace
— vyjadifovani empatie

Pisemny projev
— vyjadFfovani argumentd pro a proti

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby

— chape problematiku slovesnych vzorl a je schopen je pouZivat

— pta se na chybéjici informace v ¢teném textu a odpovida na otazky

— rozumi vyuzivani slovesnych vzor( v hovorové anglictiné

— je schopen diskutovat na téma osobni vztahy

— rozumi vyznamu ¢teného textu a je schopen s nim dale pracovat

— je schopen vyjadfit v rozhovoru svou empatii

— zformuluje vlastni myslenky a vytvori text, ve kterém dokaze postihnout
argumenty pro a proti v ramci daného tématu

6. Odborna anglictina (18)

— marketing

— management

—reklama

— prace a kariéra
—velkoobchod, maloobchod

— dokaze vysvétlit podstatu marketingu a managementu

—vyjmenuje a popise typy reklamy

— sestavi vlastni Zivotopis

— je seznamen s fazemi pfijimaciho fizeni do zaméstnani

— charakterizuje velkoobchod a maloobchod, jejich funkce a zakladni rozdily mezi
nimi

- vyhledad, zpracuje a prezentuje informace tykajici se odborné problematiky,
reaguje na jednoduché dotazy

7. Pisemné kontrolni prace, hodnoceni, prace s chybami (4)

— rozumi symbolUm uzivanym pfi opravach jazykovych chyb, dovede relativné
samostatné opravit své i cizi chyby

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prosttedi

Z4ky vedeme k tomu, aby:

1. chapali a respektovali nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim a udrZitelnosti rozvoje.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaky vedeme k tomu, aby:

1. se dokazali orientovat v masovych médiich, vyuZivali je, kriticky je hodnotili a uéili se byt odolni viéi my$lenkové a ndzorové manipulaci,
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Anglicky jazyk I 4. rocnik I Pocet vyucovacich hodin: 116

ve vhodnych pfipadech podnécujeme Zaky, aby byli ochotni se angaZzovat i pro verejné zajmy,
motivujeme Zaky k tomu, aby si vazili materidlnich a duchovnich hodnot,

HwnN

pfispivame k vytvareni tolerantni atmosféry a klademe diraz na respektovani tradic a spolecenskych zvyklosti,
5. netolerujeme a aktivné vystupujeme proti projeviim rasové nesnasenlivosti.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. komunikovali prostfednictvim rdznych digitalnich technologii a ptizpisobovali prostfedky komunikace danému kontextu.

Clovék a svét préce - Individudlni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. efektivné se prezentovali pfi jednani s potenciondlnimi zaméstnavateli.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdé&lani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné
kariére.

Clovék a svét prace - Svét prace

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. seorientovaliv globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pfileZitosti.

6.3 Druhy cizi jazyk
6.3.1 Némecky jazyk

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro€nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
4 4 3 0 11
Volitelny Volitelny Volitelny
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Nazev predmétu

Némecky jazyk

Oblast

Jazykové vzdélavani a komunikace

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu

Vyuka cizich jazyk( je vyznamnou soucasti vSseobecného vzdélavani zakd. RozsSifuje a prohlubuje jejich
komunikativni kompetenci a celkovy kulturni rozhled a zaroven vytvari zaklad pro jejich dalsi jazykové i
profesni zdokonalovani.

Ve vyuce cizich jazykll je tfeba vedle zprostfedkovani kognitivni vykonnosti Zaka (jazykové védomosti
gramatické, lexikalni, pravopisné, fonetické apod.) klast dliraz na motivaci Zaka a jeho zdjem o studium ciziho
jazyka. Aktivni znalost cizich jazyk( je v soucasné dobé nezbytna jak z hlediska globalniho, protozZe pfispiva
k bezprostfedni, a proto G¢innéjsi mezinarodni komunikaci, tak i pro osobni potfebu Zaka, nebot usnadriuje
pristup k aktudlnim informacim a osobnim kontaktlm, a tim umozZiiuje vyssi mobilitu a nezavislost Zaka.
Obecné cile pfredmétu jsou tedy komunikativni, nebot 7Zadk je veden kziskdvani jak obecnych, tak
komunikativnich kompetenci k dorozuméni v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho Zivota, je
pripravovan k efektivni Ucasti v pfimé i nepfimé komunikaci véetné pfistupu kinformacnim zdrojim,
rozsifuje své znalosti o svété. Neméné dlleZité jsou v jazykovém vzdélavani cile formativni, nebot vzdélavani
a komunikace v cizim jazyce pfispiva k formovani osobnosti Zaka, uci ho toleranci k hodnotam jinych narodd,
rozviji jeho schopnosti ucit se po cely Zivot.

Vzdélavani v druhém cizim jazyce sméfuje k osvojeni takové urovné komunikativnich jazykovych
kompetenci, kterd odpovida urovni A2 Spole¢ného evropského referencniho rdmce pro jazyky.

Osvojena slovni zasoba ¢ita minimalné 500 - 600 lexikalnich jednotek za rok v ramci tii rocnik(, kde se 2. cizi
jazyk vyucluje, z ¢ehoz obecné odbornd a odbornd terminologie tvofi 15%.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli:

- komunikovat v cizim jazyce v rGznych Zivotnich situacich, v projevech mluvenych i psanych, na
vSeobecnd i odborna témata a volili pfi tom adekvatni komunikacni strategie a jazykové prostredky

- efektivné pracovat s cizojazyénym textem véetné odborného, umét jej zpracovat a vyuzivat jako zdroje
i prostfedku ke zkvalitiiovani svych jazykovych znalosti a dovednosti

- ziskdvat informace o svété, zvlasté o némecky mluvicich zemich, a ziskané poznatky véetné odbornych
vyuzivat ke komunikaci

- pracovat s informacemi a jejich zdroji v cizim jazyce, véetné internetu, se slovniky, cizojazyénymi
pfiru¢kami, vyuzivat tyto informacni zdroje ke studiu jazyka i k prohlubovani svych vSeobecnych védomosti
a dovednosti

- vyuzivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka k dalSimu vzdélavani, vyuzivat
védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce materského jazyka pfi studiu jazykd
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Nazev predmétu

Némecky jazyk

- chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty jinych narodi a jazykovych
oblasti, ve vztahu k predstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu se zasadami demokracie.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dulezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

Obsah vzdélavani je z didaktického hlediska rozdélen do nékolika kategorii: fecové dovednosti, jazykové
prostiedky, tematické okruhy, komunikacni situace, jazykové funkce a poznatky o zemich. V procesu vyuky
se vSechny tyto oblasti pfirozené a nenasilné propojuji.

Recové dovednosti: receptivni (poslech s porozuménim monologickych i dialogickych projevd, ¢teni a prace
s textem vcéetné odborného), produktivni (Ustni projev - mluveni zamérené situacné i tematicky a projev
pisemny - zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy, vypisk(, anotaci apod.), a interaktivni — stfidani
receptivnich a produktivnich Cinnosti (zdk je schopen pouzivat produktivni a receptivni dovednosti v
interakci v Ustnim i pisemném styku), Zak je schopen také jednoduchého prekladu.

Jazykové prostredky: vyslovnost, slovni zadsoba a jeji tvofeni, gramatika, grafickd podoba jazyka a pravopis.
Tematické okruhy: osobni Udaje, didm a domov, kaZzdodenni Zivot, volny cas, zabava, jidlo a napoje, sluzby,
cestovani, mezilidské vztahy, péce o télo a zdravi, nakupovani, vzdélavani, zaméstnani, plany do budoucna,
pocasi, média, orientace ve mésté, Ceska republika, zemé dané jazykové oblasti aj.

Komunikacni situace: ziskavani a predavani informaci, sjedndni schlizky, objednavka sluzby, zaznamenani a
vyfizeni vzkazu, anketa, prezentace, pozvanka, inzerat, Zivotopis, osobni a formalni dopis a e-mail, popis.
Jazykové funkce: zahdjeni, udrZovani a zakonceni rozhovoru, vyjadreni Zadosti, prosby, pozvani, navrhu,
prijeti, odmitnuti, rady, zdGvodnéni, dovoleni, povinnosti, nazoru a hodnoceni, divodl a dasledkd, vztaha
a pocitd, priorit, klad( a zaporl, srovnavani.

Poznatky o zemich: vybrané poznatky o némecky mluvicich zemich, o jejich kultufe, tradicich a
spole¢enskych zvyklostech, informace ze sociokulturniho prosttedi v kontextu znalosti o CR.

Tematické okruhy odborné: zaklady obchodni korespondence (osobni x Ufedni dopis x email), pfiprava na
budouci povolani (sepsani Zivotopisu, reakce na inzerat, dohodnuti schlizky) aj.

Pojeti vyuky

Ve vyuce jazyka se vyuziva Siroké spektrum metod. Jejich vybér je ovliviiovan tim, kterd dovednost je cilem
vyuky, a je vidy prizplsoben potfebam konkrétni skupiny Zaka. Dlraz se klade na uZivani metod
vyzadujicich aktivitu Zaka. Zak ¢te s porozuménim, vyhledava informace, vybira podstatné, zaznamenava
je. K uréitému tématu vytvari myslenkovou mapu, formuluje myslenky a prezentuje je, konverzuje, hraje
role. Sluchem vnima mluveny jazyk zejména prostrednictvim zvukovych nahravek, napodobuje s dlirazem
na presnost a kvalitu zvukové stranky jazyka. Zak vytvaii texty na zadanda témata, respektuje pii tom dany
jazykovy Utvar a rozsah. Ucitel seznamuje zaka s tematickymi celky, vede ho otdazkami k nalezeni novych
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Nazev predmétu

Némecky jazyk

poznatk( a souvislosti, vybird material k poslechu i ke ¢teni, ovéruje porozuméni zaka, poskytuje mu
zpétnou vazbu, povzbuzuje, usmériuje diskusi, vytvari prostredi pro tvofivou ¢innost zaka, zajistuje
technické podminky pro prezentaci, motivuje, stanovuje kritéria hodnoceni, hodnoti priibéh i vysledek
¢innosti.

Ucitel vede Zaka ke kultivovanému projevu ustnimu i pisemnému. Ucitel Zdka motivuje k vedeni
jazykového portfolia (Evropské jazykové portfolio v papirové nebo elektronické verzi) a jeho
prostiednictvim vede zdka k sebehodnoceni. Ve vyuce se vzdy uplatiuje individudlni pfistup k osobnosti

Zaka.

Mezipfedmétové vztahy

e Konverzace z némeckého jazyka

Vychovné a vzdéldvaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:

— seznamujeme Zaky se zpUsoby ziskavani informaci z rGznych pramend, uc¢ime Zaky orientovat se

v informacnich zdrojich,

— nabizime Zakam dostatek informacnich zdroj(,

— vedeme Zaky k samostatné praci s textem za Uc¢elem ziskavani informaci, ke schopnosti vyhledat v textu
hlavni a vedlejsi myslenku,

— utvarime a rozvijime u Zakd dovednost vytvaret myslenkové mapy a pracovat s nimi,

— vedeme Zaky k dodrzovani zakladnich pravopisnych norem v pisemném projevu a opravé vlastnich chyb,
— na zacatku kazdé vyucovaci jednotky vidy spolecné se zaky vyvodime cil, na konci spole¢né zhodnotime
jeho dosazeni,

— vedeme Zaky k planovani, organizovani a fizeni vlastni ¢innosti,

s vy 0

— vyuzivdme sebekontrolu a sebehodnoceni zakd,

— umoznujeme zakim vedeni vlastnich osobnich portfolii,

,

— ocefiujeme zajem a touhu Zakd po poznani, sméfujeme Zaky k potiebé klast si otazky a hledat odpovédi.

Kompetence k feseni problémii:

— podnécujeme zaky k porozuméni zadani ukolu, k ziskani informaci potfebnych k feseni problému, k
navrhovani zplsobu (zplsobu) feseni a zvazeni moznych pozitivnich i negativnich dopadd,

— vedeme Zaky k fesSeni problému na zakladé pozorovani a srovnavani,

— vedeme Zaky k hledani rliznych zpUsob( feseni a k obhajovani svych nazor,

— motivujeme zaky feSenim uloh a situaci ze Zivota.

Komunikativni kompetence:
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Nazev predmétu

Némecky jazyk

— motivujeme Zaky, aby se vyjadrovali pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych, aby formulovali své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné
a jazykové spravné,

— umoznujeme zakam, aby vyjadrovali svlj nazor, kladli vhodné otazky a aby se aktivné ucastnili diskuze a
zaroven dodrzovali pravidla slusné diskuze,

— aktivizujeme zdky s cilem zapojit se do hovoru bez pfipravy,

— nabizime Zaklim modelové situace, ve kterych fesi pohotové standartni feCové situace, predevsim z
oblasti osobniho Zivota,

— vytvaiime dostatecny prostor pro vyjadfovani zakud pfi parovém nebo skupinovém vyucovani,

— zarazujeme do vyuky projekty, které umozni Zakiim pronést jednoduse zformulovany monolog pred
publikem,

— vedeme Zaky ke vhodné a slusné komunikaci se spoluzaky, mezi zZaky a uciteli, mezi zaky a ostatnimi
pracovniky Skoly, mezi Zaky a dospélymi mimo skolu,

— podnécujeme Zaky k dosaZeni jazykové zpUsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potreb a
charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. aby Zaci dokazali porozumét bézné odborné terminologii a
pracovnim pokynlim v pisemné i Ustni formé),

— snazime se, aby Zaci chapali vyhody znalosti cizich jazyk( pro Zivotni i pracovni uplatnéni, aby byli
motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni.

Personalni a socialni kompetence:

— vedeme Zaky k pozitivni predstavé o sobé samych, coZ podporuje jejich sebedlivéru a osobnostni
rozvoj,

— motivujeme Zaky ke stanovovani si cild a priorit dle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek,

— podnécujeme Zaky reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany
jinych lidi, ptijimat radu a kritiku,

— motivujeme Zaky, aby pfijimali a odpovédné plnili svérené ukoly,

— vedeme zaky ke spolupraci ve dvojicich, ve skupiné, v tymu,

— vedeme Zaky k tomu, aby nezesmésnovali spoluzaky, vazili si nazor( a prace druhych a aby nepodléhali
predsudkiim a stereotyplm v pfistupu k nim.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
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— ucime Zaky nutnosti a odpovédnosti v dodrZzovani moralnich hodnot a zdsad spolecenského chovani,
aby diky nim pak mohli pfispivat k uplatfiovani hodnot demokracie,

— vedeme Zaky k respektovani nazorl ostatnich, k pristupu s aktivni toleranci k identité druhych,

— podporujeme princip solidarity mezi zaky, mezi zaky a uciteli, mezi mladou a starsi generaci, s cizimi
narody a narodnostmi, odliSnymi rasami,

— vedeme zaky k vytvareni zodpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi,

— ve vhodnych pfipadech posilujeme pocit vlastenectvi, hrdosti na ndrodni déjiny a kulturni odkaz

naroda, aby si v ramci plurality a multikulturniho souZiti uvédomovali vlastni kulturni, ndrodni a osobnostni
identitu.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— pozadujeme od zak( dodrZovani dohodnuté kvality, rozsahu a terminu vypracovani zadanych ukol(,
— ucime zaky fesit bézné pracovni situace, které se mohou odehrat v cizojazyéném prostredi,

— podnécujeme zaky k pouzivani vhodné zakladni odborné slovni zasoby ze svého studijniho oboru,

— zapojujeme zaky do pFipravy a realizace skolnich projekt(,

— vyzadujeme od Zak( zhodnoceni viastni prace i prace spoluzdkd a navrhy na zlepseni.

Digitalni kompetence:

— rozvijime a zdokonalujeme u Zak(i dovednost pracovat s informacemi z rliznych zdroja s vyuZitim
prostredkl informacnich a komunikacnich technologii,

—  motivujeme zdky k feSeni uloh, které umoznuji tvorbu digitalniho obsahu napfiklad pomoci videi,
fotografii, digitalnich interaktivnich prezentaci, aj.,

—  podporujeme zaky v tom, aby pomoci digitalnich nastroji sami cilené planovali, dokumentovali a
monitorovali svlj postup v osvojovani si ciziho jazyka - napf. pomoci on-line portfolia,

— usilujeme o podporu komunikativnich dovednosti Zakl prostfednictvim rGznych digitalnich technologii;
vedeme zaky k vyuzivani programl, aplikaci a webovych stranek pro osvojovani slovni zasoby a spravné
vyslovnosti,

— preventivné Zaky upozornujeme na nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacnich
zdroju a kriticky pristupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Zpusob hodnoceni zaka

Hodnoceni Zakaje stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zakd, ktera jsou soucasti
Skolniho Fadu.
Hodnoti se Uroven zvladnuti cilovych dovednosti - obsahova ndplf, koheze a koherence projevu,

spravnost a rozsah pouzivanych gramatickych jevl, spravné uZiti a rozsah lexika, porozuméni slySenému i
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c¢tenému, Uroven zvladnuti zvukové stranky jazyka, pravopis. Toto vSechno je soucasti formativniho
hodnoceni, tj. hodnoceni, které pfinadsi uzite¢nou informaci danému Zakovi o aktudlnim stavu védomosti a
dovednosti tak, aby zZak sam byl schopen objektivné kritického sebehodnoceni a sebeposuzovani.
Vyznamnou roli hraje také metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogt s zaky, kterd
vede k odhaleni nedostatk(l a k nasledné praci na jejich odstranéni. Ucitelé budou také podporovat Zaky
k vedeni jazykového portfolia, které Zzakiim umozni si ovéfit vysledky, jakych v jazykovém vzdélavani

— slovesa: pfitomny Cas

— véta oznamovaci a tazaci

— predlozky, zajmena, Cislovky
— zapor

Slovni zasoba:

—abeceda, pozdravy

— prezentace osob, rodina, rodinny stav
— povolani, staty, jazyky

Komunikacni situace:
— predstaveni se, rozloucéeni se

dosahli.
Némecky jazyk 1. rocnik
Vychovné a vzdélavaci strategie e  Kompetence k ugeni
® Kompetence k feSeni problémd
®  Komunikativni kompetence
®  Persondlni a socidlni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
® Digitalni kompetence
Uéivo SVP vystupy
1. Osobni tdaje, rodina (13) Z3ak
Gramatika: — pozdravi, predstavi sebe i druhé, cleny své rodiny

— vyhlaskuje jméno i pfijmeni své i dalSich lidi

— zepta se na zakladni informace o druhém, jak se kdo ma, co kdo déla, odkud
pochazi aj.

— Casuje zakladni slovesa, tvofi jednoduché véty a otazky

— pocita od 1 do 100

— vyplni jednoduchy formular

— spravné pouziva vétnou melodii i slovni pfizvuk, rozliSuje mezi vétou oznamovaci
a tazaci

— vyjad¥i souhlas a nesouhlas, reaguje na zjistovaci otazky

—seznami se s vyznamnymi mésty némecky mluvicich oblasti, najde je na mapé
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Némecky jazyk

1. roc¢nik

— zeptat se, odkud kdo pochazi, kde kdo bydli apod.

Textové druhy:
— formular, popis osoby

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

—mluveni o sobé, svém bydlisti, zaméstnani — vypravéni

2. Véci vdomacnosti, v kancelafi (13)

Gramatika:

— podstatna jména: ¢leny, mnozna Cisla, sklofiovani
—slovesa pravidelnd x nepravidelna

— Cislovky

Slovni zasoba:

— pfidavna jména oznacujici hodnoceni véci
— nabytek doma, v kancelafi, pocitac
Komunikacni situace:

— hodnoceni véci, vyjadieni nazoru

— zeptani se na neznamé slovo, na cenu apod.

Textové druhy:

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— rozhovor, sms, dialogy, online objednavkovy formular

— se dokazZe zeptat na cenu a uda cenu

— pojmenuje zakladni nabytek, véci na stole, v kancelafi, stru¢né je popise

— rozlisSuje mezi 1. a 4. padem podstatnych jmen

— pocita od 100 do 1.000 000

— vyjadti svlj nazor na néjakou véc

— vytvofi jednoduchou objednavku

— ovlada strategie telefonického rozhovoru

— sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté nebo prectené

— zaznamena vzkazy volajicich

— rozlisuje mezi kratkymi a dlouhymi vokaly, pouziva spravné vétny prizvuk

— pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy a komunikace

3. Volnocasové aktivity, jidlo a napoje (15)
Gramatika:

—slovesa: zpUsobova, nepravidelna

— prislovce Casu, ¢asové predlozky
—slovotvorba

Slovni zasoba:
— konicky, volnocasové aktivity
— jidlo a napoje

—mluvi o svych schopnostech, o tom, jak ¢asto a kdy néco déla

— vyjadri kompliment a reaguje na néj, podékuje

— mluvi o tom, co mu chutn4, co rdd/nerad ji x pije

— zepta se, kolik je hodin, domluvi si schlizku

— vyjmenuje ro¢ni obdobi, mésice, dny v tydnu

— Casuje nékterd nepravidelna slovesa i néktera slovesa zplisobova

— porozumi jednoduché basni, hadance ¢i vtipu

— uplatriuje zakladni zplsoby tvoreni slov v jazyce
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Némecky jazyk 1. rocnik

—dny v tydnu, ¢asti dne
—rocni obdobi, mésice

Komunikacni situace:
— domluveni si schiizky

Textové druhy:
— telefonni rozhovor, dotaznik, sms, chat, dialog

Vyslovnost, graficka podoba jazyka a pravopis

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby

— odhaduje vyznam neznamych vyrazd podle kontextu a zplsobu tvoreni

— telefonicky dohodne, presune, zrusi termin

4. Popis dne, cestovani (23)

Gramatika:

—slovesa: s odluc. x neodlucitelnou pfedponou, minuly ¢as perfektum, préteritum
sloves sein a haben

— predlozky

Slovni zasoba:

— kazdodenni Zivot, aktivity bézného dne

— hodiny, ro¢ni obdobi, mésice, dny v tydnu, ¢asti dne
— dopravni prostredky, cestovani

Komunikacni situace:
— dotazy na oteviraci dobu

— vyjadreni pocitli a porozuméni

Textové druhy:
— rozhovor, textova zprava, email, cedule, kratky text

Grafickd podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— popise svij béZzny den s vyuZitim sloves s odlucitelnou predponou

— vyjadri své pocity

— rozumi Gdajlm o otviraci dobé, psanym i sdélenym telefonicky, a zprostredkuje
je

— mluvi o minulosti, uziva k tomu i rdzné predlozky casu

— dokaze napsat kratky text

— hovofi o cestovani za vyuziti predlozek mista i casu

— pronese jednoduse zformulovany monolog pred publikem

— mluvi o svatcich a oslavach

— vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popiSe své pocity

—vyménuje si informace, které jsou bézné pfi neformalnich hovorech

— spravné vyslovuje vokalizované r

5. Ve mésté, v byté (22)

Gramatika:

— podstatna jména — sklofiovani
—slovesa se 3. padem, vazba es gibt
— privlastnovaci zajmena

— popisSe obrazek, véetné uziti vazby ,es gibt”

— zhodnoti néjaké misto, mluvi o ném, popise jej

— zepta se na cestu, podékuje, dokaze cestu popsat

— pouziva spravné predlozky mista, rozliSuje mezi 3. a 4. padem

— popise a posoudi byt, reaguje na inzeraty, vyjadfi svlj nazor
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Némecky jazyk

1. roc¢nik

— predlozky mista

Slovni zasoba:

— budovy ve mésté, popis cesty

— popis obrazku

— bydleni a ndbytek, posouzeni bytu

Komunikacni situace:
— hodnoceni mist a vypravéni o néjakém misté

— dotdzani se na cestu, vyjadreni, Ze cestu neznam

Textové druhy:
— plan mésta, popis, blog, chat, kfizovka, email

Grafickd podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— zepta se, kde se co nachazi

— Cte s porozuménim vécné i jazykové primérené texty, orientuje se v textu

—rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

— orientuje se v zakladnich pamatkach Berlina

— prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech zemi dané jazykové oblastii z
jinych vyucovacich predmétd, a uplatriuje je také v porovnani s redliemi materské
zemé

— spravné vyslovuje samohlasky a dvojhlasky

6. Prace, terminy, zdravi (24)
Gramatika:

— predlozZky casu, zplsobové predlozky
— zplUsobova slovesa, sloveso werden

Slovni zasoba:
— pristroje v domdacnosti, kancelari

— Casti téla, bolesti, nemoci, péce o télo a zdravi

Komunikacni situace:

— vyjadieni svych pfani, mluveni o svych planech

Textové druhy:
— textova zprdva, email, plakat, reklama, forum

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— plany a prani — zaméstnani, povolani, ¢innosti a aktivity

— nabidnuti pomoci, prosba o pomoc, reakce na prosbu

— popis svého téla, co mé nebo druhé boli, zeptat se druhého

— dokaze nabidnout pomoc, reaguje na prosbu

— navrhne/domluvi si termin, dokaze jej odfict ¢i jej zménit

— vyjadfii sva prani, mluvi o svych planech

— vyjadri dalezitost

— popise své télo a to, co jej boli

— poprosi o radu, poskytne radu

— zapoji se do béZného hovoru bez pfipravy

— pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud nezachyti presné
vyznam sdéleni

— rozliSuje mezi vétnou melodii vét oznamovacich a rozkazovacich

— reSi pohotové a vhodné standartni feCové situace a frekventované situace
tykajici se pracovnich cinnosti
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Némecky jazyk 1. rocnik
7. Popis osoby, povolani, ¢innosti (22) — popiSe problém, sdéli, co se mu libi/nelibi
Gramatika: — konverzuje o preferencich
— rozkazovaci zpUsob sloves, slovesa s neodlucitelnou predponou, zplsobova

— poukaZe na néco, zesili svou vypovéd’

slovesa o — - - "
—rozliSuje mezi ptizvukem u sloves s odlucitelnou a neodlucitelnou predponou

— slovotvorba — predpona un—
— vypravi o udélostech a aktivitach v minulosti

Slovni zasoba: — sepiSe prispévek do fdra, napise zpravu pro kolegu
— Cinnosti v domacnosti — zapoji se do debaty nebo argumentace, tyka-li se znamého tématu
— povolani, vzhled a charakter — pozada o radu/pomoc

— pravidla v dopravé, ochrana Zivotniho prostredi

Komunikacni situace:

— pojmenovani problému, vyjadreni kritiky, reakce na ni

— popis osoby, reakce na vyroky druhych

— vyjadieni nazoru a reakce na nazory druhych, rozhovory o pravidlech

Textové druhy:
— hlasova zprava, dialog, komenta¥, férum, plakat, basen

Grafickd podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. dovedlijednat s lidmi, dokazali diskutovat, a to i o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, hledali kompromisni feseni,
2. vaiili si materidlnich a duchovnich hodnot.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. byli schopni vyuZit digitalni technologie k vyjadFeni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskdvani informaci z rliznych zdroja i k jejich sdileni, pfedavéni a
prezentaci zptisobem vhodnym pro danou (komunikacni) situaci a s ohledem na zamysleného prijemce.

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostfedi,

2. véizili si dobrého Zivotniho prostfedi a snaZili se je chranit a zachovat pro budouci generace,
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Némecky jazyk

1. roc¢nik

3. sibyli védomi odpovédnosti za vlastni zdravi a fidili se zdsadami zdravého Zivotniho stylu.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu.

Némecky jazyk

2. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Kompetence k feseni problému

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam
Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Obleceni, pocasi, svatky a oslavy (30)

Gramatika:

— stupniovani pridavnych jmen

— tazaci zdjmeno welch-, ukazovaci zajmena der/dieser

— pficinna spojka denn

— predlozky (se 3. a 4. padem)

— Cislovky — fadové

—slovesa — konjunktiv Il s wiirde, vétny ramec konjunktivu

Slovni zasoba:

— obleceni

— pocasi

— svatky a oslavy

Komunikaéni situace:
— vyjadreni prekvapeni, porovnani
—zhodnoceni pocasi a konverzace na téma pocasi

24k

— dokaze vyjadfrit prekvapeni

— je schopen néco porovnat

— zhodnoti po¢asi a mluvi o ném

— vypravi o svych vysnénych cestovnich cilech, uvede dlivody

— mluvi o vyznamnych dnech

— dokaze nékomu pogratulovat, popfat nékomu

—pozve nékoho na oslavu/reaguje na pozvani

— rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim rodilych mluvcich
pronasenym ve standardnim hovorovém tempu

— preloZi text, pouziva slovniky (i elektronické)

— precte si textovou zpravu a odpovi na ni

— vyslovuje spravné prehlaskované samohlasky
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Némecky jazyk

2. roc¢nik

— poprat $tastnou cestu

Textové druhy:

— ¢lanek na internetu, anketa, hlasova zprava, dotaznik, predpovéd pocasi,

gratulace, prani

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

2. Nové zacatky (18)

Gramatika:

— minuly ¢as sloves

— pfidavna jména casu

— pfivlastiiovaci zajmena

—vedlejsi véty s weil, vétny rdmec vedlejSich vét

Slovni zasoba:

— ¢innosti v détstvi

— bydleni, pracovni podminky

— pfiroda a krajiny, zvifata, svétové strany

Komunikaéni situace:

— vypravéni seznamovacich historek

— podékovani, popfani nékomu néco

— oddvodnéni néeho/posouzeni nééeho

Textové druhy:
—interview v radiu, pfispévek na féru, pohlednice

Grafickd podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— dokaze mluvit o minulosti za vyuZiti casovych udaj

— napiSe a vypravi pribéh o sezndmeni, popise své pocity

— vyjadri, Ze je néco dllezité a odlvodni to

— podékuje, popreje nékomu néco

— dokaze néco posoudit

— da tip na néjaky vylet

— nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenku a daleZité informace

— pouZiva spravné vétny prizvuk

3. Prace, sport a odpocinek (22)
Gramatika:

— spojka deshalb

— predlozky ¢asové, s 3. nebo 4. padem
— konjunktiv II.

— dokaze rozdat pracovni Ukoly, na pracovni Gkol pozitivné/negativné zareagovat

— navrhne néco, dokdze na navrh reagovat, nékoho presvédcit/premluvit

— je schopen zhodnotit probéhlou akci

— vyjadri nadseni/neochotu

— poskytne radu/poprosi o radu za pouziti konjunktivu Il zpisobovych sloves
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Némecky jazyk 2. rocnik

Slovni zasoba:
— ¢innosti v kancelafi
— kulturni, spolecenské a sportovni akce (druhy sportu)

Komunikaéni situace:

— rozdavani pracovnich Ukoll, dokazat pozitivné/negativné reagovat

— navrhnuti spoledenské akce, reakce na navrh, vyjadreni nadseni/neochoty,
zhodnoceni probéhlé akce

Textové druhy:
— prispévek na féru, recenze, blog, portrét osoby, clanek, online profil

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— uplatiiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika danych zemi

— sdéli a zdlvodni sv(j nazor

—vyslovuje spravné hlasky s, sch, st, sp

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby

— odhaduje vyznam neznamych vyrazd podle kontextu a zplsobu tvoreni

4. Jist doma/v kanceldfi/v restauraci (20)

Gramatika:

— spojky vét vedlejsich dass a wenn

— predlozky se 3. a 4. padem, slovesa pojici se se 3. a 4. padem

Slovni zasoba:
— jidlo a piti, v restauraci
— predméty a Cinnosti ve firmé, v domacnosti

Komunikacni prostredky:

— vyjadreni svého nazoru, tlumoceni nazoru jiné osoby
—objedndavka jidla v restauraci ¢i u stanku a zaplaceni

— popis obrazku, vyjadreni nazoru, porovnani dvou véci/obrazkd

Textové druhy:
— pfispévek na socialni sit, recenze, hlasova zprava, hra, jidelni menu, blog o
vareni, popis obrdzku, rozhovor

Grafickd podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— vyjadri sv{j nazor a tlumocit nazor druhého

— si objedna jidlo u stanku a zaplatit

— mluvi o svych zvyklostech v oblasti nakupovani a vareni, o zvyklostech zemé, ze
které pochazi/kde Zije

— fekne svij nazor, néco porovna

— dokdze mluvit o zvyklostech a navycich svych i jinych

— vyjadii porozuméni, obdiv, prekvapeni

— vyslovuje spravné souhlasky b-d-g a p-t-k, souhlasku r

— sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté nebo prectené

— vyresi vétsSinu béZnych dennich situaci, které se mohou odehrat v cizojazy¢ném
prostredi
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Némecky jazyk 2. rocnik

5. Cestovani (20)

Gramatika:

— predlozky mista se 3. padem

— prani v konjunktivu II.

— neprima otazka s wie lange, ob apod.

Slovni zasoba:
— doprava, dopravni prostredky
— dovolena a cestovani, osobni dokumenty

Komunikacni prostredky:

— odmitnuti nééeho/nékoho

— popis tabulky/statistiky

— vyjadreni prekvapeni, reakce na prekvapeni

Textové druhy:
— dopravni znacky — textové i hlasové, textova zprdva, chat, letak

Grafickd podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— vyresi vétsinu béznych dennich situaci, které se mohou odehrat v cizojazy¢ném
prostredi

— néco/nékoho odmitne, nékoho premluvi/presvéddi

— vyjadri pfani a preference

— mluvi o dovolené a cestovani, o cestovatelskych snech a pranich

— popiSe tabulku/statistiku

— vyjadii prekvapeni, reaguje na prekvapeni

— oVéri si i sdéli ziskané informace pisemné

— pouziva spravné vétnou melodii v nepfimych otazkach

6. Vse okolo domu/kancelare (22)

Gramatika:

—slovesa s predmétem ve 3. a 4. padé

— postaveni predmétu ve 3. a 4. padé ve vété

— skloriovani pridavnych jmen po ¢lenu urcitém

Slovni zasoba:
— vse okolo domu, bytovy diim
— vSe okolo kanceldre, pracovni podminky, pracovni doba

Komunikacni prostiedky:
— privitani host(, povidani si u jidla, rozlouceni se
— nabidnuti/pFijmuti/odmitnuti pomoci

— vyslovuje spravné prehlaskované samohlasky

— rozliSuje mezi vyslovnosti kratkych a dlouhych samohlasek

— resi pohotové a vhodné standartni feCové situace a frekventované situace
tykajici se pracovnich cinnosti

— dokaze pfivitat hosty u jidla, pomoci jim, kdyZ néco potrebuji, vést rozhovor,
rozloucit se

— je schopen pfijmout/odmitnout pomoc, popsat pozici

— zepta se nékoho na jeho nazor, poskytne radu, podékuje za radu, popreje
nékomu Stésti

— vypravi o svém prvnim dnu v zaméstnani/na brigddé, popiSe své pocity s timto
spokojené

— dokaze mluvit o vztazich i problémech mezi sousedy
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Némecky jazyk 2. rocnik

— dotaz na nazor druhého, poskytnuti rady, podékovani za radu, poprani stésti —zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace z textu, zformuluje vlastni
myslenky a vytvofi text na dané téma a ve stanoveném rozsahu, napfiklad formou

Textové druhy: popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis

—interview, informacni letacek, hlasova zprava, férum, réeni, kfizovka — preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostfedkuje informaci dal$im
lidem

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost _ pisemné popie sousedy sni
— spravné vyslovuje slabiku ig uprostred slova a na konci slova

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. dovedlijednat s lidmi, dokazali diskutovat, a to i o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, hledali kompromisni Feeni,
2. vazili si materialnich a duchovnich hodnot,
3. se dokazali orientovat v masovych médiich, vyuZivali je, kriticky je hodnotili a ugili se byt odolni vi¢i mys$lenkové a ndzorové manipulaci.

Clovék a Zivotni prosttedi

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. vaéiili si dobrého Zivotniho prostiedi a snaZili se je chranit a zachovat pro budouci generace,
2. sibyli védomi odpovédnosti za vlastni zdravi a fidili se zdsadami zdravého Zivotniho stylu.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni, aby byli motivovéni k aktivnimu pracovnimu Zivotu.

Némecky jazyk 3. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k uéeni

Kompetence k feseni probléma

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Digitalni kompetence
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Némecky jazyk 3. rocnik
Ucivo SVP vystupy
1. Média (22) — popisSe néjaky film ¢i serial a zhodnoti ho, vyjadri své pocity
Gramatika: — mluvi o tom, co ho s nékym spojuje ¢i rozdéluje

—zvratna slovesa

—slovesa, pfidavna jména a jiné vyrazy s predlozkami
— tazaci ¢astice a zdjmena

— spojka trotzdem

Slovni zasoba:
— typy médii
—online aktivity

Komunikacni prostiedky:
— povidani o néjakém filmu/seridlu, jeho zhodnoceni
— popis zvyklosti v oblasti vyuzivani médii

Textové druhy:
— filmovy/seridlovy plakat, internetova stranka, e-mail, inzerat, interview, ¢lanek,
forum

— vyjadii porozuméni, kooperuje na nécem

— popise zvyklosti v oblasti vyuzivani médii

— uvede neurcity udaj/informaci

— rozumi pfimérenym souvislym projevim a diskusim rodilych mluvcich
pronasenym ve standardnim hovorovém tempu

— aktivné pouziva slovesa, pfidavna ¢i podstatna jména s pevné danymi
predlozkami, zaroven dokaze vytvorit ¢astice

— odhaduje vyznam neznamych vyrazt podle kontextu a zplUsobu tvoreni

— vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozlisuje zakladni
zvukové prostredky daného jazyka a koriguje odliSnosti zvukové podoby jazyka

2. Zivotni zkuenosti a zmény (17)
Gramatika:

— préteritum zpUsobovych sloves

— predlozky mista se 3. vs. se 4. padem
— slovotvorba

Slovni zasoba:

— zivotni zkuSenosti a udalosti
— vSe okolo zaméstnani

— udrzitelny Zivot

Komunikacni prostredky:

— vyjadreni prekvapeni/zklamani/nadéje

— vyjadreni spokojenosti/nespokojenosti, nadseni

— obraty pti zahajeni a ukonéeni rozhovoru, doptani se

— odhaduje vyznam neznamych vyrazl podle kontextu a zplsobu tvoreni

— vyjadri prekvapeni/zklamani/nadéji/spokojenost x nespokojenost

— reaguje na nespokojenost druhych, fekne sv{j nazor

— doptad se na néco, nékomu odporuje/nesouhlasi s nékym, nékoho k nééemu
vybidne

— vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématlim osobniho Zivota i k tématlim z oblasti
odborného zaméreni studia

— vyjadri pisemné svlij nazor na text, pouziva slovniky (i elektronické)

— foneticky spravné hovofi o svych pocitech

— hovoti o udrzitelném zplisobu Zivota, jak by sam mohl pfispét zménami ve
vlastnim Zivoté

— reaguje na kritiku

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby
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Némecky jazyk 3. rocnik

—nékoho vybidnout, nékomu odporovat
Textové druhy:
— hlasova zprava, internetova stranka, blog, férum, interview, komentar, podcast,

forum

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

3. Prace, povolani, obchod (24) — vyjadfri, Ze néco nevi, nebo Ze si né¢im neni jisty

Gramatika: — mluvi o néjaké biografii, sepise néjakou biografii
—vztainé véty

—slabé sklofovani

— préteritum pravidelnych a nepravidelnych sloves

— vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popiSe své pocity

— pouziva opisné prostfedky v neznamych situacich, pti vyjadifovani slozitych

, myslenek
—trpny rod
— pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy a komunikaci
Slovni zasoba: — dokéze udélat navrh, na navrh pozitivné/negativné reagovat
— 8kola, vzdélavani, prace, podnikani — pouZiva spravné vétny i slovni pfizvuk
— pfani a sny

— sdéli obsah, hlavni myslenky &i informace vyslechnuté nebo prectené

~ obchod a sluzby — dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplsoby vyjadfeni srozumitelné pro

- . osluchace
Komunikacni prostredky: P

— popsani néjaké biografie
— délani navrhd, na navrh pozitivné/negativné reagovat

Textové druhy:
— ¢lanek, podcast, novinovy ¢lanek, hlasova zprava aj.

Graficka podoba jazyka a vyslovnost

4. Mezilidské vztahy (28) — sdéli obsah, hlavni myslenky ci informace vyslechnuté nebo prectené

Gramatika: — porovna néco s vlastni zku$enosti, vypravi o své zkudenosti
— spojky als x wenn, darum daher, deswegen, deshalb, denn, weil, damit/um-zu

— slovotvorba: zpodstatnéla pridavna jména
— pfidavna jména — stupnovani, sklonovani

— dokaze vyjadrit davéru/nedivéru, pochybnost

— posoudi sam sebe, ohodnoti se

— uvede prezentaci, néco odprezentuje, prezentaci ukonci, poklada otazky, reaguje
na otazky
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Némecky jazyk 3. rocnik

Slovni zasoba:
— mezilidské vztahy, terminy, prezentace, popis tabulky

Komunikacni prostiedky:
— porovnani néceho s vlastni zkusenosti, posouzeni sam sebe, vyjadreni

pochybnosti, vytvoreni prezentace

Textové druhy:
— podcast, forum, inzerat, hlasova zprava, internetovy ¢lanek, prezentace

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— sepiSe jednoduchy text, pouziva k tomu slovnik

— dodrzuje zakladni pravopisné normy

—spravné uziva klouzavou vétnou melodii, foneticky korektné vyslovuje znélé a
neznélé hlasky

5. Obchodni korespondence (8)
Gramatika:
—slovesa, podstatnd jména, pridavna jména, predlozky, zajmena, slovosled

Slovni zasoba:
— formalni x neformalni dopis a jejich nalezitosti

— prace, povolani, obchod, sluzby

Textové druhy:
— dopis, e-mail

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— vysvétli rozdil mezi formalnim a neformalnim dopisem

— rozumi zékladnim druhlm obchodnich dopis(

— napise formalni dopis, napfiklad Zadost o misto s pfiloZzenim vlastniho Zivotopisu

— uplatiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika danych zemi

— zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace z textu, zformuluje vlastni
myslenky a vytvofi text na dané téma a ve stanoveném rozsahu, napfiklad formou
dopisu a odpovédi na dopis

—vyhled3, zpracuje a prezentuje informace tykajici se odborné problematiky,
reaguje na jednoduché dotazy

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prosttedi

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostfedi,

2. vaiili si dobrého Zivotniho prostiedi a snaZili se je chranit a zachovat pro budouci generace,
3. sibyli védomi odpovédnosti za vlastni zdravi a Fidili se zdsadami zdravého Zivotniho stylu.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

1. komunikovali prostfednictvim riznych digitalnich technologii a pfizpisobovali prostfedky komunikace danému kontextu,
2. efektivné pracovali s informacemi, uméli je ziskdvat a kriticky vyhodnocovat.
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Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. dovedlijednat s lidmi, dokazali diskutovat, a to i o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, hledali kompromisni feseni,
2. véizili si materidlnich a duchovnich hodnot.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni, aby byli motivovani k aktivhimu pracovnimu Zivotu.
Clovék a svét prace - Svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. seorientovaliv globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pfileZitosti,

2. efektivné se prezentovali pti jednani s potencidlnimi zaméstnavateli.

6.3.2 Rusky jazyk

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
4 4 3 0 11
Volitelny Volitelny Volitelny

Nazev predmétu

Rusky jazyk

Oblast

Jazykové vzdélavani a komunikace

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu

Vyuka cizich jazyk( je vyznamnou soucasti vseobecného vzdélavani zaka. Rozsituje a prohlubuje jejich
komunikativni kompetenci a celkovy kulturni rozhled a zaroven vytvari zaklad pro jejich dalsi jazykové i
profesni zdokonalovani.

Ve vyuce cizich jazyk( je tfeba vedle zprostifedkovani kognitivni vykonnosti zZaka (jazykové védomosti
gramatické, lexikalni, pravopisné, fonetické apod.) klast dliraz na motivaci Zaka a jeho zdjem o studium
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Nazev predmétu Rusky jazyk

ciziho jazyka. Aktivni znalost cizich jazyk( je v soucasné dobé nezbytna jak z hlediska globalniho, protoze

prispiva k bezprostfedni, a proto Uc¢innéjsi mezinarodni komunikaci, tak i pro osobni potfebu zaka, nebot

usnadniuje pfistup k aktudlnim informacim a osobnim kontaktlim, a tim umoznuje vyssi mobilitu a

nezavislost zaka.

Obecné cile predmétu jsou tedy komunikativni, nebot Zik je veden k ziskavani jak obecnych, tak

komunikativnich kompetenci k dorozuméni v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho Zivota, je

pripravovan k efektivni Géasti v pfimé i nepfimé komunikaci véetné pristupu k informacnim zdrojlm,

rozsifuje své znalosti o svété. Neméné duleZité jsou v jazykovém vzdélavani cile formativni, nebot

vzdélavani a komunikace v cizim jazyce pfispiva k formovani osobnosti Zaka, uci ho toleranci k hodnotam

jinych narodd, rozviji jeho schopnosti ucit se po cely Zivot.

Vzdélavani v druhém cizim jazyce sméfuje k osvojeni takové urovné komunikativnich jazykovych

kompetenci, kterd odpovida urovni A2 Spole¢ného evropského referencniho rdmce pro jazyky.

Osvojena slovni zasoba ¢itd minimalné 500 - 600 lexikalnich jednotek za rok, z cehoz obecné odborna a

odborna terminologie tvofi 15%.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli:

- komunikovat v cizim jazyce v rliznych Zivotnich situacich, v projevech mluvenych i psanych, na
vseobecnd i odborna témata a volili pfi tom adekvatni komunikacni strategie a jazykové prostredky

- efektivné pracovat s cizojazyénym textem véetné odborného, umét jej zpracovat a vyuzivat jako
zdroje i prostiedku ke zkvalithiovani svych jazykovych znalosti a dovednosti

- ziskavat informace o svété, zvlasté o Rusku, a ziskané poznatky véetné odbornych vyuzivat ke
komunikaci

- pracovat s informacemi a jejich zdroji v cizim jazyce, v€etné internetu, se slovniky, cizojazyénymi
pfiru¢kami, vyuZzivat tyto informacni zdroje ke studiu jazyka i k prohlubovani svych vSeobecnych
védomosti a dovednosti

- vyuzivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka k dalSimu vzdélavani, vyuzivat
védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce materského jazyka pfi studiu jazykd

- chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty jinych narodd a jazykovych
oblasti, ve vztahu k predstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu se zasadami demokracie.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni Charakteristika uciva

predmétu (specifické informace o predmétu |Obsah vzdélavani je z didaktického hlediska rozdélen do nékolika kategorii: feCové dovednosti, jazykové
dulezité pro jeho realizaci) prostfedky, tematické okruhy, komunikacni situace, jazykové funkce a poznatky o zemich. V procesu vyuky
se vsechny tyto oblasti pfirozené a nenasilné propojuji.
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Nazev predmétu

Rusky jazyk

Recové dovednosti: receptivni (poslech s porozuménim monologickych i dialogickych projev(, ¢teni a
prace s textem vcetné odborného), produktivni Ustni projev - mluveni zamérené situacné i tematicky a
projev pisemny - zpracovani textu v podobé reprodukce apod.), a interaktivni (Zak je schopen pouZivat
produktivni a receptivni dovednosti v interakci v Ustnim i pisemném styku).

Jazykové prostiedky: vyslovnost, slovni zasoba a jeji tvoreni, gramatika, graficka podoba jazyka a pravopis.
Tematické okruhy: osobni Udaje, dim a domov, kaZzdodenni Zivot, volny cas, zabava, jidlo a napoje, sluzby,
cestovani, mezilidské vztahy, péce o télo a zdravi, nakupovdni, vzdélavani, zaméstnani, plany do budoucna,
pocasi, média, orientace ve mésté&, Ceska republika, zemé dané jazykové oblasti aj.

Komunikacni situace: ziskavani a predavani informaci, sjednani schlizky, objednavka sluzby, zaznamenani a
vyfizeni vzkazu, anketa, prezentace, pozvanka, inzerat, Zivotopis, osobni a formalni dopis a e-mail, popis.
Jazykové funkce: zahajeni, udrZovani a zakonceni rozhovoru, vyjadieni Zadosti, prosby, pozvani, navrhu,
prijeti, odmitnuti, rady, zdGvodnéni, dovoleni, povinnosti, ndzoru a hodnoceni, dlvod( a disledkd, vztahid
a pocitd, priorit, kladd a zaporl, srovnavani.

Poznatky o zemich: vybrané poznatky o némecky mluvicich zemich, o jejich kulture, tradicich a
spole¢enskych zvyklostech, informace ze sociokulturniho prostfedi v kontextu znalosti o CR.

Tematické okruhy odborné: zdklady obchodni korespondence (osobni x Ufedni dopis x email), pfiprava na
budouci povolani (sepsani Zivotopisu, reakce na inzerat, dohodnuti schlizky) aj.

Pojeti vyuky

Ve vyuce jazyka se vyuZziva Siroké spektrum metod. Jejich vybér je ovliviiovan tim, ktera dovednost je cilem
vyuky, a je vidy prizplsoben potfebam konkrétni skupiny Zaka. Dlraz se klade na uZivani metod
vyzadujicich aktivitu Zaka. Zak ¢te s porozuménim, vyhledava informace, vybira podstatné, zaznamenava
je. K uréitému tématu vytvari myslenkovou mapu, formuluje myslenky a prezentuje je, konverzuje, hraje
role. Sluchem vnima mluveny jazyk zejména prostrednictvim zvukovych nahravek, napodobuje s dlirazem
na presnost a kvalitu zvukové stranky jazyka. Zak vytvaii texty na zadanda témata, respektuje pii tom dany
jazykovy Utvar a rozsah.

Ucitel seznamuje Zaka s tematickymi celky, vede ho otazkami k nalezeni novych poznatk( a souvislosti,
vybird material k poslechu i ke ¢teni, ovéfuje porozuméni Zaka, poskytuje mu zpétnou vazbu, povzbuzuje,
usmérriuje diskusi, vytvari prostfedi pro tvofivou ¢innost zak(, zajistuje technické podminky pro
prezentaci, motivuje, stanovuje kritéria hodnoceni, hodnoti pribéh i vysledek ¢innosti.
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Rusky jazyk

Ucitel vede Zaka ke kultivovanému projevu Ustnimu i pisemnému. Ucitel Zaka motivuje k vedeni
jazykového portfolia (Evropské jazykové portfolio v papirové nebo elektronické verzi) a jeho
prostfednictvim vede Zaka k sebehodnoceni.

Ve vyuce se vidy uplatiuje individudlni ptistup k osobnosti Zaka.

Mezipfedmétové vztahy

e Cesky jazyk a literatura
e Déjepis

Hospodarsky zemépis

Obcanska nauka

Pisemna a elektronicka komunikace
Informacni technologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence Zaku

Kompetence k uceni:

— seznamujeme Zaky se zpUsoby ziskavani informaci z rznych pramend, u¢ime Zaky orientovat se

v informacnich zdrojich,

— nabizime Zakim dostatek informacnich zdrojd,

— vedeme Zaky k samostatné praci s textem za Ucelem ziskavani informaci, ke schopnosti vyhledat v textu
hlavni a vedlejsi myslenku,

— utvarime a rozvijime u zZakl dovednost vytvaret myslenkové mapy a pracovat s nimi,

— vedeme zaky k dodrZzovani zakladnich pravopisnych norem v pisemném projevu a opravé vlastnich chyb,

— na zacatku kazdé vyucovaci jednotky vidy spolecné se Zaky vyvodime cil, na konci spole¢né zhodnotime
jeho dosazeni,

— vedeme Zaky k pldnovani, organizovani a fizeni vlastni ¢innosti,

7 vz, 0

— vyuzivdame sebekontrolu a sebehodnoceni zakd,

’

— umoznujeme zakam vedeni vlastnich osobnich portfolii,

’

— ocenujeme zajem a touhu Zak( po poznani, sméfujeme zaky k potrebé klast si otazky a hledat odpovédi.

Kompetence k feseni problému:

— podnécujeme Zaky k porozuméni zadani ukolu, k ziskani informaci potfebnych k feseni problému, k
navrhovani zpUsobu (zplsob() feseni a zvazeni moznych pozitivnich i negativnich dopadd,

— vedeme Zaky k fesSeni problému na zakladé pozorovani a srovnavani,

— vedeme zaky k hledani rliznych zplsob( feseni a k obhajovani svych nazor(,

— motivujeme zaky feSenim uloh a situaci ze Zivota.
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Rusky jazyk

Komunikativni kompetence:

— motivujeme Zaky aby se vyjadrovali pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych, aby formulovali své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné
a jazykové spravné,

— umoznujeme zakam, aby vyjadrovali svlij nazor, kladli vhodné otazky a aby se aktivné Ucastnili diskuze a
zaroven dodrzovali pravidla slusné diskuze,

— aktivizujeme Zaky s cilem zapojit se do hovoru bez pfipravy,

— nabizime Zaklm modelové situace, ve kterych fesi pohotové standartni feCové situace, predevsim z
oblasti osobniho Zivota,

— vytvarime dostatecny prostor pro vyjadfovani zakd pfi parovém nebo skupinovém vyucovani,

— zarazujeme do vyuky projekty, které umozni Zakiim pronést jednoduse zformulovany monolog pred
publikem,

— vedeme Zaky ke vhodné a slusné komunikaci se spoluzaky, mezi zZaky a uciteli, mezi zaky a ostatnimi
pracovniky Skoly, mezi Zaky a dospélymi mimo Skolu,

— podnécujeme Zaky k dosaZeni jazykové zpUsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a
charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napt. aby Zaci dokazali porozumét bézné odborné terminologii a
pracovnim pokynlim v pisemné i Ustni formé),

— snaZime se, aby Zaci chapali vyhody znalosti cizich jazykd pro Zivotni i pracovni uplatnéni, aby byli
motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni.

Personalni a socidlni kompetence:

— vedeme Zaky k pozitivni pfedstavé o sobé samych, coz podporuje jejich sebedlivéru a osobnostni

rozvoj,

— motivujeme zaky ke stanovovani si cili a priorit dle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek,

— podnécujeme Zaky reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu a kritiku,

— motivujeme zdaky, aby pfijimali a odpovédné plnili svéfené ukoly,

— vedeme Zaky ke spolupraci ve dvojicich, ve skupiné, v tymu,

— vedeme Zaky k tomu, aby nezesmésnovali spoluzaky, vazili si nazord a prace druhych a aby nepodléhali
predsudklim a stereotyplm v ptistupu k nim .

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
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Nazev predmétu

Rusky jazyk

— ucime Zaky nutnosti a odpovédnosti v dodrzovani moralnich hodnot a zasad spolecenského chovani,
aby diky nim pak mohli pfispivat k uplatfiovani hodnot demokracie,

— vedeme Zaky k respektovani nazorll ostatnich, k pristupu s aktivni toleranci k identité druhych,

— podporujeme princip solidarity mezi Zaky, mezi zaky a uciteli, mezi mladou a starsi generaci, s cizimi
narody a narodnostmi, odliSnymi rasami,

— vedeme zaky k vytvareni zodpovédného pfistupu k zZivotnimu prostredi,

— ve vhodnych ptipadech posilujeme pocit vlastenectvi, hrdosti na narodni déjiny a kulturni odkaz
naroda, aby si v ramci plurality a multikulturniho souziti uvédomovali vlastni kulturni, ndrodni a osobnostni
identitu .

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— pozadujeme od Zak( dodrzovani dohodnuté kvality, rozsahu a terminu vypracovani zadanych ukolQ,
ucime zaky resit bézné pracovni situace, které se mohou odehrat v cizojazy¢nym prostredi,
podnécujeme zaky k pouzivani vhodné zakladni odborné slovni zdsoby ze svého studijniho oboru,
zapojujeme Zaky do pripravy a realizace skolnich projekt(,

vyZadujeme od Zakd zhodnoceni vlastni prace i prace spoluzak( a navrhy na zlepseni.

Digitalni kompetence:

—  vedeme Zaky k soubéZznému osvojovani ciziho jazyka a vyuzivani digitdlnich technologii s dlirazem na
vyhleddvani informaci z dlvéryhodnych cizojazyénych zdroju, jejich kritické posouzeni a zpracovani

—  motivujeme Zaky k feSeni uloh, které umoznuji tvorbu digitalniho obsahu pomoci videa, audia,
fotografii, digitalnich interaktivnich prezentaci, blogl apod.

—  podporujeme zaky v tom, aby pomoci digitalnich nastroja sami cilené planovali, dokumentovali a
monitorovali svlj postup v osvojovani si ciziho jazyka - napf. pomoci on-line portfolia

—  usilujeme o podporu komunikativnich dovednosti Zak(l prostfednictvim rGznych digitalnich
technologii; vedeme Zaky k vyuZivani programu, aplikaci a webovych stranek pro osvojovani slovni
zasoby a spravné vyslovnosti

—  motivujeme Zaky k aktivnimu vyjadreni jejich nazoru a komentare, pfipadné k reakci na nazory jinych
v modelovych situacich na socidlnich sitich prostfednictvim digitalnich technologii

Zpusob hodnoceni zaka

Hodnoceni zaklje stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka, ktera jsou soudasti
Skolniho Fadu.

Hodnoti se Uroven zvladnuti cilovych dovednosti - obsahova napln, koheze a koherence projevu, spravnost
a rozsah pouzivanych gramatickych jev(, sprdvné uZiti a rozsah lexika, porozuméni slySenému i ¢tenému,
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Nazev predmétu

Rusky jazyk

uroven zvladnuti zvukové stranky jazyka, pravopis. Toto vsechno je soucasti formativniho hodnoceni, tj.
hodnoceni, které prinasi uzite¢nou informaci danému zékovi o aktudlnim stavu védomosti a dovednosti tak,
aby Zak sam byl schopen objektivné kritického sebehodnoceni a sebeposuzovani. Vyznamnou roli hraje
také metoda kolektivniho hodnoceni a naslednad spoluprace pedagogi s Zaky, kterd vede k odhaleni
nedostatku a k nasledné praci na jejich odstranéni. Ucitelé budou také podporovat Zaky k vedeni jazykového
portfolia, které Zakim umozni si ovéfit vysledky, jakych v jazykovém vzdélavani dosahli.

Rusky jazyk

1. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Digitalni kompetence

Kompetence k feseni probléma

Komunikativni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Personalni a socialni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

Ucivo

SVP vystupy

1. Prvni kontakty (14)

— pozdravy a osloveni

— predstaveni se

— kratké zdvofilostni fraze
—slovesa

— Ruska federace
—intonace a prizvuk

73k

— pozdravi a oslovi partnera v rozhovoru

— predstavi a zeptd se na jméno

— zepta se, jak se komu dafi

—rozloudi se

— rozumi kratkym zdvofilostnim frazim

— vyslovnost — precte a napiSe nékolik slov a kratkych vét

—azbuka — seznami se se zakladnimi fakty o Ruské federaci, vyhleda je v internetu
2. Rodina (14) — precte a napisSe nékolik slov a kratkych vét

—rodina — pojmenuje a kratce predstavi ¢leny své rodiny

— domaci zvleaFa — vyjad¥i, Ze néco vlastni

— seznamovani - T

_ profese — pojmenuje rdzné profese

—seznami své kamarady

109



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Rusky jazyk 1. rocnik

— vyjadfovani vlastnéni

— vyjadfeni ,mam/mas rad/a“
— privlastiovaci zajmena

— vyslovnost

— pfizvuk

—azbuka

—tekne, co ma rad

— pojmenuje domaci zvirata

3.Zemé a jazyky (16)
—informace o osobach
—zemé a jejich obyvatelé

— pojmenuje sousedni staty a jejich obyvatele

— fekne, jakymi jazyky se v téchto statech mluvi

— fekne, jaké jazyky se uci

— Skolni pfedméty a rozvrh

— vyjadfovani ndzoru a zajmu
—slovesa

— Cislovky

—vzdélavaci systém v Rusku
— vyslovnost

:JsTchzl/t_Za — kratce se predstavi

— &islovky — Cte a piSe viechna pismena azbuky

— narody a jazyky Ruské federace — precte a napise nékolik slov a vét

— vyslovnost — ovlada intonaci véty oznamovaci a otazky
—intonace - vyplIni jednoduchy formulaf

—azbuka

4. Skola (16) — pojmenuje dny v tydnu

—dny v tydnu — pojmenuje $kolni predméty

— informuje o svém rozvrhu

— vyjadfi nazor

— dovede vyjadrovat zajem

— zvladne napoditat do 20

— porozumi $kolnim a pracovnim pokynim

— seznadmi se s rozdily mezi $kolskym systémem v Rusku a CR

5. MUj kamarad, moje kamaradka (14)
—informace o blizké osobé

— jméno po otci

— prejatd slova

—slovesa

— Cislovky

— pfivlastnovaci zajmena

—vyslovnost

— vytvofi jméno po otci

— prednese kratké vypravéni o kamaradovi/kamaradce

— vytvori kratky facebookovy profil kamarada/kamaradky

— rozumi e-mailu, vyhleda v ném informace

— precte slova prejata z jinych jazykl

— pojmenuje ro¢ni obdobi a mésice
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Rusky jazyk

1. roc¢nik

6. Narozeniny (18)
—roc¢ni obdobi

— mésice

— narozeniny

—slovesa v minulém case
— Cislovky

— osobni zajmena

— vyslovnost

— zepta se, kdy md kdo narozeniny

— odpovida na otazky, tykajici se narozenin

— informuje o svych narozenindach a darcich

— pouziva minuly cas

— napocitd do 100

7. Nakupy, bydleni (18)
— obchody

— zboizi

— nabytek

—ddm a byt

— mistnosti v byté

— vyjadreni potfebnosti
— vyjadieni prani
—slovesa

— radové Cislovky

— podstatna jména
—inzerat

—vyslovnost

— pojmenuje obchody

— fekne, jaké zbozi se v nich da koupit

— vyjadri, Ze néco potrebuje

— vyjadfii své prani

— pojmenuje mistnosti v byté

—vyhledd v internetu zdkladni informace o nejvétSim nakupnim stfedisku v
Moskvé

— pojmenuje nabytek

— popise, kde se co v byté nachazi

— na zakladé poslechu nakresli jednoduchy planek bytu

— rozumi inzeratu na pronajem bytu

— oVéri si ziskané informace pisemné

— konverzuje o tom, jak kdo bydli

8. Jidlo a piti (22)

—jidla a napoje

— stravovaci navyky

— v restauraci

—ceny

— vyjadrovani hodnoceni
—slovesa

— podstatnd jména

— Cislovky

— vyslovnost

— pojmenuje jidla a ndpoje

— popiSe své stravovaci navyky

—objednad si v kavarné

— zepta se a vyjadri, kolik co stoji

— vyjadFi, Ze ma na néco chut a Ze mu chutnalo

—napocita do 1000

— uplatiiuje v komunikaci vhodné vybrand sociokulturni specifika

— prelozi text s pouzitim slovniku

PrGfezova témata, presahy, souvislosti
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Rusky jazyk 1. rocnik

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. dovedlijednat s lidmi, dokazali diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkdch, hledali kompromisni fegeni,
2. vaZili si materialnich a duchovnich hodnot,
3. byli tolerantni a respektovali jiné tradice a zvyklosti.

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pFirodni prostiedi,
2. sivazili dobrého Zivotniho prostfedi a snaZili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. byli schopni vyuZit digitalni technologie k vyjadfeni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z rliznych zdroja i k jejich sdileni, pfedavéni a
prezentaci zptisobem vhodnym pro danou (komunikacni) situaci a s ohledem na zamysleného prijemce.

Clovék a svét prace - Svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. dovedli vyhledédvat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat informace o profesnich pfileZitostech a moznostech dal$iho vzdélavani,
2. dovedli se efektivné sebeprezentovat pfi jednéni s potencidlnimi zaméstnavateli.

Rusky jazyk 2. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie e  Kompetence k ugeni

® Kompetence k feseni problémd

®  Komunikativni kompetence
®  Persondlni a socidlni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
® Digitalni kompetence
Ucivo SVP vystupy
1. Cestovani a pocasi (18) Z3ak
—volny &as — konverzuje o cestovani
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Rusky jazyk

2. roc¢nik

—letni a zimni aktivity
—letni a zimni pocasi

— plany na prazdniny

— sportovni potieby

— moje mésto

—slovesa v budoucim case
— pfidavna jména

—tazaci zajmena
—vyslovnost

— konverzuje o sportovnich aktivitach

— fekne, kde a s kym stravi letni a zimni prazdniny

— popise letni a zimni pocasi

— rozumi strucné predpovédi pocasi

— strucné predstavi své mésto a nabidku volnocasovych aktivit v ném

— odhaduje vyznam slov

2. Popis osoby (23)
—vzhled

— povahové vlastnosti
—vztahy

— vyjadtfovani nazoru
— podstatna jména

— pfidavna jména

— vyslovnost

— vyprdvi o zdjmech svych i jinych osob

— popisuje a charakterizuje osoby

— vyjadfi nazor na druhého c¢lovéka

— vyjadfti vztah k druhym lidem

— pouziva stylisticky vhodné obraty, umoznujici nekonfliktni vztahy a komunikaci

3. Denni rezim (23)
—denni rezim

— Casové udaje
—slovesa

— vyslovnost

— zeptd se a fekne, kolik je hodin

—oznaci denni dobu

— popise svilij den

— popise pribéh dne jinych osob

—domluvi se v béznych situacich, ziska i poskytne informace

4. Svatky (23)

— svatky

—tradice

— svatecni aktivity
—datum

—slovesa

— Ruské svatky a tradice
— Vyslovnost

— blahoprani

— konverzuje o tom, co délame v [été a v zimé

— pojmenuje Ceské svatky

— vypravi o Ceskych tradicich

— popiSe oslavu svych narozenin

— napiSe blahoprani

—seznami se se svatky, které se slavi v Rusku

—vyhledd v internetu informace o oslavach Nového roku v Rusku

5. Orientace ve mésté (22)
—budovy ve mésté

— pojmenuje mista a budovy ve mésté

— popiSe polohu budov a pamatek ve mésté
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Rusky jazyk 2. rocnik

— dopravni prostfedky — pojmenuje dopravni prostfedky a zeptd se na né
— popis cesty — orientuje se v planku metra

—slovesa

— podstatna jména
— predlozky

— vyslovnost

— zeptd se na cestu a popiSe cestu

— preformuluje pronesené sdéleni a zprostredkuje informace ostatnim

6. Zdravi a nemoci (23) — pojmenuje ¢asti téla

— Casti téla — pojmenuje nékteré nemoci

—hemoc I — fekne, jak se citi

— zivotni st Y T Y Yy
4 vy — fekne si v Iékarné o potrebny lék

—vlékdrné ~ P p

— vyjadFeni zakazu — popiSe svdj Zivotni styl

— vyjadfeni doporuceni —zvladne dét rady a doporuceni, jak Zit zdravé

—slovesa — vyjadii zékaz

- V(-:.-dlejél' véty podminkové — vyjad¥i podminku

— vyslovnost

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. dovedlijednat s lidmi, dokazali diskutovat, a to i o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, hledali kompromisni feseni,
2. vaiili si materidlnich a duchovnich hodnot.

Clovék a Zivotni prostfedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostfedi,
2. véizili si dobrého Zivotniho prostfedi a snaZili se je chranit a zachovat pro budouci generace,
3. sibyli védomi odpové&dnosti za vlastni zdravi a Fidili se zdsadami zdravého Zivotniho stylu.

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. si uvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celozivotniho uceni, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

114



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Rusky jazyk

2. roc¢nik

1. byli schopni vyuZit digitalni technologie k vyjadFeni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z rliznych zdroja i k jejich sdileni, pfedavéni a
prezentaci zplisobem vhodnym pro danou (komunikaéni) situaci a s ohledem na zamysleného ptijemce.

Rusky jazyk

3. roénik

Vychovné a vzdélavaci strategie

— vyjadreni potrebnosti
— vyjadfovani preference
—slovesa

— pfidavna jména

— ukazovaci zajmena

— vyslovnost

® Kompetence k uceni
® Kompetence k feseni problém{
®  Komunikativni kompetence
® Personalni a socidlni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
® Digitalni kompetence
Ucivo SVP vystupy
1. Odivani (26) Zak
— obleceni — pojmenuje jednotlivé kusy obleceni a barvy
— barvy

— fekne, jakému obleceni a barvé dava prednost

— zvladne vyjadfit potfebnost

— konverzuje o tom, jak se obléknout pfi riznych pfileZitostech

— sdéli a zdGvodni svlj nazor

— hleda zpUsoby vyjadreni srozumitelné pro posluchace

2. Zajmy, kultura (30)
— konicky

— film

—hudba

— literatura

—slovesa

— podstatna jména

— pfidavna jména

— vyslovnost

— pojmenuje hudebni nastroje

— pojmenuje rlzné druhy hudebnich styl(, filmovych Zanrd a literarnich text(

—fekne, v éem se vyzna

— vypravi o svych zajmech

— konverzuje o koniccich svych i svych pratel

frazeologii

— komunikuje s jistou mirou sebed(ivéry a aktivné pouziva ziskanou slovni zdsobu a

— vyjadri pisemné sv{ij nazor na text

—sdéli, kam chce jet, a co tam chce vidét
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Rusky jazyk 3. rocnik

3. Moskva a Petrohrad (17) — zepta se prlivodce na pamétihodnosti
— Moskva — pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené informace
B Petrohlra<,:| —seznami se nejdllezitéjSimi informacemi o Moskvé a Petrohradé
— cestovani - -

e L, —reprodukuje text o mésté
— vyjadreni srovnani
—slovesa — vypravi o zézitcich z vyletu

— podstatna jména
— predlozky

4. Praha (14) — sdéli zakladni informace o Praze
— Praha — formuluje otazky o Praze a odpovi na né
— moje mesto — zepta se zahranicnich navstévnikd, co je zajima
—slovesa - - = . ex

L — informuje o zajimavostech svého bydlisté
— podstatna jména
— osobni dopis — napise dopis o Praze

— pouziva opisné prostredky

5. Obchodni korespondence (12) — vysvétli rozdil mezi formalnim a neformalnim dopisem
— srovnéni formaliniho a neformainiho dopisu — prednese pfipravenou prezentaci, reaguje na dotazy publika

— nalezitosti formalniho dopisu a e-mailu
— profesni Zivotopis
— Zadost o zaméstnani

—rozumi obchodnimu dopisu

— napiSe formalni dopis

— 34dost — napide profesni Zivotopis

— stiznost — napiSe zadost o zaméstnani

— upominka — dodrzuje zakladni pravopisné normy, opravuje chyby
—omluva

— pouziva vhodné zakladni slovni zasobu ze svého oboru

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu,
2. se nauili vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfileZitostech i téch zahrani¢nich, aby si o nich dokazali vytvofit zakladni pfedstavu.

Obcan v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. ziskavali postupné vhodnou miru sebevédomi i v oblasti komunikace v cizim jazyce,
2. dovedli jednat s lidmi, diskutovali, a to i o citlivych ¢i kontroverznich otazkach.
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Rusky jazyk 3. rocnik

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pFirodni prostiedi,
2. sibyli védomi odpovédnosti za vlastni zdravi a Fidili se zdsadami zdravého Zivotniho stylu.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. byli schopni vyuZit digitalni technologie k vyjadFeni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z rliznych zdroja i k jejich sdileni, pfedavéni a
prezentaci zptisobem vhodnym pro danou (komunikacni) situaci a s ohledem na zamysleného prijemce.

6.4 Obcanska nauka

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 3 0 0 3
Povinny
Nazev predmétu Obcanska nauka
Oblast Estetické vzdélavani, Spole¢enskovédni vzdélavani, Odborné vzdélavani
Charakteristika predmétu Obecné cile predmétu

Obecnym cilem predmétu je:

pfipravit Zaky na aktivni ob¢ansky Zivot v demokratické spole¢nosti,
pozitivné ovliviiovat hodnotovou orientaci zak{,

vytvaret u zakl pozitivni postoj k druhym lidem i k sobé samému,
jednat odpovédné nejen ve vlastni prospéch, ale i pro verejny zajem,
péstovat u Zakl schopnost a dovednost navazovat socialni vztahy,
vytvaret kritické mysleni,

podporovat rozvoj rétorickych schopnosti a formulovani nazord,
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Nazev predmétu

Obcanska nauka

— motivovat Zaky ke kritickému posuzovani skutecnosti kolem sebe, ke kladeni otazek filozofického i
etického charakteru a k hledani odpovédi v diskusi se sebou i jinymi.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dulezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

V pribéhu studia se Zaci sezndmi s obsahem tematickych celk:
— Clovék jako osobnost,

—  Clovék v lidském spoleéenstvi,

— Medialni vychova,

— Clovék jako ob&an v demokratickém staté,

— Clovék a soudoby svét — ¢lovék v mezindrodnim prostied:,

— Clovék a svét (prakticka filozofie),

— Clovék a svét (prakticka etika).

Pojeti vyuky

Konkrétni vychovné a vzdélavaci strategie jsou zafazovany podle rozvoje pfislusnych kompetenci zaka a
charakteru pravé realizovaného uciva (tematického celku), uplatiuje se individudlni pfistup k osobnosti
zaka. Jsou wvyuzivany metody slovni jako je vysvétlovani, vyklad, popis, ¢i metody dialogické —
ucCitel seznamuje Zaka s jednotlivymi tematickymi celky zafazenymi do jednotlivych pololeti, stanovuje
zakovi predmét, zplsoby a kritéria hodnoceni za jednotliva pololeti, koordinuje aktivity Zaka, konzultuje
jednotliva témata se zakem, ovéruje si porozuméni zaka, motivuje Zaka, ukazuje souvislosti. VyuZivany jsou
také metody motivacni a aktivizacni (brainstorming, didaktické hry, inscenacni metody, skupinova prace,
exkurze, debata — analyza a formulovani nazor( na soucasné politické, socialni ¢i kulturni problémy ceské,
ale i celosvétové). Prakticky si mohou Zaci také vyzkouset volby, a to diky projektu ,volby nanecisto” od
JSNS , do kterého se skola pravidelné zapojuje . VyuZzivany jsou také metody fixacni (opakovani uciva ustni,
pisemné). Pfi vyuce jsou dale vyuzivany metody, které vyZzaduji samostatnou aktivitu Zaka — zak vyhledava
aktualni informace o politickém, kulturnim, socidlnim &i hospoda¥rském déni nejen v Ceské republice, ale i ve
svété, pracuje s dennim tiskem, internetem. Samostatnou aktivitu Zaka ¢i skupiny Zak( vyZaduje taktéz
tvorba vystup( v ramci projektové vyuky, napfiklad v podobé power point prezentace, referatu, plakatu,
myslenkové mapy apod. Dlraz je rovnéZz kladen na mezipfedmétové vztahy tak, aby Zaci pochopili
souvislost ziskanych poznatkl z obcanské nauky s poznatky ziskanymi v jinych predmétech.

Integrace predmétd

e Estetické vzdélavani

e Spolecenskovédni vzdélavani
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Nazev predmétu

Obcanska nauka

e Pisemnad a Ustni komunikace
e Podnikani, vstupy a vystupy hlavni ¢innosti, fizeni, marketing a prodej

Mezipfedmétové vztahy

e Anglicky jazyk

e Cesky jazyk a literatura

e Déjepis

e Ekonomie

Ekonomika

Hospodarsky zemépis

Pravo

Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta A
Konverzace z odborné anglic¢tiny — varianta B

Rusky jazyk

Télesna vychova

Zaklady spole¢enskych véd — varianta A
Zaklady spolecenskych véd — varianta B
Informacni technologie

Konverzace z némeckého jazyka

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:

— motivujeme zaky k tomu, aby si vytvotili pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

— v uceni je kladen ddraz na ¢teni s porozuménim, préci s textem a vyhledavani informaci,

— seznamujeme Zaky se zpUsoby ziskavani informaci z rGznych pramen(, u¢ime Zaky orientovat se v
informacnich zdrojich,

— motivujeme zaky, aby s porozuménim poslouchali mluvené projevy (napf. vyklad, prednasku apod.) a
nasledné dokdazali také pokladat otazky,

— nabizime zakim dostatek informacnich zdrojd, véetné zkusenosti svych i jinych,

— vedeme Zaky k samostatné praci s textem za Ucelem ziskavani novych informaci,

— pfipravujeme Zaky na zvladnuti formy poznamek a vypiskd, podle kterych jsou pak schopni srozumitelné
mluvit a pfipravovat se,

— zafazujeme prezentace referatl a u¢ime zaky metodice jejich zpracovavani,
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Nazev predmétu

Obcanska nauka

— zadavame zakam samostatné prace vyzadujici aplikaci teoretickych poznatkd,

— zaddvame zaklm motivacni domaci ukoly — pokud je to mozné, umozZniujeme jim vybrat si z nabidky
domacich ukoll,

— ocefiujeme zajem a touhu Zakd po poznani, sméfujeme zaky k potiebé klast si otazky a hledat odpovédi,
podporujeme rozvoj zvidavosti a fantazie, zajem o Ctenafstvi.

Kompetence k feseni problémii:

— podnécujeme zaky k porozuméni zadani ukolu, k ziskani informaci potfebnych k feseni problému,

k navrhovani zpUsobu (zplUsobU) feseni a zvaZzeni moznych pozitivnich i negativnich dopadd,

— vedeme Zaky k hledani rznych zpUsob( reseni a k obhajovani svych nazord, ale zaroven i ke spolupraci
pfi feSeni problémda s jinymi lidmi v ramci dvojice/tymu,

— motivujeme zaky fesenim uloh a situaci ze Zivota.

Komunikativni kompetence:

— vedeme Zaky k osvojeni kultivovaného Ustniho projevu a k dodrzovani pravidel diskuse,

— umoznujeme zakam prezentovat vlastni nazory ve vyucovani podle dohodnutych pravidel,

— vedeme Zaky ke kladeni vhodnych otazek a formulovani spravnych odpovédi,

— vyuZivame metody obsahujici prvky prezentace vysledk( samostatné prace zakd,

— vyzadujeme od zakl vyuzivani informacnich technologii pro ziskavani informaci i tvorbu vystup(
(webova stranka, prezentace aj.),

— vedeme Zaky k naslouchani nazord druhych a pfijimani téchto nazora.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

— vedeme zdky k odpovédnému jednani, a to nejen v osobnim, ale i vefejném zdjmu,

— vedeme Zaky k respektovani druhych a zaroven aby si v ramci plurality a multikulturniho souZziti
uveédomovali vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu,

— snazime se vytvofit u Zaka pozitivni pristup k Zivotnimu prostredi a jednani v duchu udrzitelného
rozvoje,

— ucime zaky nutnosti a odpovédnosti v dodrzovani moralnich hodnot a hodnot demokracie,

— vedeme Zaky ke zdravému Zivotnimu stylu, k péci o své zdravi i zdravi druhych, k prevenci zneuzivani
navykovych latek,

— nabizime zakim vhodné pozitivni aktivity (kulturni, sportovni, rekreacni apod.) jako protipdl
nezadoucimu rizikovému chovani,

— ucime zaky bojovat proti vandalismu, nasili a Sikané, véetné prevence téchto jevd,
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Nazev predmétu

Obcanska nauka

— netolerujeme zadné projevy rasismu, xenofobie, antisemitismu, nacionalismu a vandalismu a vedeme
zaky k tomu, aby uvedené negativni jevy dokazali rozpoznat a zaujmout k nim odmitavy postoj, pfipadné
pozadat dospélého o pomoc,

— podnécujeme zaky k aktivnimu sledovani politického i spolecenského déni u nas i ve svéte,

— ve vhodnych ptipadech posilujeme pocit vlastenectvi, hrdosti na narodni déjiny a kulturni odkaz naroda,
— ucime zdky uvazovat v evropskych i globalnich souvislostech.

Personalni a socialni kompetence:

— vedeme Zaky k pozitivni predstavé o sobé samych, coZ podporuje jejich sebedlvéru a osobnostni
rozvoj,

— motivujeme Zaky, aby pfijimali a odpovédné plnili svérené ukoly,

— podnécujeme zaky k adekvatnim reakcim na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu a kritiku,

— vedeme Zaky ke spoluprdci ve dvojicich, ve skupiné, v tymu,

— snaZime se prispivat k vytvareni vstricnych mezilidskych vztah( a k predchazeni osobnim konfliktam,
aby Zaci nepodléhali predsudklim a stereotyplm v pristupu k druhym.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
— pozadujeme od Zak( dodrzovani dohodnuté kvality, rozsahu a terminu vypracovani zadanych ukol(,
— ucime zaky efektivné organizovat svou vlastni praci.

Digitalni kompetence:

— podporujeme Zaky ve sledovani verejného Zivota a aktudlnich udalosti, vedeme Zaky k rozpoznavani
politického marketingu v digitdlnim prostredi, prakticky ukazujeme fungovani a rizika socidlnich a
informacnich bublin,

— upozoriujeme na specifika komunikace zprostfedkované digitalnimi zafizenimi a nastroji, procvicujeme
s zaky rozpoznavani nekorektnich, manipulativnich a dezinformacnich sdéleni a vhodné reakce na nég,

— podporujeme zaky v tom, aby digitdIni technologie vyuzivali pro zapojovani se do verejného Zivota ve své
Skole, obci, regionu, staté i na mezinarodni Urovni,

— vedeme Zaky k tomu, aby chranili své osobni Udaje a sva osobni data a aby zodpovédné pfistupovali

k jejich sdileni,

— vedeme zaky k tomu, aby dodrzovali autorskd prava a citovali informacni zdroje a aby rozpoznali, pokud
nékdo autorskd prava nedodrzuje.
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Nazev predmétu

Obcanska nauka

Zplsob hodnoceni zaki

Hodnoceni zak( vychazi z pravidel hodnoceni, ktera jsou soucasti Skolniho radu. Pfi hodnoceni zakl jsou

pouZivany standardni metody podle Skolnich kritérii.

Hodnoti se:
® presnost a souvislost vyjadiovani,
e schopnost argumentace, propojovani myslenek (tzn. znalosti a dovednosti z jednotlivych
tematickych celkl a vyucovacich predmétd = mezipfedmétové vztahy) a moznost jejich aplikace
Vv praxi,
e prehled Zaka o aktualnich spolecenskych udalostech,
e aktivita Zaka.

Hodnoceni Zak(i bude provadéno na zakladé kombinace Ustniho zkouseni a rGznych forem pisemného
testovani. Pfedmétem hodnoceni jsou znalosti a dovednosti Zaka z jednotlivych tematickych celk
stanovenych ucitelem. Hodnoceny budou také vystupy zak( v podobé referat( Ci prezentaci, a to jak po
obsahové, tak i po formalni strance.

Obcanska nauka

2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Kompetence k reseni probléma

Komunikativni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Personalni a socialni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Clovék jako osobnost (12)

- osobnost a jeji rysy

- etapy lidského Zivota, socializace jedince
- vztah téla a duse

- dusevni zdravi, rizikové faktory poskozujici zdravi

74k

— charakterizuje lidskou osobnost a popise jeji rysy;

— vyjmenuje jednotlivé etapy lidského Zivota a popisuje jejich charakteristické
znaky;

— uvédomuje si vyznam uceni a jeho vliv na vyvoj ¢lovéka;

— porozumi pojmu socializace a uvadi konkrétni priklady zacleriovani ¢clovéka do
spolecnosti béhem jeho Zivota;
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2. rocnik

Obcanska nauka I 2. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 99

- uvédomuje si vliv duSevniho zdravi na zdravi fyzické, vysvétli, co jsou
psychosomatické poruchy;

- dovede uplatriovat naucené modelové situace k reseni stresovych a konfliktnich
situaci;

- objasni dlsledky socialné patologickych zavislosti na Zivot jedince, rodiny a
spolecnosti.

2. Clovék v lidském spoleéenstvi (17)

— spolecnost, spolecnost tradi¢ni a moderni, pozdné moderni spole¢nost
—hmotna kultura, duchovni kultura

— kultura bydleni a odivani, lidové uméni a uzita tvorba, estetické a funkéni normy
pti tvorbé a vyrobé predmétd pouzivanych v bézném Zivoté

—soucasna Ceska spolecnost, spoleCenské vrstvy, elity a jejich Uloha, socidlni status
a mobilita

— socialni nerovnost a chudoba v souc¢asné spolecnosti

—rasy, etnika, narody a narodnosti, kultura narodnosti na nasem uzemi,

— majorita a minority ve spole¢nosti, multikulturni souziti, migrace, migranti,
azylanti

— postaveni muzll a Zen, genderové problémy

— popisuje typické prvky pro spolecnost tradi¢ni, moderni a pozdné moderni;

— vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty, vyznam védy a uméni;

— charakterizuje soucasnou ceskou spolecnost, jeji etnické a socialni sloZeni;

— dokdze stratifikovat spole€nost a popsat jeji jednotlivé vrstvy;

— popiSe socialni nerovnost a chudobu ve vyspélych demokraciich, uvede postupy,
jimiz Ize do jisté miry fesit socialni problémy; popiSe, kam se mlze obratit, kdyz se
dostane do sloZité socialni situace;

— vyuziva znalosti socialniho jednani

— objasni vyznam solidarity a dobrych vztahd v komunité;

— porovna typické znaky kultur hlavnich narodnosti na nasem Gzemi;

— debatuje o pozitivech i problémech multikulturniho souziti, objasni pficiny
migrace lidi;

— posoudi, kdy je v praktickém Zivoté rovnost pohlavi porusovana;

3. Medialni vychova (6)

— média, jejich pudsobeni a vliv, svobodny pfistup k informacim

— funkce reklamy a propagacnich prostredk( a jeji vliv na Zivotni styl
— masova média a jejich funkce, kriticky pristup k médiim

— fake news, hoax, Al

— Zivot na socidlnich sitich

— dovede kriticky pristupovat k medialnim obsahim a pozitivné vyuZivat nabidky
masovych médii;

— objasni zpUsoby ovliviiovani verejnosti;

— debatuje o fake news, hoax a jak je dnes k témto Ucellim zneuZivana Al;

— pristupuje zodpovédné ke sdileni obsahu na socialnich sitich;

4. Vira a ndbozenstvi (10)

—vira a ateismus

— nabozZenstvi a cirkve

— nabozenska hnuti, sekty, ndabozensky fundamentalismus

— rozliSuje mezi pojmy vira a ateismus;

— popise specifika hlavnich svétovych naboZenstvi;

— objasni postaveni cirkvi a véFicich v CR;

—vysvétli, ¢im jsou nebezpectné nékteré nabozenské sekty a nabozensky
fundamentalismus;

5. Clovék jako obéan v demokratickém staté (17)
— zékladni hodnoty a principy demokracie

— charakterizuje demokracii a objasni, jak funguje a jaké ma problémy (korupce,
kriminalita aj.);
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Obcanska nauka | 2. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 99

— obcanska participace, obcanska spolecnost, ob¢anské ctnosti potiebné pro
demokracii a multikulturni souZiti

— stat a jeho funkce, staty na pocatku 21. stoleti, Cesky stat, formy statu, stat x
narod, statni moc a jeji délba, statni ob&anstvi v CR

— politika, politické ideologie

— politické strany, volebni systémy a volby

— politicky radikalismus a extremismus, soucasna Ceska extremistickd scéna a jeji
symbolika, mladez a extremismus

—teror, terorismu

—uvede priklady obcanské aktivity ve svém regionu, vysvétli, co se rozumi
obcanskou spolec¢nosti, debatuje o vlastnostech, které by mél mit obcan
demokratického statu;

— rozliSuje mezi pojmy stat a narod, vysvétli, jak se déli statni moc obecné i
konkrétné v CR;

— popise, jak |ze ziskat statni ob&anstvi CR;

— vyjmenuje nékteré politické ideologie a priradi k nim jejich hlavni principy a
zasady;

— objasni funkci politickych stran a svobodnych voleb;

— vysvétli, jaké projevy je mozné nazvat politickym radikalismem, nebo politickym
extremismem.

—vysvétli, proc je nepfijatelné propagovat hnuti omezujici prava a svobody jinych.

6. Soudoby svét (18)

Rozmanitost soudobého svéta:

— civilizacni sféry a kultury

— velmoci, vyspélé staty, rozvojové zemé a jejich problémy
— bezpecnost na pocatku 21. stoleti, konflikty v soudobém svété
— globalizace a globalni problémy

Ceska republika a svét:

— zapojeni CR do mezinarodnich struktur

—integrace a dezintegrace

— OSN a jeho ptidruzené organizace

—NATO

Evropska integrace a Evropska unie:

— historie evropské integrace

— organy Evropské unie

—CR jako ¢len EU

— popise rozélenéni soudobého svéta na civilizacni sféry a kultury;

— definuje pojem velmoc, uvede pfiklady vyspélych statl v dnesnim svété,
charakterizuje rozvojové zemé a debatuje o jejich problémech;

—vysvétli, s jakymi konflikty a problémy se potyka soudoby svét, jak jsou reseny,
debatuje o jejich moznych perspektivach;

— objasni postaveni Ceské republiky v Evropé a v soudobém svété;

— uvede priklady projevl globalizace a debatuje o jejich disledcich;

— popise funkci a ¢innost OSN a NATO;

— vysvétli zapojeni CR do mezinadrodnich struktur a podil CR na jejich aktivitach;

— popiSe historii evropské integrace po 2. svétové valce;

— charakterizuje soudobé cile EU a posoudi jeji politiku;

7. Clovék a svét (prakticka filozofie a etika) (19)

— otazky filozofie: co resi filozofie a co filozoficka etika

—vyznam filozofie a etiky v Zivoté ¢lovéka, jejich smysl pro feSeni Zivotnich situaci
— filozofické discipliny

- vyvoj filozofického a etického mysleni

— vysvétli, jaké otazky resi filozofie a jaké filozoficka etika;

—vyjmenuje a popise zakladni filozofické discipliny;

— charakterizuje zakladni filozofické obdobi historie, debatuje o nékterych hlavnich
predstavitelich a jejich nazorech;

— dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl soucasti uiva;
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Obcanska nauka I 2. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 99

— etika a jeji predmét, zdkladni pojmy etiky, morélka, mravni hodnoty a normy,
mravni rozhodovani a odpovédnost

— Zivotni postoje a hodnotova orientace, clovék mezi touhou po vlastnim Stésti a
angazovanim se pro obecné dobro a pro pomoc jinym lidem

— etika x etiketa — spolecenska kultura, principy a normy kulturniho chovani,
spolecenska vychova

— debatuje o praktickych filozofickych a etickych otazkach (ze Zivota kolem sebe, z
kauz znadmych z médii, z krasné literatury a jinych druht uméni);

— dovede pracovat s jemu obsahové a formalné dostupnymi texty;

— diskutuje o tom, zdali ma ¢lovék svobodnou vali a k éemu ji pouziva;

— analyzuje, jak ma clovék jednat a jak Ize jednani clovéka zdGvodnit;

—argumentuje, co je mordlné pfijatelné a co uz ne;

—vysvétli, proc jsou lidé za své nazory, postoje a jednani odpovédni jinym lidem;

— vlastnimi slovy popise, co je to etiketa, popisuje vhodné spolecenské chovaniv
urcité situaci;

— popiSe vhodné spolecenské chovani v dané situaci

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

byli schopni odolavat myslenkové manipulaci,

oukswnN

1. méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Gsudku,
hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni,
byli pfipraveni klast si zakladni existenéni otazky a hledat na né odpovédi a reseni,

dovedli jednat s lidmi, diskutovali i o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni,
byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech,
7. sivazili materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snaZili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a digitalni svét
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Clovék a Zivotni prosttedi

osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Clovék a svét prace - IndividualIni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. formulovali své profesni cile, planovali a cilevédomé vytvéreli profesni kariéru podle svych potfeb a schopnosti.

Clovék a svét prace - Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

Zéci jsou vedeni k tomu, aby:
1. se orientovali ve sluzbach kariérového poradenstvi a ve zprostfedkovatelskych sluzbéch pfi hledani prace (pracovni agentury, Ufady prace).

Clovék a svét prace - Svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. seorientovali v globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pfileZitosti.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
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Obcanska nauka

|

2. roc¢nik

|

Pocet vyucovacich hodin: 99

kariére,

1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivhimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné

2. chapali vyznam celoZivotniho ugeni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

6.5 Déjepis

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
2 2 0 0 4
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Déjepis

Oblast

Spolecenskovédni vzdélavani, Estetické vzdélavani

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu
— pfipravit Zaky na aktivni obcansky Zivot v demokratické spolecnosti

— pozitivné ovlivnit hodnotovou orientaci zak

— odpovédné jednat nejen ve vlastnim prospéchu, ale i pro verejny zdjem a prospéch
— kultivovat historické védomi, a tak hloubé&ji rozumét soucasnosti

— nenechat se manipulovat, tvofit si vlastni Usudek a diskutovat o ném

byt hrdi na tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost a soucasnost

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu

dlleZité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva
Ucivo je rozdéleno do dvou rocnikd, jedna se o systémovy vybér nejdllezitéjsich udalosti svétovych,
Ceskoslovenskych a ceskych déjin, na zakladé kterého Zaci nejsndze pochopi mechanismus pUsobeni
zakonitosti spole¢enského vyvoje. Je zachovdna obvykld chronologicka cesta vybéru.

Pojeti vyuky
PFi vyuce jsou vyuzivany zejména metody, které vyZzaduji samostatnou aktivitu zaka - zak vyhledava aktudlni
informace, pofizuje si vypisky z rliznych informacnich zdroj(i, ¢te odborné a ucebni texty s porozuménim,

127




SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Nazev predmétu

Déjepis

pracuje s odbornym tiskem. Dale jsou vyuzivany i klasické metody, jako je fizeny rozhovor, vysvétlovani,
dialog - ucitel seznamuje Zaka s jednotlivymi tematickymi celky zafazenymi do jednotlivych pololeti,
stanovuje zZakovi predmét, zplsoby a kritéria hodnoceni za jednotliva pololeti, doporucuje Zakovi odborné
texty a publikace, koordinuje aktivity zaka, konzultuje jednotliva témata se zakem, ovéruje si porozuméni
Zaka, motivuje Zaka, ukazuje souvislosti. VyuZivdny jsou také metody motivacni a aktivizacni (nové
zverejnéné informace o historickych udalostech, ze kterych zak vybird podstatné rysy problému). Vyuzivany
jsou také metody fixacni (opakovani uciva Ustni, pisemné) a metody expozi¢ni - popis, vypravéni (napf.
vypravime o historickém déni), vysvétlovani (napf. historickych udalosti a vyvozovani obecnych zavéra).
Zakam je doporuceno vyuZivat pii samostudiu internet, odborny tisk a dal3i zdroje informaci. Ddrraz je rovné?
kladen na mezipfedmétové vztahy tak, aby Zaci pochopili souvislost ziskanych poznatk( z déjepisu
s poznatky ziskanymi v jinych predmétech.

Déjepisné kompetence

— uznavat tradice hodnoty svého néroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém
kontextu

— podporovat hodnoty mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoren pozitivni vztah

Integrace predmétl

e Spolecenskovédni vzdélavani
Estetické vzdélavani

Mezipfedmétové vztahy

Anglicky jazyk

Cesky jazyk a literatura

Hospodarsky zemépis

Obcanska nauka

Zaklady spolecenskych véd — varianta A
Zaklady spolecenskych véd — varianta B
Konverzace z odborné anglictiny — varianta A
Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta B

Rusky jazyk

Ekonomie

e Informacni technologie

e Konverzace z némeckého jazyka

Kompetence k uceni:

128



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Nazev predmétu

Déjepis

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence Zaku

v uceni je kladen ddraz na ¢teni s porozuménim, praci s textem a vyhledavani informaci,
seznamujeme zaky se zpUsoby ziskavani informaci z rznych prament (encyklopedie, slovniky, internet
aj.), u¢ime zaky orientovat se v informacnich zdrojich,

- umoznujeme Zakam pracovat s odbornou, populdrné naucnou i uméleckou literaturou,

- nabizime zaklm dostatek informacnich zdroju,

- vedeme zaky k samostatné praci s textem za ucelem ziskavani novych informaci,

- pripravujeme Zzaky na zvladnuti formy poznamek a vypiskll, podle kterych jsou pak schopni
srozumitelné mluvit a ptipravovat se,

- vedeme Zaky k praci s literaturou pti opakovani a rozsifovani védomosti,

- vedeme zaky k pochopeni logickych souvislosti.

Kompetence k fesSeni problému:
- vedeme Zaky k reSeni nastolenych problém( dostupnymi metodami pomoci literatury, pomdcek,
vlastnich zkuSenosti a ziskanych védomosti, zafazujeme problémové vyucovani.

Komunikativni kompetence:
- ve vSech vyucovacich pfedmétech vedeme zdky ke vhodné a slusné komunikaci se spoluzdky, mezi
zaky a uciteli, mezi Zaky a ostatnimi pracovniky Skoly, mezi zaky a dospélymi mimo skolu,

- vedeme Zaky k osvojeni kultivovaného ustniho projevu

- umozniujeme zaklm prezentovat vlastni nazory ve vyucovani podle dohodnutych pravidel,
poskytujeme Zakiim maximalni moZnost samostatné Ustni i pisemné prezentace (samostatna prace,

projekty, referaty, fizené diskuse, komunitni kruh),

- vedeme zaky k naslouchani nazor(i druhych a pfijimani téchto nazord.

Personalni a socidlni kompetence:

- vedeme Zaky pfi skupinové praci k ucasti na debaté a reseni problému, spolupraci, respektovani rliznych
hledisek a snaze se poucit,

dlsledné vyZzadujeme dodrzovani spoleéné dohodnutych pravidel chovani, kterd jsou uvedena ve
Skolnim Fadu

volime formy prace, které pojimaji rGznorody kolektiv tfidy jako mozaiku vzajemné se dopliujicich kvalit,
umoziujici vzdjemnou inspiraci a uceni s cilem dosahovani osobniho maxima kazdého clena tfidniho
kolektivu,

- uplatiiujeme individualni pfistup k Zakim nadanym a k Zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami,

- zaklm je poskytovana moznost dle vlastniho uvazeni projevit své pocity a nalady,
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Nazev predmétu

Déjepis

- vedeme Zaky k pozitivni predstavé o sobé samych, coz podporuje jejich sebedlvéru a osobnostni rozvoj.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

- vyzadujeme od Zakd hodnoceni vlastniho chovani i chovani spoluzakd, hledani spole¢ného reseni pfi
nedodrzovani pravidel tfidy ¢i Skolniho fadu — vyzadujeme od zak( pfijeti zodpovédnosti za plné
dodrzovani pravidel ttidy i Skolniho fadu,

- respektujeme vékové, intelektové, socidlni a etnické zvlastnosti zakl a soucasné je vedeme k tomu,
aby si uvedené odlisnosti ve svém kolektivu uvédomovali a také je respektovali,

- vedeme Zaky k respektovani nazord ostatnich,

- vedeme zaky k respektovani opaéného pohlavi,

- vedeme zaky k vytvareni zodpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi,

- uc¢ime zaky nutnosti a odpovédnosti v dodrzovani moralnich hodnot,

- podporujeme principy solidarity mezi zaky, zaky a uciteli, mezi mladou a starsi generaci, s cizimi narody
a narodnostmi, odliSnymi rasami,

- ucime zaky spravné resit krizové situace a mimoradné pripady ohroZeni zdravi a Zivota,

- ve vhodnych pfipadech posilujeme pocit vlastenectvi, hrdosti na narodni déjiny a kulturni odkaz
naroda,

- ucime Zaky uvaZovat v evropskych i globalnich souvislostech.

Digitalni kompetence:

—  podporujeme zaky v tom, aby rozvijeli pouzivani digitalnich technologii k orientaci v historické realité
vSech historickych etap lidské spole¢nosti,

—  vedeme Zaky k tomu, aby kriticky pracovali s digitalizovanymi historickymi zdroji a prameny,

— vedeme Zaky k ochrané osobni identity a dat pfi jejich sdileni historické reality v digitalnim prostredi.

Zpusob hodnoceni zaka

Hodnoceni zaku je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zaka, ktera jsou soucasti
Skolniho fadu.

Hodnoceni vysledk( zaka

— samostatné, spravné a logické vyjadfovani

— schopnost argumentovat a diskutovat o déjinach

— prdce s historickou mapou a dokumentem

— aplikace obecnych poznatk(l na déjiny regionu

— kultivovanost verbalniho projevu

V kazdém pololeti bude Zak hodnocen formou individualniho Ustniho zkouseni - dvakrat za pololeti.
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Déjepis

1. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Kompetence k feseni probléma

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Uvod do dé&jepisu (3)
—vyznam pozndvani minulosti

— variabilita vykladu minulosti
—vznik a vyvoj ¢lovéka v pravéku

74k

— objasni smysl poznavani minulosti a variabilitu jejiho vykladu

— pouziva adekvatni slovni zasoby véetné prislusné odborné terminologie

—nahradi bézné cizi slovo ¢eskym ekvivalentem a naopak

— dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl soucasti uciva

2. Starovék (12)

— prvni starovéké zemédélské civilizace

— dédictvi a kulturni pfinos starovékych civilizaci
— starovéké Recko

— starovéky Rim

— kiestanstvi jako zaklad evropské civilizace

— uvede priklady pfinosu starovékych civilizaci, judaismu a kiestanstvi

3. Stredoveék (25)

— vznik stfedovékého obrazu Evropy

— fiSe byzantskad, arabska, franska a vychodofranska
— prvni slovanské staty

— pocatky ¢eského statu

— ostatni Evropa na pocatku stfedovéku

— vzestup monarchii v zapadni Evropé

— svata fise fimskd a cirkev

— posledni Pfemyslovci a nastup Lucemburkd
— krize stfedovéku a ceska reforma

— Evropa na konci stfedovéku

— charakterizuje stfedovék a jeho kulturu

— dovede charakterizovat roli jednotlivych stavl pfi vytvareni statu

— popise zakladni revoluéni zmény ve stfedovéku

4. Rany novovék (15)
— humanismus a renesance

— vysvétli vyznamné zmény

— objasni nerovnomérnost vyvoje
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Déjepis I

1. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 66

—zadmorské objevy

— Cesky stat, pocatek habsburského soustati
—reformace a protireformace

— zdpadni a vychodni Evropa

— absolutismus a parlamentarismus

— osvicenstvi

— objasni vyznam osvicenstvi

— charakterizuje renesanci, baroko a klasicismus

— vysvétli pojem merkantilismus

5. Velké obcanské revoluce (8)
—americkd revoluce

— francouzska revoluce

— 1848 — 49 v Evropé a v ¢eskych zemich

—na prikladu obcanskych revoluci vysvétli boj za ob¢anska i ndrodni prava a vznik
obcanské spolecnosti

6. Modernizace spolecnosti (3)
— pramyslova revoluce

— urbanizace

— demograficky vyvoj

—vznik délnického hnuti

— socialni struktura spole¢nosti

— vysvétli proces modernizace spolecnosti

— objasni roli délnického hnuti v Evropé a ¢eskych zemich

— vysvétli rozdily mezi rliznymi socidlnimi a ekonomickymi teoriemi 19. stoleti

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;

PN AW

méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku;
byli pfipraveni si klast zakladni existenéni otazky a hledat na né odpovédi a feseni;
hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni;

dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZivat masova média pro své rizné potreby;

dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feSeni;

byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;
vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

1.vnimali postaveni, roli ¢i vliv digitdlnich technologii a praci s nimi v historickém, politickém, socialnim, pravnim a ekonomickém kontextu.
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Déjepis 2. rocnik I Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k uéeni

® Kompetence k feseni problému

® Komunikativni kompetence

®  Persondlni a socidlni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

® Digitalni kompetence
Ucivo SVP vystupy
1. Spoleénost a narody (7) 74k
— vznik velkych narodnich statd — objasni vznik novodobého éeského néaroda a jeho usili 0 emancipaci
— Cesko-némecke vztahy — popise ¢esko-némecké vztahy, postaveni Zid(i a Rom( v 18. a 19. stoleti
—dualismus v habsburské monarchii — - - - —

— objasni zpUsob vzniku narodnich statl
— porovna typické znaky kultur hlavnich narodnosti na nasem tUzemi

2. Modernizovana spolec¢nost a jedinec (3) —na konkrétnich ptikladech i z regionu charakterizuje uméni 19. stoleti
—rozvoj délnického hnuti v 19. stoleti
— socialni a ekonomické teorie 19. stol.
— postaveni Zzen v 19. stoleti
—vzdélani a véda
— umélecké sméry
3. Vztahy mezi velmocemi (14) — vysvétli rozdéleni svéta v dlisledku kolonidlni expanze a rozpory mezi velmocemi
—vznik a vyvoj kolonidlni soustavy — popise prvni svétovou valku
— kolonie 19. stoleti — objasni zmény ve svété po valce
— mezinarodni vztahy pted valkou
— pficiny 1. svétové valky
— prabéh valky
— Ceské zemé za valky
— prvni odboj
—vznik CSR
— budovéni demokracie v SR
— povalecné usporadani svéta a Evropy
— ruska revoluce a Rusko po 1. svétové valce
4. Demokracie a diktatura (24) — charakterizuje a srovna demokracii v CSR prvni a druhé republiky
— mezinarodni vztahy ve 20. a 30. letech — objasni vyvoj Eesko-némeckych vztahd
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Déjepis

2. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 66

— SR v mezivaleéném obdobi
— totalitni rezimy v Evropé
— velkd hospodarska krize
—nacismus v Némecku

— komunismus v SSSR

— rlst napéti a cesta k valce
— 2. svétova valka

— CSR za valky, odboj
—valecné zlociny

— holocaust

— dasledky valky

— vysvétli projevy a dlsledky velké hospodarské krize

— charakterizuje fasismus, nacismus, frankismus

— popiSe mezinarodni vztahy v dobé mezi prvni a druhou svétovou valkou

— objasni, jak doglo k do¢asné likvidaci CSR

— objasni cile vél¢icich stran, ve druhé svétové valce, jeji totalni charakter a jeji
vysledky

— charakterizuje véalecné zloCiny vcetné holocaustu

— popise pribéh valky a osvobozeni

5. Svét v blocich (18)

—CSR 1945 — 1948
—studena valka

— USA — svétova supervelmoc
— SSSR — svétova supervelmoc
— tfeti svét a dekolonizace

— povalecné usporadani v Evropé a ve svété

— SR — komunisticka diktatura a jeji vyvoj

— konec bipolarity Vychod — Zapad
— vyvoj v Ceskoslovensku po roce 1989

— objasni usporadani svéta po druhé svétové vilce a jeho dUsledky pro
Ceskoslovensko

— popiSe projevy a dusledky studené valky

— charakterizuje komunisticky rezim v CSR a jeho vyvoj v souvislostech se zmé&nami
v celém komunistickém bloku

— popiSe vyvoj ve vyspélych demokraciich a vyvoj ekonomické integrace

— vysvétli rozdil mezi trini a centralné fizenou ekonomikou

— popisSe dekolonizaci a problémy tretiho svéta

— vysvétli rozpad sovétského bloku

— orientuje se v historii svého oboru — uvede jeji vyznamné mezniky a osobnosti,
vysvétli pfinos studovaného oboru pro Zivot lidi

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1.

méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku;
byli pfipraveni si klast zakladni existencni otazky a hledat na né odpovédi a feseni;

hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni;

byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;

NohswN

dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média pro své rizné potreby;
dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feSeni;
byli ochotni se angaZzovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;
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Déjepis

I 2. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 66

8. vatili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snaZili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1.vnimali postaveni, roli ¢i vliv digitalnich technologii a praci s nimi v historickém, politickém, socialnim, pravnim a ekonomickém kontextu.

6.6 Zaklady prirodnich véd

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro€nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
2 2 0 0 4
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Zaklady ptirodnich véd

Oblast

Ptrirodovédné vzdélavani, Spolecenskovédni vzdélavani

Charakteristika predmétu

vlastnostech

Obecné cile predmétu
Predmét zaklady ptirodnich véd pfispiva k chapani pfirodnich jeva a jejich souvislosti v pfirodé i v
kazdodennim Zivoté, uci Zaky klast si otazky o okolnim svété a vyhledavat k nim relevantni, na dlkazech
zalozené odpovédi.
Pfirodovédné vzdélani sméfuje k tomu, aby zak:

— rozliSoval fyzikalni realitu a fyzikalni model

— ziskal zakladni predstavy o latkové a polni formé hmoty, o strukture latek a jejich fyzikalnich

— spravné poutzival fyzikalni jednotky, ndsobné a dilci jednotky

— znal ndzvoslovi a sloZeni latek znecistujicich Zivotni prostfedi a potraviny

— pochopil chemické zdkonitosti a teorii o stavbé latek

— kladl ddraz na dodrZovani spravné Zivotospravy a vhodné skladby potravin

— umél resit jednoduchy fyzikalni problém a opatfil si k tomu vhodné informace
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Nazev predmétu

Zaklady ptirodnich véd

— uplatnil obecné poznatky k vysvétleni konkrétniho fyzikalniho jevu

— chapal pfinos fyzikalniho poznavani pti objasiovani jevl v pfirodé, kazdodennim Zivoté, pro ochranu
zZivotniho prostredi i svého zdravi

— zdlvodnil nezbytnost udrZitelného rozvoje, ktery neznici lidskou civilizaci

V afektivni oblasti sméfuje pfirodovédné vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

— motivaci prispét k dodrzovani zasad udrzitelného rozvoje v ob¢anském Zivoté i v odborné pracovni
¢innosti

— pozitivni postoj k ptirodé

— schopnost eliminovat negativni vlivy vSech toxikomanii

— komunikativni dovednosti

— motivaci k celoZivotnimu vzdélavani v pfirodovédné oblasti

Obsahové, casové a organizac¢ni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dlleZité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

Ucebni osnova je zpracovana pro vyucovani v rozsahu 4tydennich vyucovacich hodin za studium.

Z hlediska kli¢ovych kompetenci klademe diraz zejména na:

— dovednost analyzovat a resit problémy

— aplikaci poznatkl v bézném Zivoté

— vyuzivani poznatkd o vzajemnych preméndch rlznych forem energie a jejich pfenosu pfi feseni
konkrétnich problém a dloh

— zhodnoceni vyhod a nevyhod vyuZivani rlznych energetickych zdrojl z hlediska vlivu na Zivotni
prostredi

— posileni pozitivnich rys osobnosti (pracovitost, pfesnost, dislednost, sebekontrolu a odpovédnost,
vytrvalost a schopnost prekonavat prekazky)

— schopnost pracovat ve skupiné, umét prosadit vlastni nazory a pfijmout myslenky ostatnich

Hloubka probiraného uciva je variabilni, ovliviuji ji zejména vstupni védomosti a dovednosti Zaku.

Pocty vyucovacich hodin u jednotlivych tematickych celkl jsou pouze orientaéni. Vyudujici mize provést
podle svého uvazeni Upravy obsahu i rozsahu uciva s pfihlédnutim k Urovni konkrétni tfidy. Zmény nesméji
narusit logickou navaznost uciva.

Pojeti vyuky
V zakladu pfirodnich véd je vyuzivano tradi¢nich metod (vykladové hodiny) i modernich vyukovych metod
(prace s PC). Je nutné zohlednit jednak individualni vzdélavaci potreby Zakd a také jejich intelektualni

Uroven. Zaci budou orientovani na autodidaktické metody (osvojeni réiznych technik samostatného uceni a
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Nazev predmétu

Zaklady ptirodnich véd

prace odpovidajicich jejich schopnostem). Zak by mél probrané pojmy, jevy a zdkony pochopit ve
vzajemnych souvislostech a tak, aby byl schopen si dalsi potfebné poznatky samostatné vyhledavat a
doplriovat. Diraz je kladen na socialné komunikativni aspekty uceni a vyucovani (diskuse, tymova
spoluprace a kooperace — projevi se zejména pti shrnuti a opakovani uciva). Ucitel bude dbat na aktualizaci
uciva — soustavné uvadéni aplikaci jeva v technice a obanském Zivoté a hodnoceni jejich vlivu na pfirodu a
¢lovéka. Vyucujici zdUraznuje pravidla bezpecného zachazeni s technickymi prostfedky a zasady
poskytovani prvni pomoci.

Duraz je kladen i na motivacni Cinitele (zafazeni her, vefejné prezentace Zak(l, podpora aktivit
mezipredmétového charakteru), shrnuti a opakovani uciva po kazdém tematickém celku.

Integrace predmétl

Biologické a ekologické vzdélavani
Chemické vzdélavani
Fyzikalni vzdélavani

Spolecenskovédni vzdélavani

Mezipredmétové vztahy

Matematika
Matematicka cviceni
Matematicky seminar
Télesna vychova

Informacni technologie

Vychovné a vzdéldvaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:

— vedeme zaky k propojovani informaci s praxi a skute¢nym Zivotem,
— vyuzivdme sebekontrolu a sebehodnoceni zakd,

— nabizime zakam dostatek informacnich zdroju.

Kompetence k feSeni problém:
— vytvarime pro Zaky praktické problémové ulohy a situace, pfi nichZ je nutné fesit praktické problémy,
— vedeme Zaky k hledani riznych zpUsob( feseni a k obhajovani svych nazoru.

Komunikativni kompetence:

— umoznujeme zakam prezentovat vlastni nazory ve vyucovani podle dohodnutych pravidel,

— vytvarime dostatecny prostor pro vyjadfovani zakd pfi problémovém vyucovani, v komunitnich kruzich,
pfi parovém nebo skupinovém vyucovani.

Personalni a socidlni kompetence:
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Nazev predmétu

Zaklady ptirodnich véd

— vedeme Zaky ke spolupraci ve dvojicich, ve skupiné a v tymu,

— orientujeme se na skupinovou praci, spolupraci ve tfidé (pfiprava tfidnich akci), vzajemnou pomoc pfi
uceni,

— do vyuky pravidelné zafazujeme projekty, projektové dny, prvky kooperativniho vyucovani.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje:

— utvarime a rozvijime u Zak( dovednost efektivné hospodafit s finanénimi prostredky,

— ucime zaky nakladat s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na
Zivotni prostredi.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

— vedeme Zaky k vytvareni zodpovédného pfristupu k Zivotnimu prostredi,

— vedeme zaky ke sprdvnému Zivotnimu stylu, péci o své zdravi i zdravi druhych, k prevenci zneuzivani
navykovych latek,

— vedeme zaky k aktivni a pravidelné Ucasti v dobrovolnych a charitativnich aktivitach.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
— vedeme zaky k dalSimu vyuzivani ziskanych znalosti a dovednosti v praktickém Zivoté.

Matematické kompetence:

— ucime Zaky nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pri feseni praktickych tkoll, umét je vymezit, popsat
a spravné vyuzit pro dané reseni,

— rozvijime u Zak( dovednost efektivné aplikovat matematické postupy pfi reseni riznych praktickych
ukoll v béznych situacich.

Digitalni kompetence:

— vedeme Zaky ke kritickému vyuZivani a aktivnimu utvareni informacnich zdroji o Zivé a neZivé pfirodé a
ke spoluprdci pfi sdileni utvarenych informacnich zdroji s odbornymi komunitami pfirodovédct
prostrednictvim digitalnich aplikaci a webovych portalq,

— vedeme Zaky k praci s dostupnymi a otevienymi daty v chemickych databazich,

— pfi praci s daty z otevienych zdroji vedeme Zaky k tomu, aby potfebné zdroje volili systematicky dle
pfedem zvolené strategie odvozené z Ucelu, tj. zadani; vedeme Zaky k tomu, aby ziskand data tfidili a
kriticky posuzovali podle kritérii odvozenych z ucelu, tj. zadani.

ZpUsob hodnoceni zakd

Hodnoceni Zak( je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk(l vzdélavani zZaka, ktera jsou soucdsti Skolniho
radu. Pfi hodnoceni Zakd jsou pouZivany standardni metody podle Skolnich kritérii.
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Nazev predmétu

Zaklady ptirodnich véd

K hodnoceni zakd se pouziva rliznych forem zjistovani Grovné znalosti: Gstni zkouseni, pisemné zkouseni
(orientacni testy, opakovaci testy), hodnoceni seminarnich praci. Zplisoby hodnoceni by mély spocivat v
kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému, pozornost by méla opét byt
vénovana sebehodnoceni zaku.

Hodnoti se:

— spravnost, presnost, peclivost v pisemnych testech a protokolech ze semindrnich praci

— schopnost samostatného Usudku

— schopnost vystizné formulace s vyuZitim odborné terminologie

Zaklady prirodnich véd

1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Kompetence k feseni problému

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzZitelného rozvoje
Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

Matematické kompetence

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Mechanika (12)

— mechanickd prace a energie

— tlakové sily a tlak v tekutinach

— Newtonovy pohybové zakony, sily v pfirodé, gravitace

— posuvny a otacivy pohyb, skladani sil

24k

— pohyby pfimocaré, pohyb rovnomérny po kruZnici — rozli$i druhy pohybi a Fesi jednoduché tlohy na pohyb hmotného bodu

— uréi mechanickou préci a energii pfi pohybu télesa plsobenim stélé sily

— vysvétli na prikladech platnost zakona zachovani mechanické energie

— urdi vyslednici sil pasobicich na téleso

— aplikuje Pascallv a Archiméduv zakon pfi reseni tloh

- urdi sily, které plisobi na télesa, a popisSe, jaky druh pohybu tyto sily vyvolaji

2. Termika (8)
— teplota, teplotni roztaznost latek

— vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek v pfirodé a v technické praxi

— vysvétli pojem vnitfni energie soustavy (télesa) a zplisoby jeji zmény
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Zaklady prirodnich véd I 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

—teplo a prace, premény vnitini energie télesa
— tepelné motory
— struktura pevnych latek a kapalin, premény skupenstvi

— popise principy nejdllezitéjsich tepelnych motord

— popiSe pfemény skupenstvi latek a jejich vyznam v prirodé a v technické praxi

3. Elektfina a magnetismus (8)

— elektricky ndboj télesa, elektricka sila, elektrické pole, kapacita vodice

— elektricky proud v latkach, zakony elektrického proudu, polovodice

— magnetické pole, magnetické pole elektrického proudu, elektromagneticka
—indukce

— vznik stfidavého proudu, pfenos elektrické energie stfidavym proudem

— popise elektrické pole z hlediska jeho plsobeni na bodovy elektricky naboj

— resi ulohy s elektrickymi obvody s pouzitim Ohmova zdkona

— popiSe princip a pouZiti polovodi¢ovych soucastek s prechodem PN

— urc¢i magnetickou silu v magnetickém poli vodice s proudem

— popise princip generovani stfidavych proudd a jejich vyuZiti v energetice

4. VInéni a optika (8)

— mechanické kmitani a vinéni

— zvukové vinéni

— svétlo a jeho Sireni

—zrcadla a ¢ocky, oko

— druhy elektromagnetického zareni a rentgenové zareni

— rozlisi zakladni druhy mechanického vinéni a popise jejich Sireni

— charakterizuje zakladni vlastnosti zvuku

— chape negativni vliv hluku a zna zplsoby ochrany sluchu

— charakterizuje svétlo jeho vinovou délkou a rychlosti v rliznych prostredich

— fesi ulohy na odraz a lom svétla

— fesi Ulohy na zobrazeni zrcadly a ¢ockami

— vysvétli optickou funkci oka a korekci jeho vad

— popise vyznam rliznych druh elektromagnetického zareni

5. Fyzika atomu (6)

— model atomu, laser

— nukleony, radioaktivita, jaderné zareni
—jaderna energie a jeji vyuziti

— popise strukturu elektronového obalu atomu z hlediska energie elektronu

— popiSe stavbu atomového jadra a charakterizuje zakladni nukleony

— vysvétli podstatu radioaktivity a popiSe zplsoby ochrany pred jadernym zarenim

— popiSe princip ziskdvani energie v jaderném reaktoru

6. Vesmir (4)
—Slunce, planety a jejich pohyb, komety
— hvézdy a galaxie

— charakterizuje Slunce jako hvézdu

— popisSe objekty ve slune¢ni soustavé

— zna priklady zakladnich typa hvézd

— uvede priklady Uspéchi védy a techniky ve 20. stoleti

7. Zaklady biologie (20)

— vznik a vyvoj Zivota na Zemi, geologické éry

— vlastnosti Zivych soustav (systémové usporadani, metabolismus, drazdivost,
rozmnoZzovani, adaptace, rlst a vyvoj)

— bunka bakterialni, rostlinna a Zivocisna

— rozmanitost organisma a jejich charakteristika

— charakterizuje nazory na vznik a vyvoj Zivot na Zemi

— porovna délku vyvoje Zivota a ¢lovéka

— vyjadfi vlastnimi slovy zakladni vlastnosti Zivych soustav

— popisSe bunku jako zakladni stavebni a funk¢ni jednotku Zivota, porovna rizné
typy bunék a vysvétli rozdil mezi autotrofni a heterotrofni burikou

— uvede priklady zakladnich skupin organismu a porovna je
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Zaklady pfirodnich véd | 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 66
— biologie ¢lovéka, stavba a funkce organovych soustav — popise zakladni anatomickou stavbu lidského téla a funkci orgéni v lidském téle,
—zdravi a nemoc zna zasady spravné vyZivy a zdravého Zivotniho stylu
— dédi¢nost a proménlivost organism, vliv prostfedi — uvede ptivodce bakterilnich, virovych a jinych onemocnéni, zna zpasoby
ochrany pred nimi
— orientuje se v zakladnich genetickych pojmech, uvede priklady vyuziti genetiky

Priifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentélnimi problémy;
chapali postaveni ¢lovéka v prirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot;
porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji;
respektovali principy udrziteIného rozvoje;
ziskali pfehled o zpUsobech ochrany pfirody, o pouZivani technologickych, ekonomickych a pravnich nastrojd pro zajisténi udrZitelného rozvoje;
samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z rliznych informacnich zdrojq;
pochopili vlastni odpovédnost za své jedndni a snazili se aktivné podilet na feseni environmentalnich problém;
osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi v osobnim a profesnim jednani;

©ENOUAWN

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi;
10 osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. mélivhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku;
byli pfipraveni si klast zakladni existenéni otazky a hledat na né odpovédi a FeSeni;
hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni;
byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;
dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZivat masova média pro své rizné potreby;
dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni;

NoubkwnN

byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;
8. vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snaZili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
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Zaklady pfirodnich véd I 1. rocnik I Pocet vyucovacich hodin: 66

1. pracovali s digitalnimi technologiemi pfi vytvareni model(, pfi badatelskych a experimentélnich ¢innostech a jejich prezentaci, pfi zpracovani a vyhodnocovani
ziskanych Gdajt, pfi analyze a feSeni pfirodovédnych probléma a pfi komunikaci, vyhledavani a interpretaci pfirodovédnych informaci.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivhimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné

kariére.
Zaklady prirodnich véd 2. rocnik ' Pocet vyucovacich hodin: 66
Vychovné a vzdélavaci strategie e  Kompetence k ugeni
® Kompetence k feseni problému
® Komunikativni kompetence
®  Persondlni a socidIni kompetence
® Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrziteIného rozvoje
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
® Matematické kompetence
® Digitalni kompetence
Ucivo SVP vystupy
1. Obecna chemie (14) Zak
— chemické latky a jejich vlastnosti — dokaze porovnat fyzikalni a chemické vlastnosti riiznych latek
— Casticové slozeni latek, atom, molekula _ popite stavbu atomu, vznik chemické vazby
— chemicka vazba — - - — - —
_ chemickeé prvky, slougeniny —znd ndazvy, znacky a vzorce vybranych chemickych prvkil a sloucenin
— chemicka symbolika — popise charakteristické vlastnosti nekov, kovl a jejich umisténi v periodické
— periodicka soustava prvk( soustavé prvkd
—smési a roztoky — popisSe zakladni metody oddélovani slozek ze smési a jejich vyuZiti v praxi
— chemické reakce, chemické rovnice — vyjadfi sloZeni roztoku a pfipravi roztok pozadovaného slozeni
= vypocty v chemii — vysvétli podstatu chemickych reakei a zapige jednoduchou chemickou reakci
chemickou rovnici
— provadi jednoduché chemické vypocty, které Ize vyuzit v odborné praxi
— vysvétli vlastnosti anorganickych latek
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Zaklady prirodnich véd I 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

2. Anorganicka chemie (12)
—anorganické latky, oxidy, kyseliny,

— hydroxidy, soli

— nazvoslovi anorganickych sloucenin

— vybrané prvky a anorganické slouceniny
—v béZném Zivoté a v odborné praxi

— tvofi chemické vzorce a nazvy vybranych anorganickych sloucenin

— charakterizuje vybrané prvky a anorganické slouceniny a zhodnoti jejich vyuZziti v
odborné praxi a v bézném Zivoté

— posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a Zivotni prostredi

3. Organicka chemie (11)

— vlastnosti atomu uhliku

— zaklad ndazvoslovi organickych slouéenin

— organické slouceniny v béZzném Zivoté a odborné praxi

— posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a Zivotni prostfedi

— charakterizuje zakladni skupiny uhlovodik( a jejich vybrané derivaty a tvofri
jednoduché chemické vzorce a nazvy

—uvede vyznamné zastupce jednoduchych organickych sloucenin a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v bézném zivoté

4. Biochemie (8)

— chemické sloZeni Zivych organismu

— pfirodni latky, bilkoviny, sacharidy, lipidy
— nukleové kyseliny, biokatalyzatory

— biochemické déje

— charakterizuje biogenni prvky a jejich slouceniny

— charakterizuje nejdulezitéjsi prirodni latky

— popisSe vybrané biochemické déje

5. Ekologie (7)

— zakladni ekologické pojmy, organismus a prostfedi

— podminky Zivota (sluneéni zareni, ovzdusi, voda, ptda, populace, spole¢enstva)
— potravni retézce

— stavba, funkce a typy ekosystému

—obéh latek v ptirodé

— typy krajiny

— vysvétli zakladni ekologické pojmy a charakterizuje vztahy mezi organismy a
prostiedim

— rozlisi a charakterizuje abiotické a biotické podminky Zivota

— vysvétli potravni vztahy v pfirod€, vztahy mezi organismy ve spoleCenstvu

— popise stavbu a funkci ekosystému charakterizuje jednotlivé typy ekosystéma,
uvede priklad potravniho retézce

— popiSe podstatu obéhu latek v pfirodé z hlediska latkového a energetického

— charakterizuje rdzné typy krajiny ve svém okoli a jeji vyuzivani clovékem

6. Clovék a Zivotni prostiedi (14)

— Clovék a vyvoj jeho vztahu k prirodé

— vzajemné vztahy mezi ¢lovékem a Zivotnim prostredim
— dopady cinnosti ¢lovéka na Zivotni prostredi

— pfirodni zdroje energie a surovin

— odpady

— globalni problémy Zivotniho prostfedi

— ma prehled o historii vzajemného ovlivihovani ¢lovéka a prirody

— hodnoti vliv rdznych ¢innosti clovéka na jednotlivé slozky Zivotniho prostfedi

— charakterizuje plsobeni Zivotniho prostredi na ¢lovéka a jeho zdravi

— charakterizuje pfirodni zdroje surovin a energie z hlediska jejich obnovitelnosti,
dokaZe posoudit vliv €lovéka na prostredi jejich vyuZivanim

— orientuje se ve zpUsobech nakladani s odpady a moznostech snizeni jejich
produkce
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Zaklady pfirodnich véd | 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 66
—ochrana pfirody a krajiny, chranéna uzemi — uvede priklady globalnich problém Zivotniho prostfedi a moZnosti jejich feseni
— nastroje spole¢nosti na ochranu Zivotniho prostredi ve vztahu k problémdm regionalnim a lokalnim
— zésady udrZitelného rozvoje — uvede zéakladni znegistujici latky v ovzdusi, ve vodé a v ptidé a dokaze ziskat
— odpovédnost jedince za ochranu pfirody a Zivotniho prostfedi informace o aktualni situaci z rtiznych zdroji, uvede pfiklady chranénych Gzemi v

CR a v regionu

—ma prehled o ekonomickych, pravnich a informacnich nastrojich spolecnosti na
ochranu pfirody a prostredi a o indikatorech Zivotniho prostredi

— vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci environmentalnich, ekonomickych,
technologickych a socidlnich pfistupl

— zdlvodni odpovédnost kazdého jedince za ochranu pfirody, krajiny a Zivotniho
prostiedi, na konkrétnim pfikladu z ob¢anského Zivota a odborné praxe a navrhne
reSeni vybraného environmentdiniho problému

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi

1.

LN WN

Zak by se mél naucit:

. dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci,

. vyhodnocovat vliv zvuku na ¢lovéka a mezilidské vztahy,

. vyhodnocovat vliv prostfedi na lidské zdravi z hlediska dobrovolnych a vynucenych zdravotnich rizik,
. metody ochrany pfirody a spolec¢nosti pred disledky havarie v jadernych elektrarnach,

14.

poznavat svét a |lépe mu rozumét,

vytvaret si Uctu k Zivé i neZivé prirodé a jedinecnosti Zivota na Zemi,

respektovat Zivot jako nejvyssi hodnotu,

prosazovat trvale udrzitelny rozvoj ve své pracovni ¢innosti,

vytvaret si citlivy vztah k pfirodé,

ziskavat schopnosti i motivaci k aktivnimu utvareni zdravého Zivotniho prostiedi a odstrafiovani chudoby v celosvétovém méritku,
efektivné pracovat s informacemi, efektivné je vyhodnocovat,

hodnotit socidlni chovani z hlediska zdravi, spotfeby a prostiedi,

zapojovat se do ochrany Zivotniho prostredi — jedné z Zivotné duleZitych podminek uchovani kontinuity lidské spolec¢nosti a jeji kultury,

zpUsoby zneskodnovani jadernych odpadd.

Clovék a svét prace

Vyuka prirodovédnych predmétl by méla:
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Zaklady pfirodnich véd

|

2. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 66

1. vést 74ky k odpovédnosti za vlastni Zivot a zdravi,

2. nautit Z2aky vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pFileZitostech, o vzdéldvaci nabidce.

Obcan v demokratické spolecnosti

Z3k:

©CONOUIAWN P

toleruje odlisné nazory,

zna Listinu zakladnich prav a svobod,

. rozviji svou lidskou individualitu,

podporuje demokracii a ob¢anskou spolecnost,

orientuje se v globdlnich problémech sou¢asného svéta,

respektuje pluralismus ndazord, toleruje odlisné rasy, kultury, etnika,

10. jedn3 s lidmi, diskutuje o citlivych otdzkach, hledd kompromisni Feseni.

sleduje nejenom osobni, ale i vefejné zajmy pti feSeni ekonomickych problémd,

pristupuje zodpovédné k partnerstvi, spolupraci a solidarité v evropské i globalizujici se spole¢nosti,

si vazi materidlnich a duchovnich hodnot a uvédomuje si nutnost jejich zachovani pro budouci generace

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. pracovali s digitalnimi technologiemi pfi vytvareni model(, pfi badatelskych a experimentélnich ¢innostech a jejich prezentaci, pfi zpracovani a vyhodnocovani
ziskanych udajq, pfi analyze a reseni prirodovédnych problém a pfi komunikaci, vyhledavani a interpretaci prirodovédnych informaci.

6.7 Matematika

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
4 3 3 3 13
Povinny Povinny Povinny Povinny
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Nazev predmétu

Matematika

Oblast

Matematické vzdélavani

Charakteristika predmétu

Pojeti vyucovaciho pfredmétu

Obecné cile predmétu

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova ¢lovéka, ktery bude umét pouzivat matematiku v
raznych Zivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani, v dal$im studiu, v osobnim Zivoté, v budoucim
zaméstnani, ve volném Case apod.). Studium matematiky vybavuje Zaka schopnosti orientovat se v
pfirodnich, technickych a ekonomickych jevech, vnimat souvislosti mezi nimi a fesit Ulohy z praxe.
Matematika umozniuje pfechod od kvalitativniho ke kvantitativnimu pozorovani bud pfimo udanim &iselné
hodnoty, nebo uréenim vztahu vyjadfujiciho zavislost mezi veli¢inami. Matematika se vyznamné podili na
rozvoji intelektudlnich schopnosti zak(, predevsim v jejich logickém mysleni, vytvareni Gsudkd a
schopnosti abstrakce.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci dovedli:

— Cist s porozuménim matematicky text, uzivat spravné matematické terminologie a symboliky,

— porozumét obsahu potfebnych matematickych pojma a vztahd mezi nimi, uZit je pfi feSeni Gloh

a problému,

— pouzivat bézné metody a algoritmické pocetni postupy, pro feseni konkrétni situace umét vybrat
vhodny a optimalni z nich,
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pouzivat béZnych rysovacich a jinych matematickych pomucek,

rozvijet prostorovou predstavivost,

analyzovat zadanou ulohu, postihnout v ni matematicky problém, vytvofit algebraicky nebo
geometricky model situace a lUlohu vyfresit,

— provadét odhad a kontrolu spravnosti vysledka,

— formulovat matematické myslenky slovné a pisemné,

— ziskavat informace z rliznych zdroju (grafli, diagramd, tabulek, odborné literatury a internetu), ttidit je,
analyzovat, pfi feSeni problému postupovat prehledné a systematicky,

— vyjadfit vztah mezi dvéma nebo vice proménnymi, spravné jej interpretovat a prakticky pouzit, zachytit
jej tabulkou, grafem, pripadné rovnici.

V afektivni oblasti sméfuje matematické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

— pozitivni postoj k matematice a zajem o ni a jeji aplikace,

— motivaci k celozivotnimu vzdélavani,

— dlvéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci,
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Nazev predmétu

Matematika

— vztah k matematice jako soucasti kultury (pfipominanim vyznamnych osobnosti a meznik( historie
védy).

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dulezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

Ucebni osnova je zpracovana pro vyucovani v rozsahu 14 tydennich vyucovacich hodin za studium.

Z hlediska klicovych dovednosti klademe dliraz zejména na:

— dovednost analyzovat a fesit problémy,

— vhodné a spravné numerické zpracovani ulohy,

— posileni pozitivnich ryst osobnosti (pracovitost, presnost, dislednost, sebekontrola a odpovédnost,
vytrvalost a schopnost prekonavat prekazky),

— chépani souvislosti a vzajemnych vztahl mezi jednotlivymi tematickymi celky i ndvaznosti na dalsi védni
obory,

— rozvoj predstavivosti,

— schopnost pracovat ve skupiné, umét prosadit vlastni nazory a pfijmout myslenky ostatnich.
Hloubka probiraného uciva je variabilni, ovliviuji ji zejména vstupni védomosti a dovednosti Zak( a téz
jejich intelektualni Uroven. Pocty vyucovacich hodin u jednotlivych tematickych celkl jsou pouze
orientacni. Vyucujici mlZe provést podle svého uvazeni GUpravy obsahu i rozsahu uciva s pfihlédnutim k
urovni konkrétni tfidy. Zmény viak nesméji narusit logickou ndvaznost uciva.

Pojeti vyuky

V matematice je vyuzivano tradi¢nich i modernich vyukovych metod, které zvysSuji motivaci a efektivitu a
tim i kvalitu vzdélavaciho procesu. Je nutné zohlednit individualni vzdélavaci potieby zakd i jejich
intelektudlni Uroven. Pro splnéni vyukovych cilll je vhodné stfidat a kombinovat vyucovaci metody:
— vyklad,

— samostatna prace (individualni procvicovani novych dovednosti),

— shrnuti a opakovani uciva po kazdém tematickém celku,

— aktualizace uciva,

— prace s PC (grafické znazornovani prabéhu funkce, geometrické Utvary, fesSeni soustav rovnic),
— Zakovské soutéze (v rdmci tridy, skoly)

— diskuse (zhodnoceni moznosti, pfistupll, metod feseni, vysledkd atd.),

— simulace (praktické slovni Ulohy s moznosti vyuziti v praktickém Zivoté),

— samostudium a domadci ukoly,

— uceni se z textu a vyhledavani informaci,
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Nazev predmétu

Matematika

— podporovat aktivity mezipredmétového charakteru.

Integrace predmétl

o Matematické vzdélavani

Mezipfedmétové vztahy

Ekonomie

Ekonomika

Finance a dané
Hospodarské vypocty
Zaklady ptirodnich véd
Statistika

Ucetnictvi
Matematicky seminar
Matematicka cviceni

Informacni technologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence Zaku

Kompetence k uceni:

— vedeme Zaky k pldnovani, organizovani a fizeni vlastni ¢innosti,

— seznamujeme Zaky se zasadami psychohygieny uceni a s rlznymi technikami uéeni a sebevzdélavani
(samostudia),

— v uceni je kladen ddraz na ¢teni s porozuménim, préci s textem a vyhledavani informaci,

— nabizime Zzaklm rGzné metody podporujici zvidavost a tvofivost,

— seznamujeme Zaky se zpUsoby ziskavani informaci z rGznych pramen( (encyklopedie, slovniky, internet
aj.), u¢ime zaky orientovat se v informacnich zdrojich,

— vedeme zaky k hodnoceni své ¢innosti na zakladé jasnych kritérii, které je povedou ke sledovani
vlastniho pokroku.

Kompetence k feseni problému:

— umoznujeme zakam vytvaret hypotézy, pozorovat rlizné jevy, hledat pro né vysvétleni, provadét
pokusy, ovéfrit vysledek reseni a zvazit jeho uplatnéni v praxi,

— vedeme Zaky k chapani nejriznéjsich problémovych situaci a planovani zplisobu jejich feseni,

— vedeme Zaky k reseni nastolenych problém( dostupnymi metodami pomoci literatury, pomcek,
vlastnich zkuSenosti a ziskanych védomosti, zafazujeme problémové vyucovani,

— vedeme Zaky k porovnavani a ovérovani vlastnich nazord v rozhovoru a diskusi.

Komunikativni kompetence:
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Nazev predmétu

Matematika

— vedeme Zaky k osvojeni kultivovaného ustniho projevu,

— umoznujeme zakim prezentovat vlastni nazory ve vyucovani podle dohodnutych pravidel,

— vedeme Zaky k dodrzovani pravidel diskuse,

— vytvafime dostatecny prostor pro vyjadfovani zakd pfi problémovém vyudovani, v komunitnich kruzich,
pfi parovém nebo skupinovém vyucovani,

— vedeme Zaky k naslouchani nazord druhych a pfijimani téchto nazora.

Personalni a socialni kompetence:

— uplatiujeme individualni pristup k Zaklm nadanym a k zak(m se specialnimi vzdélavacimi potfebami,

— vedeme Zaky pfi skupinové praci k Ucasti na debaté a reseni problému, spolupraci, respektovani rdznych
hledisek a snaze se poucit,

— vedeme Zaky k tomu, aby nezesmésnovali spoluzaky a nevysmivali se jim, vaZili si nazor(i a prace
druhych,

— vedeme zaky k ochotnému poskytnuti pomoci v ptipadé potieby, nebo jsou-li o ni pozadani,

— orientujeme se na skupinovou praci, spolupraci ve tfidé (pfiprava tfidnich akci), vzajemnou pomoc pfi
uceni.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

— vyzadujeme od z4k( hodnoceni vlastniho chovéani i chovani spoluzakd, hledani spolecného rfeseni pfi
nedodrZovani pravidel tfidy ¢i skolniho fadu — vyZadujeme od Zaku pfijeti zodpovédnosti za plné
dodrzovani pravidel ttidy i Skolniho fadu,

— ucime zaky nutnosti a odpovédnosti v dodrzovani moralnich hodnot.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
— raznymi formami (exkurze, film, beseda apod.) seznamujeme Zaky s rliznymi profesemi — cilené
ujasnujeme predstavu zak( o realné podobé jejich budouciho povoldni a o volbé vhodného dalsiho studia.

Matematické kompetence:

— vedeme zaky ke spravnému pouzivani a prevadéni béznych jednotek pfi feSeni konkrétnich praktickych
situaci z bézného Zivota,

— ucime zaky spravné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru v mluveném projevu,

— rozvijime u Zzak( dovednost provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy,

— ucime Zaky nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych dkoll, umét je vymezit, popsat

a spravné vyuzit pro dané reseni,
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Nazev predmétu

Matematika

— rozvijime u Zak( dovednost spravné Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky,
diagramy, grafy, schémata apod.),

— ucime Zaky spravné aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predméta a jejich vzajemné poloze v roviné i
prostoru,

— rozvijime u Zak( dovednost efektivné aplikovat matematické postupy pfi feseni riznych praktickych
ukoll v béznych situacich.

Digitalni kompetence:

—vedeme Zaky k tomu, aby volili adekvatni digitalni technologie, které zefektivni feSeni matematickych
Uloh a probléma, usnadni modelovani matematickych situaci a prezentaci vysledkd,

— vytvarime prileZitosti k tomu, aby Zaci samostatné i ve skupiné za pomoci digitalnich technologii ziskavali
a dale zpracovavali data (z vlastniho dotaznikového Setfeni, online zdrojl a databazi, laboratornich méreni
apod.), kriticky je posuzovali a vysledky interpretovali.

ZpUsob hodnoceni zaku

Hodnoceni zakl vychazi z pravidel hodnoceni, ktera jsou soudasti Skolniho radu. Dlraz je kladen na
informativni a vychovné funkce hodnoceni, tak aby Zaci byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni.
K hodnoceni zakd se pouziva rlznych forem zjistovani Grovné znalosti: pisemné zkouseni (Ctvrtletni
pisemné prace, opakovaci testy), dlouhodobé domdci ukoly.

ZpUsoby hodnoceni by mély spocivat v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového
systému, eventualné procentualniho vyjadreni.

Hodnoti se:

— spravnost, presnost, peclivost pfi feSeni matematickych uloh,

— schopnost samostatného usudku,

— schopnost vystizné formulace s vyuzitim odborné terminologie.

Matematika

1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 132

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Kompetence k reseni probléma
Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence
Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
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— Ciselné obory — realna Cisla a jejich vlastnosti

Matematika Pocet vyucovacich hodin: 132
® Matematické kompetence
® Digitalni kompetence
Ucivo SVP vystupy
1. Shrnuti a prohloubeni u¢iva ze Z5 (3) 73k

— uvadi vztahy mezi ¢iselnymi obory,

— provadi aritmetické operace v mnoZiné realnych Cisel,

— pouZiva rlizné zapisy realného cisla.

2. Mnoziny (11)

— zakladni mnoZinové pojmy

— intervaly jako c¢iselné mnoziny

— absolutni hodnota realného &isla

— pouziva mnoZinovou terminologii a symboliku,

— provadi mnoZinové operace,

— pouziva teoretické znalosti pri feSeni praktickych uloh,

— pouziva absolutni hodnotu,

— zapiSe a znazorni interval, provadi operace s intervaly.

— pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci,

3. Mocniny a odmocniny (23)

— mocniny s pfirozenym a celociselnym exponentem
— z4pis Cisla ve tvaru a.10n

— n-ta odmocnina, pocetni vykony s odmocninami

— mocnina s racionalnim exponentem

—slovni ulohy

— provadi operace s mocninami a odmocninami,

— uvede vztah mezi mocninou s racionalnim exponentem a odmocninou,

—kombinuje pravidla pro pocitani s mocninami a odmocninami pfi feSeni uloh,

— Castecné odmocniuje,

— interpretuje zapis Cisla ve tvaru a.10n pro vyjadreni velkych a malych Cisel a
demonstruje jeho pouziti v jinych oborech.

— pri feSeni Uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci,

4. Algebraické vyrazy (25)

— vyrazy s proménnymi

— pocitani s mnohocleny

— Upravy vyrazU s vyuZitim vzorc(
— lomené vyrazy

—slovni ulohy

— vysvétli matematické poznatky jako abstraktni nastroj pro zjednoduseni
formalnich zapisQ,

— navrhne matematizaci realnych situaci pomoci vyrazd,

- rozliSuje typy vyrazd,

— vypocita ¢iselnou hodnotu vyrazu,

— vyjadrii neznamou z vyrazu.

—vysvétli pojem mnohoclen,

— provadi operace s mnohocleny (s¢itani, nasobeni, déleni, rozklad na soucin),

— odvodi a znd zdkladni vzorce, rozhodne o jejich vyuZiti pfi Upravach lomenych
vyraz(,
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— provadi operace s lomenymi vyrazy (s¢itani, odcitani, ndsobeni, déleni,
rozsitovani, kraceni),

— provadi operace s vyrazy obsahujicimi mocniny a odmocniny,

—usmérni zlomek.

— pri feSeni Uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci,

5. Linearni rovnice a nerovnice (25)

— feSeni linedrni rovnice

— soustavy linearnich rovnic o dvou a tfech neznamych
—slovni ulohy

— FeSeni linedrni nerovnice

— soustavy linedrnich nerovnic s jednou neznamou

— linearni rovnice a nerovnice s absolutni hodnotou

— fesSeni rovnice a nerovnice v souc¢inovém a podilovém tvaru
— fesSeni rovnice a nerovnice s neznamou ve jmenovateli
— grafické reseni rovnic, nerovnic a jejich soustav

— uziti procentového poctu

— fesi linearni rovnice, nerovnice a jejich soustavy s vyuzitim ekvivalentnich uprav,

— vysvétli souvislosti mezi linearni funkci a linearni rovnici,

—rozhodne o vybéru vhodné metody pfi feseni soustav linedrnich rovnic,

— provede rozbor o poctu feseni rovnice, nerovnice, soustavy rovnic,

— aplikuje znalosti o absolutni hodnoté vyrazu pfi feSeni linearnich rovnic a
nerovnic,

— resi praktické ulohy s vyuZitim procentového poctu

— prevadi jednoduché redlné situace do matematickych struktur, pracuje s
matematickym modelem a vysledek vyhodnoti vzhledem k realité.

— pfi freSeni Uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci,

6. Kvadratické rovnice a nerovnice (25)

— feseni nedplné a uplné kvadratické rovnice

— rozklad kvadratického trojclenu

— vztahy mezi koreny a koeficienty kvadratické rovnice
—iracionalni rovnice

— soustava kvadratické a linedrni rovnice se dvéma neznamymi
— kvadratické nerovnice a jejich pocetni reseni

— vyjadfeni nezndmé ze vzorce

—slovni ulohy

— rozlisi uplnou a nedplnou kvadratickou rovnici, rozhodne o metodé reseni,

—zna vzorec pro feSeni UpIné kvadratické rovnice, rozhodne o poctu feSeni na
zakladé hodnoty diskriminantu,

— uvede vztahy mezi koreny a koeficienty kvadratické rovnice a pouzije jich pfi
reSeni uloh,

— prevede kv. trojc¢len na soucin lin. initel(,

— poutZije vzorcl pro druhou mocninu dvojclenu pfi feseni iracionalnich rovnic,

— rozliSuje Upravy rovnic na ekvivalentni a neekvivalentni,

— obhaji feSeni iracionalni rovnice na zakladé provedené zkousky,

— vyuziva ziskanych poznatkd pfi matematizaci realnych situaci,

—aplikuje poznatky o kvadratickych rovnicich, rozkladu kvadratického trojélenu pfi
reSeni kvadratickych nerovnic,

v v v/

— vyjadri reseni a provéri jeho spravnost.

— pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci,

7. Funkce a jejich vlastnosti (12)
— funkce, defini¢ni obor, obor hodnot, graf funkce

— objasni pojem funkce,

— popise funkéni zavislosti a demonstruje jejich vyuZiti v praxi,
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— vlastnosti funkce — urci definicni obor, obor hodnot,
— funkce konstantni, linearni a kvadraticka — sestroji graf funkce v kartézské soustavé souradnic,

—rozliSuje jednotlivé druhy funkci a urci jejich vlastnosti,

— rozlisi konstantni a linearni funkci,

— specifikuje kvadratickou funkci, urci jeji defini¢ni obor, obor hodnot,

— sestroji graf kvadratické funkce, urci vrchol paraboly, priseciky grafu funkce se
souradnymi osami,

8. Pisemné prace a jejich opravy (8)

PrGfezova témata, pfesahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokdInimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;
chapali postaveni ¢lovéka v prirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot;
samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z rdznych informacnich zdroju;
pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feseni environmentalnich problém;

v w

osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani;
6. dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi;

Obcan v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Gsudku;
hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni;
dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média pro své rizné potreby;
dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feSeni;

v

vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiredi a snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. pracovali s digitalnimi technologiemi pfi feseni béznych situaci vyZadujicich efektivni zplsoby vypoctu, pfi praci s matematickym modelem a pfi vyhodnocovani a
interpretaci vysledku rfeseni vzhledem k realité, pfi feSeni problémd, véetné diskuse a prezentace vysledkd téchto reseni.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani
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Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

kariére.

1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivhimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné

Matematika

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Kompetence k feseni problému

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam
Matematické kompetence

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Funkce a jejich vlastnosti (37)

— mocninné funkce

— raciondlni funkce

— exponencialni a logaritmicka funkce

— logaritmus, véty pro pocitani s logaritmy
— exponencialni a logaritmicka rovnice

74k

— sestroji graf nepfimé umérnosti,

— sestroji graf mocninné funkce,

— aplikuje znalosti o absolutni hodnoté u funkci s absolutnimi hodnotami,

— vyjadfii pfedpis inverzni funkce, jeji defini¢ni obor a obor hodnot, sestroji graf
inverzni funkce,

— pouzije znalosti o inverzni funkci k definovani funkce logaritmické pomoci funkce
exponencialni,

— dovede vypocitat logaritmus Cisel,

— vyuziva logaritm( o rGznych zékladech,

— charakterizuje dekadicky a ptirozeny logaritmus,

— uvede vztah mezi logaritmy o rliznych zakladech,

— pouziva vzorce pro pocitani s logaritmy,

— vycisli logaritmus o libovolném zakladé pomoci kalkulacky,

— fesi exponencialni a logaritmické rovnice,

— prokdze platnost feSeni na zakladé porovndni s defini¢énim oborem proménné.
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— pfi reSeni Uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci,

2. Goniometrie a trigonometrie (38)

— definice goniometrickych funkci v pravouhlém trojuhelniku

— feseni pravouhlého trojuhelniku

— obloukova mira uhlu, orientovany uhel a jeho velikost

— goniometrické funkce ostrého a obecného uhlu, jejich vlastnosti a grafy
— vztahy mezi goniometrickymi funkcemi

— goniometrické rovnice

—sinova a kosinova véta

— feSeni obecného trojuhelniku, uziti v praxi

— navrhne vyuziti goniometrickych funkci pfi reseni pravouhlého trojahelniku,

— rozlisi velikost Uhlu ve stupriové a obloukové mire,

— uvede a pouzije vztah mezi stupriovou a obloukovou mirou,

— urdi zékladni velikost uhlu,

— definuje goniometrické funkce obecného uhlu,

— nacrtne grafy jednotlivych funkci a urci jejich vlastnosti (véetné periodi¢nosti),

— uvede vztah mezi goniometrickymi funkcemi, fesi rovnice, rovinné i prostorové
Utvary a upravuje vyrazy s vyuZzitim vzorcu.

— pfi feseni Uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci,

3. Planimetrie (16)

— zékladni planimetrické pojmy

— polohové a metrické vztahy mezi nimi

— shodnost a podobnost trojuhelniki

— Euklidovy véty

— rovinné utvary: kruznice, kruh a jejich ¢asti, mnohouhelniky, pravidelné
mnohouhelniky, sloZzené Gtvary, konvexni a nekonvexni Utvary

— trojuhelniky a ¢tyruhelniky (strana, vnitfni a vnéjsi uhly, vysky, ortocentrum,
— mnoziny bodd dané vlastnosti

—shodnd a podobna zobrazeni

— fesi tlohy na polohové a metrické vlastnosti rovinnych Gtvard,

— vyuZziva véty o shodnosti a podobnosti trojahelnikl v pocetnich i konstrukcnich
ulohach,

— fesi pravouhly trojuhelnik s vyuzitim Euklidovych vét a Pythagorovy véty,

— rozliSuje zakladni druhy rovinnych obrazc(, urdi jejich obvod a obsah

— aplikuje ziskané dovednosti pfi FeSeni uloh z praxe.

— pri reSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci,

4. Pisemné prace a jejich opravy (8)

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

A

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi;

1. pochopili souvislosti mezi réiznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globdlnimi environmentélnimi problémy;
chapali postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostredi na jeho zdravi a Zivot;

samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z rliznych informacnich zdrojq;
pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snaZzili se aktivné podilet na feseni environmentalnich problémd;

osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi v osobnim a profesnim jednani;
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Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Gsudku;
2. hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni;
3. dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZivat masova média pro své riizné potieby;
4. dovedlijednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni Fedent;
5. vaiili si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snaZili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. pracovali s digitalnimi technologiemi pfi feseni béznych situaci vyZzadujicich efektivni zplsoby vypoctu, pfi praci s matematickym modelem a pfi vyhodnocovani a
interpretaci vysledku feseni vzhledem k realité, pfi FeSeni problémd, véetné diskuse a prezentace vysledkd téchto reseni.

Clovék a svét prace - Svét vzd&lavéni

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéenf pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné
kariére.

Matematika 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k ueni

Kompetence k feseni probléma

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam
Matematické kompetence

Digitalni kompetence

Ucivo SVP vystupy

1. Zékladni poznatky z logiky (6) Zak

— vyrok, zakladni operace s vyroky — vysvétli pojem vyrok,

— kvantifikované vyroky —rozliSuje jednoduchy a slozeny vyrok,

— pouziva vyrokové operace,
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— pritadi pravdivostni hodnotu vyroku,

— rozlisuje vyrok, vyrokovou formu,

—interpretuje a formuluje véty s vyuZitim logickych spojek a kvantifikatord.

— pfi feSeni Uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci,

2. Linedrni algebra, matice a determinanty (34)

— pojem n-¢lenného vektoru

— operace s vektory

— linedrni zavislost a nezavislost vektord, linearni kombinace vektort
— matice a operace s nimi

— hodnost matice

— soustava linearnich rovnic a nerovnic

— Frobeniova véta

— charakterizuje vektor (nulovy, jednotkovy, zakladni, opaény, rovnost vektoru),

— ovlada operace s vektory (soucet vektord, soucin Cisla a vektoru),

— urci koeficienty linedrni kombinace,

— posoudi zavislost a nezavislost dvou a vice vektord,

—rozhodne o typu matice, specifikuje zakladni typy matic (sloupcova a radkova
matice, nulova, ¢tvercova, jednotkova, regularni, singularni, rovnost matic),

—ovlada operace s maticemi,

— pouziva elementarni radkové transformace pfri Upravach matic,

— uréi hodnost matice,

— prevede matici do Gaussova tvaru,

— priradi soustavé rovnic matice,

—rozhodne o resitelnosti soustavy podle Frobeniovy véty,

— popise homogenni a nehomogenni soustavu.

— pri reSeni Uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci,

3. Analyticka geometrie (38)

— souradnice bodu v roviné a v prostoru
— vzdalenost dvou bodd, stfed Usecky

— vektory (operace s vektory)

— pfimka a jeji analytické vyjadreni
—vzajemna poloha pfimek

— vzajemna poloha rovin

— metrické vztahy bod(, pfimek

— osvoji si zaklady analytické metody jako integrujiciho faktoru rozvoje
matematického mysleni,

— pfifadi obraz bodu v pravouhlé soustavé soufadnic,

— pouZzije vzorce pro vypocet vzdalenosti dvou bodu a stfedu usecky,

— popiSe vztah mezi orientovanou Useckou a vektorem,

—rozlisi rovnobézné vektory (souhlasné a nesouhlasné rovnobézné),

— urdi souradnice vektoru,

— vysvétli pojmy: rovnost vektord, jednotkovy vektor, opacny vektor, smérovy a
normalovy vektor pfimky, smérnice prfimky, smérovy uhel pfimky,

— provadi operace s vektory (soucet a rozdil vektord, soucin ¢isla a vektoru, skalarni
soucin vektor(, uhel vektora),
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— rozpoznava rlzna vyjadreni pfimky (parametrické vyjadreni pfimky, obecna
rovnice ptrimky, smérnicovy tvar rovnice primky),

— fesi analyticky polohové a metrické vztahy bodi a primek,

— urcuje vzdjemnou polohu dvou pfimek, pfimky a roviny, dvou rovin, odchylku
dvou pfimek, ptimky a roviny, dvou rovin, vzdalenost bodu od roviny.

— pfi feSeni Uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci,

4. Stereometrie (13) — urcuje vzajemnou polohu dvou pfimek, pfimky a roviny, dvou rovin, odchylku
— zakladni stereometrické pojmy dvou pfimek, pfimky a roviny, dvou rovin, vzdalenost bodu od roviny.
— zékladni polohoveé a metrické vlastnosti v prostoru — pfi Fedeni Uloh Gcelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci,

5. Pisemné prace a jejich opravy (8)

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi

A

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1.

pochopili souvislosti mezi rliznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globaInimi environmentalnimi problémy;
chapali postaveni ¢lovéka v prirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot;

samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z rliznych informacnich zdrojq;
pochopili vlastni odpovédnost za své jedndni a snazili se aktivné podilet na feseni environmentalnich problém;

osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi v osobnim a profesnim jednani;

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi;

Obcan v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1.
2.
3.
4,
5.

méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku;

hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni;

dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média pro své rizné potreby;
dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feSeni;

vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostredi a snaZzili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. pracovali s digitalnimi technologiemi pfi feseni béznych situaci vyZadujicich efektivni zplsoby vypoctu, pfi praci s matematickym modelem a pfi vyhodnocovani a
interpretaci vysledku reseni vzhledem k realité, pfi FeSeni problémd, véetné diskuse a prezentace vysledkd téchto feseni.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani
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Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

kariére.

1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivhimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné

Matematika 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 87

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k ugeni

Digitalni kompetence

Kompetence k feseni problému

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam
Matematické kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Stereometrie (15)

— povrch a objem téles (hranol, valec, kuzel, jehlan, komoly kuzel, komoly jehlan,
koule a jeji casti)

—slozena télesa a vypocet jejich povrchu a objemu

74k

— urcuje povrch a objem zakladnich téles s vyuZzitim funkcnich vztahtd a
trigonometrie.

— pfi reSeni Uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci,

2. Posloupnosti (22)

— pojem posloupnosti, jeji uréeni a vlastnosti

— aritmeticka posloupnost

— geometrickd posloupnost

— finan¢ni matematika

— uziti posloupnosti zejména v tUlohach ekonomického charakteru (jednoduché a
sloZzené urokovani)

— vysvétli posloupnost jako zvlastni pripad funkce,

— urci posloupnost vyétem jejich prvk(, vzorcem pro n-ty ¢len, rekurentnég,
graficky,

—rozhodne o vlastnostech posloupnosti (konecné, nekonecné, rostouci, klesajici,
omezené),

— rozlisi aritmetickou a geometrickou posloupnost,

— prokaze znalost vzorcl pro aritmetickou a geometrickou posloupnost, rozhodne
o jejich pouziti pfi reseni uloh,

— provadi vypocty jednoduchych financnich zalezitosti a orientuje se v zakladnich
pojmech finanéni matematiky.

— pri reSeni Uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci,
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Matematika I 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 87

3. Kombinatorika (22)

— variace a permutace bez opakovani a s opakovanim, faktorial

— kombinace bez opakovani, vlastnosti kombinacnich cisel, Pascal(lv trojahelnik
— binomicka véta

—slovni ulohy

— uziva vztahy pro pocet variaci a permutaci bez opakovani a s opakovanim,
kombinaci bez opakovani,

— pocita s faktorialy a kombinacnimi Cisly, vyuZiva vlastnosti kombinacnich Cisel,

— sestavi Pascaldv trojuhelnik,

— fesi umocnovani dvoj¢lenu s vyuZitim binomické véty.

— pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci,

4. Pravdépodobnost a statistika (22)

—nahodny pokus a nahodny jev

— Cetnost a pravdépodobnost ndhodného jevu

— nezavislost jeva

— pravdépodobnost sjednoceni jevl, opacného jevu, priniku jevi
— podminéna pravdépodobnost

— charakterizuje ndhodny pokus a nahodny jev, popise jejich vlastnosti,

— rozlisi: jev jisty, nemozny, jev pfiznivy jinému jevu, jevy rovnocenné, disjunktni,
opacny jev k danému jevu, jevy slucitelné a neslucitelné, jevy zavislé a nezavislé,

— vysvétli vztah mezi relativni Cetnosti a pravdépodobnosti ndhodného jevu,

— urci pravdépodobnost ndhodného jevu kombinatorickym postupem.

— pfi reSeni Uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci,

5. Pisemné prace a jejich opravy (6)

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostfedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

Vs Wi

6. dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi;

pochopili souvislosti mezi rliznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;
chapali postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;

samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z rGznych informacnich zdroju;
pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snaZzili se aktivné podilet na fesSeni environmentalnich problém;

osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani;

Obcan v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. mélivhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho tsudku;

2. hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpov&dnosti a byli kriticky tolerantni;

3. dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZivat masova média pro své rizné potieby;

4. dovedlijednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni Feent;

5. vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snaZili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a digitalni svét
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Matematika | 4. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 87

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. pracovali s digitalnimi technologiemi pfi feSeni béznych situaci vyZadujicich efektivni zplsoby vypoctu, pfi praci s matematickym modelem a pfi vyhodnocovani a
interpretaci vysledku rfeseni vzhledem k realité, pfi feSeni problémd, véetné diskuse a prezentace vysledkd téchto feseni.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivhimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné
kariére.

6.8 Télesna vychova

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. rocnik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
2 2 2 2 8
Povinny Povinny Povinny Povinny
Nazev predmétu Télesna vychova
Oblast Vzdélavani pro zdravi
Charakteristika predmétu Obecné cile predmétu

Télesna vychova je soucasti povinného vzdélavani a je vytvarena zasadné pro zaky a v jejich prospéch.

navykl (hygienickych, bezpecnostnich) a postoju (k preferovani pohybovych aktivit v Zivoté moderniho

télesnou zdatnost apod.).

Zaméruje se na informace vedouci k pochopeni vyznamu, Gcelu a zplisobu manipulace s pohybovym
zatizenim, na rozvoj zdravotné orientované zdatnosti zakl (prostfednictvim zdravotné a kondicné
orientovanych pohybovych ¢innosti), na obohacovani a kultivaci pohybovych dovednosti i prozitek ze
zvladnuté pohybové cinnosti.

Orientuje se na upevnéni, doplnéni a praktické ovéreni uceleného systému informaci (o aktivnim cileném
pohybu a zdravi), dovednosti (pohybovych, kreativnich, diagnostickych, organizacnich, komunikacnich aj.),

¢lovéka jako soucasti zdravého Zivotniho stylu, k jejich pravidelnému a vhodnému uziti, k zajmu o vlastni
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Nazev predmétu

Télesna vychova

Vyucovaci a ucebni procesy jsou zalozeny na Uzké vzajemné spolupraci ucitele a zaka, na jejich vzajemném
respektu, snaze pomoci zakovi, nepfipustit jeho fyzické ¢i psychické poskozeni.

V souladu s vyvojovymi predpoklady a s individualnimi zvlastnostmi Zakd sméruje vyucujici Gsili ucitele a
ucebni ¢innost Zakd v télesné vychové k témto cilim:

— vaZit si zdravi jako jedné z prvoradych hodnot a cilevédomé jej chranit,

— pojimat zdravi a télesnou zdatnost jako hodnoty potiebné ke kvalitnimu prozivani zivota,

— osvojit si nové pohybové dovednosti, kultivovat svij pohybovy projev a spravné drZeni téla, usilovat o
rozvoj zdravotné orientované télesné zdatnosti,

— aktivné vyhledavat prileZitosti ke zdravotné vhodnym pohybovym aktivitam,

— orientovat se v zakladnich otazkach vlivu pohybovych aktivit na télesné a dusevni zdravi,

— zvladat zjistovani zakladnich parametrd télesné zdatnosti i korekci vlastniho pohybového rezimu ve
shodé se zjisténymi udaji,

— zvladnout organizacni, hygienické a bezpecnostni navyky pfi pohybovych ¢innostech i v nezndmém
prostredi,

— zvladnout zékladni prvni pomoc pfti stavech ohroZujicich Zivot,

— kladné prozivat pohybovou ¢innost a vyuZivat ji k prekonavani aktualnich negativnich télesnych a
dusevnich stavi i jako prostiedek k dlouhodobéjsi zdravotni prevence,

— chapat pohyb jako prostfedek duSevni hygieny a vyuzivat jej k vytvareni hodnotnych meziosobnich
vztah(, upeviovat vztahy v duchu fair play — i s pfesahem do Zivota skoly, rodiny atd.

Naznacené cile by mély na vystupu ze stfedni odborné skoly ustit do pozitivniho vztahu k pravidelnym
pohybovym aktivitam ve vlastnim dennim rezimu jako k pfirozené a nezbytné soucasti zdravého Zzivotniho
stylu moderniho ¢lovéka.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

Zakladni ucivo z hlediska uvedenych kritérii tvori teoretické poznatky, prapravna, kondi¢ni, koordinacni,
relaxacni a jina cvieni, gymnastika, atletika, plavani, pohybové a sportovni hry ve formé zakladnich her —
odbijena, kosikova, salova kopana a vybérovych her a sportl, upoly, lyzovani a turistika. Posledni dvé
jmenované Cinnosti se nevyucuji v hodinach uréenych u¢ebnim planem v tydennim rozvrhu, pro lyzovani a
turistiku je vyhrazen jeden cely tyden, pricemz lyZzovani absolvuji zaci prvniho roc¢niku a turisticky kurz Zaci
tretiho (ev. druhého) ro¢niku formou nepovinného sportovniho pobytu (viz. pfiloha SVP).

Zakladni ucivo je zavazné pro vsechny Zaky, ktefi nejsou bud’ uplné i caste¢né osvobozeni z télesné
vychovy dle poZadavku Iékar(l a na zakladé odbornych vysetreni. Kazda z uvedenych ¢innosti ma specificky
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Nazev predmétu

Télesna vychova

charakter a funkci. Zaci, ktefi splnili pozadavky zakladniho ugiva, ho prohlubuji nadro¢néjsimi obménami,
zpUsoby nebo vazbami, které jsou uvadény v rdmci vybérového uciva.

Vybérové ucivo prohlubuje a rozsifuje zakladni ucivo, pficemz respektuje a vyuziva podminek skoly, zajmu
7ak( a odborného zaméreni uciteli. Zakiim je nabizena moZnost vyuzit nabidku okolnich sportovist a
center k rozsiteni pohybovych dovednosti. Jedna se predevsim o moderni sportovni aktivity (spinning,
squash, bowling, kuzelky, florbal, walking, badminton, stolni tenis, tenis).

Vzhledem k nemozZnosti zajistit dostate¢né materidlné — technické zazemi pro prezentaci a ukdzky novych
a inovativnich metod v télesné vychoveé (squash, ricochet, HEAT, vibracni plosiny, FLOWIN, TAEBO, FITBOX,
JUMPING, TRX, zumba, béZecké a veslarské simulatory, posilovaci stroje, cvi¢eni s balony rliznych velikosti
a dalsi moderni pohybové aktivity) k vyuce predevsim divek vyuzivame prostorl a sluZzeb nabizenych
Sportcentrem Parada a dalSimi blizkymi sportovisti

Nadani Zaci se pravidelné Ucastni stfedoskolskych turnajl (v odbijené, kopané, kosikové, atletice, florbale,
apod.). V ramci Skolniho vyucovani jsou pofadany pravidelné a kazdoroc¢né dva turnaje mezi tridami
(volejbal, florbal), jichZ se Ucastni smiSena druzstva vSech tfid, a které organizuji Zaci vyssich roénika. Jejich
¢innost zahrnuje pfipravu (pozvani Ucastnik(, zajisténi potfebnych prostora), realizaci (funkce rozhod¢iho,
zapisovatele, pomocny persondl) a vyvhodnoceni vysledkl (tabulky na pocitaci, vyhlaseni vysledka).

Pojeti vyuky

PFi vyuce jsou vyuZivany zejména metody, které vyZaduji samostatnou aktivitu zaka. Obsah pfedmétu je
koncipovan do desiti tematickych okruh( (teoreticka pfiprava, pofadova a vsestranné rozvijejici cviceni,
kompenzacni a relaxacni cviceni, kondi¢ni a koordinacni cviceni, atletika, gymnastika, plavani, sportovni
hry avybérové sporty, Upoly a dale pak vykonnostni a dovednostni testy).

V ramci vyuky jsou vyuzivany skolni i externi sportovisté (atleticky stadion, télocvicna TJ Slavia Kromériz,
plavecky bazén, posilovna na plaveckém bazéné, herni a cvi¢ebni prostory Sportcentra Pardda, bézecké
trasy v okoli Skoly).

Obsah uciva je prostfedkem pro dosazeni cil(l jednotlivych etap vzdélani. Proto neni ucivo ¢lenéno do
rocnikd, ale ucitel je vybira v souladu s celkovou koncepci daného predmétu, s konkrétnimi podminkami
Skoly (prostorové, materialni), konkrétni Grovni zZaka (jednotlivcd), jejich prevazujicimi pohybovymi zajmy i
vzhledem ke svému pripadnému specidlnimu pohybovému zaméreni.

Integrace predmétl

e Vzdélavani pro zdravi

Mezipfedmétové vztahy

e Zaklady pfirodnich véd
e Obcanska nauka
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Nazev predmétu Télesna vychova

e Informacni technologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné Kompetence k uceni:

postupy uplatriované na Urovni predmétu, |- vedeme Zaky k Ucasti v soutézich a olympiadach,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové |- vedeme zaky k hodnoceni své ¢innosti na zakladé jasnych kritérii, které je povedou ke sledovani
kompetence zaku vlastniho pokroku,

— vyuzivdme sebekontrolu a sebehodnoceni zakd,

— vyZadujeme od zZakul identifikaci chyb, jejich pojmenovani, pfipadné navrh na zlepseni,

— umoznujeme zakim samostatné si volit obtiznost Ukolu podle svych schopnosti,

— umoznujeme zakam ve vhodnych pfipadech realizovat vlastni napady a naméty,

— nabizime zakam rGzné metody prace, které umoznuji pfimou zkusenost,

— oceflujeme a vyuzivdme snahu, aktivitu a zajem z3akd, jejich dovednosti, které ziskavaji i mimo vyuku.

Kompetence k feseni problémi:

— vedeme Zaky k feSeni problému na zakladé pozorovani a srovnavani,

— vedeme Zaky k chapani nejriznéjsich problémovych situaci a planovani zplsob jejich feseni,

— ve Skole i pfi mimoskolnich akcich priibézné monitorujeme, jak Zaci feseni problém prakticky zvladaji.

Komunikativni kompetence:

klademe diraz na tymovou praci a kooperativni vyucovani,

— umoznujeme zakam prezentovat vlastni nazory ve vyucovani podle dohodnutych pravidel,
dliraz klademe i na prozitkové vyucovani,

— vedeme Zaky k naslouchani nazord druhych a pfijimani téchto nazora.

Personalni a socialni kompetence:

— vedeme Zaky ke spolupraci ve dvojicich, ve skupiné a v tymu,

— od prvniho ro¢niku zafazujeme do vyuky praci v tymu, zdlrazriujeme pravidla kvalitni spoluprace a
nutnost vzdjemné pomoci,

— ve vyuce jsou vyuzivany hry, na jejichZ tvorbé se podileji sami zZ4ci.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

— vedeme Zaky ke spravnému Zivotnimu stylu, péci o své zdravi i zdravi druhych, k prevenci zneuZzivani
navykovych latek,

— nabizime zakm vhodné pozitivni aktivity (kulturni, sportovni, rekreacni apod.) jako protipdl
nezadoucimu rizikovému chovani,

— ucime zaky spravné resit krizové situace a mimoradné pfipady ohroZeni zdravi a Zivota,
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Nazev predmétu

Télesna vychova

— seznamujeme zaky s ucinnym chovanim v krizovych situacich, vedeme je k zodpovédnému chovani v
situacich ohrozujicich Zivot a zdravi ¢lovéka.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
— od zaka vyzadujeme takové chovani, aby sobé ¢i spoluzakovi nezpUsobili Uraz.

Matematické kompetence:
— rozvijime u Zak( dovednost efektivné aplikovat matematické postupy pfi feseni riznych praktickych
ukoll v béznych situacich.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:

— uc¢ime zaky znat a dynamicky chapat systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, aby uméli
uplatfiovat ndroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé drazem nebo poskozenim zdravi v
souvislosti s vykonavanim prace),

— poskytujeme zakim pomoci modelovych situaci, rGznymi metodami a v rliznych organizacnich formach
védomosti 0 zdsaddch poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni nebo Urazu a utvafime a
rozvijime u zak( dovednost poskytnout prvni pomoc.

Digitalni kompetence:
— motivujeme zaky k vyuzivani digitdlnich technologii pro sledovani vlastnich télesnych parametr(
i konkrétnich pohybovych vykon( jako vhodného zakladu rozvoje télesné zdatnosti a zdravi.

ZpUsob hodnoceni zaka

Hodnoceni Zaku je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zaka, ktera jsou soucasti
Skolniho rfadu. Hodnoceni Zaki je chapano jako soucast vychovného plisobeni a vytvareni vztahu k télesné
vychové a sportu jako celoZivotni potiebé. Zak je zdsadné hodnocen za zménu ve vlastnim vykonu
(dovednosti) ¢i snahu o tuto zménu, za zvladnuti konkrétniho splnitelného cile (dil¢iho ukolu), za zdjem o
télesnou vychovu a sport, za aktivitu a vztah k pohybu, za snahu prakticky vyuZivat nékteré osvojené
pohybové Cinnosti v dennim rezimu.

Rozhodujici pro vzdélani je sméfrovani k dil¢im a celkovym cilim a respektovani individudlnich predpokladi
zakl. Proto hodnoceni zZakl vychazi z diagnostiky zak(, z poznani jejich predpokladd, aktualnich moznosti,
zdravotniho stavu a pohybovych zajm(. Rozhodujici pro hodnoceni zak( je pristup k predmétu, aktivni
Ucast v hodinach, aktivita pfi jednotlivych ¢innostech a individudIni zmény v dovednostech, vykonnosti a

postojich k predmétu a stanovenym cilm.
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Télesna vychova 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k uéeni

Kompetence k feSeni problému

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
Matematické kompetence

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Teoreticka pfiprava (4)

— organizace a bezpecnost v télesné vychové v prvnim rocniku

— vyznam pohybu pro zdravi

— zasady pripravy organismu pred pohybovou ¢innosti a po jejim ukonceni a
zakladni hygienické navyky

—vhodné obleceni — cvicebni ubor a obuti pro rlizné druhy sportt

— tepova frekvence jako diagnosticka veliina zatéZze organismu

— struktura atletické tréninkové jednotky a zasady sportovniho tréningu
— prvni pomoc pfi Urazech a nahlych zdravotnich pfihodach

— poranéni pfi hromadném zasazeni obyvatel

— stavy bezprostfedné ohroZujici Zivot

74k

— uplatnuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach;

— uplatiuje ve svém jedndni zakladni znalosti o stavbé a funkci lidského organismu
jako celku;

— dokaze vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a pohybu;

— dovede pfipravit prostiedky k planovanym pohybovym ¢innostem;

— popiSe ulohu statu a mistni samospravy pfi ochrané zdravi a Zivotl obyvatel;

— dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi, jak se doporucuje na né reagovat;

— prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a jinym

— voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici pfislusné ¢innosti a
okolnim podminkam (klimatickym, zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je
udrzovat a oSetrovat;

2. Pohybové dovednosti (58)

Poradova a vsestranné rozvijejici cviceni

— nastupové a pochodové tvary, povelova technika

Kondi¢ni cvic¢eni

— zéklady cviceni na posilovacich strojich a zasady bezpecného kondi¢niho
posilovani

Atletika

— nizké a stfedné vysoké starty

— uplatnuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach

— voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici pfislusné ¢innosti a
okolnim podminkam (klimatickym, zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je
udrzovat a oSetrovat;

— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obratnost a pohyblivost;

— vyuziva pohybové Cinnosti pro vSestrannou pohybovou pfipravu a zvySovani
télesné zdatnosti;

—navrhne kondi¢ni program osobniho rozvoje a vyhodnoti jej;
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— béhy (rychly, vytrvaly)

— skok do dalky

—hod granatem

Gymnastika

— cviceni na naradi, cviceni s nacinim a akrobacie
Plavani

— adaptace na vodni prostredi

— dva plavecké zpusoby

— dopomoc unavenému plavci, zachrana tonouciho
— urcena vzdalenost plaveckym zplsobem
Sportovni a pohybové hry

— odbijend, kopana a salova kopana, kosikova, zaklady netradicnich sportovnich
her (dle aktualnich podminek a moznosti)

—dovede o pohybovych c¢innostech diskutovat, analyzovat je a hodnotit;

— dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné zdatnosti a korigovat si
pohybovy rezim ve shodé se zjisténymi udaji;

3. Testy vykonnosti a dovednosti (4)
— vstupni motorické testy (atletika, plavani, sportovni hry)

— dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné zdatnosti

— OVEfi si Uroven télesné zdatnosti

4. LyZarsky vycvikovy zdjezd (1 tyden)

—seznameni se s horskym prostredim, chovani pfi pobytu v horském prostredi,
vyzbroj, vystroj, zaklady techniky sjezdového lyzovani

— vycvik na sjezdovych lyzZich (zataceni, zastavovani, jizda na vleku)

— vycvik na bézeckych lyzich (klasicky styl a brusleni, sjizdéni i pres terénni
nerovnosti —zalezi na snéhovych podminkach)

— vycvik na snowboardu (pro zdjemce)

— moznosti seznameni s relaxa¢nimi ucinky saunovani

— zaklady orientace v terénu a krajiné

— pfiprava jednoduché turistické akce a orientacniho béhu

— uplatiuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach;

— dovede pfipravit prostredky k planovanym pohybovym ¢innostem;

— voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici pfislusné ¢innosti a
okolnim podminkam (klimatickym, zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je
udrZovat a oSetrovat;

— vyuziva pohybové ¢innosti pro vSestrannou pohybovou pfipravu a zvysovani
télesné zdatnosti;

—dovede o pohybovych ¢innostech diskutovat, analyzovat je a hodnotit;

— dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné zdatnosti a korigovat si
pohybovy rezim ve shodé se zjisténymi udaji;

— popise, jak faktory Zivotniho prostfedi ovliviuji zdravi lidi;

— dovede uplatiovat naucené modelové situace k reseni stresovych a konfliktnich
situaci;

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho dsudku (1)
- byli pfipraveni si klast zakladni existenéni otazky a hledat na né odpovédi a feseni (2)
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- dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZzivat masova média pro své rizné potreby (5)
- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni (6)
- vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prosttedi a snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace (8)

Clovék a Zivotni prostfedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- pochopili souvislosti mezi rlznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentainimi problémy (1)
- chapali postaveni ¢lovéka v prirodé a vlivy prostredi na jeho zdravi a Zivot (2)
- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani (8)
- osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi (10)

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. disponovali znalostmi a dovednostmi potfebnymi k preventivni a aktivni pé&i o zdravi a bezpe&nost pti pouzivani digitalnich technologii,
2. pfipohybu v online svété a pti pouZivani digitalnich technologii pfedchazeli situacim ohroZujicim télesné i dudevni zdravi, pfizpGsobovali své digitalni i fyzické
pracovni prostfedi tak, aby bylo v souladu s ergonomii a bezpe€nostnimi zasadami.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. chépali vyznam celoZivotniho uéeni pro udrieni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

Télesna vychova 2. rocnik ' Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k uéeni

Kompetence k feseni problému

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
Matematické kompetence

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Digitalni kompetence

Ucivo | $VP vystupy
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1. Teoreticka pfiprava (4)

— organizace a bezpecnost v télesné vychové ve druhém rocniku

— terminologie a odborné nazvoslovi pohybovych aktivit

— zékladni pohybové ¢innosti a prostredky rozvijejici rychlostni, silové, vytrvalostni
a pohybové predpoklady

— zachrana a dopomoc pfi pohybovych ¢innostech

— sportovni vystroj a vyzbroj, udrzba sportovniho naradi

— zasady pro poskytovani prvni pomoci

74k

— uplatiuje ve svém jednani zakladni znalosti o stavbé a funkci lidského organismu
jako celku;

— popise vliv fyzického a psychického zatizeni na lidsky organismus;

— prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a jinym a event. poskytne
prvni pomoc pfi Urazu na pracovisti;

— uplatiuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach;

2. Pohybové dovednosti (58)

Poradova a vsestranné rozvijejici cviceni

— cviceni na stabilizaci svalovych dysbalanci

Kondi¢ni cviceni

— cviceni na posilovacich strojich

— statické a dynamické posilovani jednotlivych svalovych skupin
Koordinacni a kompenzacni cviceni

— cviceni na kloubni pohyblivost

— cviky zamérené na odstranéni bolestivosti v zadech a vyrovnavaci cviky
Atletika

— zdokonalovani techniky béhu

— béhy (rychly, vytrvaly)

— skok do vysky

—vrh kouli

Gymnastika

— cvi¢eni na naradi, s nacinim a akrobacie

—3plh

Sportovni a pohybové hry

Zakladni:

— odbijend, kopana a salova kopana, kosikova (dle aktualnich podminek a
moznosti)

Vybérové:

— zéklady vybérovych sportovnich her a pohybovych ¢innosti - florbal, palkovan3,
ringo, stolni tenis, liny tenis, tenis, badminton, ragby, hazena, spinning, squash,
bowling, kuzelky, walking, fitbox, heat, zumba, aerobic, flovin, velké balony,
pulbalony, jumping (dle aktualni nabidky a individudlniho zajmu)

— uplatiuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach

— voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici prislusné ¢innosti a
okolnim podminkam (klimatickym, zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je
udrZovat a osetrovat;

— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obratnost a pohyblivost;

— vyuziva pohybové Cinnosti pro vSestrannou pohybovou pfipravu a zvySovani
télesné zdatnosti;

— komunikuje pfi pohybovych ¢innostech, dodrzuje smluvené signaly a vhodné
pouziva odbornou terminologii;

— dovede pripravit prostredky k planovanym pohybovym ¢innostem;

— sestavi soubory zdravotné zamérenych cviceni, cvi¢eni pro télesnou a dusevni
relaxaci; navrhne kondi¢ni program osobniho rozvoje a vyhodnoti jej;

— dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony jednotlivc nebo tymu;

— dovede o pohybovych ¢innostech diskutovat, analyzovat je a hodnotit;

— dovede uplatiovat techniku a zéklady taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich;

— dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné zdatnosti a korigovat si
pohybovy rezim ve shodé se zjisténymi udaji;

— zvoli vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové ¢innosti vzhledem k poruse svého zdravi;

- dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné zdatnosti
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3. Testy vykonnosti a dovednosti (4) — ovéri si Uroven télesné zdatnosti
— prubézné motorické testy (gymnastika, atletika, sportovni hry)

Priifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho dsudku (1)
- byli pfipraveni si klast zakladni existenéni otazky a hledat na né odpovédi a feseni (2)
- dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média pro své rlizné potreby (5)
- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni (6)
- vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostredi a snaZzili se je chranit a zachovat pro budouci generace (8)

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostredi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy (1)
- chapali postaveni ¢lovéka v prirodé a vlivy prostredi na jeho zdravi a Zivot (2)
- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi
v osobnim a profesnim jednani (8)
- osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi (10)

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. disponovali znalostmi a dovednostmi potfebnymi k preventivni a aktivni péci o zdravi a bezpe&nost pfi pouZivéni digitalnich technologii,
2. pfipohybu v online svété a pfi pouZivani digitdlnich technologii pfedchazeli situacim ohroZujicim télesné i dusevni zdravi, pfizpGsobovali své digitélni i fyzické
pracovni prostredi tak, aby bylo v souladu s ergonomii a bezpecnostnimi zasadami.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. chépali vyznam celoZivotniho uéeni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu préce a pro aktivni a profesni rozvoj.

Télesna vychova 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k ueni

Kompetence k reseni probléma
Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence
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Télesna vychova

3. roc¢nik

| Pocet vyucovacich hodin: 66

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Matematické kompetence

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Teoreticka pfiprava (4)

— fair play jednani, sportovni divactvi

sportovniho tréningu
— negativni jevy ve sportu (doping)

— rozdily mezi TV a sportem u Zen a muzd
— rozdily mezi rekreacnim, vykonnostnim a vrcholovym sportem, zasady

— organizace a bezpecnost v télesné vychové ve tretim rocniku
— technika a taktika ve sportovnich a pohybovych hrach
— pravidla her a zavodu, zasady rozhodovani

74k
— uplatriuje ve svém jednani zakladni znalosti o stavbé a funkci lidského organismu
jako celku;

— dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho jednani;

— zdlvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu;

—diskutuje a argumentuje o etice v partnerskych vztazich, o vhodnych partnerech
a o odpovédném pristupu k pohlavnimu Zivotu;

— dokaze vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a pohybu;

— dovede posoudit vliv pracovnich podminek a povolani na své zdravi v
dlouhodobé perspektivé a vi, jak by mohl kompenzovat jejich nezadouci disledky

— dovede posoudit psychické, estetické a socialni ucinky pohybovych ¢innosti

— je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a dosahovat osobniho vykonu z
nabidky pohybovych aktivit

— dovede se zapojit do organizace turnajl a soutézi a zpracuje jednoduchou
dokumentaci

— uplatiuje zasady sportovniho tréninku

— ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a dusevnich sil, i vzhledem k
pozadavkim budouciho povolani; uplatriuje osvojené zplsoby relaxace

2. Pohybové dovednosti (58)
Pofadova a vSestranné rozvijejici cviceni
— prubézna soucast tematickych celkd

Kondi¢ni cviceni
— cviceni na posilovacich strojich

— dovede rozlisit jedndni fair play od nesportovniho jednani;

— uplatnuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach

— voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici pfislusné ¢innosti a
okolnim podminkam (klimatickym, zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je
udrzovat a oSetiovat;

— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obratnost a pohyblivost;
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— cviceni na komplexni posileni svalového tonu (zejména chlapci)

Koordinaéni a relaxa¢ni cviceni

— cviceni na kloubni pohyblivost

— cviky zamérené na odstranéni bolestivosti v zadech a vyrovnavaci cviky, cvicebni
sestavy a rady

— rehabilitacni sestavy a zdGvodnéni jednotlivych pouZzitych prvkd predevsim z
hlediska zdravotniho (zejména divky)

Atletika

— zdokonalovani techniky béhu v terénu

Gymnastika

— rytmickd gymnastika

— pohybové ¢innosti a kondi¢ni programy cvi¢eni s hudebnim doprovodem, tanec a
pohybové variace (zejména divky)

Sportovni a pohybové hry

Zakladni:

— odbijend, kopana a salova kopana, kosikova (dle aktualnich podminek a
moznosti)

Vybérové:

— zéklady vybérovych sportovnich her a pohybovych ¢innosti - florbal, palkovan3,
ringo, stolni tenis, liny tenis, tenis, badminton, ragby, hazena, spinning, squash,
bowling, kuzelky, walking, fitbox, heat, zumba, aerobic, flovin, velké balony,
pulbalony, jumping (dle aktualni nabidky a individudlniho zdjmu)

— spinning, squash, bowling, kuzelky, walking

Upoly
— pady a zékladni sebeobrana

— vyuziva pohybové Cinnosti pro vSestrannou pohybovou pfipravu a zvySovani
télesné zdatnosti;

— komunikuje pfi pohybovych ¢innostech, dodrzuje smluvené signaly a vhodné
pouziva odbornou terminologii;

— dovede pfipravit prostiedky k planovanym pohybovym ¢innostem;

— sestavi soubory zdravotné zamérenych cviceni, cvieni pro télesnou a dusevni
relaxaci; navrhne kondi¢ni program osobniho rozvoje a vyhodnoti jej;

— dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony jednotlivc nebo tymu;

— dovede o pohybovych c¢innostech diskutovat, analyzovat je a hodnotit;

— dovede uplatiiovat techniku a zaklady taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich;

— dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné zdatnosti a korigovat si
pohybovy rezim ve shodé se zjisténymi udaji;

— je schopen sladit pohyb s hudbou, sestavi pohybové vazby, hudebné pohybové
motivy a vytvori pohybovou sestavu (skladbu);

— pozna chybné a spravné provadéné cCinnosti, dovede analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu;

— participuje na tymovych hernich ¢innostech druZstva;

3. Testy vykonnosti a dovednosti (4)
— prubézné motorické testy (sportovni hry, koordinacni a kondi¢ni sestavy cvik()

— dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné zdatnosti

— oVeri Uroven télesné zdatnosti

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho tdsudku (1)
- byli pfipraveni si klast zakladni existenéni otazky a hledat na né odpovédi a feseni (2)
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- dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZzivat masova média pro své rizné potreby (5)
- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni (6)
- vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prosttedi a snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace (8)

Clovék a Zivotni prostfedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- pochopili souvislosti mezi rlznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentainimi problémy (1)
- chapali postaveni ¢lovéka v prirodé a vlivy prostredi na jeho zdravi a Zivot (2)
- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani (8)
- osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi (10)

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. disponovali znalostmi a dovednostmi potfebnymi k preventivni a aktivni pé&i o zdravi a bezpe&nost pti pouzivani digitalnich technologii,
2. pfipohybu v online svété a pti pouZivani digitalnich technologii pfedchazeli situacim ohroZujicim télesné i dudevni zdravi, pfizpGsobovali své digitalni i fyzické
pracovni prostfedi tak, aby bylo v souladu s ergonomii a bezpe€nostnimi zasadami.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. chépali vyznam celoZivotniho uéeni pro udrieni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

Télesna vychova 4. rocnik ' Pocet vyucovacich hodin: 58

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k uéeni

Kompetence k feseni problému

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
Matematické kompetence

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Digitalni kompetence

Ucivo | $VP vystupy
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Télesna vychova | 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 58

1. Teoreticka pfiprava (2)

— oblast zdravi a pohybu

— vyznam pohybu pro zdravi

— prostiedky ke vSeobecnému rozvoji, k regeneraci, kompenzaci a relaxaci
— zasady chovani a jednani na rlznych sportovistich a prostfedich

— zasady sestavovani a vedeni sestav vSeobecné rozvijejicich nebo cilené
zamérenych cviceni

— Cinitelé ovliviujici zdravi, Zivotni prostredi, Zivotni styl, pohybové aktivity, vyZiva
a stravovaci navyky, rizikové chovani

— medialni obraz krasy lidského téla, komercni reklama

— dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl soucasti uciva

74k

— dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl soucasti uciva

— dovede pracovat s jemu obsahové a formalné dostupnymi texty

— uplatnuje ve svém jednani zakladni znalosti o stavbé a funkci lidského organismu
jako celku;

— popise, jak faktory Zivotniho prostfedi ovliviuji zdravi lidi;

— zdQvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu;

— objasni dusledky socialné patologickych zavislosti na Zivot jednotlivce, rodiny a
spolecnosti a vysvétli, jak aktivné chranit svoje zdravi;

— dokaze vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a pohybu;

— dovede posoudit psychické, estetické a socialni ucinky pohybovych ¢innosti

— orientuje se v zasadach zdravé vyZivy a v jejich alternativnich smérech

— kriticky hodnoti medialni obraz krasy lidského téla a komercni reklamu, dovede
posoudit prospésné moznosti kultivace a estetizace svého vzhledu

2. Pohybové dovednosti (52)
Poradova a vsestranné rozvijejici cviceni
— prubézna soucast tematickych celkd

Kondi¢ni cvic¢eni

— cvic¢eni na komplexni posileni svalového tonu (zejména chlapci)

Koordinacni a rehabilitacni cviceni

— protahovaci, posilovaci a relaxacni cviceni

— cviceni na kloubni pohyblivost

— cviky zamérené na odstranéni bolestivosti v zadech a vyrovnavaci cviky, cvicebni
sestavy a rady

— zéklady sportovni masaze

— rehabilitacni sestavy a zdGvodnéni jednotlivych pouZitych prvkd predevsim z
hlediska zdravotniho (zejména divky)

Gymnastika

— protahovaci, posilovaci, relaxacni, kondi¢ni, koordinaéni a kompenzacni cviceni
Sportovni a pohybové hry

— uplatiuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach

— voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici prislusné ¢innosti a
okolnim podminkam (klimatickym, zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je
udrZovat a osSetrovat;

— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obratnost a pohyblivost;

— vyuziva pohybové Cinnosti pro vSestrannou pohybovou pfipravu a zvySovani
télesné zdatnosti;

—komunikuje pfi pohybovych ¢innostech, dodrzuje smluvené signaly a vhodné
pouziva odbornou terminologii;

— dovede pripravit prostredky k planovanym pohybovym ¢innostem;

— sestavi soubory zdravotné zamérenych cviceni, cvi¢eni pro télesnou a dusevni
relaxaci; navrhne kondi¢ni program osobniho rozvoje a vyhodnoti jej;

— dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony jednotlivc nebo tymu;

—dovede o pohybovych ¢innostech diskutovat, analyzovat je a hodnotit;

— dovede uplatiovat techniku a zaklady taktiky v zakladnich a vybranych
sportovnich odvétvich;
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Télesna vychova | 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 58
Zakladni: — dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné zdatnosti a korigovat si
— odbijena, kopana a salova kopana, kosikova (dle aktualnich podminek a pohybovy rezim ve shodé se zjisténymi udaji;
moznosti) — je schopen sladit pohyb s hudbou, zvladne sestavit pohybové vazby, hudebné
Vybérove: pohybové motivy a vytvofit pohybovou sestavu (skladbu);

— zéklady vybérovych sportovnich her a pohybovych cinnosti - florbal, palkovan3,
ringo, stolni tenis, liny tenis, tenis, badminton, ragby, hazena, spinning, squash,
bowling, kuzelky, walking, fitbox, heat, zumba, aerobic, flovin, velké balony,
pulbalony, jumping (dle aktudlni nabidky a individudlniho zajmu)

— poznd chybné a spravné provadéné Cinnosti, dovede analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu;

— dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho jednani;

— participuje na tymovych hernich ¢innostech druzstva;

— rozhodovani, turnajové systémy — uvede priklady bezpecnostnich rizik, event. nejéastéjsi priciny Urazl a jejich
— vybérové a sportovni hry a jejich rozhodovani véetné usporadani jednoduchého | prevence

turnaje

3. Testy vykonnosti a dovednosti (4) — dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné zdatnosti

— teoretické a praktické znalosti her dle vybéru — OV&H Uroven télesné zdatnosti

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho tsudku (1)
- byli pfipraveni si klast zakladni existenéni otazky a hledat na né odpovédi a feseni (2)
- dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZivat masova média pro své rizné potreby (5)
- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni (6)
- vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prosttredi a snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace (8)

Clovék a Zivotni prostfedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- pochopili souvislosti mezi rGznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentainimi problémy (1)
- chapali postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot (2)
- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani (8)
- osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi (10)

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. disponovali znalostmi a dovednostmi potfebnymi k preventivni a aktivni pé&i o zdravi a bezpe&nost pti pouzivani digitalnich technologii,
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Télesna vychova

I 4. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 58

pti pohybu v online svété a pti pouzivani digitdlnich technologii pfedchazeli situacim ohroZujicim télesné i dusevni zdravi, pfizpGsobovali své digitalni i fyzické pracovni
prostredi tak, aby bylo v souladu s ergonomii a bezpecnostnimi zdsadami

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

1. chépali vyznam celoZivotniho u&eni pro udrZeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

6.9 Informacni technologie

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
2 1 1 2 6
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Informacni technologie

Oblast

Informatické vzdélavani

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu

V predmétu informacni technologie si Zaci vytvofi zakladni pfedstavu o vypocetni technice, naudi se
ovladat a vyuZivat standardni vybaveni poéitace. Zaci ziskaji kompetence pro praci s béZznym softwarem,
vyhotovovani pisemnosti a vyhledavani informaci. Porozumi zakladlim digitalnich technologii, naudi se na
uzivatelské Urovni pouZzivat operacni systém, kancelarsky software a pracovat s dalSim béznym aplikacnim
programovym vybavenim. Jednim ze stéZejnich témat oblasti digitalnich technologii, a tedy i cil(i vyuky, je,
aby 7ak zvladl efektivné pracovat s informacemi (zejména s vyuZzitim prostredk( informacnich a
komunikacnich technologii) a komunikovat pomoci internetu. Nedilnou soucasti vyuky jsou také oblasti
jako: informacni systémy, data, informace, modely, zaklady programovani, pocitacové sité a hardware.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu

dulezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva
Ucebni osnova je zpracovana pro vyucovani v rozsahu 6tydennich vyucovacich hodin v pribéhu 4 roc¢nika.

Ucivo je rozdéleno a zafazeno tak, aby Zaci co nejdrive mohli vyuZivat prostfedky vypocetni techniky v jinych
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Nazev predmétu

Informacni technologie

predmétech, pfi vlastnim studiu, v soukromém a obcanském Zivoté. Pfi déleni uciva je vyuzivano cykli¢nosti,
takZe nékteré celky se v pribéhu vyuky objevi vicekrat, pokaZzdé na vyssi Grovni. Podstatnou ¢ast vzdélavani
v informacnich a komunikacnich technologiich predstavuje prakticka prace s vypocetni technikou. Hloubka
probiraného udiva je variabilni, ovliviuji ji zejména vstupni védomosti a dovednosti Zakll a tézZ jejich
intelektudlni Uroven. Pocty vyucovacich hodin u jednotlivych tematickych celkli jsou pouze orientacni.
Vyucujici miZe provést podle svého uvazeni Upravy obsahuirozsahu uciva s prihlédnutim k Grovni konkrétni
tfidy. Zmény vSak nesméji narusit logickou navaznost uciva. V kompetenci vyucujiciho je také volba
softwaru, ktery bude pouZivat pfi realizaci danych tematickych celkd.

Pojeti vyuky

Trida se pfi vyuce déli na skupiny tak, aby kazdy Zak pracoval samostatné na pocitaci. Tradi¢ni vykladova
metoda se pouziva pouze v Uvodech jednotlivych tematickych celkl, kdy se Zak seznamuje s terminologii a
pfi vykladu historie informacni techniky. PFfi vyuce vlastni prace na pocitaci jsou kombinovany predevsim
hodiny s ndzornou ukazkou, s hodinami, v nichZ prevlada samostatna prace zaka. Ve vyuce je také
zarazovana skupinova prdace, uceni se z textu a vyhledavani informaci, samostudium a domaci ukoly.
Zakam jsou nabizeny mezi $kolni a celorepublikové soutéZe, ale U€ast v nich je na principu dobrovolnosti.

Integrace predmétd

o Informatické vzdélavani

Mezipfedmétové vztahy

e Prace ve fiktivnim podniku
e Cesky jazyk a literatura
Anglicky jazyk

Obcanska nauka

Déjepis

Matematika

Zaklady ptirodnich véd
Télesna vychova
Ekonomie

Ekonomika
Hospodarské vypocty
Ucetnictvi

Ekonomicka cviceni
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Nazev predmétu Informacni technologie

e Ekonomické vypocty

e Statistika

e Hospodarsky zemépis

Pisemna a elektronicka komunikace

e Pravo

e  Rusky jazyk

e Matematicky seminar

e Matematicka cviceni

e Zaklady spolecenskych véd — varianta A

e Zaklady spolecenskych véd — varianta B

e Finance a dané

e Konverzace z odborné anglitiny — varianta A
e Konverzace z odborné anglitiny — varianta B
e Prakticka odborna cviceni

e Konverzace z némeckého jazyka

\ychovné a vzdélavaci strategie: spolecné Komunikativni kompetence:

postupy uplatiiované na Urovni predmétu, |- vyuzivdme metody obsahujici prvky prezentace vysledk(l samostatné prace zaki,
jimiz uditelé cilené utvareji a rozvijeji klicové |- jako vystup z nékterych témat uciva vyZzadujeme nejriiznéjsim zplsobem zpracované zavérecné prace
kompetence zaku (powerpoint, pisemné, graficky, pomoci obrazového vyjadreni apod. podle véku Zakd a druhu tématu) —

nasledné pozadujeme prezentace, obhajoby a naslouchani druhych.

Digitalni kompetence:

—vedeme Zdky k elektronické evidenci dovednosti a podporujeme je ve vytvareni kariérovych e-portfolii,
kterd jim umozni sledovat a evidovat Uspéchy a vlastni pokrok pfi uéeni a budou jim slouzit jako nastroj
sebeprezentace a ¢asosbérny podklad pro jejich zodpovédné a o dikazy opfené kariérové rozhodovani,
— zarazujeme do vyuky aktivity, v nichZ maji Zaci prileZitost pracovat s otevienymi daty a vefejnymi
databdzemi v souvislosti se svétem prace; ukazujeme zaklm, které digitalni sluzby nabizi stat, vefejna
sprava, komercni i neziskovy sektor a jak mohou tyto sluzby vyuZivat pfi kariérovém rozvoji a
ekonomickém vzdélavani,

— motivujeme Zaky ke komunikaci v tymu pfi spole¢nych ukolech prostrednictvim rliznych digitalnich
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Nazev predmétu

Informacni technologie

technologii, k vyuzivani online konferenci a sdileného virtudlniho pracovniho prostoru,
— vedeme Z3aky ke kritické praci s informacnimi zdroji a k odpovédnosti pfi jejich vytvareni.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:

— utvarime a rozvijime u Zakl dovednost znat a dodrZovat zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence,

— béhem celého vzdélavani vedeme Zaky tak, aby si osvojili zadsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici
pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moZnost nebezpedi Urazu nebo ohroZeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik.

ZpUsob hodnoceni Zaku

s v

Hodnoceni Zaku je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zak(, ktera jsou soucasti
$kolniho fadu. K hodnoceni zakl se pouziva riznych forem zjistovani Grovné znalosti. Dlraz je kladen
predevsim na praktické dovednosti, které jsou zjistovany pomoci provérovacich praci, v nichz zak realizuje
zadané ukoly s vyuZitim pocitace a jeho programového vybaveni. Znalosti z okruh s popisnym tématem
jsou ovérovany Ustnim prezkousenim s dlirazem na souvislost a plynulost projevu véetné jeho obsahové
spravnosti. Dalsi podklady pro klasifikaci jsou ziskadvany hodnocenim domacich ukol( a projektd. U
projektl se hodnoti nejen kvalita jejich zpracovani, ale také jejich prezentace. ZpUsoby hodnoceni spocivaji
v kombinaci zndmkovani a slovniho hodnoceni ucitelem a sebehodnoceni zZakl navzajem.

Informacni technologie

1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

®  Komunikativni kompetence
® Digitalni kompetence
® Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Ucivo SVP vystupy
1. Informaéni systémy (9) Zak
— Ucel a charakteristika informacniho systému nebo sluzby — analyzuje a hodnoti informaéni systémy podle zadanych hledisek

— vefejné nebo oborové informacni systémy a sluzby

— uZivatelska rozhrani (napf. navigace, pfistupnost, jazykové mutace)

— uZivatelské ucty, role, opravnéni a bezpecnost v informacnich systémech
— datovy zdznam, entita, atribut a vazba, Ciselniky a identifikatory

— vyhledava pomoci uzivatelského rozhrani a navigace v informacnim systému
specifické informace podle zadani

— vyhleddava a zpracovava data pomoci vhodnych nastrojl pro dotazovani; pouziva
pfi vyhleddvani vazby mezi entitami, Ciselniky a identifikdtory
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Informacni technologie | 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

— definice procest, ¢innosti a konfigurace informacniho systému

— zdroje zaznami v informacnim systému (napf. databaze, souborovy systém,
sitové sluzby)

— vyhledavani a vizualizace dat (napf. tfidéni, fazeni a filtrovani, rozpoznavani
vzoru a trendl)

— hromadné zpracovani dat, export a import

— identifikuje zdroje zdznam v informacnim systému a urcuje jejich umisténi,
validitu a miru zabezpeceni; provede hromadny import nebo export dat

— navrhne procesy zpracovani dat a roli/role jednotlivych uzivateld

—navrhne a vytvofi strukturu vzajemného propojeni dat; navrhuje ¢iselniky a
identifikatory dat

— tfidi a fadi data, ktera nasledné vizualizuje nebo zpracuje do obvyklého formatu v
daném kontextu a oboru

— navrhne zpUsob vyuZiti informacniho systému k feSeni problému ve svém oboru,
otestuje ho se skupinou uZivatel a vyhodnoti pfipadné chyby, chybové stavy a
jejich pfriciny

2. Data, informace a modely (10)

— data a informace, interpretace dat

—informace a mnozstvi informace v datech

— chyby v datech a kontrola dat

— koédovani informaci a dat

—z4znam, prenos a distribuce dat a informaci v digitdIni podobé

— datové formaty, kédovani rliznych formatd dat (text, obraz, zvuk, video)
— z4apis informace pomoci kédovaci tabulky nebo kédovaciho jazyka

— model jako zjednoduseni reality (schéma, graf, diagram, pojmova a myslenkova
mapa)

— vlastnosti, vazby a zavislosti dat

— statistické zpracovani dat, odhad a predpovédi

— strojové uceni na zékladé dat, jeho limity, pfinosy a rizika

— interpretuje data (ziska z dat informace), posuzuje mnozstvi informace v datech,
vyslovuje predpovédi na zakladé dat, uvédomuje si omezeni pouzitych modell

—odhaluje chyby v datech

— porovna rzné priklady kodovani dat a jejich pouziti; vysvétli proces digitalizace
a jeho uskali;

— aktivné a s porozuménim pouZiva rizné datové formaty, ovlada konverzi mezi
rGznymi formaty téhoZ obsahu

— formuluje problém a pozadavky na jeho feseni; ziskava potrebné informace,
posuzuje jejich vyuZitelnost a Uplnost vzhledem k feSenému problému; pouziva
systémovy pristup k reseni problémda; pro reseni problému sestavi model

— prevede data z jednoho modelu do jiného; najde nedostatky daného modelu
a odstrani je; porovna rizné modely s ohledem na kvalitu feseni daného
problému;

— zvaZuje prinosy a limity statistického zpracovani dat a strojového uceni v oblasti
umélé inteligence

3. Volba, instalace, nastaveni a sprava softwaru (6)
—vybér vhodného druhu SW, shareware, freeware,

— autorska prava

— aplikacni software a jeho vyuziti pro odborné ¢innosti

— vybere, nainstaluje, nakonfiguruje a aktualizuje software podle poZadavk( a
potteb zadavatele

4. Digitalni technologie — Hardware a software (13)
— zlomové udalosti a technologie v historii a jejich vliv na obor, trh prace a

— identifikuje v historii vyvoje hardwaru i softwaru zlomové udalosti, ukaze, které
koncepty se neméni a které ano
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Informacni technologie I 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

spole¢nost

— soucasna vypocetni zafizeni, jejich technické parametry, zakladni komponenty
— pripojitelné periferie, zobrazovaci zatizeni, vstupni/vystupni zafizeni, rozhrani a
konektory

— souborovy systém a pamétova uloZisté

— operacni systémy

— aplikacni software a jeho vyuziti pro odborné c¢innosti

— zafizeni s vestavénymi systémy

—rozumi fungovani hardwaru a periferii natolik, aby je mohl efektivné a bezpecné
pouzivat a snadno se naucil pouzivat nové

— popise, jakym zplsobem operacni systém zajistuje své hlavni tkoly

—rozpozna rizné druhy pamétovych ulozist a popise jejich zakladni principy,
nastavuje sdileni a zalohovani dat

— na zékladé porozuméni fungovani softwaru efektivné a bezpec¢né vyuziva razna
uzivatelska prostredi

— efektivné a bezpecné vyuziva vhodné aplikace podle stanoveného cile

5. Prezentacni software (20)

— pravidla tvorby elektronické prezentace
— predloha, prace s textem

— 3D model, animace, morfing

— vloZeni, Gprava obrazk(

—vkladani videa, SmartArt

— tabulky, grafy

—nahledy, fotogalerie

— zvukovy doprovod, nahravani obrazovky
— kresleni, ndvrh designu

— prechody, varianty prezentace

— moznosti prezentovani, titulky

— prace se souborem, export

— Sablona prezentace

—zna pravidla tvorby elektronické prezentace

— zobrazi a upravi predlohy snimku

— pracuje s textem a s 3D modely

— pouZiva animace a morfing

—do prezentace umisti obrazky a edituje je

—vklada online video a video ze souboru

—vklada a upravuje SmartArt

— vklada do prezentace tabulky a naplnit je hodnotami

— pracuje s grafy a voli je vhodné dle potfeby

— vytvari prezentaci s oddily

— vytvofi fotogalerii z fotografii

—vloZi zvuk do prezentace a zna zdroje volné pouZitelné hudby na internetu

— pomoci aplikace PowerPoint nahrava déni na obrazovce

—do prezentace vklada grafiku pomoci nastroje kresleni

—navrhuje vlastni design prezentace, voli vzhled obsahu jednotlivych snimki

— pouziva vhodné modely, aby neplsobily rusivé, a pritom oZivily prezentaci

— vklada titulky, seznami se s technologii rozpoznavani reci

— pracuje s prezentaci, vi jak soubor sdilet, exportovat do PDF formatu

— pouziva Sablony prezentace, uloZi Sablonu

6. Software pro zpracovani textu (14)
— format pisma, format odstavce
—vzhled stranky, sloupce

— formatuje text, dokaze nastavit zarovnani, barvu ohraniceni atd.

— dokaze nastavit format stranky

— nastavi pozadi a okraje stranky, zna vodoznak
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Informacni technologie

1. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 66

— navrh stranky

— najit, nahradit

— typograficka pravidla

— styly, obsah, osnova

— odkazy, seznamy, tabulatory
— vkladani a editace obrazk(

— SmartArt, rovnice, tabulky

— zahlavi a zapati

— oddily

— citace a bibliografie, rejstrik
— poznamka pod ¢arou, komentare
— tisk

—hromadna korespondence
—makro

— prace se souborem

— Sablony dokumentu

—vyhleddva v dokumentu, dokaze najit a nahradit slova

— zna typograficka pravidla

— chape pojem styl, upravi jiz existujici styl a vytvofit novy

— dokaze automaticky vytvofrit obsah a aktualizovat ho

— vytvofi hypertextovy odkaz a vytvofi uspofadany i neusporadany seznam

— chape funkci tabulatoru

—vloZi a edituje obrazek

—vklada SmartArt

— pouziva rovnice a vklada tabulky

— vytvafii a edituje zahlavi a zapati

— chape rozdéleni dokumentu na oddily

— je si védom nutnosti pouzivat citace a vygeneruje bibliografii

— vytvori rejstrik vybranych slov

— vytvofi poznamku pod ¢arou, komentare

— vytiskne dokument s riznymi nastavenimi

— chape vyuZziti hromadné korespondence

— vytvaii a zaznamenava makra

— pracuje se soubory

— zna mozZnosti vyuZziti a nastaveni Sablon

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

L. byli v informatickém vzdélavani vedeni k hlubSimu porozuméni principtim, na kterych pracuji digitaIni technologie, a k rozvoji informatického mysleni zaka, které
uplatni pti feseni i neinformatickych problémd,
2. byli v odborné oblasti vedeni k efektivnimu vyuZivani digitalnich nastroja potfebnych nebo vhodnych pro odborné ¢innosti.

Clovék a svét préce - Individudlni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. vyhledavali v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovali informace o profesnich pfilezitostech a moznostech dalSiho vzdélavani.
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Informacni technologie 2. rocnik I Pocet vyucovacich hodin: 33

® Digitalni kompetence

® Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pti praci

Ucivo

SVP vystupy

1. Software pro zpracovani strukturovanych dat (25)
—tabulka

— format

— pricky, filtrovani a fazeni dat

— tisk, ¢iselné rady

— relativni adresovani a zakladni vzorce
— absolutni adresovani a oblasti

— dynamické doplriovani

— jednoduché funkce

—slozitéjsi funkce

— prace s chybou

— grafy, 3D mapy

— ovéreni dat, zamykani bunék a listl
— prace s duplicitami

— kontingencni tabulky

— prufez a ¢asova osa

—souhrn, prace s dokumentem

— Sablony, prace s CSV

— import dat z externich zdroja

— makro

24k

— doplni data do tabulky a vyuZivat zakladniho formatovani

— dokaze graficky formatovat buriky a nastavit rizné typy ohraniceni

— podminéné formatuje burky

— zvlada ukotveni fadkad a sloupct

— filtruje a sefazuje data v tabulce podle riznych kritérii

— definuje vzhled stranky pro tisk

— pouziva funkci Ciselné rady a je schopen ji pouZit pro vytvoreni ¢iselnych rad

— vytvofi zakladni vzorec pro vypocet uzitim relativniho adresovani

— vytvori zakladni vzorec pro vypocet uzitim absolutniho adresovani

— efektivné vyuziva funkci dynamického doplnovani

— zvlada vypocty pomoci jednoduchych vzorcl

—znd mozné chyby ve vzorcich, dokaze chybu opravit, pfipadné se chybé vyhnout

—vybere vhodny typ grafu, dle zadanych dat, véetné jeho popisu

— zpracuje geograficka data a vytvaret 3D mapy

— zvladne vytvofit ovéreni dat v burice

— uzamyka buriky a listy v sesité Excel

—vyhleddva, odstranuje a graficky zvyraziuje duplicitni zaznamy

— vytvari kontingencni tabulky a chdpe jeji vyznam pro analyzu dat

— pouziva rychlé formatovani tabulek, dokaze pouzivat ¢asovou osu

— chape vyznam souhrnu a funkci souhrnu pouziva

— pracuje se sesSitem jako celkem, soubor sdili, exportuje a uloZi do rGznych
formatd

—vi o moZnostech vyuziti Sablon dokumentu

— importuje data z externich zdroj(, orientuje se v externich zdrojich dat a spravné
urci vhodny typ
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Informacni technologie I 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

2. Pocitacové sité a sitové sluzby (8)

—internet a pocitacové sité, prenos dat, komunikacni protokol a adresovani v siti
— typy, vlastnosti rGznych siti, internet véci

—fyzicka a logickd infrastruktura sité, typy sitovych zafizeni, servery a datova
centra

— cloudové a sdilené sluzby v siti, virtualizace

— webové aplikace a sluzby, hypertextovy format dat

— URL adresa a doména

— porovna jednotlivé zpUsoby propojeni digitdlnich zafizeni, charakterizuje
pocitacové sité a internet; vysvétli, pomoci ¢eho a jak je komunikace mezi
jednotlivymi zatizenimi v siti zajisténa

— rozumi fungovani siti natolik, aby je mohl bezpecné a efektivné pouzivat

—identifikuje a fesi technické problémy vznikajici pfi praci s digitalnimi zatizenimi;
poradi druhym pfi feSeni typickych zavad

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

uplatni pfi feseni i neinformatickych problémi,

L. byli v informatickém vzdélavani vedeni k hlubsimu porozuméni principlim, na kterych pracuji digitaIni technologie, a k rozvoji informatického mysleni Zaka, které

2. byli v odborné oblasti vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroji potfebnych nebo vhodnych pro odborné cinnosti.

Clovék a svét prace - Individudlni pfiprava na pracovni trh

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

1. vyhledavali v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovali informace o profesnich pfilezitostech a moznostech dalSiho vzdélavani.

Informacni technologie 3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

Vychovné a vzdélavaci strategie °

® Digitalni kompetence

Komunikativni kompetence

® Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Ucivo

SVP vystupy

1. DigitdIni fotografie (5)

— uvod do problematiky digitalni fotografie
— digitalni fotoaparat

— pofizeni digitalni fotografie

— zaznam expozice

— objektiv, clona a Sum

— uzavérka a makro

74k

— zna zakladni pojmy v oblasti digitalni fotografie

— popise jednotlivé typy a soucasti digitalniho fotoaparatu

— dokaze vysvétlit parametry digitalniho fotoaparatu

— zvladne pofidit digitalni fotografii

— dodrzuje pravidla fotografovani

— dokaze pouzit motivy pfi fotografovani

— vysvétli pojmy rastrové grafiky
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Informacni technologie 3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

2. Prace s rastrovou grafikou (20)

— teorie rastrové grafiky

— barevné modely

— formaty grafickych soubord

— ukazky rastrovych grafickych programa
— Uprava obrazk(

— Uprava fotografii

— barevné kolorovani

—vzornik barev

— orientace, retus, inverze

— tvorba kolazi

— prace s vybérem

— ostreni

— masky

— kanaly

— cesty

— tvorba reklamnich bannert, obchodnich sdéleni, newslettert
— graficky ndvrh webovych stranek

— zaklady prace v DTP programech

— kresleni zakladnich tvard

— vyplné, obrysy a transformace objektu
— prace s textem, vektorové efekty

— tisk, ukladani a export obrazt

—vysvétli rozliseni

— vypocita velikost souboru

— rozlisi a voli formaty grafickych soubor(

— provadi kompresi souboru

— vysvétli barevnou hloubku

— vysvétli reZimy RGB a CMYK

— ovlada program na tvorbu a zpracovani rastrové grafiky

— nastavuje prostiredi programu

— pracuje s nastroji programu

— pracuje s vybérem

— pracuje s rastrovym obrazkem

— upravuje obrazek

— vytvati graficky navrh, nakresli obrazek

— pracuje s vrstvami

— pracuje s filtry

— pfipravuje obrazky pro web

— pfipravuje obrazky pro tisk, tiskne

— importuje a edituje bitmapovou grafiku

— pfipravuje objekty pro web

— pripravuje dokument pro tisk, tiskne

3. Prace s vektorovou grafikou (8)

— teorie vektorové grafiky

— prace ve vektorovych grafickych programech

— nastroje pro editaci a vybér

— prace s vyplni a barvou

— vektorizace dat

— tvorba praktickych prikladd ve vektorové grafice
—tvorba loga

— pfiprava vizitky, spadavka

— tiskova sit, pfiprava k tisku, export

— provadi kompresi souboru

—vysvétli reZimy RGB a CMYK

— nastavuje prostredi programu

— pracuje s nastroji programu

— pracuje s vybérem

— pfipravuje obrdzky pro tisk, tiskne

— vysvétli pojmy vektorové grafiky

—ovlada program na tvorbu a zpracovani vektorové grafiky

— pracuje s vektorovym obrazkem

— poziva nastroje vektorového programu

185



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Informacni technologie | 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 33
— pracuje s objekty

— importuje a edituje vektorovou grafiku pfipravuje dokument pro tisk, tiskne

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. byli v informatickém vzdéldvani vedeni k hlubSimu porozuméni principlm, na kterych pracuji digitalni technologie, a k rozvoji informatického mysleni zaka, které
uplatni pti feseni i neinformatickych problému

2. byli v estetickém vzdélavani vedeni zejména k tomu, aby byli ofi tvorivych ¢innostech schopni vyuzit potencial, ktery nabizeji digitalni média

3. vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji; budovali si osobni vzdélavaci prostredi; byli schopni rozpozna, kdy je treba vlastni digitalni
kompetence zdokonalit nebo aktualizovat, orientovali se v aktualnim déni v oblasti kybernetické bezpecnosti; byli schopni podpofit ostatni v rozvoji jejich digitalnich
kompetenci a predat zakladni bezpecnostni rady a doporuceni

4. védomim souvislosti fyzického a digitalniho svéta vytvareli a spravovali své digitalni identity; aktivné pecovali o svou digitalni stopu, at uZ ji vytvareji sami, nebo
nékdo jiny;

5. pti pohybu v online svété a pfi pouzivani digitalnich technologii predchazeli situacim ohroZujicim télesné i dusevni zdravi, pfizptsobovali své digitalni i fyzické
pracovni prostredi tak, aby bylo v souladu s ergonomii a bezpecnostnimi zasadami;

6. navrhovali takova (bezpecna) rfeseni prostiednictvim digitalnich technologii, ktera jim pomohou vylepsit postupy ¢i technologie; dokazali druhym poradit s
vyresenim technickych problém;

7. ptizplGsobovali organizaci dat, informaci a obsahu danému prostredi a ucelu;

Clovék a svét prace - IndividudlIni pfiprava na pracovni trh

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. vyhleddvali v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovali informace o profesnich pfileZitostech a moznostech dalSiho vzdélavani.

Informacni technologie 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 58

Vychovné a vzdélavaci strategie e Komunikativni kompetence

® Digitalni kompetence

® Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Ucivo SVP vystupy

1. Sdileni informaci a vymeéna dat (7) Zak

— nastroje pro spolupraci — vyuZziva propojeni jednotlivych komponent aplikacniho softwaru pfi feseni
— software pro zpracovani textu a strukturovanych dat komplexnich tloh

= vyuZiti postovniho klienta — prevede datové soubory do jinych formatd s ohledem na nasledné pouZziti
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Informacni technologie | 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 58

— pldnovani, kalendare
— napovéda, manual
— uzivatelské problémy

—importuje a exportuje data v aplika¢nim softwaru

— pracuje s béznymi typy soubora (napf. PDF, ODF, XML, DOCX, XLSX atd.)

— vysvétli pojem komprese dat a pouziva je

— zvlada nastavit predtiskovou Upravu a tisknout ve spravném formatu

2. Tvorba, testovani a provoz software (29)

— specifikace a popis fesSeného problému, pozadavky na reseni

—analyza a dekompozice problému

— zakladni koncepce tvorby program (proménna, datovy typ, fidici pfikazy, cykly)
— navrh algoritm0 a datovych struktur

— z4pis algoritmu vhodnou formou (blokové schéma, ptirozené a formalni jazyky,
skriptovaci a programovaci jazyk)

— vyuzivani hotovych komponent

— druhy chyb, chybové hlasky, neocekdvané ukoncéeni a zamrznuti

— zpUsoby a druhy testovani softwaru

— spotieba vypocetnich a jinych zdrojl

— verze programu, instalace a aktualizace programu

— hlaseni a evidence zavad, logovani a sledovani provozu

— napovéda a licence programu

—na zakladé analyzy problému specifikuje zadani pro tvorbu programu, skriptu
nebo webové aplikace

—rozdéli zadani nebo problém na mensi ¢asti, rozhodne, které je vhodné resit
algoritmicky, své rozhodnuti zdlvodni

—navrhne algoritmy a datové struktury podle specifikace zadani a zapise je
vhodnou formou

— ve vztahu k charakteru a velikosti vstupu hodnoti algoritmy a datové struktury
podle riznych hledisek, porovna a vybere pro feseny problém ty nejvhodnéjsi;
vylepsi algoritmus podle daného hlediska

— vytvofi jednoduchy spustitelny program, skript, nebo webovou aplikaci

— testuje spustitelny program, skript, nebo webovou aplikaci; najde, specifikuje a
opravi pfipadnou chybu

— spolupracuje pfi tvorbé programu s dalsi osobou, popisuje strukturu programu
dalSi osobé

3. Bezpecnost v digitalnim prostredi (7)

— zpUsoby utokd na technologie, zakladni prvky ochrany (aktualizace softwaru,
antivir, firewall VPN, Sifrovani)

— sociotechnické metody Utokd na uZivatele, bezpeéné chovani a nastaveni
prostredi (prace s hesly, vicefaktorova autentizace, zalohovani dat)

— digitalni identita, elektronicky podpis, e-government a statni informacni systémy
— digitalni stopa — védoma a nevédoma, logy, metadata, cookies a naruseni
soukromi pfi vyuzivani technologii

— sledovani uZivatele, algoritmy socidlnich siti a personalizace obsahu,
doporucovaci systémy

— chrani digitalni zatizeni, digitalni obsah i osobni Udaje v digitalnim prostredi pred
poskozenim, pfepisem/zménou ¢i zneuZitim; reaguje na zmény v technologiich
ovliviujicich bezpecénost

— s védomim souvislosti fyzického a digitalniho svéta vytvafi, spravuje a chrani
jednu ¢&i vice digitalnich identit

— kontroluje svoji digitalni stopu, at uZ ji vytvari sam, nebo nékdo jiny, v pfipadé
potreby dokaze pouzivat sluzby internetu anonymné

— v pfipadé personalizovaného obsahu dokaze identifikovat obsah generovany
algoritmy doporucovacich systému

4. Spoluprace ¢asti kancelarského baliku a dalsi aplikacni programové vybaveni
(15)

- vloZeni objektu

- propojeni objekt(

—rozumi a pouziva odbornou terminologii

— pouziva bézné zakladni a aplikacni programové vybaveni (aplikace dodavané s
operacnim systémem, dale pracuje zejména s aplikacemi tvoricimi tzv. Kancelarsky
SW jako celek)
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Informacni technologie

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 58

- hromadna korespon
- prace s osnovou

- hastaveni tisku

dence

- prace s mnohostrankovym dokumentem

- tvorba obsahu a rejstiiku

- spoluprace grafického, textového a tabulkového software
- pokrocila prace s tabulkovym software
- prace s rozsitenym programovym vybavenim

— pracuje s dalSimi aplikacemi pouzivanymi v pfislusné profesni oblasti

— ma vytvoreny predpoklady ucit se pouZivat nové aplikace, zejména za pomoci
manudlu a ndpovédy, rozpoznava a vyuziva analogii ve funkcich a ve zplisobu

ovladani raznych aplikacich

—vybira a pouziva vhodné programové vybaveni pro feseni béznych konkrétnich

ukold

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. byli v informatickém vzdélavani vedeni k hlubSimu porozuméni principlim, na kterych pracuji digitaIni technologie, a k rozvoji informatického mysleni zaka, které
uplatni pfi feseni i neinformatickych problém
2. byli v odborné oblasti vedeni k efektivnimu vyuZivani digitalnich nastroja potfebnych nebo vhodnych pro odborné ¢innosti

Clovék a svét prace - Individudlni pfiprava na pracovni trh

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. vyhledavali v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovali informace o profesnich pfilezitostech a moznostech dalSiho vzdélavani.

6.10 Ekonomie

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 0 0 2 2
Povinny
Nazev predmétu Ekonomie
Oblast Odborné vzdélavani
Charakteristika predmétu Obecné cile predmétu
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Nazev predmétu

Ekonomie

Obecnym cilem pfedmétu ekonomie je naudit Zzaky pracovat se zakladnimi pojmy ekonomie tak, aby zvladli
zaklady ekonomického modelovani. Ukolem pfedmétu je utvéiet a rozvijet schopnost 74k ekonomicky
myslet a chovat se racionalné v riznych ekonomickych a socidlnich situacich. Pfedmét ekonomie prispiva

k lepsimu uplatnéni absolventa jak v dalSim studiu, tak v praxi. Vzdélavani v tomto pfredmétu sméruje

k tomu, aby Zaci uméli samostatné uvazovat o ekonomickych jevech na mikroekonomické i
makroekonomické drovni, dale sméruje k rozvijeni dovednosti orientovat se v informacich z médii o stavu
ekonomiky a ke schopnosti 7ak{ tyto informace samostatné posoudit a vhodné interpretovat. Zaci jsou

v predmétu ekonomie vedeni i k tomu, aby dokazali odhadnout dopady konkrétnich opatifeni hospodarské
politiky vlady na ekonomiku statu, a také jsou vedeni k tomu, aby pribézné sledovali aktualni déni

v narodni, evropské i svétové ekonomice.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dulezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

Pfedmét je zarazen do 4. rocniku v tydenni hodinové dotaci 2 vyuc€ovaci hodiny. U¢ivo logicky zavrsuje
poznatky a dovednosti Zakd z oblasti ekonomického Zivota podnikl i celé spolecnosti a predstavuje tak
posun od praktického k obecnym zakonitostem ekonomie jako védy.

Predmét ekonomie je obecnou védeckou disciplinou s dirazem na aplikaci v praxi, obsahuje aktualni data
o narodnim i svétovém hospodarstvi. UCivo je strukturovano do sedmi c¢asti. V prvnim oddile (pfedmét,
metody a zakladni otazky ekonomie) jsou Zaci seznameni s disciplinou ekonomie jako spolecenské védy,
jejimi Castmi, vétvemi a metodami a tato Cdast je rovnéz zamérena na pochopeni a provazanost zakladnich
ekonomickych pojmu, napt. vyrobni faktory, délba prace, zakladni ekonomické otazky, ekonomické
systémy, trh aj. Druha ¢ast je zamérena na makroekonomii (zakladni pojmy a hlavni problémy
makroekonomie, agregdatni poptavka a agregatni nabidka, vykonnost narodniho hospodarstvi a jeji méreni,
penize a bankovni soustava, hospodarsky rlst a hospodarsky cyklus, nezaméstnanost a inflace). Ve tfetim
oddile jsou Zaci seznameni s problematikou hospodarské politiky statu (zakladni teoretické pristupy

k hospodaiské politice, nastroje hospodarské politiky statu, socialni funkce statu, Evropska unie a Ceska
republika atd.). Ctvrty tematicky celek je zamé&fen na pochopeni a provazanost zakladnich pojm(i
mikroekonomie (ekonomické zdroje, potfeby, statky, produkéni moznosti spolecnosti, volba a obétovana
prilezitost, hranice produkénich moznosti, ndklady pfilezitosti, zakladni elementy trhu, trzni rovnovaha,
konkurence a struktura trhu, efektivnost trhu, uZitek a chovani spotrebitele aj.) a dale je tento celek
zaméren na modelovani tvorby zisku ve firmach v podminkach dokonalé konkurence a v podminkach
monopolu a na objasnéni problematiky nabidky, nakladd a chovani firem. V paté ¢asti ,Stat a ekonomika“
jsou Zaci sezndmeni s nazory jednotlivych ekonomickych skol na problematiku zasah( statu do ekonomiky,
jsou vedeni k tomu, aby pochopili typy a priciny trznich selhani, kriticky se zamysleli nad moznostmi statu
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Nazev predmétu

Ekonomie

tato selhani fesit nebo alespon zmirnovat jejich dopady a rovnéz jsou seznameni se zakladni
charakteristikou moderni smi$ené ekonomiky. Sestd ¢ast je zaméFena na mezinarodni ekonomii, ucivo je
tedy rozsSifeno o problematiku globalizace soucasného svéta a ekonomiky (napf. problémy soucasné
svétové ekonomiky, vzajemné propojeni ceské a svétové ekonomiky), o problematiku mezinarodniho
obchodu a mezindrodniho ménového systému (mezinarodni ekonomicka integrace, protekcionismus

a liberalismus v mezinarodnim obchodé). V poslednim oddile (Stru¢ny prehled déjin ekonomickych teorii)
jsou Zaci sezndmeni s historii a vyvojem ekonomického mysleni, s historii ekonomie jako spolec¢enskovédni
discipliny a se zakladnimi ekonomickymi skolami a sméry.

Hloubka probiraného uciva je variabilni, ovliviuji ji zejména vstupni védomosti a dovednosti zak( a také
jejich intelektualni Uroven. Pocty vyucovacich hodin u jednotlivych tematickych celkl jsou pouze
orientacni. Vyucujici mGze provést podle svého uvazeni Upravy obsahu a rozsahu uciva s pfihlédnutim

k drovni konkrétni tfidy. Zmény vSak nesmi narusit logickou navaznost uciva. V kompetenci vyucujiciho je
také volba literatury a dalSich pomUcek, které bude pouZzivat pfi vyuce danych tematickych celk(.

Pojeti vyuky

Pti vyuce jsou vyuZivany jak klasické metody, jako je vyklad, pfednaska, fizeny rozhovor a cviceni, tak i
metody, které vyZaduji samostatnou aktivitu Zaka (vyhledavani aktualnich ekonomickych informaci a
statistickych dat, sledovani a komentovani souc¢asné ekonomické reality). Dale jsou pouzivany metody
motivacni (pfiklady ze sou¢asného ekonomického déni, ze kterych Zaci vybiraji podstatné rysy problému),
pochvaly. VyuZivany jsou také metody fixacni (opakovani uciva Ustni, pisemné, nacvik dovednosti, domaci
prace) a metody expozi¢ni - popis, vypravéni (napf. vypravime o ekonomickém déni), vysvétlovani (napf.
ekonomickych jevi a obecnych zavéri), zprostfedkovany prenos pomoci nazoru (ukazka), metody
samostatné c¢innosti (prace s u¢ebnim textem, prace s odbornym a dennim tiskem), zapisy na tabuli, zapis
promitnuty dataprojektorem. Ve vyuce je dle mozZnosti vyuzivan internet, statistické rocenky, odborny tisk
a dalsi zdroje informaci. Dliraz je rovnéz kladen na mezipredmétové vztahy tak, aby Zaci pochopili
souvislost ziskanych poznatk(l z ekonomie s poznatky ziskanymi v jinych pfedmétech. Zaci jsou vedeni

k samostatné praci i praci v tymu. Jako forma vyuky se uplatiiuje hromadné vyucovani — vyucovani
frontdlni, skupinové a dle potreby individualni pristup.

Integrace predmétl

® Trini ekonomika, narodni a svétova ekonomika

Mezipfedmétové vztahy

e Ekonomika
e Pravo

190



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik
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Ekonomie

o Hospodarsky zemépis
e Déjepis

® Obcanska nauka
Ucetnictvi

Matematika
Matematicka cviceni
Matematicky seminar
Informacni technologie

\ychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:

v uceni je kladen dlraz na ¢teni s porozuménim, praci s textem a vyhledavani informaci,

seznamujeme zaky se zplsoby ziskavani informaci z rznych prament (encyklopedie, slovniky, internet
aj.), u¢ime Zaky orientovat se v informacnich zdrojich,

vedeme Zaky k samostatné praci s textem za Ucelem ziskavani novych informaci,

vedeme zaky k pochopeni logickych souvislosti.

Kompetence k feSeni problémi:

umoznujeme zakam vytvaret hypotézy, pozorovat rizné jevy, hledat pro né vysvétleni, provadét
pokusy, ovéfit vysledek reseni a zvazit jeho uplatnéni v praxi,
vedeme zaky k chapani nejriznéjsich problémovych situaci a planovani zplsobu jejich feseni.

Komunikativni kompetence:

ve vSech vyucovacich pfedmétech vedeme zaky ke vhodné a slusné komunikaci se spoluzaky, mezi
zaky a uciteli, mezi Zaky a ostatnimi pracovniky Skoly, mezi zaky a dospélymi mimo skolu,

vedeme zaky k dodrzovani pravidel diskuse,

vyuzivame metody obsahujici prvky prezentace vysledk(l samostatné prace zaku.

Personalni a socidlni kompetence:

vedeme zaky ke spolupraci ve dvojicich, ve skupiné a v tymu,
vedeme Zaky pfi skupinové praci k Ucasti na debaté a feSeni problémdQ, spolupraci, respektovani
raznych hledisek a snaze se poucit.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

ucime zaky uvazovat v evropskych i globdlnich souvislostech.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
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Ekonomie

- vedeme zaky k dalSimu vyuZivani ziskanych znalosti a dovednosti v praktickém Zivoté.

Matematické kompetence:

- rozvijime u zak( dovednost spravné Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky,
diagramy, grafy, schémata apod.),

- rozvijime u Zakd dovednost efektivné aplikovat matematické postupy pfi feseni riznych praktickych
tkoll v béznych situacich.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:

- ucime Zaky znat a dynamicky chdpat systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, aby
uméli uplatfiovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé razem nebo poskozenim
zdravi v souvislosti s vykonavanim prace).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje:
- ucime zaky zvazovat a uvédomovat si pti planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu
i v béZném Zivoté) moziné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady.

Digitalni kompetence:

— zarazujeme do vyuky aktivity, v nichZ maji Zaci prileZitost pracovat s otevienymi daty a vefejnymi
databdzemi v souvislosti se svétem prace; ukazujeme zaklm, které digitalni sluzby nabizi stat, vefejna
sprava, komercni i neziskovy sektor a jak mohou tyto sluzby vyuZivat pfi kariérovém rozvoji a
ekonomickém vzdélavani,

— vedeme Zaky ke kritické praci s informacénimi zdroji a k odpovédnosti pfi jejich vytvareni.

ZpUsob hodnoceni zaku

Hodnoceni zakl vychazi z pravidel hodnoceni, ktera jsou soucasti Skolniho fadu skoly. Diraz je kladen na
informativni a vychovné funkce hodnoceni, tak aby Zaci byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni a
sebeposuzovani. Pfedmétem hodnoceni jsou znalosti a dovednosti Zaka z danych tematickych celkd
vyucovaciho predmétu v pfislusném rocniku.

ZpUsoby hodnoceni spocivaji v kombinaci zndmkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému,
eventualné procentudlniho vyjadreni, pfi hodnoceni se také vyuziva sebehodnoceni zaka. Zakladni formou
hodnoceni vysledk(l vzdélavani je klasifikace vyjadrena znamkou podle stupnice 1-5. Definice Grovné
védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym stupntim znamek vychazi z definic vnitfniho fadu skoly.
Hodnoti se:

— spravnost, presnost, peclivost pfi feseni praktickych dloh, souvislost vyjadifovani

— schopnost samostatného Usudku, propojovani myslenek (tzn. znalosti a dovednosti z jednotlivych
tematickych celkd a vyucovacich predmétl = mezipfedmétové vztahy) a moznost jejich aplikace v praxi
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— schopnost vystizné formulace s vyuZitim odborné terminologie, schopnost argumentace.

Metodou zpétné vazby jsou zkousky Ustni a pisemné, opakovaci testy, praktické zkousky. Pfi Ustnim
projevu se zohlednuje presnost formulace z hlediska odborné i jazykové spravnosti. Pfi pisemnych
zkouskach je posuzovana schopnost samostatné prace zakd, spravnost a peclivost pti provadéni
prislusnych vypoctl a zapisu. Pfi hodnoceni se také bere v ivahu prehled Zaka o aktualnich ekonomickych
a spolecenskych udalostech, aktivita zaka v hodinach, schopnost komentovat a zobecnit redlnou
ekonomickou situaci v navaznosti na ucivo predmétu ekonomie.

Ekonomie

4. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 58

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Kompetence k feseni probléma
Komunikativni kompetence

Personalni a socidlni kompetence
Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

Matematické kompetence
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

— predmét a metody ekonomie
— ekonomie a ekonomika

1. Pfedmét, metody a zakladni otazky ekonomie (12) 74k

— vyrobni faktory, délba prace, ekonomicky kolobéh, zakladni ekonomické otazky
— ekonomické systémy, ekonomicka koordinace, trh

— dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat, ktery je soucasti uciva

— vysvétli vztah mezi ekonomickou teorii a praxi, objasni rozdil mezi
makroekonomii a mikroekonomii, odlisi jednotlivé vétve a sméry v ekonomii

— objasni dvody existence délby prace

— rozezna a vysvétli rozdily mezi jednotlivymi vyrobnimi faktory, uvede priklady
dlchodt plynoucich z vyrobnich faktord

— na pfikladech z béZného Zivota aplikuje pojmy, napf. zvykovy ekonomicky
systém, trzni ekonomicky systém, planovana ekonomika, rovnovazna cena
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Pocet vyucovacich hodin: 58

2. Makroekonomie (12)

— zékladni pojmy a hlavni problémy makroekonomie
— usporadani narodniho hospodarstvi

— agregatni poptavka a agregatni nabidka

— vykonnost narodniho hospodarstvi a jeji méreni

— penize a bankovni soustava

— hospodarsky rlst a hospodarsky cyklus

— nezaméstnanost a inflace

—vymezi zakladni pojmy makroekonomie, orientuje se v zakladnich problémech
makroekonomie

— popise vlastnimi slovy formy a zplsoby méreni vykonnosti narodniho
hospodarstvi

—vyhledd, zhodnoti a okomentuje konkrétni a aktudalni udalosti v narodnim
hospodarstvi napt. vyvoj inflace, nezaméstnanosti, HDP, statniho rozpoctu a
verejného dluhu

— vysvétli podstatu inflace a jeji dlsledky na financni situaci obyvatel a na prikladu
ukaze jak se branit jejim nepfiznivym dasledkim

— objasni podstatu hospodairského cyklu, vysvétli jeho jednotlivé faze

— rozlisi jednotlivé typy nezaméstnanosti

—najde na internetu statistické udaje o vykonnosti narodniho hospodarstvi,
uspordada je a interpretuje, vyhleda dalsi zdroje ekonomickych informaci

3. Hospodarska politika statu (10)

— hospodarska politika, zakladni pristupy k hospodarské politice — politika
expanzivni a restriktivni

— Uloha statu v trzni ekonomice

— soustava verejnych rozpoctd, rozpocet EU, strukturalni fondy, statni rozpocet
jako nastroj hospodarské politiky

— fiskalni politika, statni dluh a schodek statniho rozpoctu

— penéini a Uvérova (monetarni) politika — vnitfni ménova politika

— dlichodova politika

—vnéjsi obchodni a ménova politika

— magicky ctyruhelnik

—-EUaCR

— socialni funkce statu, socialni politika

— rozlisi cile expanzivni a restriktivni politiky, uvede jednoduché priklady

— pouziva obsahové a formalné dostupné texty o hospodarské politice statu

— odhadne vlivy zakladnich opatfeni vnitini ménové politiky a fiskalni politiky na
ekonomiku

— posoudi dopad zakladnich opatfeni vnéjsi obchodni a ménové politiky na
ekonomiku

— objasni podstatu diichodové politiky statu a vymezi pojem magicky ¢tyfuhelnik

— aplikuje své znalosti na konkrétni a aktudini udalost a zaujme stanovisko k
informacim z médii (napf. regulace cen, disledky monopol(, vyvoj ukazatel(
urovné narodniho hospodarstvi, pfijm0 a vydajl statniho rozpoctu atd.)

— aplikuje znalosti opatteni socialni politiky na konkrétni pripady, popiSe priklady
soucasné socialni politiky statu

4. Mikroekonomie (14)

— obecné ekonomické pojmy

—vzacnost, produkéni moznosti spolecnosti, volba a obétovana pfileZitost
— kfivka vyrobnich moznosti, naklady pfilezitosti

— podstata trzni ekonomiky, zakladni elementy trhu, trzni rovnovaha

— poptdavka, uzitek a chovani spotrebitele

— nabidka, naklady a chovani firem, zisk jako ekonomicky stimul

— na prikladech z béZného Zivota aplikuje zakladni pojmy napt. obétovana
pfileZitost, rovnovazina cena, statky, sluzby, spotfeba, vyroba, sména

— vysvétli vznik trzni rovnovahy, disledky ptsobeni trhu a tlohu zisku

— znazorni a interpretuje kfivku vyrobnich moznosti a objasni pojem naklady
obétované prilezitosti

— popiSe zakladni elementy trhu, zhodnoti vztahy mezi nimi a objasni fungovani
trzniho mechanismu, definuje konkurenci
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Pocet vyucovacich hodin: 58

— struktura trh(

— dokonale konkurencéni trh, efektivnost trhu dokonalé konkurence
— nedokonald konkurence, jeji typy

— trhy vyrobnich faktord

— objasni pojem mezni uzitek a popiSe jeho vliv na chovani spotrebitele

— vysvétli strukturu trhid a popise odliSnosti

— objasni vztah naklad( firmy k objemu vyroby

- rozlisi dokonalou a nedokonalou konkurenci

— najde konkrétni pfiklady nedokonalé konkurence

5. Stat a ekonomika (5)

— zasahy statu do ekonomiky

—trzni selhani

— nedokonala konkurence, externality

— verejné statky, asymetri¢nost informaci a omezena suverenita spotrebitele
— charakteristika moderni smisené ekonomiky

— aplikuje znalosti opatteni socialni politiky na konkrétni pripady, popiSe priklady
soucasné socialni politiky statu

— objasni hlavni trendy vyvoje soucasné svétové ekonomiky

— popise dlvody selhani trhu

— najde konkrétni priklady monopoll, vefejnych statkl a externalit trhu

6. Mezinarodni ekonomie (3)

—mezinarodni obchod a mezindrodni ménovy systém, protekcionismus a
liberalismus

— svétova ekonomika, charakteristika EU, vztahy politiky a ekonomiky

— Ceskd ekonomika a svétova ekonomika

— mezinarodni ekonomicka integrace

— vysvétli divody existence mezinarodniho obchodu

— provede porovnani liberalismu a protekcionismu

— odhadne dGsledky uplatnéni prostfedk( obchodni politiky na vyvoz a dovoz

— posoudi vyznam spolecného trhu EU

— rozpozna hlavni trendy vyvoje soucasné svétové ekonomiky

7. Strucny prehled ekonomickych teorii (2)

— orientuje se v historii ekonomie — rozezna jeji vyznamné mezniky a osobnosti,
vysvétli pfinos studovaného oboru pro Zivot lidi

— objasni vyvoj ekonomického mysleni a popiSe zakladni historické ekonomické
sméry

— objasni nejednotnost ekonomickych véd, odlisi jednotlivé pristupy v ekonomii

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

byli schopni odoldvat myslenkové manipulaci,

ok wnNR

méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost mordalniho usudku,
hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni,

se dovedli orientovat v masovych médiich, vyuzivali je a dokazali je i kriticky hodnotit a vyuZivat pro své potreby,
dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni,
byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech.

(@]

lovék a Zivotni prostredi
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4aci jsou vedeni k tomu, aby:

. pochopili souvislosti mezi rGznymi jevy v prostredi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regiondinimi a globalnimi environmentalnimi problémy,
. chapali postaveni ¢lovéka v ptirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot,

. porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji,

. respektovali principy udrziteIného rozvoje,

. samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z rlznych informacnich zdroju,

. si osvojili zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi v osobnim a profesnim jednani,

. ziskali prehled o pouZzivani ekonomickych nastroju pro zajisténi udrzitelného rozvoje,

. pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snaZzili se aktivné podilet na feSeni environmentalnich problém.

00O NO U1 WN P N

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. ziskavali data, informace a obsah z rliznych zdroja v digitdlnim prost¥edi; p¥i vyhledavani pouZivali rGzné strategie; ziskana data a informace kriticky hodnotili,
posuzovali jejich spolehlivost a Gplnost;
2. efektivné vyuzivali digitalni technologické nastroje potfebné nebo vhodné pro odborné &innosti.
3. vyuzivali vhodné néstroje pro vypocty ekonomickych tdajd (mzdy, RPSN aj.), pro jejich zobrazovani (trendy nabidky a poptavky, podnikatelsky zdmér, rozpocet
apod.) a aby pouzivali dostupné aplikace k ekonomickym ¢i pracovnim Gceldim, napt. k dariovym evidenénim povinnostem.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. si uvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uceni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné kariére,
2. vyhledavali a posuzovali informace o vzdélavaci nabidce, orientovali se v ni a posuzovali ji z hlediska svych predpokladid a profesnich cild,

3. se odpovédné rozhodovali na zakladé vyhodnoceni ziskanych informaci.

Clovék a svét prace - Svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. vyhledavali a posuzovali informace o profesnich prileZitostech, orientovali se v nich a vytvareli si o nich zakladni predstavu,
2. se orientovali ve sluzbach zaméstnanosti a Gcelné vyuzivali jejich informacniho zazemi,

3. se orientovali se ve svété prace jako celku i v hospodarské strukture regionu.
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6.11 Ekonomika

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
3 3 3 3 12
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Ekonomika

Oblast

Odborné vzdélavani, SpoleCenskovédni vzdélavani, Matematické vzdélavani

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu

Smyslem predmétu ekonomika je rozvijet zakladni ekonomické mysleni zak(. Ekonomika tvofi spolu
s ekonomii, ekonomickymi vypocty, Ucetnictvim a pravem povinny ekonomicko-pravni zédklad odborného
vzdéldni, pfi vyuce je nutné respektovat a vyuzivat uzké mezipredmétové vztahy mezi témito predméty.
Vyznamnym Ukolem predmétu je naucit Zaky efektivné ekonomicky myslet a chovat se raciondlné
v profesnim i osobnim Zivoté. Ekonomika je stézejnim pfedmeétem Skolského vzdélavaciho programu a slouzi
ke splnéni zakladniho cile profilu absolventa. Pfedmét ekonomika vede k rozvijeni schopnosti ekonomicky
myslet, uplatfiovat pfi posuzovani podnikovych cinnosti kritérium ekonomické efektivnosti, jednat
hospodarné a v souladu s etikou podnikani, rovnéz podnécuje zaky k samostatnému vyhledavani aktualnich
ekonomickych informaci, se kterymi se zaci uci pracovat a spravné je interpretovat, k osvojovani zakladnich
ekonomickych dovednosti a rozvoji védomosti. Takto ziskané védomosti a dovednosti jsou uréené pro
bezprostfedni vyuziti v redlném Zivoté obcCanském i profesnim. Pfedmét tak pfispiva zejména k rozvoji
odbornych a obéanskych kompetenci absolventa a to tak, aby absolventi:

— pracovali se zdroji ekonomickych a pravnich informaci, samostatné vyhleddavali potfebné informace,
pracovali s nimi, spravné je interpretovali a vyuzivali, efektivné prezentovali vysledky své prace,

— jednali samostatné, odpovédné, aktivné vyjadrovali své nazory a ivahy na dana ekonomicka témata,
dbali na dodrzovani pravnich norem, pravidel chovani a jednali v souladu s moralnimi principy,
uplatriovali obchodni pfistup pfi jednani s klienty a obchodnimi partnery,

sledovali prlibézné aktualni déni v narodni, evropské a svétové ekonomice, dokazali odhadnout dopady

opatreni hospodarské politiky u nds i v Evropské unii,
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Nazev predmétu

Ekonomika

— orientovali se v prabéhu zakladnich podnikovych cinnosti (ndkup a prejimka materidlu, pofizovani
dlouhodobého majetku, ziskavani zaméstnanca),

— orientovali se v ¢innostech bank, pojistoven, stavebnich spofitelen a penzijnich fondd, pracovali
s autentickymi doklady v oblasti finan¢niho trhu,

— uméli myslet kriticky — tzn., dokazali zkoumat vérohodnost informaci, nenechavali se manipulovat, tvofili
si vlastni Usudek a byli schopni o ném diskutovat s jinymi lidmi, byli medidlné gramotni

—  byli schopni pracovat s pradvnimi pfedpisy

Obsahové, ¢asové a organizac¢ni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dlleZité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

Obsah uciva ekonomika je rozlozen do vSech ¢tyr roc¢nikl a ucivo je v jednotlivych rocnicich strukturovano
do tematickych celk(. Ucivo je zaméreno predevsim na poznatky dlouhodobéjsi platnosti, aby z ného mohli
absolventi vychazet pfi své ¢innosti a mohli se spravné orientovat v ménicich se podminkach ekonomické
praxe. Zaci maji pochopit nutnost dal$iho vzdélavani a prohlubovani svych znalosti studiem odborné
literatury.

Ucivo 1. roéniku je zaméreno na vysvétleni zakladnich ekonomickych pojm(, jako jsou cile a zaklady
hospodareni, fungovani trzni ekonomiky jako celku, fungovani ziskovych a neziskovych organizaci, podnik a
podnikani, pravni Gprava podnikani, zakladni pojmy financniho hospodareni (naklady, vynosy, zisk, cena,
pohledavky, zavazky, platebni styk), majetek podniku. Dalsi u¢ivo prvniho a nasledné druhého rocniku je
zaméreno na jednotlivé podnikové cinnosti, jako je hospodareni s obéZznym a dlouhodobym majetkem,
personalistika a odménovani zaméstnancu, marketing, obchodni ¢innost a také na problematiku narodniho
hospodarstvi. Ucivo tfetiho rocniku je zaméfeno na penize, platebni styk, finanéni trh, cenné papiry,
bankovnictvi, obchody komerénich bank a pojistovnictvi a dané. Do ¢tvrtého roéniku je zafazeno ucivo
zabyvajici se prohloubenim uciva o danich a zbyvajicimi podnikovymi ¢innostmi — hlavni ¢innost podniku,
management a rovnéz ucivo o odbytu, vnitfnim a zahrani¢nim obchodu a finan¢nim fizeni a rozhodovani
podniku.

Ve vSech Ctyrech rocnicich je predmét ekonomika vyucovan ve tfihodinové tydenni dotaci.

Hloubka probiraného uciva je variabilni, ovliviiuji ji zejména vstupni védomosti a dovednosti zak( a také
jejich intelektudlni droven. Pocty vyucovacich hodin u jednotlivych tematickych celk( jsou pouze orientacni.
Vyucujici mQze provést podle svého uvazeni Upravy obsahu a rozsahu uciva s pfihlédnutim k Urovni
konkrétni tfidy. Zmény vSak nesmi narusit logickou ndvaznost uciva.

Ve vyuce se pouziva aktudlni sada ucebnic a cvicebnic ekonomiky pro obchodni akademie ostatni stredni
Skoly, nakladatelstvi EDUKO, autofi Petr Klinsky, Otto Mdinch. V kompetenci vyucujiciho je volba dalsi
studijni literatury a dalSich pomdcek, které bude pouzivat pfi vyuce danych tematickych celkd.
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Nazev predmétu

Ekonomika

Pojeti vyuky

PFi vyuce jsou vyuzivany jak klasické metody, jako je vyklad, pfednaska, fizeny rozhovor a cviceni, tak i
metody, které vyZaduji samostatnou aktivitu Zdka - vyhledat, zpracovat a interpretovat ekonomické
informace, reagovat na zmény v predpisech, uvédomovat si mezipfedmétové vztahy, aplikovat znalosti
z predmétu v praxi, vyhledat statisticka data, sledovat a komentovat soucasnou ekonomickou realitu.
Informace jsou schopni Zaci vyhleddvat na internetu a v pravnich predpisech, a to bud formou samostatné
prace, nebo prace ve skupindch. Pti skupinové vyuce se zak u¢i komunikovat s ostatnimi, respektovat jejich
nazory, prosazovat a zdlvodrovat svij vlastni nazor. Pfi vyuce jsou Zzakm predkladany ptiklady z praxe, jsou
diskutovany aktualni ekonomické udalosti. Soucasti vyuky jsou i praktické ¢innosti, jako je vyplhovani
formular@, dokladii, atd. Zaci sami predkladaji referaty, mohou se Gcastnit mimogkolnich soutéZi. Pfi vyuce
se dba také na vyuiZiti vypocetni techniky, odborného tisku, internetu a dalsich zdroji informaci a
pocitacového zpracovani dat.

Dale jsou pouzivany metody motivacni (pfiklady ze sou¢asného ekonomického déni, ze kterych Zaci vybiraji
podstatné rysy problému, abstrahuji od nepodstatnych vlivi a snaZi se zobecnit zakonitosti urcitého
ekonomického jevu na zakladé pfikladu z praxe), pochvaly. VyuZivany jsou také metody fixa¢ni (opakovani
uciva Ustni, pisemné, nacvik dovednosti, domaci prace) a metody expozi¢ni - popis, vyprdvéni (napf.
vypravime o ekonomickém déni), vysvétlovani (napf. ekonomickych jevi a obecnych zavér(), ukazka, tvarci
aktivita Zakl, metody samostatné Cinnosti (prace s ucebnici nebo s u¢ebnim textem, prace s odbornym a
dennim tiskem), zapisy na tabuli, zapis promitnuty dataprojektorem. Ve vyuce je dle moZnosti vyuZivan
vyukovy software, internet, statistické ro¢enky, odborny tisk, ekonomické hry a dal$i zdroje informaci. Z&ci
jsou vedeni k samostatné praci i k praci vtymu. Jako forma vyuky se uplatiuje hromadné vyucovani —
vyucovani frontdlni, popt. skupinové a dle potireby individudIni ptistup.

V ndvaznosti na zménu zadkonnych norem a piedpisl je vyuka vhodnym zplsobem aktualizovéna. Z&ci jsou
vedeni k tomu, aby si uvédomovali mezipredmétové vztahy, zejména s predméty ekonomie, Ucetnictvi,
pravo a ekonomické vypocty.

Na konci kazdého tematického celku je zafazeno shrnuti a zopakovani uciva.

Integrace predméta

Trzni ekonomika, ndrodni a svétova ekonomika
Finance, dané, financni trh

Spolecenskovédni vzdélavani

Pisemna a Ustni komunikace

Podnikdni, vstupy a vystupy hlavni ¢innosti, fizeni, marketing a prodej
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Nazev predmétu

Ekonomika

Matematické vzdélavani

Mezipfedmétové vztahy

Anglicky jazyk
Ekonomickad cviceni
Ekonomie
Matematika

Pravo

Ekonomické vypocty
Ugetnictvi
Hospodarsky zemépis
Hospodarské vypocty
Statistika

Pisemna a elektronickd komunikace

Obcanska nauka

Finance a dané

Matematicky seminar

Matematicka cviceni

Konverzace z odborné anglitiny — varianta A
Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta B
Prace ve fiktivnim podniku

Informacni technologie

\ychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:

— v uceni je kladen diraz na ¢teni s porozuménim, praci s textem a vyhledavani informaci,
— seznamujeme Zaky se zpUsoby ziskavani informaci z rGznych pramen( (encyklopedie, slovniky, internet

aj.), uc¢ime zaky orientovat se v informacnich zdrojich,

—vedeme zdky k samostatné praci s textem za Ucelem ziskavani novych informaci,
— zarazujeme prezentace referat(l a u¢ime zaky metodice jejich zpracovavani,

— vedeme zaky k vyuzivani kalkulatortd pro zrychleni vypoctd,

— vedeme zaky k propojovani informaci s praxi a skute¢nym Zivotem,

—vedeme zaky k pochopeni logickych souvislosti,
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Nazev predmétu

Ekonomika

— vedeme Zaky k Ucasti v soutézich a olympiadach,
— vyuzivame sebekontrolu a sebehodnoceni zakd,
— pozadujeme od Zakd prezentaci vysledk( domacich ukold.

Kompetence k feseni problému:

— vedeme Zaky k reseni nastolenych problém( dostupnymi metodami pomoci literatury, pomdacek,
vlastnich zkusenosti a ziskanych védomosti, zafazujeme problémové vyucovani,

— vytvafime pro zaky praktické problémové ulohy a situace, pfi nichZ je nutné resit praktické problémy,
— pri feSeni problému pomoci algoritmu zafazujeme do vyuky modelové priklady a pripadové studie,

— vedeme Zaky k porovnavani a ovérovani vlastnich nazorl v rozhovoru a diskusi,

— motivujeme Zaky feSenim uloh a situaci ze Zivota.

Komunikativni kompetence:

— ve vSech vyucovacich pfedmétech vedeme zaky ke vhodné a slusné komunikaci se spoluzaky, mezi zaky a
uciteli, mezi zaky a ostatnimi pracovniky Skoly, mezi Zaky a dospélymi mimo skolu,

— vedeme Zaky k osvojeni kultivovaného ustniho projevu,

— umoznujeme zakam prezentovat vlastni nazory ve vyucovani podle dohodnutych pravidel,

— vedeme zaky ke kladeni vhodnych otazek a formulovani spravnych odpovédi,

—vyZadujeme od zaku vyuzivani informacnich technologii pro ziskavani informaci i tvorbu vystup( (webova
stranka, prezentace aj.),

— jako vystup z nékterych témat uciva vyZzadujeme nejriiznéjsim zplsobem zpracované zavérecné prace
(powerpoint, pisemné, graficky, pomoci obrazového vyjadreni apod. podle véku Zakd a druhu tématu) —
nasledné poZadujeme prezentace, obhajoby a naslouchani druhych.

Personalni a socidlni kompetence:

— vedeme zaky ke spoluprdci ve dvojicich, ve skupiné a v tymu,

— vedeme Zaky pfi skupinové praci k Ucasti na debaté a reseni problém, spolupraci, respektovani rdznych
hledisek a snaze se poucit,

— volime formy prace, které pojimaji rGznorody kolektiv tfidy jako mozaiku vzajemné se dopliiujicich kvalit,
umoznujici vzajemnou inspiraci a uceni s cilem dosahovani osobniho maxima kazdého ¢lena tfidniho
kolektivu,

— vyuku orientujeme na konkrétni pfiklady z kazdodenniho Zivota (simulace, hrani roli) — vyuZivano je
proZitkové vyucovani.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
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Nazev predmétu

Ekonomika

— vedeme zaky k respektovani nazoru ostatnich,
— vedeme Zaky k vytvareni zodpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi,
— ucime zaky uvazovat v evropskych i globalnich souvislostech.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— pozadujeme od zakd dodrzovani dohodnuté kvality, rozsahu a terminu vypracovani zadanych ukol(,
— zaddvame Zakam ukoly a projekty, které vyZaduji zodpovédné planovani a pristup k praci,

— ziskané poznatky zakud jsou vyuZivany pfi konkrétnich ¢innostech propojenych s praktickym Zivotem a
zdUraznujicich vztah k volbé povolani — hrani roli, diskuse, skupinova prace aj.

Matematické kompetence:

— vedeme Zaky ke spravnému pouzivani a pfevadéni béznych jednotek pfi feseni konkrétnich praktickych
situaci z bézného Zivota,

— ucime zdaky spravné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru v mluveném projevu,

— rozvijime u Zakl dovednost provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy,

— uc¢ime zaky nachazet vztahy mezi jevy a predméty pfri feseni praktickych ukold, umét je vymezit, popsat a
spravné vyuzit pro dané reseni.

Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti:

— ucime Zaky orientovat se v pravni Upravé pracovné pravnich vztah(l a zavazkovych vztah( a nabizime
zakam dostatek informacnich zdrojl,

— utvarime a rozvijime u Zakl dovednost vyhledavat prislusné pravni predpisy,

— rozvijime a zdokonalujeme u Zak( dovednost pracovat s pfislusSnymi pravnimi predpisy.

Efektivné hospodafrit s financnimi prostredky:

— uéime Zaky orientovat se v ¢innostech bank, pojistoven, stavebnich spofitelen a penzijnich fondd a
nabizime Zakim dostatek informacnich zdrojq,

— uéime zaky provadét zakladni hodnoceni efektivnosti ¢Cinnosti podniku,

— utvarime a rozvijime u Zakd dovednost stanovovat dariovou povinnost k DPH a k danim z pfijm{,
— utvarime a rozvijime u Zakd dovednost efektivné hospodafit se svymi finanénimi prostredky.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:

— vedeme zaky k vytvoreni postoje ke spravnému pochopeni bezpecénosti prace jako nedilné soucdsti péce
o zdravi své i spolupracovniki (i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientd, zakaznikd,
navstévnikd) i jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrZzeni certifikatu jakosti podle
pfislusnych norem,

202



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Nazev predmétu Ekonomika

— béhem celého vzdélavani vedeme zaky tak, aby si osvojili zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici
pracovni ¢innosti v€etné zasad ochrany zdravi pfi praci u zatizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali mozZnost nebezpeci Urazu nebo ohroZeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik.

vvs

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobktl nebo sluzeb:

— vedeme zaky k chapani kvality jako vyznamného nastroje konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku,

— vyzadujeme od 74kl uvédomélé dodrzovani stanovenych norem (standardi) a predpist souvisejicich se
systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje:

—utvarime a rozvijime u zak( dovednost znat vyznam, Ucel a uZite¢nost vykonavané prace, jeji financni,
popf. spolecenské ohodnoceni,

— uc¢ime zdky zvazovat a uvédomovat si pti planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v
béZném Zivoté) moziné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady,

— utvarime a rozvijime u zZakd dovednost efektivné hospodafit s financnimi prostredky,

— ucime zaky nakladat s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi l[dtkami ekonomicky a s ohledem na
Zivotni prostredi.

sew

Provadét ¢innosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obéZného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancti:

— utvarime a rozvijime u Zakl dovednost zabezpecovat hlavni ¢innost obéZznym majetkem (zejména nakup
materialu a zbozi), popf. dlouhodobym majetkem,

— rozvijime a zdokonalujeme u Zakd dovednost provadét zakladni vypocty spojené s ndkupem a
skladovanim zasob,

— rozvijime a zdokonalujeme u Zak( dovednost provadét zakladni vypocty odpisd, vyuZit kapacity
dlouhodobého majetku, efektivnosti investic,

— ucime zdaky zpracovavat podklady a pisemnosti pfi sjednavani a ukoncovani pracovniho poméru,

— utvarime a rozvijime u Zakd dovednost provadét zakladni mzdové vypocty (vypocet hrubé a Cisté mzdy,
vypocty zakonného pojisténi, zdanéni prijm0 ze zavislé ¢innosti),

— ucime zaky provadét prizkum trhu, vyuZivat marketingové nastroje k prezentaci podniku a jeho
produkt,
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Nazev predmétu

Ekonomika

— vedeme Zaky k propojovani informaci s praxi a skute¢nym Zivotem a aby dokazali uplatnit poznatky
psychologie prodeje pfi jednani s klienty a obchodnimi partnery pfi nakupu i prodeji.

Digitalni kompetence:

— podporujeme zaky v tom, aby vyuZivali digitalni technologie ve vyukovych situacich, ve svych zakovskych
pracich a pro své uceni, a to jak pro spolupraci, tak pro pfipravu digitalnich vystupt i pro jejich prezentaci,
—zafazujeme do vyuky aktivity, kdy maji Zaci pfilezitost pracovat s otevienymi daty a verejnymi databazemi
a registry,

—vedeme Zaky k rozpozndvani rizikového chovani souvisejiciho s pouzivanim digitalnich technologii nebo
digitalnich zafizeni a predstavujeme Zaklm strategie, jak tomuto chovani pfedchazet nebo jak se s nim
vyrovnat.

Poznamky k predmétu v rdmci u¢ebniho
planu

ODBORNA PRAXE — obor OA

Odborna praxe je zafazena do 3. a 4. ro¢niku. Ve 3. ro¢niku 2 tydny (60 hodin) a ve 4. ro¢niku 2 tydny (60
hodin) . Pfi praxi zdk vyuzivd znalosti a dovednosti ziskané v odbornych ekonomickych predmétech. Tyto
dovednosti propojuje do funkéniho celku a vytvari tak vyznamnou ¢ast profilu absolventa. Zaci se uéi plnit,
respektive sleduji konkrétni role ve firmé, rozhodovat a nést za sva rozhodnuti odpovédnost.

Obecnym predpokladem odborné praxe je:

— doplnit teoretickou vyuku vétsiny pfedmétd nacvikem praktickych ¢innosti propojenim na realné
prostredi,

— prakticky propojit dovednosti Zakd z rGznych predmétd,

— rozvijet a prakticky procvicit komunikativni kompetence zaka,

— prakticky procvicit zakladni odborné a personalni kompetence zZaka,

— rozvijet kreativitu a imaginaci zaka,

— rozvijet specifické schopnosti a nadani zaka,

— prakticky aplikovat vyuZiti komunikacnich prostredkad,

— posilit odpovédnost zak( za plnéni svéfenych ukoll v poZzadovaném case a kvalité,

— posilit organiza¢ni schopnosti Zaka a jejich samostatnost,

— posilit dovednost zakd k sebekontrole,

— posilit dovednost pracovat v tymu,

— posilit dovednost Zak( samostatné ziskavat informace nutné ke splnéni Ukolu a samostatné se

vzdéldvat,
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Nazev predmétu

Ekonomika

s v

— posilit slusné a odpovédné chovani zak( v souladu s moralnimi zasadami a pravidly spolecenského
chovani,

— pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovéni, jednani a chovani,

— utvaret adekvatni sebevédomi zakd,

— prohlubovat dovednosti potfebné k sebereflexi, sebepoznani a sebehodnoceni.

Ucitel hodnoti predevsim pristup a samostatnost 7akl. Kontroluje a hodnoti vystupni pisemnou
zpravu. Hodnoceni praxe je soucasti vysledného hodnoceni na vysvédéeni v predmétu Ekonomika.
Hodnoceni z pfedmétu je podminéno absolvovdnim praxe v plném rozsahu v fddném, popf. ndhradnim
terminu v daném rocniku.

ZpUsob hodnoceni zaku

s v

Hodnoceni Zak( je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledkll vzdélavani zZaka, ktera jsou soucasti Skolniho
fadu. Kritéria hodnoceni Zaka jsou rovnéz dana klicovymi kompetencemi. Ucitel hodnoti praci a chovani
zakl ve vyucovani na zakladé ustniho zkouseni a rGznych forem pisemného testovani. Nejcastéji
pouzivanymi formami zkouseni znalosti, ze kterych vyjdou podklady pro klasifikaci, budou: individualni Gstni
zkouseni, frontalni zkouseni vice Zakl najednou, pisemné testy nestandardizované, pisemné prace
s otevienymi otazkami, hodnoceni referdtl a prezentaci. Pfi Ustnim projevu je hodnocena souvislost
vyjadrovani, srozumitelnost, vztahy mezi probiranymi tematickymi celky, schopnost prezentovat své nazory,
schopnost pfijimat ndzory ostatnich a hodnotit je, pohotovost a rychlost reagovani. Hodnoceni Zaka
ucitelem bude doplfiovano sebehodnocenim zkouseného Zaka i hodnocenim ze strany jeho spoluzaka.
Konec¢nou klasifikaci urci ucitel. U pisemného projevu je hodnocena presnost, souvislost, peclivost,
prehlednost a schopnost aplikovat teorii na prikladu. PFi zavérecné klasifikaci se bere v Uvahu pribézina
prace zak(l, samostatné prace zaka, jako jsou referaty, aktuality atd., schopnost pracovat individualné i ve
skupiné, zodpovédnost a samostatnost, aktivita Zaka v hodinach, jeho zadjem o problematiku, pfistup Zaka
k vyu€ovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti.

Ekonomika

1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni
Kompetence k feseni probléma
Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
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Ekonomika 1. roc¢nik

| Pocet vyucovacich hodin: 99

® Digitalni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam

Matematické kompetence

Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti

Efektivné hospodafit s finanénimi prostfedky

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobk( nebo sluzeb

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

Provadét Cinnosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancl

Ucivo

SVP vystupy

1. Podstata fungovani trzni ekonomiky (14)

— potreby, statky a sluzby, vzacnost

— hospodarsky proces a jeho ¢asti, ekonomicky kolobéh

— vyrobni faktory, hospodareni, efektivnost, délba prace, rist produkce,
specializace, Zivotni Uroven

— zboZi a jeho vlastnosti

—trh, poptéavka, nabidka, cena, konkurence, trzni systém a trzni mechanizmus,
trzni rovnovaha, ekonomické stimuly

74k
— aplikuje zakladni pojmy na pfikladech z béZzného Zivota,

— dokumentuje rozmanitost a vyvoj potreb, uvadi priklady uspokojovani potreb —
statky a sluzby

— uvede priklady statk( a sluzeb, ukaze vzacnost na prikladu

—vymezi vyrobni faktory a na ptikladech rozlisi vyrobni faktory

— popise ekonomicky kolobéh

— vysvétli pojem Zivotni Uroven i moZnosti jejiho zvySovani

— pracuje s jednoduchymi statistickymi udaji

—srovna hospodarné a nehospoddarné chovani

— objasni nutnost volby z nékolika moznosti

— demonstruje délbu prace na prikladech z praxe

— objasni pojem zbozi, nabidka, poptédvka, cena, trh a konkurence

— vysvétli vznik trzni rovnovahy a dusledky plisobeni trhu

—rozebere, pro¢ se zménou ceny se méni nabizené a poptdvané mnozstvi, vysvétli
vznik trZni rovnovahy a prospésnost konkurence a disledky plsobeni trhu

— interpretuje Udaje o zméné ceny a poptavaného (nabizeného) mnozstvi zbozi na
grafu trzniho mechanizmu
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Ekonomika | 1. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 99

— uvede priklady zasah( statu do ekonomiky a uvede priklady Glohy statu v
moderni smiSené ekonomice

2. Podnik a podnikani jako zaklad trzni ekonomiky (16)

— pojem podnikani a podnikatelsky zamér

— pravni normy upravujici podnikani, podnik, podnikatel, pravni formy podnikani
— pojem organizace, ziskové a neziskové organizace

— obchodni rejstfik, firma, jedndni jménem podniku, zastupovani podniku

— zivot podniku, funkce podniku, zisk jako ekonomicky stimul podnikani

— ukonceni podnikani

— vztahy podniku k okoli

— definuje zakladni pojmy podnikani, uvede pfiklady, provadi jednoduché propocty

— vymezi podnikdni a charakterizuje jednotlivé pravni formy podnikdni a to s
pomoci platnych pravnich predpist

— vysvétli pojem podnikatelska prilezitost, zhodnoti predloZeny podnikatelsky
zamér, zpracuje a naznaci realizaci jednoduchého podnikatelského zaméru

— orientuje se v zakladnich rozdilech ziskovych a neziskovych organizaci, uvede
priklady

— orientuje se v zalozeni podniku (postup zaloZeni, pravni formy podnikd) a ve
zplsobech ukonceni podnikani, odlisi mozZnosti zaniku podniku

— vyjmenuje a stru¢né popise funkce podniku, na konkrétnich prikladech
interpretuje jednotlivé slozky Fizeni véetné vypoctl, na podkladé zadani sestavi
jednoduché organizacni schéma podniku

— pracuje s vynatky platnych pravnich norem

— vysvétli vzajemné vztahy podniku s ostatnimi organizacemi, bankami,
pojistovnami, statnimi institucemi apod.

3. Zivnostenské podnikani (12)

— Zivnosti — pojem, podminky provozovani

— ¢lenéni zivnosti, ohlasovaci Zivnosti a Zivhosti koncesované
— organizace Zivnostenské spravy

— Zivnostenské opravnéni, Zivnostensky rejstrik

— zanik Zivnostenského opravnéni

— charakterizuje s pomoci Zivhostenského zakona podminky pro provozovani
Zivnosti

— odlii zakladni druhy Zivnosti

— pracuje s vynatkem Zivnostenského zakona

— orientuje se v problematice zpUsobd, jak ziskat Zivnostenské opravnéni

— objasni vyznam a podstatu Zivnostenského rejstriku

— uvede dlvody pro zanik Zivnostenského opravnéni, vysvétli pojem neopravnéné
podnikani

4. Obchodni spolecnosti (12)

— obchodni spole¢nosti — obecna charakteristika
— spolecné podnikani nékolika osob

— druhy obchodnich spolecnosti

— charakterizuje obchodni spolecnosti a druzstva

— porovna obchodni spole¢nosti, uvede jejich vyhody a nevyhody

— odlisi jednotlivé druhy obchodnich spole¢nosti, zhodnoti jejich vyhody a
nevyhody

—vyhleda informace o obchodnich spole¢nostech v platné pravni Upravé

— na prikladu ukaze postup zaloZeni obchodni korporace, véetné odliseni druh
obchodnich spole¢nosti
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Ekonomika I 1. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 99

5. Cinnosti podniku (4)
— zékladni charakteristika jednotlivych skupin podnikovych ¢innosti
— informace a komunikace v podniku

—vyjmenuje a strucné popise podnikové Cinnosti

— rozlisi jednotlivé skupiny podnikovych ¢innosti

— vymezi zakladni poslani jednotlivych podnikovych ¢innosti

—uvede priklady, na kterych vysvétli nutnost existence efektivniho komunikacniho
a informacniho systému v podniku

6. Hmotna a ekonomicka stranka hospodarskych procest v podniku (10)
— technickohospodarské normy

— ndklady - ¢lenéni, mozZnosti snizovani

— vynosy - ¢lenéni, moznosti zvySovani

— vysledek hospodareni, zisk

—cena

—dané

— platebni styk

— charakterizuje druhy naklad(, zpUsoby sniZzovani naklad

— charakterizuje druhy vynosu, zplisoby zvySovani vynos(

— provadi jednoduché vypocty spojené se snizovanim nakladl a zvySovanim trzeb,
spravné interpretuje vysledky

— objasni pojem hospodarsky vysledek, na zakladé jednoduchého prikladu vycisli
vysledek hospodareni

— chape vzajemné souvislosti ceny, zisku a velikosti prodeje, vysvétli zplsoby
stanoveni ceny

— provede jednoduché propocty souvisejici se sestavovanim a kontrolou planu

— odlisi zpUsoby placeni, vysvétli pojem platebni schopnost, insolvence, likvidita,
odlisi zisk a platebni schopnost

— je schopen odlisit dar z pfijm(, DPH a spotrebni dan

7. Hospodareni s dlouhodobym majetkem (12)

— charakteristika, ¢lenéni, slozky dlouhodobého majetku
— ocenovani a porfizovani dlouhodobého majetku

— opotrebeni dlouhodobého majetku, odpisy — propocty
— vyuzivani DM, opravy a udrzba DM

— evidence a vyfazovani dlouhodobého majetku

— rozlisi zakladni druhy dlouhodobého majetku

— objasni zplisoby ocenovani dlouhodobého majetku

— vysvétli pojem technického zhodnoceni dlouhodobého majetku

— charakterizuje zpUsoby opotiebeni dlouhodobého majetku

— vyjmenuje zplsoby pofizeni dlouhodobého majetku

—rozlisi a vypocte odpisy dafiové a ucetni

— definuje pojmy vstupni cena, odpisy, opravky, zGstatkova cena

— charakterizuje zpUsoby vyrazeni a evidenci dlouhodobého majetku

8. Hospodareni s obéZznym majetkem (7)
— charakteristika obézného majetku
— Clenéni obéZzného majetku

—rozli$i obézny a dlouhodoby majetek

— vymezi zakladni druhy obézného majetku

— bezpeclné rozlisi zakladni druhy obézného majetku

9. Lidské zdroje v podniku (12)
— zjistovani potfeby zaméstnancu, kategorie zaméstnancu
— planovani, ziskavani, vybér a rozmistovani pracovnik

— charakterizuje personalni praci, definuje skupiny zaméstnancd, objasni pojem
kvalifikace

— vysvétli jednotlivé metody pro stanoveni potfeby zaméstnanc(
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Ekonomika | 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 99
— pfijimani a hodnoceni zaméstnancl — orientuje se v moZnostech ziskavani a vybéru zaméstnanct z hlediska
— pracovnépravni vztah, pracovni pomér — vznik, zmény a zanik, prava a povinnosti | zaméstnance a zaméstnavatele, charakterizuje zplsoby vybéru zaméstnanc(
zaméstnavatell a zaméstnanci — vyjmenuje zpUsoby vzniku a zaniku pracovniho poméru, odlisi pracovni smlouvu
— pisemnosti pfi uzavirani a ukonéovani pracovniho poméru a dohody a pracich konanych mimo pracovni pomér

— prace konané mimo pracovni pomér

— evidence pracovnik( v podniku a doklady o pracovnicich

— péce o pracovniky, motivace pracovnikd, kolektivni vyjednavani
— fizeni bezpecnosti prace v podminkach organizace a na pracovisti
— pracovnépravni problematika BOZP

— orientuje se v pravech a povinnostech zaméstnance a zaméstnavatele

— zhodnoti vyznam pravidelného hodnoceni zaméstnanct a vysvétli rozmistovani
pracovnik

— vysvétli zakladni Ukoly a povinnosti organizace pfi zajistovani BOZP

— zdlvodni Ulohu statniho odborného dozoru nad bezpecnosti prace

— dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

— uvede priklady bezpeénostnich rizik, event. nejcastéjsi priciny Urazd a jejich
prevenci

— uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v pfipadé pracovniho Urazu

—vyhleda pfrislusnou pravni Upravu v zakoniku prace

— uvede jednotlivé formy péce o zaméstnance

— pojmenuje jednotlivé doklady slouZici k evidenci pracovniki

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

. pochopili souvislosti mezi rliznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokdInimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy,
. porozumeéli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji,

. respektovali principy udrzitelného rozvoje,

. samostatné a aktivné pozndvali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z raznych informacnich zdrojd,

. si osvojili zakladni principy Setrného a odpovédného pristupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani,

. ziskali prehled o pouzivani ekonomickych nastroji pro zajisténi udrzitelného rozvoje,

. pochopili vlastni odpovédnost za své jedndni a snazili se aktivné podilet na feSeni environmentalnich problém.

NOoOOUubs,WwNER

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho dsudku,

2. hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni,
3. byli schopni odolavat myslenkové manipulaci,
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4. se dovedli orientovat v masovych médiich, vyuzivali je a dokazali je i kriticky hodnotit a vyuzivat pro své potreby,
5. dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

1.ziskavali data, informace a obsah z rGznych zdroja v digitdlnim prostredi; pfi vyhledavani pouzivali rlizné strategie; ziskana data a informace kriticky hodnotili,
posuzovali jejich spolehlivost a Uplnost;

2.béZné a samozfejmé vyuzivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych potfeb; digitalni technologie a zplisob jejich pouZiti nastavovali a
ménili podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potieby;

3.vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji; budovali si osobni vzdélavaci prostredi; byli schopni rozpoznat, kdy je tfeba vlastni digitalni
kompetence zdokonalit nebo aktualizovat, orientovali se v aktudlnim déni v oblasti kybernetické bezpecnosti; byli schopni podpofit ostatni v rozvoji jejich digitalnich
kompetenci a predat zakladni bezpecnostni rady a doporuceni.

Clovék a svét préce - Individudlni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. formulovali své profesni cile, planovali a cilevédomé vytvareli profesni kariéru podle svych potfeb a schopnosti,
2. vyhleddvali v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovali informace o profesnich pfileZitostech a moZnostech daliho vzdélavani,
3. efektivné se prezentovali pfi jednani s potenciondlnimi zaméstnavateli.

Clovék a svét prace - Svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. seorientovaliv globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pfileZitosti,

2. znali zakladni aspekty pracovniho vztahu, préva a povinnosti zaméstnavatel( a zaméstnancd, aspekty soukromého podnikani, véetné kli¢ovych pravnich
predpisC.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné
kariére,

2. chépali vyznam celoZivotniho u€eni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

Clovék a svét prace - Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. se orientovali ve sluzbach kariérového poradenstvi a ve zprostfedkovatelskych sluzbéch pfi hledani prace (pracovni agentury, ufady prace).
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2. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Kompetence k feSeni problému

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
Matematické kompetence

Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské €innosti

Efektivné hospodafrit s finanénimi prostredky

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobk( nebo sluzeb

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelIného rozvoje
Provadét Cinnosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancl

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Marketing (22)

— podstata marketingu, podnikatelské koncepce

— marketingovy plan, vyzkum trhu, chovani kupujicich
— pruzkum trhu, cileny marketing a segmentace trhu
— marketingovy mix - ndstroje marketingu

— produkt

—cena

—distribuce

— propagace — stimulace prodeje

— funkce reklamy a propagacnich prostredk( a jeji vliv na Zivotni styl

74k

— chape podstatu marketingu

— popise podklady pro sestaveni marketingového planu, uvede etapy
marketingového planovani

produkt

— je schopen zpracovat a vyhodnotit jednoduchy prizkum trhu na konkrétni

— zpracuje jednoduchy marketingovy plan

— vysvétli irovné produktu (koncepce totalniho vyrobku)

tyto faze

— u konkrétniho vyrobku urci faze Zivotniho cyklu a navrhne vhodna opatreni pro

vyrobniho programu

— charakterizuje pruznost poptavky a vysvétli pojem inovace vyrobku a inovace

marketingovém a ucetnim pojeti ceny

— aplikuje znalosti o stanoveni ceny na konkrétni priklady z praxe, objasni rozdil v
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— doporuci vhodné cenové praktiky pro konkrétni vyrobky a uvede mozné metody
stanoveni ceny

— vysvétli, jak se cena lisi podle zakaznik(, mista a obdobi

—rozpozna bézné cenové triky a klamavé nabidky

—na prikladu ukdze mozné prodejni cesty

— posoudi vhodnost uZiti mezi¢lank(

— definuje funkce reklamy a propagacnich prostfedk( a zhodnoti vliv reklamy na
Zivotni styl riiznych skupin obyvatel

—navrhne vhodny prostfedek podpory prodeje pro urcity vyrobek, posoudi dopady
publicity

- uplatniuje znalosti psychologie trhu v obchodnim jednani

- na prikladech ukaZe vyuZziti sou¢asnych marketingovych technik a digitalnich
komunikacnich technik

- na prikladu vysvétli cileny a individualizovany marketing

2. Investi¢ni ¢innost podniku (12)

— kapacita vyrobnich zafizeni, vypocty vyrobni kapacity

— pofizovani dlouhodobého majetku — investice

—rozhodovani o investicich v podniku

—rozhodovani o investicich v podniku, hodnoceni a vybér vhodnych investi¢nich
variant, vybér dodavatele

— efektivnost investic, ekologie a investice

— financovani poftizovani, dlouhodobého majetku, leasing

— rozlisi obézny a dlouhodoby majetek

— provadi bézné vypocty kapacity vyrobnich zafizeni a jejiho vyuziti — komentuje
vysledky, navrhne vhodna opatieni ke zvyseni kapacity

— objasni jednotlivé zplsoby pofizeni dlouhodobého majetku

— vysvétli divody investovani

— objasni proces rozhodovani o investicich v podniku

— na jednoduchém pfikladu navrhne zplsob hodnoceni a vybéru vhodné investicni
varianty

— posoudi a srovna mozné zpUsoby financovani investi¢ni ¢innosti, vysvétli
podstatu leasingu jako formy pofizeni dlouhodobého majetku, orientuje se ve
splatkovém kalendari

— pojmenuje doklady, vypini jednoduchou inventdrni kartu a interpretuje jeji
obsah

— provadi béZzné vypocty efektivnosti investic a spravné interpretuje vysledky,
hodnoti efektivnost investic a moznost rizik pfi investovani

—vymezi pojem zdasoby a rozlisi zakladni druhy zasob a jejich pofizovani
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3. Zasoby a logistika (14)

— zasoby, ¢lenéni zasob

— nakupni marketing, pofizeni zasob

— optimalizace velikosti zasob a ndkupu, normy a limity zasob

— fizeni zasob a nakupu, metody fizeni zasob

— prejimka a prijem materialu na sklad, vstupni kontrola materialu

— logistika, skladovani materialu, vydej materidlu do spotreby, spotifeba materialu
— evidence a rozbor zasob, rychlost obratu zasob

—na prikladech charakterizuje postup pfi pofizeni materialu, objasni podstatu
nakupniho marketingu

— provadi zakladni propocty spotreby a optimalizace zasob a nakupu - spravné
komentuje vysledky

— charakterizuje priibéh nakupu a prejimky materialu,

— objasni vyznam vstupni kontroly materialu

— posoudi vyhody a nevyhody jednotlivych metod fizeni zdsob

— vysvétli pojem logistika

— uvede priklady skladovacich podminek a popise jednotlivé typy skladd, popise
postup pfi vydavani materidlu do spotfeby

— vysvétli vyznam evidence a rozboru zasob pro fizeni zasobovaci ¢innosti podniku

— vyplIni jednotlivé doklady a interpretuje jejich obsah

4. Odmeénovani pracovnikd (20)

— odménovani zaméstnancl

—mzda — pojem, funkce

— mzdové predpisy, zplsoby sjednavani mezd, kolektivni vyjednavani
— zasady odménovani pracovnikd

— zékladni formy mezd, slozky mzdy

— priplatky, ndhrady mezd, pobidkové slozky mzdy

— vypocet hrubé mzdy

— vypocet Cisté mzdy a Castky k vyplaté, srazky ze mzdy

— popiSe mzdové predpisy na Urovni statu a podniku

— vysvétli strukturu mzdy

— urci vhodnou formu mzdy pro konkrétniho zaméstnance

— zhodnoti moZnost vyuziti pobidkovych sloZzek mzdy

— provadi vypocty hrubé mzdy

— provadi mzdové vypocty s vyuZitim znalosti o zakonné Upravé mezd a
autentickych podklad( (napf. zakon o danich z pfijma)

— vypocita pfiplatky ke mzdé, ndhrady mzdy a pobidkové slozky mezd

— vypocitd ¢istou mzdu a ¢astku k vyplaté

5. Soustava zdravotniho a socidlniho pojisténi (16)

— nekomer¢ni pojisténi (= soustava zakonného pojisténi),

— zdravotni pojiSténi — Ucel, ucastnici zdravotniho pojisténi

— platci zdravotniho pojisténi, vypocet zdravotniho pojisténi povinnost platit
pojistné

— socialni pojisténi — pojem a vyznam, vymérovaci zaklad, sazby pojistného
— zabezpeceni v nemoci, prdva a povinnosti v pfipadé nemoci

— davky nemocenského zabezpeceni

— socialni zajisténi obcand, statni socialni podpora

— objasni podstatu socidlniho a zdravotniho pojisténi

—vysvétli ucel a vyznam zdravotniho a socidlniho pojisténi

— charakterizuje skupiny platct zdravotniho pojisténi a objasni zpUsob zjisténi
vymérovaciho zakladu pro vypocet zdravotniho pojisténi a platby pojistného

— charakterizuje platce pojistného na socidlni zabezpeceni, uréi vymérovaci zaklad
pro jednotlivé skupiny osob a platby pojistného

— propocita socialni a zdravotni pojisténi na zaméstnavatele a zaméstnance na
konkrétnich prikladech

— dovede pouzit zakladni princip vypoctu pro osoby samostatné vydélecné ¢inné

— orientuje se v systému poskytovani davek nemocenského pojisténi
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— orientuje se v systému statni socialni podpory, vymezi jednotlivé davky statni
socialni podpory, vypocte narok na socialni davku nap¥. pomoci kalkulacky na
internetu

— vyjmenuje jednotlivé davky dichodového zabezpeceni obc¢anll a orientuje se v
zakladnich problémech sou¢asného ddichodového systému CR

6. Narodni a svétové hospodarstvi (15)

— usporadani narodniho hospodafstvi — struktura, cile, funkce, droven

— ukazatele vyvoje narodni ekonomiky — hruby domaci produkt, hruby narodni
produkt, nezaméstnanost, platebni a obchodni bilance

— hospodarsky cyklus — podstata a faze

— inflace — pficiny, typy

— nezaméstnanost, trh prace, nabidka a poptavka po praci,

— misto narodniho hospodafrstvi ve svétové ekonomice, charakteristika evropské
unie

— uvadi ptiklady podnikl podle jednotlivych odvétvi

— zaujme stanovisko k uloze velkych podnik( v ekonomice statu

— chape usporadani narodniho hospodarstvi, aplikuje své znalosti na konkrétni
udalosti a zaujme stanovisko k informacim z médii

— vysvétli nejdulezitéjsi ukazatele vyvoje ekonomiky

— komentuje konkrétni a aktudlni udalosti o narodnim hospodafstvi napf. vyvoj
inflace, nezaméstnanosti, HDP a statniho rozpoctu

— vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na finanéni situaci obyvatel a na pfikladu
ukaze jak se branit jejim nepfiznivym dlsledkdm

— charakterizuje nezaméstnanost, zdlvodni jeji existenci v moderni smisené
ekonomice a uvede jeji pficiny

— vymezi pojem nezaméstnanost, analyzuje mozné pficiny nezaméstnanosti a
vlastnimi slovy vyjadri disledky nezaméstnanosti

— orientuje se na trhu prace, zna ¢innost Uradu prace, uvede povinnosti podniku
vUci ufadu prace, objasni podminky hmotného zabezpeceni uchazeclim, uvede
zasahy a opatfeni statu pfi zvySené nezaméstnanosti

— objasni podstatu hospodarského cyklu a popise jednotlivé faze hospodarského
cyklu

— chape vyznam zapojeni i méné vyspélych zemi do svétové ekonomiky

— charakterizuje EU, odhadne nejvyraznéjsi dopady ¢lenstvi statli v EU na jejich
ekonomiku, posoudi vyznam spolecného trhu EU

— aplikuje své poznatky na ¢lenstvi CR v EU

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

3. vést zaky k tomu, aby byli schopni odolavat myslenkové manipulaci

1. vést zaky, aby méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku
2. vést zaky, aby hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni
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4. vést zaky k tomu, aby se dovedli orientovat v masovych médiich, vyuzivali je a dokazali je i kriticky hodnotit a vyuzivat pro své potieby
5. vést zaky k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, hledat kompromisni feseni

Clovék a Zivotni prostfedi

. vést Zaky, aby pochopili souvislosti mezi rliznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy
. vést zaky, aby porozuméli souvislostem mezi environmentdalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji

. ucit zaky, aby respektovali principy udrzitelného rozvoje

. ucit Zaky, aby samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z riznych informacnich zdrojt

. vést zaky, aby si osvojili zakladni principy Setrného a odpovédného pristupu k Zivotnimu prostredi v osobnim a profesnim jednani

. vést Zaky k tomu, aby ziskali pfehled o pouzivani ekonomickych nastroj pro zajisténi udrzitelného rozvoje

. pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snaZili se aktivné podilet na feseni environmentélnich problémi

o uh WN -

~N

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1.ziskavali data, informace a obsah z rGznych zdroja v digitdlnim prostredi; pfi vyhledavani pouzivali rlizné strategie; ziskana data a informace kriticky hodnotili,
posuzovali jejich spolehlivost a Uplnost;

2.béZné a samozfejmé vyuzivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych potfeb; digitalni technologie a zplisob jejich pouZiti nastavovali a
ménili podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potreby;

3.vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji; budovali si osobni vzdélavaci prostredi; byli schopni rozpoznat, kdy je tfeba vlastni digitalni
kompetence zdokonalit nebo aktualizovat, orientovali se v aktualnim déni v oblasti kybernetické bezpecnosti; byli schopni podpofit ostatni v rozvoji jejich digitalnich
kompetenci a predat zakladni bezpecnostni rady a doporuceni.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdéldni a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspé$né
kariére,
2. chépali vyznam celoZivotniho u€eni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

Clovék a svét prace - Svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. seorientovaliv globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pfileZitosti,

2. znali zékladni aspekty pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnavatell a zaméstnanc(, aspekty soukromého podnikani, véetné kli¢ovych pravnich
predpisC.

Clovék a svét prace - Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. seorientovali ve sluzbach kariérového poradenstvi a ve zprostfedkovatelskych sluzbédch p¥i hledani prace (pracovni agentury, UFady préace).
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Clovék a svét prace - Individudlni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. formulovali své profesni cile, planovali a cilevédomé vytvéreli profesni kariéru podle svych potfeb a schopnosti,
2. vyhledavali v relevantnich informaénich zdrojich a kriticky posuzovali informace o profesnich pfileZitostech a moZnostech daldiho vzdélavani,
3. efektivné se prezentovali pfi jednéni s potencionalnimi zaméstnavateli.

Ekonomika

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Kompetence k feseni probléma

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam
Matematické kompetence

Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti

Efektivné hospodafit s finanénimi prostfedky

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobk( nebo sluzeb

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje
Provadét Cinnosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancl

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Penize a platebni styk (12)

— podstata a vyvoj penéz, funkce a formy penéz
— platebni styk — pojem, druhy

— hotovostni platebni styk

— bezhotovostni platebni styk

— prostiedky bezhotovostniho platebniho styku

74k

— vysvétli funkce penéz v trzni ekonomice, jejich formy (obézivo, depozita)

— ukdze ochranné prvky na skuteéné bankovce — vyuzije internetové stranky CNB

— rozlisi jednotlivé typy prostredkll platebniho styku, uvede mozné priklady jejich
vyuZiti v bézném Zivoté

— orientuje se v platebnich kartach, objasni poufZiti platebni karty a dalSich nastrojd
platebniho styku na pfikladech z praxe
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— pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje

2. Cenné papiry a financni trh (14)

— podstata cennych papirQ a jejich vyznam, hodnota cenného papiru, ¢lenéni
cennych papir

— finanéni trh - charakteristika

— tloha finan¢niho trhu, jeho &asti

— Uvérové a majetkové cenné papiry, cenné papiry penézniho trhu

— obchodovani s cennymi papiry (investi¢ni spole¢nosti, burza, RM-systém)

— dovede charakterizovat podstatu cennych papira

— odlisi zakladni druhy cennych papirl a porovna je

—vymezi pojem hodnota cenného papiru

— na prikladech vysvétli vyuziti cennych papird

— podle zadani vyhotovi sménku

— popiSe nalezitosti na konkrétnich ukazkach cennych papird

—vysvétli princip fungovani finan¢niho trhu a jeho ¢lenéni

— objasni podstatu obchodovani s cennymi papiry

—na prikladu vysvétli pohyb kurzu cenného papiru

— vlastnimi slovy vyjadri smysl a vyznam burzovnich indexl

— objasni vyznam burzy jako specifické ¢asti finan¢niho trhu, vysvétli zakladni
pojmy obchodovdni na burze CP Praha, a.s., odlisSi RM systém a burzu — vyuzije
internet

3. Bankovnictvi (31)

— bankovni soustava CR, banka

— centralni banka — uloha, funkce

— komer¢ni banky, aktivni, pasivni a neutralni bankovni operace
— komunikace s bankou

— obchody komercnich bank

— urokovani a diskontovani, finanéni matematika

— stavebni spofeni, penzijni pfipojisténi

— odlisi poslani centrdini banky a komercnich bank

— vysvétli hlavni dlohu a zdkladni funkce centralni banky

— na pfikladu vysvétli pouZiti nastroji ménové regulace centralni bankou

—vymezi pojmy uvér, vklad, urok

— odlisi urokovani a diskontovani, provadi vypocty jednoduchého i slozeného
urokovani a diskontovani

— orientuje se v moznostech uloZeni penéz

— navrhne zpUsoby, jak vyuZit volné finanéni prostredky

— ovlada zpracovani vybranych dokladd pfi styku s bankou a chape jejich obsah

— pracuje se zakladnimi bankovnimi dokumenty pfi platebnim styku

— orientuje se v modernich metodach komunikace s bankou (napt. komunikuje s
bankou pomoci pfimého bankovnictvi)

— posoudi vyhody a nevyhody internetového bankovnictvi

— pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje, sméni penize podle kursovniho listku,
vysvétli pojmy kurz a sménitelnost mény, pracuje s kurzovnim listkem, provadi
zakladni propodty valut a deviz (vyuziva rlizné informacni zdroje, internet)
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— vysvétli zplsoby stanoveni Urokovych sazeb a rozdil mezi Urokovou sazbou a
RPSN

— dovede posoudit sluzby nabizené penéznimi Ustavy a jinymi subjekty a jejich
mozZna rizika

— orientuje se v problematice ziskani tvéru

— vybere nejvyhodnéjsi ivérovy produkt, zdlvodni své rozhodnuti a posoudi
zpUsoby zajisténi uvéru, vysvétli, jak se vyvarovat predluzeni a jaké jsou jeho
dusledky a jak resit tizivou Zivotni situaci,

— provadi vypocty jednoduchych financnich zalezitosti a orientuje se v zakladnich
pojmech finan¢ni matematiky

— provede jednoduché srovnani vyhodnosti penzijniho pripojisténi a stavebniho
sporeni s jinymi moZznostmi uloZeni penéz (vyuZije internet)

— pfi reSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci

4. Pojistovnictvi (12)

— komer¢ni pojistovnictvi, pojistovny a jejich ¢innosti

— formy pojisténi (zdkonné, povinné smluvni, dobrovolné smluvni)

— pojistna smlouva

— zékladni druhy komeréniho pojisténi, zakonné pojisténi organizace a ostatni
druhy zdkonného pojisténi

— pojisténi odpovédnosti organizace za Skodu vzniklou pfi pracovnim Urazu nebo
nemoci z povolani

— charakterizuje obor pojistovnictvi a ¢innosti pojistoven

— stru¢né popiSe obsah pojistné smlouvy

— orientuje se v nabidce pojistnych produktt

— vybere nejvyhodnéjsi pojistny produkt s ohledem na své potreby

—uvede priklady pojisténi podnikatelskych rizik a objasni vyhody pojisténi pro
podnikatele

— vysvétli podstatu komercniho a nekomercéniho pojisténi

—uvede zakladni druhy komercéniho pojiSténi a charakterizuje

— orientuje se v problematice socidlniho a zdravotniho pojisténi

5. Soustava dani a poplatkdl (30)

—smysl a funkce dafiové soustavy, fiskalni politika, soustava dani

— zékladni pojmy darnové soustavy

— struktura dafiové soustavy

— sprava dani a poplatk(, zdkon o spravé dani a poplatk(

— pfimé a nepfimé dané

— dan z pridané hodnoty (predmét dané, platci dané, registrace k DPH, sazby dané,
danové doklady, evidence DPH)

— spotiebni dané

— charakteristika pfimych dani

— pouziva zakladni dariové pojmy

— objasni smysl darfiové soustavy a vysvétli zakladni funkce dariové soustavy

— orientuje se v dafiové soustavé CR, pracuje se zékladnimi dafiovymi pojmy

— vysvétli fungovani a vyznam statniho rozpoctu

— vyjmenuje pfijmy a vydaje statniho rozpoctu

— pracuje se zakladnimi dafiovymi pojmy

— popise strukturu dariové soustavy CR

— charakterizuje spravu dani v CR a vyjadii vlastnimi slovy podstatné znaky zékona
o spravé dani a poplatkd
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—dan z pfijmu pravnickych osob (poplatnici, zdarovaci obdobi, zaklad dané,
vypocet dané)

—dan z prijm0 fyzickych osob (poplatnici, predmét dané, osvobozeni od dang,
zaklad dané, dil¢i zaklady dané, vypocet dafiové povinnosti), srazkova dan

— silni¢ni dan, dan z nemovitosti, dan dédickd, dan darovaci, dan z prevodu
nemovitosti

— odlisi princip pfimych a neptfimych dani

— na prikladech urdi, kterou dan bude osoba (fyzicka nebo pravnicka) platit

—rozlisi jednotlivé nepfimé dané, chape vyznam DPH pro ekonomiku statu, objasni
princip DPH, posoudi povinnost pfihlasit se jako platce DPH nebo byt dobrovolnym
platcem, charakterizuje pfijata a uskute¢néna zdanitelna plnéni, orientuje se v
zakoné o DPH nebo vynatku z ného, odlisi jednotlivé danové doklady k DPH

— charakterizuje spotfebni dané a dan k ochrané Zivotniho prostredi

—vymezi pojem pfimé dané

— orientuje se v zakoné o dani z prijmu, vysvétli pojmy (poplatnik, predmét dané,
osvobozeni od dané, zaklad dané, slevy na dani a odcitatelné polozky)

— charakterizuje dan z pfijmu pravnickych osob, vypocita danovy zaklad

— urdi diléi druhy pFijma fyzickych osob, vypocita darovy zaklad, vypocte dan z
pfijma fyzickych osob (s pomoci zakona)

— posoudi na typickych pfikladech pouziti zvlastni sazby dané

— objasni zakladni principy ostatnich pfimych dani

— je schopen nalézt potrebné Udaje ve vybranych danovych zakonech

— provede jednoduché vypocty dafové povinnosti, orientuje se v dafiovém ptiznani
k nejobvyklejsim danim a v danovych dokladech

- popisSe, popfF. sestavi s pomoci software danové priznani k DPH, k dani z pfijma
fyzickych osob nebo k dani z pfijm0 pravnickych osob

Prifezova témata, presahy, souvislosti

lovék a Zivotni prostredi

. u€it zaky, aby respektovali principy udrzitelného rozvoje

NOoO b WN |0

. vést Zaky, aby pochopili souvislosti mezi rliznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy
. vést zaky, aby porozuméli souvislostem mezi environmentdalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji

. ucit Zaky, aby samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z riznych informacnich zdrojt
. vést zaky, aby si osvojili zakladni principy Setrného a odpovédného pristupu k Zivotnimu prostiedi v osobnim a profesnim jednani

. vést 7aky k tomu, aby ziskali pfehled o pouzivani ekonomickych nastroji pro zajisténi udrzitelného rozvoje

. pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snaZili se aktivné podilet na feseni environmentélnich problémi

Obcan v demokratické spole¢nosti

1. vést zaky, aby méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho dsudku
2. vést zaky, aby hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni
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3. vést zaky k tomu, aby byli schopni odoldvat myslenkové manipulaci
4. vést zaky k tomu, aby se dovedli orientovat v masovych médiich, vyuzivali je a dokazali je i kriticky hodnotit a vyuzivat pro své potieby
5. vést zaky k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, hledat kompromisni feseni

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1.ziskavali data, informace a obsah z rGznych zdroji v digitdlnim prostredi; pfi vyhledavani pouzivali rlizné strategie; ziskana data a informace kriticky hodnotili,
posuzovali jejich spolehlivost a Uplnost;

2.béZné a samozfejmé vyuzivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych potfeb; digitalni technologie a zplisob jejich pouZiti nastavovali a
ménili podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potieby;

3.vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji; budovali si osobni vzdélavaci prostredi; byli schopni rozpoznat, kdy je tfeba vlastni digitalni
kompetence zdokonalit nebo aktualizovat, orientovali se v aktudlnim déni v oblasti kybernetické bezpecnosti; byli schopni podpofit ostatni v rozvoji jejich digitalnich
kompetenci a predat zakladni bezpecnostni rady a doporuceni.

Clovék a svét préce - Individudlni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. formulovali své profesni cile, planovali a cilevédomé vytvareli profesni kariéru podle svych potfeb a schopnosti,
2. vyhledavali v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovali informace o profesnich pfileZitostech a moZnostech daliho vzdélavani,
3. efektivné se prezentovali pfi jednani s potenciondlnimi zaméstnavateli.

Clovék a svét prace - Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. seorientovali ve sluzbach kariérového poradenstvi a ve zprostfedkovatelskych sluzbdch pf¥i hledani prace (pracovni agentury, Gfady prace).

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdé&lani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné
kariére,
2. chapali vyznam celoZivotniho uéeni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

Clovék a svét prace - Svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. seorientovaliv globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pfileZitosti,
2. znali zékladni aspekty pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnavatell a zaméstnanc(, aspekty soukromého podnikani, véetné klicovych pravnich
predpisa.
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Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k uéeni
® Kompetence k Feseni problém{
® Komunikativni kompetence
®  Persondlni a socidlni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
® Matematické kompetence
® Aplikovat poznatky z oblasti prdva v podnikatelské ¢innosti
® Efektivné hospodafrit s financnimi prostredky
® Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
® Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobk( nebo sluzeb
® Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrziteIného rozvoje
® Provadét Cinnosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnanct
® Digitalni kompetence
Uéivo SVP vystupy
1. Dané (9) 73k
— feSeni pfikladd s dafiovou tematikou — navaZe na znalosti dafiové soustavy z piedchoziho roku
— chape vyznam Prohlaseni poplatnika k dani z pfijmu a uplatnéni nezdanitelnych
Casti, chape vyznam danového zvyhodnéni a bonusu na nezaopatrené dité, urci
slevy z dané, vypocte dariovou povinnost k dani z pfijma fyzickych osob se
zahrnutim nejbéznéjsSich polozek ovliviujicich zaklad dané, sestavi jednoduché
danfové pfiznani
— vyuZije znalosti z Ucetnictvi pro stanoveni zakladu dané, vypocte dafovou
povinnost k dani z pfijmu pravnickych osob se zahrnutim nejbéznéjsich polozek
ovliviujicich zaklad dané
— vypocte dafiovou povinnost k DPH, sestavi jednoduché darfové pfiznani DPH
2. Hlavni ¢innost podniku (16) — odlisi jednotlivé oblasti hlavni ¢innosti podniku,
— vyrobni Cinnost, vyrobni proces a jeho &lenéni, typy vyrob, vyrobni program, — na pfikladech z praxe charakterizuje obsah a priibéh hlavni ¢innosti
pfiprava novych vyrobku, organizace vyrobnich pracovist — analyzuje zakladni typy vyroby a uvede jejich charakteristické znaky
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— produktivita prace a faktory jejiho rlistu, Uspory z rozsahu, planovani a operativni
fizeni vyroby, jakost a péce o jakost, efektivnost vyroby, ekologické aspekty vyroby
— obchodni ¢innost — vyznam a funkce obchodu, pribéh obchodni ¢innosti,
ochrana spotrebitele

— hlavni provozni typy maloobchodnich, velkoobchodnich a diskontné
orientovanych jednotek

— prodejni cesty, elektronické obchodovani

— sluzby — podniky sluzeb

— verejny sektor, neziskové organizace

— sdilend ekonomika

— vysvétli pojem produktivita prace, uvede zakladni faktory rlstu produktivity
prace v podniku a zdGvodni vyznam rlstu produktivity prace pro dalsi rozvoj
podniku

— orientuje se v problematice péce o jakost

— posoudi ekologické souvislosti vyrobni ¢innosti

— provede jednoduché vyhodnoceni efektivnosti hlavni ¢innosti

— na konkrétnim prikladu interpretuje obchodni ¢innost a jeji priibéh

—zhodnoti vyznam obchodu a vymeazi jeho funkce

— charakterizuje velkoobchod a popise jednotlivé druhy velkoobchodu

—vysvétli formy prodeje v maloobchodnich jednotkach

— uvede zakladni znaky a typy diskontné orientovanych obchodnich jednotek

— s vyuzitim internetu ilustruje moznosti a poutziti elektronického obchodovani a
ukaze jednotlivé typy elektronického obchodovani

— posoudi vyznam ochrany spotiebitele jak z hlediska celospolecenského, tak z
hlediska podniku

— objasni podstatu fungovani podnik( sluzeb

— prokaze zakladni orientaci v problematice verejného sektoru, neziskovych
organizaci a jejich financovani

- srovna sdilenou ekonomiku s tradi¢nimi formami podnikani

3. Management (12)

— pojeti managementu

— manazer, styly manazerské prace, manazerska kultura

— hlavni funkce managementu (planovani, organizovani, rozhodovani, motivace a
vedeni lidi, kontrola, komunikovani)

— chape podstatu managementu, charakterizuje osobu manaZzera

— provede jednoduché vypocty pfi planovani

— porozumi organizacni strukture podniku, je schopen ji graficky vyjadfit a zhodnoti
organizacni strukturu podniku

— na problémovém pfikladu vyuziva zakladni rozhodovaci metody

—na konkrétnich pfikladech zhodnoti moznost pouZziti vhodnych motivacnich
nastroju

— objasni vyznam kontroly a komunikace v podniku

— vyuzije zakladni rozhodovaci metody

- uplatniuje prostredky verbalni a neverbalni komunikace

- jedna podle zasad spolec¢enského chovani a profesniho vystupovani

— objasni pojem financovani jako jednu z funkci podniku
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4. Financni fizeni a rozhodovani (26)

— finan¢ni fizeni podniku, nastroje finan¢niho fizeni, naklady vynosy, vysledek
hospodareni

— naklady — ¢lenéni, moZnosti snizovani, manaZerské pojeti naklad

— vynosy — ¢lenéni, moznosti zvySovani

— vysledek hospodareni (tvorba, rozdéleni, nerozdéleny zisk)

— potreby a zdroje financovani

— vlastni kapital, cizi zdroje financovani

— kratkodobé financovani — zdroje, pracovni kapital, fizeni likvidity a solvence
— dlouhodobé financovani, cash flow

— Cas, Casova hodnota penéz, vynos, riziko a likvidita ve finan¢nim tizeni

— operativni financni fizeni a kontrola

— kalkulace uUplnych a neuplnych naklad(, rozpocet

— majetek a jeho nabyvani, rozhodovani o financnich zaleZitostech jedince a rodiny,
rozpoCtu domdcnosti, zodpovédné hospodareni

— FeSeni krizovych finanénich situaci

— definuje nastroje financniho fizeni

— vysvétli clenéni naklad( a vynosu, interpretuje na prikladech, odlisi zisk a
platebni schopnost

— rozlisi kratkodobé a dlouhodobé financovani, vlastni a cizi kapital

— posoudi vhodnost uZiti kratkodobych a dlouhodobych zdrojt

— zhodnoti vhodnost vlastnich a cizich zdrojl

— orientuje se ve zdrojich financovani ¢innosti podniku

— vypocitd rentabilitu, obratku penéz, sestavi platebni kalendar, chape podstatu
cash flow, spravné interpretuje vysledky

— provadi vypocty Casové hodnoty penéz, ukaze protikladnost vynosu a rizika

— sestavuje kalkulace neuplnych naklad( a interpretuje vysledky, zjisti bod zvratu

— zpracuje jednoduchy rozpocet — vynosu a zisku, pfijmu a vydajl, zakladatelsky
rozpocet

— vypocte vysledek hospodareni, charakterizuje dopad zisku nebo ztraty na
financni situaci podniku

—rozli$i pravidelné a nepravidelné pfijmy a vydaje a na zakladé toho sestavi
rozpocet domdacnosti, vysvétli jak se vyvarovat predluzeni

—navrhne, jak fesit schodkovy rozpocet a jak nalozit s pfebytkovym rozpoctem
domadcnosti, véetné zajisténi na stari

— navrhne zpUsoby, jak vyuZit volné finanéni prostredky, a vybere nejvyhodné;jsi
finan¢ni produkt pro jejich investovani

— vybere nejvyhodnéjsi ivérovy produkt, zdlvodni své rozhodnuti a posoudi
zpUsoby zajisténi Uvéru a vysvétli, jak se vyvarovat predluzeni

5. Prodejni ¢innost podniku, vnitfni a zahraniéni obchod (24)

— odbytova ¢innost, prlibéh prodejni ¢innosti (odbyt vlastnim prodejem nebo
obchodni firmou) a obchodniho pfipadu, ziskavani zakaznikd, sjednani kupni
smlouvy, dodaci a platebni podminky

— realizace dodavky — expedice, zajisténi dopravy a pojisténi, platba, reklamace
— obchodni logistika

— stanoveni ceny v obchodé

— zékladni typy maloobchodnich, velkoobchodnich a diskontné orientovanych
prodejnich jednotek

— objasni vyznam odbytové Cinnosti pro podnik

— vymezi a vysvétli jednotlivé prodejni ¢innosti

— na pfikladu z praxe rozebere pribéh prodejni innosti

— posoudi vyhody a nevyhody zvoleného zplsobu prodeje

— vysvétli rozdily v jednotlivych moZznostech odbytu

— popise nejbéznéjsi zplsoby ziskavani zakaznik( podnikani

— uvede jednotlivé faze prlibéhu prodejni ¢innosti — priprava a realizace
obchodniho pfipadu
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— zahranicni obchod — vyznam a pfedmét zahrani¢niho obchodu, formy —na jednoduchém pftikladu popiSe realizaci dodavky
zahrani¢niho obchodu, vyvozni a dovozni obchodni operace, dodaci a platebni — porovnd nejbéznéjii dodaci a platebni podminky

podminky v zahrani¢nim obchodé, rizika v zahrani¢nim obchodé

L S — orientuje se v optimalizaci zasob zboZi a zplisob( dodani
— cla a celni politika, celni fizeni pfi vyvozu a dovozu

— objasni vyznam obchodni logistiky a jeji pouziti

— vyjmenuje mozné zpUsoby feseni reklamace

— stanovi cenu jako soucet nakladd, zisku a DPH

— provede kalkulaci prodejni ceny ve vyrobnim a obchodnim podniku

— orientuje se v pouZivanych dokladech, pribéhu obchodniho ptfipadu a obsahu
vybranych smluv

— zdlvodni existenci zahrani¢niho obchodu a jeho vyznam, vysvétli dlvody
mezinarodni délby prace

— charakterizuje priibéh vyvozni a dovozni operace

— orientuje se v zakladnich dodacich a platebnich podminkach v zahrani¢nim
obchodé

— rozlisi jednotlivé zplisoby placeni v zahrani¢nim obchodé, posoudi vyhody a
nevyhody pouZiti jednotlivych platebnich néstrojl v zahrani¢nim obchodé

— rozebere jednotliva rizika v zahrani¢nim obchodé

— vysvétli podstatu cla a celni politiky, chape vyznam a vybér cla, objasni postup pfi
celnim Fizeni, popise pribéh celniho fizeni pfi dovozu vyrobkd

- kriticky posoudi nabidku vyrobku ¢i sluzby (na zakladé vlastnich ¢i vyhledanych
informaci)

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

lovék a Zivotni prostredi

. vést zaky, aby pochopili souvislosti mezi rliznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy
. vést zaky, aby porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve vztahu k udrZitelnému rozvoji

. u€it Zaky, aby respektovali principy udrzitelného rozvoje

. ucit Zaky, aby samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z riznych informacnich zdrojt

. vést zZaky, aby si osvojili zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani

. vést Zaky k tomu, aby ziskali pfehled o pouzivani ekonomickych nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje

. pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snaZili se aktivné podilet na feseni environmentélnich problém

NOoO b WN BP0

Obcan v demokratické spolecnosti

1. vést zaky, aby méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho dsudku
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2. vést zaky, aby hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni

3. vést zaky k tomu, aby byli schopni odoldvat myslenkové manipulaci

4. vést zaky k tomu, aby se dovedli orientovat v masovych médiich, vyuzivali je a dokazali je i kriticky hodnotit a vyuzivat pro své potieby
5. vést zaky k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, hledat kompromisni feseni

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1.ziskavali data, informace a obsah z rGznych zdroja v digitdlnim prostredi; pfi vyhledavani pouzivali rlizné strategie; ziskana data a informace kriticky hodnotili,
posuzovali jejich spolehlivost a Uplnost;

2.béZné a samozrfejmé vyuzivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych potfeb; digitalni technologie a zplisob jejich pouZiti nastavovali a
ménili podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potreby;

3.vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji; budovali si osobni vzdélavaci prostredi; byli schopni rozpoznat, kdy je tfeba vlastni digitalni
kompetence zdokonalit nebo aktualizovat, orientovali se v aktualnim déni v oblasti kybernetické bezpecnosti; byli schopni podpofit ostatni v rozvoji jejich digitalnich
kompetenci a predat zakladni bezpecnostni rady a doporuceni.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdéldni a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspé$né
kariére,
2. chdpali vyznam celoZivotniho u€eni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

Clovék a svét prace - Individudlni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. formulovali své profesni cile, planovali a cilevédomé vytvareli profesni kariéru podle svych potfeb a schopnosti,
2. vyhledévali v relevantnich informaénich zdrojich a kriticky posuzovali informace o profesnich pFileZitostech a moznostech dal$iho vzdélavani,
3. efektivné se prezentovali pti jednéni s potencionalnimi zaméstnavateli.

Clovék a svét prace - Svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. seorientovaliv globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pfileZitosti,
2. znali zékladni aspekty pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnavatell a zaméstnanc(, aspekty soukromého podnikani, véetné klicovych pravnich
predpist.

Clovék a svét prace - Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. seorientovali ve sluZbach kariérového poradenstvi a ve zprostfedkovatelskych sluzbdch p¥i hledani prace (pracovni agentury, Ufady préace).
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6.12 Ucetnictvi
Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. roc¢nik 4. rocnik
0 3 5 5 13
Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Ucetnictvi

Oblast

Odborné vzdélavani, Matematické vzdélavani

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu

Smyslem predmétu ucetnictvi je rozvijet zakladni ekonomické mysleni zak(. Vyznamnym Ukolem predmétu
je naucit Zaky efektivné ekonomicky myslet a chovat se racionalné v profesnim i osobnim Zivoté. Pfedmét
Ucetnictvi vede Zaky k samostatnému vyhleddvani aktudlnich ekonomickych informaci. Nedilnou soucasti
predmétu je vyuzivani zakladnich znalosti pravnich norem tykajicich se Ucetnictvi a uvédomovani si nasledka
z jejich nedodrzovani. Cilem predmétu je vypéstovat v zacich schopnosti hodnotit Ciselné Udaje ziskané
ucetnictvim pro podnikatelské rozhodovani a navyk kontrolovat vysledky své prace.

Predmét ucetnictvi spolu s ekonomikou, informacni technologii, pisemnou a elektronickou komunikaci a
pravem predstavuje zdklad odborného vzdélavani na obchodni akademii.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dulezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

Ucivo je zaméreno predevsim na poznatky dlouhodobégjsi platnosti, aby z ného mohli absolventi vychazet
pri své ¢innosti a spravné se orientovat v ménicich se podminkach ekonomické praxe. Zaci maji pochopit
nutnost dalSiho vzdélavani a prohlubovani svych znalosti studiem odborné literatury.

Predmét je zafazen do 2., 3. a 4. ro¢niku s tydenni hodinovou dotaci 3, 5 a 5 vyucovacich hodin.

2. rocnik - 3 hodiny tydné

Do druhého rocniku je zarazeno udivo: podstata a vyznam ucetnictvi, ucetni doklady, majetek podniku a
zdroje financovdni majetku, Ucetni technika a organizace Ucetnictvi, zdklady uctovani v podvojném
Ucetnictvi. Ucivo se zabyva podstatou ucetnictvi a sméfuje ke zvladnuti zakladd uctovani na syntetickych
uctech.

3. ro¢nik - 5 hodin tydné
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Nazev predmétu

Ucetnictvi

Ukolem uciva ttetiho ro¢niku je objasnit Zak(im U&tovéni zasob, Uctovani dlouhodobého majetku, uétovani
na financ¢nich Ucétech, uétovani zactovacich vztah( a Gctovani na kapitalovych uctech.

4. ro¢nik - 5 hodin tydné

Ucivo rozviji u¢tovani nakladd, vynosu a jejich ¢asového rozliseni a vyustuje do problematiky uéetni uzavérky
a ucetni zavérky. Po zvladnuti ucelenych zakladi financniho Ucetnictvi je probirdno manaZerské Ucetnictvi a
dariova evidence.

Pojeti vyuky

Zakladni metody vyuky jsou vysvétlovani a vyklad, rozhovorem se 7aky se odvozuji postupy Uctovani a
nasleduje praktické procvi¢ovéni probraného ucéiva na prikladech. Zaci p¥i praci vyuZivaji Gctovy
rozvrh, provadéji ucetni zdpisy do ucetnich knih. Rovnéz jsou vyuzivany metody fixacni — opakovani uciva
ustni i pisemnou formou.

V pribéhu studia Zaci resi souvislé priklady, jejichz zadani vychazi z dcetni praxe, zjisténé vysledky
interpretuiji, kriticky posuzuji, hledaji klady a zapory a navrhuiji varianty feseni pro ekonomické rozhodovani.
Vyucujici by mél u zakd vytvofit presvédceni, Ze ucetnictvi ma nezastupitelné misto pfi sbéru, tfidéni a
zpracovani informaci potfebnych pfi fizeni podniku. V ramci provozni praxe pak Zaci tyto skutecnosti
prakticky realizuji a ovéruji si tak kompetence ziskané v predmétu Ucetnictvi.

Ve vyuce se pouziva aktualni vydani ucebnice ucetnictvi pro stfedni Skoly a verejnost a sbirky priklad(
k u€ebnicim Géetnictvi. Ddraz je kladen také na mezipfedmétové vztahy, tak aby Zaci pochopili souvislosti
ziskanych poznatkd.

Integrace predmétl

o Finance, dang, financni trh
e  Podnikani, vstupy a vystupy hlavni ¢innosti, fizeni, marketing a prodej
Matematické vzdélavani

Mezipfedmétové vztahy

Ekonomicka cviceni
Ekonomie
Ekonomika
Ekonomické vypocty
Finance a dané
Hospodarské vypocty
Matematika
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Nazev predmétu

Ucetnictvi

e Matematickd cvi¢eni

e Matematicky seminar

e Pravo

e Statistika

e Prace ve fiktivnim podniku
e Informacni technologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:

— v uceni je kladen dirraz na ¢teni s porozuménim, praci s textem a vyhledavani informaci,
— vedeme Zaky k samostatné praci s textem za ucelem ziskavani novych informaci,

— vybirdme ulohy a pfiklady, které vedou zaky k pochopeni smyslu uceni,

— vedeme Zaky k propojovani informaci s praxi a skute€nym Zivotem,

— vedeme zaky k pochopeni logickych souvislosti.

Kompetence k feSeni problémi:

— vytvarime pro Zaky praktické problémové uUlohy a situace, pfi nichZ je nutné resit praktické problémy,
— vedeme zaky k hledani raznych zpUsob( feseni a k obhajovani svych nazord,

— motivujeme zaky rfesenim uloh a situaci ze Zivota (praxe),

Komunikativni kompetence:

— ve vSech vyucovacich predmétech vedeme zaky ke vhodné a slusné komunikaci se spoluzaky, mezi zaky a
uciteli, mezi Zaky a ostatnimi pracovniky Skoly, mezi Zaky a dospélymi mimo Skolu,

— vedeme Zaky k osvojeni kultivovaného ustniho projevu,

— vedeme Zaky ke kladeni vhodnych otazek a formulovani spravnych odpovédi,

— vedeme Z3aky k rozvijeni vyjadfovacich schopnosti

Personalni a socialni kompetence:

— vedeme Zaky ke spolupréci ve dvojicich, ve skupiné a v tymu,

— vedeme Zaky pfi skupinové praci k ucasti na debaté a reseni problémdu, spolupraci, respektovani rdznych
hledisek a snaze se poucit,

— vedeme Zaky k pozitivni pfedstavé o sobé samych, coz podporuje jejich sebedlvéru a osobnostni rozvoj.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
— zaddvame Zakam konkrétni ptiklady z kazdodenniho bézného Zivota,
— uc¢ime zaky nutnosti a odpovédnosti v dodrZovani moralnich hodnot,
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Nazev predmétu

Ucetnictvi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— pozadujeme od Zakd dodrzovani dohodnuté kvality, rozsahu a terminu vypracovani zadanych ukold,

— pfi samostatné praci Zaky vedeme ke koncentraci na pracovni vykon, jeho dokonceni a splnéni kritérii pro
hodnoceni,

— ziskané poznatky Zakud jsou vyuZivany pfi konkrétnich ¢innostech propojenych s praktickym Zivotem a
zdUraznujicich vztah k volbé povolani — hrani roli, diskuse, skupinova prace aj.,

7 we

Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti:

— uc¢ime zaky orientovat se v pravni Upravé pracovné pravnich vztahd a zadvazkovych vztaht a nabizime
Zaklm dostatek informacnich zdrojd,

— rozvijime a zdokonalujeme u Zakd dovednost pracovat s pFislusSnymi pravnimi predpisy,

Efektivné hospodafrit s finan¢nimi prostredky:

— rozvijime a zdokonalujeme u Zakd dovednost provadét zakladni platebni styk a zpracovavat doklady
souvisejici s hotovostnim a bezhotovostnim platebnim stykem,

— utvarime a rozvijime u Zakl dovednost sestavovat kalkulace,

— utvarime a rozvijime u Zakl dovednost stanovovat dariovou povinnost k DPH a k danim z pfijm,

— ucime zaky vypocitavat odvod socidlniho a zdravotniho pojisténi,

— uc¢ime zéky uctovat pohledavky, zavazky, naklady, vynosy,

— utvarime a rozvijime u zZakd dovednost provadét ucetni zavérku a uzavérku,

— utvarime a rozvijime u zZakd dovednost efektivné hospodafit se svymi finanénimi prostredky.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje:

— utvarime a rozvijime u zakd dovednost znat vyznam, Ucel a uZitecnost vykondvané prace, jeji financni,
popf. spolecenské ohodnoceni,

— uc¢ime zéky zvazovat a uvédomovat si pti planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v
béZzném Zivoté) moziné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi, socialni dopady,

— utvarime a rozvijime u zZakd dovednost efektivné hospodafit s financnimi prostredky,

Matematické kompetence:

— vedeme Zaky ke spravnému pouzivani a pfevadéni béznych jednotek pfi feSeni konkrétnich praktickych
situaci z bézného Zivota,

— rozvijime u Zakl dovednost provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy,

— uc¢ime zaky nachazet vztahy mezi jevy a predméty pfti feseni praktickych ukold, umét je vymezit, popsat a

spravné vyuzit pro dané reseni,
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Nazev predmétu

Ucetnictvi

— rozvijime u Zaka dovednost efektivné aplikovat matematické postupy pfi feseni rlznych praktickych
ukoll v béznych situacich.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:

— vedeme zaky k vytvoreni postoje ke spravnému pochopeni bezpecénosti prace jako nedilné soucasti péce
o zdravi své i spolupracovnikd (i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klient, zakaznikd,
navstévnikd) i jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrZeni certifikatu jakosti podle
pfislusnych norem,

— utvarime a rozvijime u Zakl dovednost znat a dodrZovat zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence,

— béhem celého vzdélavani vedeme zaky tak, aby si osvojili zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici
pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moZnost nebezpedi Urazu nebo ohroZeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik,

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkt nebo sluzeb:
— vyzadujeme od zak( uvédomélé dodrzovani stanovenych norem (standardi) a predpist souvisejicich se
systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti,

Provadét ¢innosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancti:

— utvarime a rozvijime u zakl dovednost zabezpecovat hlavni ¢innost obéZnym majetkem (zejména nakup
materialu a zbozi), popf. dlouhodobym majetkem,

— rozvijime a zdokonalujeme u Zakd dovednost provadét zakladni vypocty spojené s nakupem a
skladovanim zasob,

— rozvijime a zdokonalujeme u Zak( dovednost provadét zakladni vypocty odpisd, vyuzit kapacity
dlouhodobého majetku, efektivnosti investic,

— utvarime a rozvijime u Zakt dovednost provadét zakladni mzdové vypocty (vypocet hrubé a Cisté mzdy,
vypocCty zakonného pojisténi, zdanéni prijm0 ze zavislé ¢innosti),

— uc¢ime zdaky zpracovavat doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnancd,
prodeje a hlavni ¢innosti.

Digitalni kompetence:
— vedeme zaky ke kritické praci s informacnimi zdroji a k odpovédnosti pfi jejich vytvareni,
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Nazev predmétu

Ucetnictvi

— zarazujeme do vyuky aktivity, které motivuji Zaky k uzivani digitalnich technologii tvlir¢im a inovativnim
zpUsobem, k nalézani, porovnavani a vyhodnocovani rliznych variant reseni a k prezentovani a sdileni
zamérQ, postupl a vysledk( samostatné i skupinové prace,

— vedeme zaky k zamérnému a promyslenému vyuzivani vhodnych digitalnich technologii k samostatné
praci i praci v tymech pfti pracovnich ¢innostech, laboratornich pracich a vlastnich projektech; poskytujeme
tim zakam pfilezitost k tvlré¢imu a inovativnimu vyuZzivani digitalnich technologii pfi stanoveni zaméru
projektu, hledani postupl, metod a variant feseni, porovnavani a vyhodnocovani vysledk( a dopadd
projektu i pfi jeho prezentaci pro rlizné cilové skupiny,

— motivujeme Zaky ke komunikaci v tymu pfi spole¢nych ukolech prostrednictvim rliznych digitalnich
technologii, k vyuZivani online konferenci a sdileného virtudlniho pracovniho prostoru.

Zpusob hodnoceni zaka

Hodnoceni zaku je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zaka, ktera jsou soucasti
Skolniho radu. Vysledky vzdélavani mGzeme hodnotit pozorovanim chovani a prace zak( ve vyucovani,
zvladnuti obsahu vzdélavani kontrolovat zkousenim. Metodou kontroly jsou zkousky Ustni, pisemné a
praktické.

Pti Ustnim projevu je zohlednovana presnost formulace z hlediska odborné i jazykové spravnosti.

Pti pisemnych zkouskach se posuzuje schopnost samostatné prace zakl, spravnost a peclivost pfi provadéni
Ucetnich zapisu.

Praktické zkougky prokazuji dovednosti 7akd. Zaci Fesi Ukoly prevzaté z praktického Zivota.

Ucetnictvi

2. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Kompetence k feSeni problému

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti

Efektivné hospodafit s finanénimi prostredky

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

Matematické kompetence

231



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Uéetnictvi 2. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 99

® Digitalni kompetence

® Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pti praci

®  Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb

® Provadét Cinnosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obéZzného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancl

Ucivo

SVP vystupy

1. Uvod do Géetnictvi (6)

— informacni systém podniku

— podstata a vyznam ucetnictvi

—mezinarodni Ucetni standardy

— Ceské ucetni standardy

— predpisy upravujici uctovani

—finanéni a manazerské ucetnictvi

— zplUsoby vedeni evidence podnikatelskych subjektd

74k

- charakterizuje funkci informaci v fizeni organizace

- vysvétli podstatu ucetnictvi

- rozumi podstaté zpracovani informaci v Ucetnictvi

- orientuje se v zakladnich principech ucetnictvi v EU

- orientuje se v pravnich predpisech upravujicich Ucetnictvi

- vymezi rozdil mezi finanénim a manazerskym ucetnictvim

- popiSe zplsoby vedeni evidence podnikatelského subjektu

—vyhleda potiebnou informaci v Ucetnich predpisech nebo vynatku z nich

2. U¢etni doklady (9)

— podstata, vyznam a druhy ucetnich doklad

— néleZitosti ucetnich dokladl

— vyhotovovani tcetnich doklad

— obéh ucetnich dokladd a postup pfi jejich zpracovani

- chape Gcetni doklad jako zdroj informaci

- uvede druhy ucetnich dokladd

- vyjmenuje naleZitosti ucetnich doklad( a dokazZe tyto naleZitosti urcit na
vyplnénych Gcetnich dokladech

- dokdze vyhotovit jednoduchy ucetni doklad

- provede likvidaci ucetnich dokladd

- popiSe obéh ucetnich dokladd a postup pfi jejich zpracovani

3. Majetek podniku a zdroje financovani majetku (6)

— majetek a jeho formy (dlouhodoby a obézny majetek)
— zdroje financovani majetku (vlastni kapital, cizi zdroje)
—inventura a inventarizace majetku a zavazkd

- definuje pojem ,, majetek” a vymezi jeho formy

- rozlisi obéZny a dlouhodoby majetek, vymezi jejich zakladni druhy

- definuje zdroje financovani a vymeazi jejich formy

- chape podstatu inventarizace jako ndastroje kontroly vécné spravnosti uéetnictvi

4. Zaklady podvojného ucetnictvi (30)

—rozvaha, jeji funkce, obsah a ¢lenéni

— typické zmény rozvahovych stavl

— Gcet - podstata, funkce a obsah, rozpis rozvahy do G¢td, obraty a zlstatky na

- vymezi polozky rozvahy, chape vztah mezi aktivy a pasivy

- sestavi jednoduchou rozvahu

- na jednoduchych prikladech dokaZe vysvétlit zakladni zmény rozvahovych stav(

- popiSe podstatu Uctu a zplQsob rozpisu rozvahy do ucta
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Uéetnictvi I 2. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 99

Uctech

— podvojny ucetni zapis

— zékladni zmény na rozvahovych ucétech

— hospodarské procesy v soustavé Gctl; vysledkové Gcéty
— synteticka a analyticka evidence

- dokaze zachytit zmény aktiv a pasiv na uctech

- pochopi podstatu podvojného ucetniho zapisu

- aplikuje na jednoduchych pfikladech zakladni zmény na rozvahovych uctech

- vysvétli vyznam vysledkovych Uctl, dokaze zachytit vznik nadkladd a vynos( na
uctech

- vypocita obraty a zUstatky na Gctech

- vysvétli vztah mezi syntetickou a analytickou evidenci

- pochopi vyznam analytické evidence

5. U¢etni technika a organizace téetnictvi (6)

— organizace Ucetnictvi, smérna Gctova osnova, Uctovy rozvrh
— ucetni zapisy

— kontrola spravnosti Ucetnich zapis(

— opravy Ucetnich zapisd

— ucetni knihy

- pracuje s uc¢tovym rozvrhem

- provadi ucetni zapisy v Ucetnich knihach

- provadi opravy Ucetnich zapist pfi béZzném uctovani v souladu se zdkonem o
ucetnictvi

- sestavi obratovou predvahu, provede kontrolu Uplnosti, vypracuje kontrolni
soupisku

- zna obsah a formy jednotlivych Ucetnich knih

6. Zaklady uctovani na syntetickych uctech (33)

— hotovostni platebni styk

— bezhotovostni platebni styk

— DPH - podstata, platci dané, sazby, zplsob vypoctu, danové doklady, prijatd a
uskuteénéna zdanitelnd plnéni, uctovani

— zasoby materialu — pojem, evidence, oceriovani, U¢tovani pofizeni a spotreby
— zboZi - pojem, Uctovani nakupu a prodeje

— dlouhodoby majetek: pojem, ¢lenéni, ocefiovani, evidence, pofizeni, opotiebeni,
odpisy, Uctovani o pofizeni a odpisovani

—mzdy - pojem, doklady, u¢tovani mezd

— zdkonné pojisténi a jeho uctovani

— vyrobky - pojem, ocefiovani, G¢tovani vyroby a prodeje

— naklady a vynosy - pojem, Gctovani

- chape ucetni doklad jako zdroj informaci

- pracuje s uc¢tovym rozvrhem

- rozlisi obézny a dlouhodoby majetek a jejich zakladni druhy

- popiSe jednoduché hospodarské operace podnikové ¢innosti ve vyjmenovanych
oblastech

- UCtuje o hotovostnim i bezhotovostnim platebnim styku

- UCtuje o zdsobach

- UCtuje o dlouhodobém majetku

- UCtuje o mzdach

- U¢tuje o zdkonném pojisténi

- UCtuje o dani z pfijmU ze zavislé ¢innosti

- Uctuje naklady a vynosy, vysvétli pojem nakladd a vynosl

- zpracovava ucetni doklady pfi béZzném uctovani

- provadi ¢asové i soustavné ucetni zapisy v deniku, na uctech hlavni knihy a v
knihach analytické evidence
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Ucetnictvi I 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 99

- sestavi obratovou predvahu, provede kontrolu Uplnosti, vypracuje kontrolni
soupisku, uzavre ucty

7. Souvisly priklad uctovani podniku s vyrobni ¢innosti (9) - chape ucetni doklad jako zdroj informaci

— Uctovy rozvrh - pracuje s Gétovym rozvrhem
— pocatecni zUstatky rozvahovych uctd
— Ucetni doklady

— Ucetni pFipady

— Uctovani v deniku

— (&tovani na uttech - sestavi obratovou pfedvahu, provede kontrolu Uplnosti, vypracuje kontrolni
—vedeni knih analytické evidence soupisku, uzavie ucty

— ucetni uzavérka

- zpracovava ucetni doklady pti béZzném uctovani

- provadi ¢asové i soustavné ucetni zapisy v deniku, na uctech hlavni knihy a v
knihach analytické evidence

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1.rozvijeli schopnosti vyhledavat informace a pracovat s nimi.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1.bézné a samoziejmé vyuzivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych potreb,

2.digitalni technologie a zpUsob jejich pouZiti nastavovali a ménili podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jek se méni jejich vlastni potreby,
3.vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji, byli schopni rozpoznat, kdy je tfeba vlastni digitalni kompetence zdokonalit nebo
aktualizovat,

4.byli schopni podpofit ostatni v rozvoji jejich digitalnich kompetenci.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uceni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné kariére,
2. chdapali vyznam celoZivotniho uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

Ucetnictvi 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 165
Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni
Kompetence k feseni problému
Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence
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Ucetnictvi

3. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 165

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti

Efektivné hospodafit s finanénimi prostfedky

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje
Matematické kompetence

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobk( nebo sluzeb

Provadét ¢innosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancl

DigitaIni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Opakovaci pfiklad (15)

— hotovostni platebni styk

— bezhotovostni platebni styk
— zasoby

— dlouhodoby majetek

— pohledavky a zavazky

— zUcCtovani se zaméstnanci

— naklady a vynosy

74k

- aplikuje poznatky ziskané v predchazejicim rocniku na praktickém prikladu

- provadi kontrolu formalni spravnosti Ucetnich zapis(

2. U¢tovani zasob (45)

— Clenéni zasob

— ocenovani zasob

— pofizeni zasob

— skladovani zasob a jejich evidence
— pisemnosti pfi nakupu materidlu

— inventarizace materidlovych zasob
— nevyfakturované dodavky materidlu
— materidl na cesté

—zboZi a jeho ocenovani

— Uctovani zboii

— uctovani o materialu: pofizeni, spotfeba, prodej

- rozlisi druhy zasob a zpUsoby jejich pofizeni

- uvede moznosti ocenéni pofizovanych materidlovych zasob a dokaze je vyuzit

- vypocita ocenéni materialu vydavaného ze skladu do spotreby

- vyhotovi zdkladni ucetni doklady

- vede karty zasob

- ve zpUsobu A i B Gctuje o zasobach:
- materialu

- zboii

- nedokoncené vyroby

- vyrobk{

- vyCisli inventarizacni rozdily u jednotlivych druh( zasob a zauctuje je
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Ucetnictvi I 3. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 165

— charakteristika a oceflovani zasob vlastni vyroby
— procvicovaci ptiklady

3. U¢tovani dlouhodobého majetku (35)

— dlouhodoby majetek: pojem, ¢lenéni, oceriovani
— zpUsoby pofizeni dlouhodobého majetku, technické zhodnoceni majetku
— Uc¢tovani pofizeni dlouhodobého majetku

— opotfebeni dlouhodobého majetku

— Ucetni odpisy

— dariové odpisy

— Gcétovani odpisti dlouhodobého majetku

— zpUsoby vyrazeni dlouhodobého majetku

— uctovani vyrazeni dlouhodobého majetku

— procvicovaci ptiklady

- rozlisi obézny a dlouhodoby majetek

- urci zakladni druhy dlouhodobého majetku

- uvede zpUsoby ocenovani dlouhodobého majetku a zplsoby jeho potizeni

- vysvétli pojem technického zhodnoceni dlouhodobého majetku a dokaze je
aplikovat na praktickych ptikladech

- zpracovava ucetni doklady pfi béZzném uctovani

- vede karty dlouhodobého majetku

- UCtuje o dlouhodobém majetku

- provadi béZné vypocty odpist a komentuje vysledky

- uvede zpUsoby vyrazeni dlouhodobého majetku

— pfi feseni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci

4. U¢tovani na finanénich tétech (20)

— charakteristika finanénich G¢tl, doklady pouZivané v platebnim styku a jejich
vyhotoveni

— uctovani hotovostniho a bezhotovostniho platebniho styku v tuzemské i v
zahrani¢ni méné

— kratkodobé bankovni tvéry

— finan¢ni naklady a vynosy

— procvicovaci priklady

- vyhotovi pfijmové a vydajové pokladni doklady

- U¢tuje na syntetickych i analytickych uctech podle pokladnich dokladd a vypist z
bankovnich Uctd v tuzemské i v zahrani¢ni méné

- vypocitd a zauctuje kurzové rozdily

- UCtuje financni naklady a vynosy

5. U¢tovani zUctovacich vztah( (35)

— Uctovani kratkodobych pohleddvek z obchodniho styku v syntetické i analytické
evidenci

— Uctovani kratkodobych zavazkd z obchodniho styku v syntetické i analytické
evidenci

— zUCtovani se zaméstnanci a institucemi socidlniho zabezpeceni a zdravotniho
pojisténi

— formy a slozky mzdy

—nahrady mezd

— Gcétovani mezd

- zpracovava ucetni doklady pfi béZném uctovani

- zpracuje vystavenou i pfijatou fakturu

- vystavi pfikaz k Uhradé

- vede knihy pfijatych a vystavenych faktur

- UCtuje o nakupu a prodeji v K€ i v cizi méné

- vypocitd a uctuje kurzové rozdily

- UCtuje o dani z pfidané hodnoty na vstupu a vystupu pfi obchodovani v tuzemsku,
v EU a s tfetimi zemémi

- UCtuje dalsi zavazky a pohledavky v hlavni knize syntetickych G¢tl
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Ucetnictvi I 3. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 165

— pojistné socialniho zabezpeceni
— pojistné zdravotniho pojisténi
— dan z pfijm0 fyzickych osob ze zavislé ¢innosti
— zUc¢tovani dani a dotaci

— soustava dani - ptimé dané

— soustava dani - nepfimé dané

— dan z pfijmu pravnickych osob
— srazkova dan

— dan z pridané hodnoty

— prijata zdanitelna plnéni

— uskute¢néna zdanitelna plnéni
— ostatni dané a poplatky

- silni¢ni dan

- spotfebni dané

- ostatni dané

—dotace

— procvicovaci pfiklady

- provadi mzdové vypocty s vyuzitim znalosti o zakonné Upravé mezd a
autentickych podkladd (napfiklad zdkona o danich z pfijm)

- propocita socialni a zdravotni pojisténi zaméstnavatele a zaméstnance

- vyhotovi doklady pro zau¢tovani mezd

- UCtuje o mzdach

- U¢tuje o zdkonném socialnim pojisténi

- UCtuje o zakonném zdravotnim pojisténi

- vypocte danovou povinnost k dani z pfijm( ze zavislé ¢innosti

- zalctuje danovou povinnost k dani z pfijmU ze zavislé ¢innosti

- pouZiva zakladni darfiové pojmy

- UCtuje ostatni dané a poplatky

- UCtuje dotace

- vypocte dafiovou povinnost k DPH s vyuZitim samovyméreni dané

6. U¢tovani na kapitalovych tGétech (15)

— charakteristika kapitalovych ucta

— vlastni kapital

— cizi zdroje

— Uctovani o dlouhodobych zavazcich a dalsich zdrojich financovani

- orientuje se ve zdrojich financovani ¢innosti podniku

- UCtuje pohyb na kapitalovych uctech

- UCtuje tvorbu a Cerpani rezerv

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1.rozvijeli schopnosti vyhledavat informace a pracovat s nimi.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

aktualizovat,
4.byli schopni podpofit ostatni v rozvoji jejich digitalnich kompetenci.

1.bézné a samoziejmé vyuzivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k napInéni svych potreb,
2.digitalni technologie a zpUsob jejich pouZiti nastavovali a ménili podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jek se méni jejich vlastni potreby,
3.vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji, byli schopni rozpoznat, kdy je tfeba vlastni digitalni kompetence zdokonalit nebo

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani
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Ucetnictvi | 3. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 165

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celozZivotniho uceni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné kariére,
2. chdapali vyznam celoZivotniho uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

Ucetnictvi 4. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 145

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k uéeni

® Digitalni kompetence

Kompetence k feseni problému

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti

Efektivné hospodafit s finanénimi prostredky

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje
Matematické kompetence

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobk( nebo sluzeb

Provadét ¢innosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancl

Ucivo

SVP vystupy

1. Opakovaci ptiklad uc¢tovani podniku s vyrobni ¢innosti (5)
— hotovostni platebni styk

— bezhotovostni platebni styk

— zasoby

— dlouhodoby majetek

— pohledavky a zavazky

— zUcCtovani se zaméstnanci

— zUc¢tovani dani a dotaci

74k

- aplikuje poznatky ziskané v predchazejicim rocniku na praktickém pfrikladu

2. U¢tovéni naklad® a vynost (25)
— naklady a vydaje

- vysvétli vyznam sledovani naklad( a vynost v Gcetnictvi

- UCtuje naklady a vynosy ve finanénim ucetnictvi
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Uéetnictvi I 4. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 145

— Clenéni naklad

— zasady Uctovani nakladd

— procvicovaci priklady uctovani nakladd
—vynosy a pfijmy

— ¢lenéni vynos(

— zasady uctovani vynosl

— procvicovaci priklady uctovani vynost

— Casové rozlisSovani nakladl a vynosl

— finan¢ni pronajem s naslednou koupi (leasing)

- pochopi vyznam ¢asového rozliSeni pro spravné zjisténi vysledku hospodareni

- UCtuje Casové rozliseni nakladl a vynosU

- U¢tuje finanéni leasing

3. Ucetni uzavérka (15)

— pojem a postup

—inventarizace

— uzdavérkové operace

— zjisténi ucetniho vysledku hospodareni

— Uprava ucetniho vysledku hospodareni na danovy zaklad
— vypocet dané z pFijmud pravnickych osob

— Gétovani dané z ptijmud pravnickych osob

— uzavieni Uctl

— procvicovaci priklady

- chape pojem ucetni uzavérky, popise uzavérkové operace

- chape podstatu inventarizace jako nastroje kontroly vécné spravnosti Ucetnictvi

- vyCisli inventarizacni rozdily a zauctuje je

- vyCisli Ucetni vysledek hospodareni a transformuje ho na dariovy zaklad

- vypocte danovou povinnost k dani z pfijmu pravnickych osob se zahrnutim
nejobvyklejsich poloZzek ovliviiujicich zaklad dané

- zalctuje danovou povinnost k dani z pfijmU pravnickych osob

- uzavre rozvahové a vysledkové ucty, ucet zisku a ztraty

— vypocte vysledek hospodareni v ¢lenéni potiebném pro ucetni vykazy, zauctuje
jeho tvorbu a rozdéleni

— pfi feseni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci

4. Vysledek hospodareni (5)

— vysledek hospodareni (tvorba, rozdéleni, nerozdéleny zisk) a jeho uétovani
— Uhrada ztraty

— Uctovani o vysledku hospodareni u individuadlniho podnikatele

- vypocte vysledek hospodareni v ¢lenéni potfebném pro Ucetni vykazy, zauctuje
jeho tvorbu a rozdéleni, pfipadné Uhradu ztraty

- UCtuje o vysledku hospodareni u individualniho podnikatele

5. Ucetni zavérka (10)

— pojem a vyznam

—rozvaha

— vykaz zisku a ztraty

— pfiloha k ucetnim vykazim
— typy ucetni zavérky

- chape pojem ucetni zavérky, popise typy ucetni zavérky

- schematicky sestavi rozvahu

- schematicky sestavi vykaz zisku a ztraty

- orientuje se v U€etnich vykazech a pfiloze k nim

—na prikladu vysvétli podstatu cash-flow

— pfi feseni uloh ucelné vyuziva digitaini technologie a zdroje informaci

- sestavuje kalkulace Uplnych ndklad a nedplnych nakladd, interpretuje vysledky
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Uéetnictvi I 4. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 145

6. Kalkulace (10)

— kalkulace a jejich druhy

— ¢lenéni nakladd v kalkulaci

— kalkula¢ni metody

— sestavi predbézné kalkulace na Urovni vnitropodnikové ceny i prodejni ceny
— kalkulace uplnych a nedplnych naklad(

— pouziti predbéznych kalkulaci

— procvicovaci priklady

- vyuZzije Udaje ziskané z predbéznych kalkulaci pro stanoveni vnitropodnikové
ceny

- provede kalkulaci prodejni ceny ve vyrobnim a obchodnim podniku

7. Rozpocetnictvi (10)

— hospodarska stfediska

— ukoly rozpocetnictvi

— rozpocCty nakladl a vynosu

— kontrola pInéni rozpoctu nakladli a vynosud vyrobniho hospodarského stifediska
— procvicovaci ptiklady

- zpracuje jednoduchy rozpocet vyrobniho hospodarského strediska

8. Vnitropodnikové ucetnictvi (15)

— hlavni Ukoly vnitropodnikového Ucetnictvi, hospodarska strediska

— organizace vnitropodnikového Ucetnictvi

— vnitropodnikové ucetnictvi vedené formou analytické evidence k syntetickym
uctdm finanéniho ucetnictvi

— vnitropodnikové ucetnictvi vedené v samostatném ucetnim okruhu

- decentralizovana forma

- centralizovand forma

— vysledna kalkulace

- objasni vyznam vnitropodnikového Ucetnictvi jako zdroje informaci pro fizeni a
rozhodovani v podnikatelském subjektu

- vysvétli jednotlivé principy a formy vedeni vnitropodnikového ucetnictvi

- UCtuje naklady a vynosy hospodarskych stredisek

- vyCisli a analyzuje vysledky hospodareni jednotlivych vnitropodnikovych ttvar(
(hospodarskych stredisek)

- sestavi vyslednou kalkulaci vnitropodnikovych vykon( a provede porovnani jejich
udajli s udaji v predbézné kalkulaci; vycisli sporu nebo prekroceni u jednotlivych
polozek podnikového kalkulaéniho vzorce

9. Souvisly priklad financniho a manazerského Gcetnictvi (35)
— vypracovani rozpoctu a predbézné kalkulace

— otevreni Ucetnich knih, zpracovani Ucetnich dokladud

— Ucetni pripady financniho a vnitropodnikového ucetnictvi
— Uctovani v deniku a na tGctech hlavni knihy

— Uctovani na uctech vnitropodnikového ucetnictvi

- chape vyznam finan¢niho ucéetnictvi

- chape vyznam manaZerského ucetnictvi jako zdroje informaci pro management

- sestavi pfedbéznou kalkulaci a jednoduchy rozpocet

- zpracovava ucetni doklady pfi béZzném uctovani

— Uctuje naklady a vynosy ve financnim Ucetnictvi

— Uctuje naklady a vynosy hospodarskych stredisek

— zjistuje vnitropodnikové vysledky hospodareni, uzavie ucty

— sestavi Ucetni vykazy

— urci osoby opravnéné vést danovou evidenci
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Ucetnictvi I 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 145
10. Danova evidence pfijm0 a vydaja (15) —vede danovou evidenci
— charakteristika dariové evidence — vypocte danovou povinnost k dani z prijm fyzickych osob

— vypocet a zaevidovani dané z pfijmu fyzickych osob z podnikani — zaznamena dafiovou povinnost k dani z pijma fyzickych osob

— priklad vedeni danové evidence E— . D EE—— - — "
— pri reSeni Uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1.rozvijeli schopnosti vyhledavat informace a pracovat s nimi.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

1.bézné a samoziejmé vyuzivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych potreb,

2.digitalni technologie a zpUsob jejich pouziti nastavovali a ménili podle toho, jak se vyvijeji dostupné mozZnosti a jek se méni jejich vlastni potreby,
3.vyuZivali digitdIni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji, byli schopni rozpoznat, kdy je tfeba vlastni digitdlni kompetence zdokonalit nebo
aktualizovat,

4.byli schopni podpofit ostatni v rozvoji jejich digitdlnich kompetenci.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

2. chdpali vyznam celozZivotniho uceni pro udrZeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uceni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k ispésné kariére,

6.13 Statistika

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 0 2 0 2
Povinny
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Nazev predmétu

Statistika

Oblast

Odborné vzdélavani, Matematické vzdélavani

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu

Cilem je seznamit zaky s podstatou vybranych metod a ukazatel(, které Ize vyuzit k provadéni statistickych
praci predeviim v oblasti ekonomiky. Zaci jsou priibéiné vedeni k tomu, aby na zakladé ziskanych
védomosti a dovednosti pochopili souvislosti ekonomickych jevd.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Struktura udiva:

1. Uvod do statistiky

2. Zakladni statistické pojmy

3. Etapy statistickych praci

4. Statistické vypocty

— charakteristiky Urovné

— charakteristiky variability

— pomérové ukazatelé

— indexni analyza

— casové rady

Pojeti vyuky

PouzZiva se vykladové metody doplnéné o vyuZiti vypocetni techniky (kalkulacka a PC). Je vhodné stfidat a
kombinovat vyucovaci metody:

— vyklad,

— tvorba projekt( (napfiklad statisticky prdzkum pomoci dotazniku, jeho vyhodnoceni, zpracovani a
rozbor),

— shrnuti a opakovani uciva po kazdém tematickém celku,

— prace s kalkulackou a prace s PC (vyhledavani informaci, funkce, grafy a tabulky).

Integrace predmétl

o Finance, dang, financni trh
e Matematické vzdélavani

e Podnikani, vstupy a vystupy hlavni ¢innosti, fizeni, marketing a prodej
Mezipfedmétové vztahy e FEkonomika

o Hospodarsky zemépis

o Matematika

e Matematickd cvi¢eni
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Nazev predmétu Statistika

e Matematicky seminar

e Ucetnictvi

® Pisemna a elektronicka komunikace
e Informacni technologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné Kompetence k uceni:

postupy uplatiované na Urovni predmétu, |—v uceni je kladen dliraz na ¢teni s porozuménim, praci s textem a vyhledavani informaci,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové |- seznamujeme zaky se zpUsoby ziskavani informaci z riznych pramen( (encyklopedie, slovniky, internet
kompetence zaku aj.), u¢ime zaky orientovat se v informacnich zdrojich,

— nabizime zaklm dostatek informacnich zdroju,

— utvarime a rozvijime u Zak( dovednosti vytvaret a pracovat s myslenkovymi mapami, vedeme zaky k
praci s grafy, diagramy a tabulkami,

— vedeme 7aky k vyuZivani kalkulatord pro zrychleni vypoctd,

— vedeme Zaky k propojovani informaci s praxi a skute€nym Zivotem.

Kompetence k feseni problému:
— pri feseni problému pomoci algoritmu zafazujeme do vyuky modelové priklady a pripadové studie,
— motivujeme Zaky feSenim uloh a situaci ze Zivota (praxe).

Komunikativni kompetence:
— vedeme Zaky k rozvijeni vyjadfovacich schopnosti.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
— zaddvame zakim casové limitované ukoly béhem vyuky,
— vedeme zaky k dalSimu vyuzivani ziskanych znalosti a dovednosti v praktickém Zivoté.

Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti:
— utvarime a rozvijime u Zakd dovednost vyhledavat pfislusné pravni predpisy,

Efektivné hospodafrit s finanénimi prostredky:
— ucime zaky provadét zakladni hodnoceni efektivnosti ¢innosti podniku,

Matematické kompetence:

— rozvijime u Zakl dovednost provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy,

— rozvijime u Zakl dovednost spravné Cist a vytvaret rlizné formy grafického znazornéni (tabulky,
diagramy, grafy, schémata apod.),
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Nazev predmétu

Statistika

— uc¢ime zdaky spravné aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predmét( a jejich vzajemné poloze v roviné i
prostoru.

Digitalni kompetence:

— podporujeme zaky v tom, aby vyuZivali digitalni technologie ve vyukovych situacich, ve svych zakovskych
pracich a pro své uceni, a to jak pro spolupraci, tak pro pfipravu digitalnich vystupt i pro jejich prezentaci,
—zafazujeme do vyuky aktivity, kdy maji Zaci pfilezitost pracovat s otevienymi daty a verejnymi databazemi
a registry,

—vedeme Zaky k rozpozndvani rizikového chovani souvisejiciho s pouzivanim digitalnich technologii nebo
digitalnich zafizeni a predstavujeme Zaklm strategie, jak tomuto chovani pfedchazet nebo jak se s nim
vyrovnat.

Zplsob hodnoceni 74k

Hodnoceni Zaku je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zaka, ktera jsou soucasti
Skolniho radu. Pouziva se zejména pisemné zkouseni. Zakladem pro hodnoceni je pribézna klasifikace.
Duraz je kladen na teoretické znalosti i praktické dovednosti. Kazdy tematicky celek je zakoncen
provéfovanim.

Hodnoti se:

— spravnost, presnost, peclivost pfi vypoctech,

— spravna interpretace vysledkd,

— vyvozeni patfi¢nych zavéra.

Statistika

3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Kompetence k reseni probléma

Komunikativni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam
Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti
Efektivné hospodafit s finanénimi prostredky

Matematické kompetence

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

74k
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Statistika | 3. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 66

1. Uvod do statistiky (2)

— postaveni a ukoly statistiky
— organizace statistické sluzby
—zdroje dat

— uvédomuije si daleZitost informaci pro rozhodovani

— posoudi vyhody a nevyhody primarnich a sekundarnich dat a rozhodne se pro
vhodny (optimalni) zdroj dat

— ma povédomi o ¢innosti statni statistické sluzby

— zna zakladni zdroje statistickych dat

2. Zakladni statistické pojmy (2)
— zaklady statistiky
— zakladni statistické pojmy

— pracuje se zakladnimi statistickymi pojmy

— uziva pojem statisticky soubor

3. Etapy statistickych praci (22)

— statistickd data, statistické zjistovani, zdroje dat
— statistické zpracovani

— prezentace dat — slovni popis, tabulky, grafy

— statisticky rozbor

— chronologicky seradi ¢innosti statistickych praci

—vyhleda statistickd data ve vhodném zdroji

— ziska, shromazdi a provéri data

— provede tfidéni dat

— urci vhodné ukazatele a provede jejich vypocet

— vysledky publikuje pomoci tabulek a vhodnych grafa

— uziva pojmy absolutni a relativni ¢etnost

— provede statisticky rozbor

— Cte, vyhodnoti a sestavi tabulky, diagramy a grafy se statickymi udaji

4. Statistické vypocty (40)

— charakteristiky Urovné (stfedni hodnoty) a charakteristiky variability
— pomérové ukazatele

— indexni analyza (individudlni indexy, souhrnné indexy)

— Casové rady a jejich vyhodnoceni

— vybere vhodny ukazatel k posouzeni daného souboru

— provadi vypocty statistickych ukazatel a vyhodnoti jejich vysledky

— uziva pojem variacni rozpéti

— zhodnoti vysledky a vyvodi z nich patfi¢ny zavér (navrhne vhodna opatreni)

— provadi analytické vyrovnani ¢asové fady primkou, urci trend a na jeho zakladé
provede odhad pro budouci obdobi

— pracuje s prostredky ICT pfi statistickém zpracovani informaci

— pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci,

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spole¢nosti

2. Schopnost odoldvat myslenkové manipulaci.

1. Orientace v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZivat masova média pro své rlizné potreby.

Clovék a digitalni svét
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Statistika

I 3. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 66

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1.ziskavali data, informace a obsah z rGznych zdroja v digitdlnim prostredi; pfi vyhledavani pouzivali rlizné strategie; ziskana data a informace kriticky hodnotili,

posuzovali jejich spolehlivost a Uplnost;

2.béZné a samozrfejmé vyuzivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych potfeb; digitalni technologie a zplisob jejich pouZiti nastavovali a
ménili podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potreby.

6.14 Hospodarsky zemépis

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro€nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
3 0 0 0 3
Povinny

Nazev predmétu

Hospodarsky zemépis

Oblast

Odborné vzdélavani, Spolecenskovédni vzdélavani

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu

Hlavnim cilem pfedmétu je studium vazeb lidské spolecnosti a pfirodni sféry. Hospodarsky zemépis rozviji
geografické mysleni nezbytné pro chapani geografickych, kulturnich, politickych a demografickych
souvislosti svétové ekonomiky.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu

dllezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

Ucivo je vyucovano v 1. ro¢niku. Ucivo je rozdéleno do tfi makroregionl — evropského, vychodoasijského a
severoamerického. V ramci téchto makroregion jsou vyclenény jednotlivé regiony, kdy zak provadi jejich
srovnani (pfirodni podminky a zdroje, obyvatelstvo, hospodarstvi). V 1. pololeti je vyuka zamérena na
regionalni geografické aspekty evropské ekonomiky a ekonomiky CR. Ve 2. pololeti je vyuka zaméFena na
globalni geografické aspekty svétové ekonomiky. Probiraji se socialni problémy lidstva, svétova
ekonomika, propojeni politiky a ekonomiky a plsobeni ¢lovéka na pfirodu.

Pojeti vyuky
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Nazev predmétu

Hospodarsky zemépis

Ve vyuce je vyuZivano tradi¢nich metod (vykladové hodiny) i modernich vyukovych metod

(prace s PC), které zvysSuji motivaci a efektivitu, a tim i kvalitu vzdélavaciho procesu. Je nutné zohlednit
individualni vzdélavaci potreby zaka i jejich intelektualni Groven. Pro splnéni vyukovych cild je vhodné
stfidat a kombinovat vyucovaci metody:

— vyklad

— samostatna prace (individualni procvicovani novych dovednosti)

— skupinové vyucovani (feSeni obtiznéjsich a ¢asové naroc¢nych ukol()

— tvorba projektl (napf. prezentace jednotlivych statd)

— shrnuti a opakovani uciva po kazdém tematickém celku

— aktualizace uciva

— prace s PC (napft. vyuziti grafu)

— hry (kfiZovky, rébusy)

— samostudium a domaci ukoly

— uceni se z textu a vyhledavani informaci

— podporovat aktivity mezipfedmétového charakteru.

Integrace predméta

Trzni ekonomika, narodni a svétova ekonomika
Spolecenskovédni vzdélavani

Mezipfedmétové vztahy

Anglicky jazyk

Cesky jazyk a literatura

Déjepis

Ekonomie

Ekonomika

Obcanska nauka

Statistika

Zaklady spole¢enskych véd — varianta A
Zaklady spolecenskych véd — varianta B
Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta A
Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta B
Rusky jazyk

Informacni technologie
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Nazev predmétu

Hospodarsky zemépis

e Konverzace z némeckého jazyka

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k feseni problémt:

— vedeme Zaky k feSeni problému na zakladé pozorovani a srovnavani,

— umoznujeme zakam vytvaret hypotézy, pozorovat rlizné jevy, hledat pro né vysvétleni, provadét
pokusy, ovéfrit vysledek reseni a zvazit jeho uplatnéni v praxi,

— vedeme Zaky k feSeni nastolenych problém( dostupnymi metodami pomoci literatury, pomfcek,
vlastnich zkusenosti a ziskanych védomosti, zafazujeme problémové vyucovani,

— vedeme Zaky k chapani nejriznéjsich problémovych situaci a planovani zplsobU jejich feseni,

— vedeme Zaky k hledani rliznych zplsobU feseni a k obhajovani svych nazor(.

Komunikativni kompetence:

— ve vSech vyucovacich pfedmétech vedeme Zaky ke vhodné a slusné komunikaci se spoluzaky, mezi zZaky
a uciteli, mezi Zaky a ostatnimi pracovniky skoly, mezi zaky a dospélymi mimo Skolu,

— vedeme Zaky k osvojeni kultivovaného ustniho projevu,

— klademe diraz na tymovou préci a kooperativni vyucovani,

— umoznujeme zakam prezentovat vlastni nadzory ve vyucovani podle dohodnutych pravidel,

— vyuZzivdme metody obsahujici prvky prezentace vysledk( samostatné prace zakd,

— poskytujeme zaklim maximalni mozZnost samostatné Ustni i pisemné prezentace (samostatna prace,
projekty, referaty, fizené diskuse, komunitni kruh),

Personalni a socialni kompetence:

— vedeme Zaky ke spolupraci ve dvojicich, ve skupiné a v tymu,

— vedeme Zaky pfti skupinové praci k Ucasti na debaté a feseni problémd, spolupraci, respektovani rliznych
hledisek a snaze se poucit,

— vedeme Zaky k ochotnému poskytnuti pomoci v pfipadé potreby, nebo jsou-li o ni pozadani,

— vedeme Zaky k pozitivni predstavé o sobé samych, coZ podporuje jejich sebedlvéru a osobnostni rozvoj.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

respektujeme vékové, intelektové, socialni a etnické zvlastnosti zakl a soucasné je vedeme k tomu, aby
si uvedené odlisnosti ve svém kolektivu uvédomovali a také je respektovali,

— vedeme Zaky k vytvareni zodpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi,

ucime zaky spravné resit krizové situace a mimoradné pripady ohroZeni zdravi a Zivota,

seznamujeme zaky s u¢innym chovanim v krizovych situacich, vedeme je k zodpovédnému chovani v

situacich ohroZujicich Zivot a zdravi ¢lovéka,
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Nazev predmétu

Hospodarsky zemépis

— ucime zaky uvazovat v evropskych i globalnich souvislostech.

Matematické kompetence:

— ucime Zaky spravné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru v mluveném projevu,
— rozvijime u Zakd dovednost spravné Cist a vytvaret rGzné formy grafického znazornéni (tabulky,
diagramy, grafy, schémata apod.).

Digitalni kompetence:

— realizujeme individudIni i skupinové vzdélavaci projekty s geografickou tematikou, Skolni i mimoskolni
povahy, ve kterych Zaci vyuZivaji digitalni technologie a sdilené komunikacni platformy ke zpracovani
navrhu, obsahu a k realizaci, vyhodnoceni a prezentaci vlastnich vyzkumu

— vedeme Zaky k praci s dostupnymi a otevienymi daty v rliznych geografickych databazich nebo
mapovych aplikacich a podporujeme Zaky, aby do nich sami svymi sesbiranymi daty pfispivali, pokud to
databaze ¢i aplikace umoZznuji,

klademe dlraz na rozvoj dovednosti zakl systematicky zvolit, kriticky tfidit a analyzovat geografické zdroje
a digitdIni data, nasledné je interpretovat, vizualizovat, uchovavat a sdilet, aby poskytovaly zdroj informaci
pro dalsi uceni, pochopeni a poznavani geografickych jeva a procesu.

Zpusob hodnoceni zaka

Hodnoceni zaka vychazi z pravidel hodnoceni, ktera jsou soucdsti skolniho fadu. K hodnoceni zaka se
pouziva rlznych forem zjistovani Urovné znalosti: Ustni zkouseni, pisemné zkouseni (opakovaci testy, testy
s vybérem odpovédi). Zplsoby hodnoceni by mély spocivat v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni,
vyuzivani bodového systému, pozornost by méla byt vénovana sebehodnoceni zaku.

Hospodarsky zemépis

1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 99

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k feSeni problému
Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Matematické kompetence

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

74k
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Hospodarsky zemépis I 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

1. Evropské ekonomické centrum a jeho hlavni zajmova sféra (3)
— pfirodni podminky

— vymezeni region(

— obyvatelstvo

— ekonomicky vyvoj Evropy

— EU — vyznam a organy

— provede srovnani v rdmci makroregionu podle danych kritérii (pfirodni podminky
a zdroje, obyvatelstvo, hospodarstvi)

— objasni povalecény politicky a hospodarsky vyvoj Evropy

— charakterizuje soudobé cile EU

— pracuje s mapami

2. Zapadni Evropa (6)
—hospodarstvi statd zapadni Evropy
— Britské ostrovy

— Staty Beneluxu

— Francie

— charakterizuje hospodafrstvi jednotlivych stati zapadni Evropy

3. Severni Evropa a pobaltské staty (4)

— hospodafrstvi statl severni Evropy

— Dansko, Norsko, Svédsko, Finsko, Island
— Pobaltské staty

— srovna ekonomickou situaci vyspélych statd severni Evropy a pobaltskych statu

4. Jihozapadni a jizni Evropa (4)

— hospodafrstvi statd jihozapadni Evropy
— Spanélsko, Portugalsko

— Italie

— charakterizuje hospodafstvi jednotlivych statl jihozapadni Evropy

5. Stredni Evropa (8)

— hospodafrstvi statd stiedni Evropy

— Némecko, Svycarsko, Rakousko

— Polsko, Slovensko, Madarsko, Slovinsko

— charakterizuje hospodarstvi jednotlivych statl stredni Evropy

6. Jihovychodni Evropa (5)

— hospodafrstvi statd JV Evropy
— Cernomorské staty

— Jihobalkanské staty

— Jadranské staty

— charakterizuje hospodafstvi jednotlivych statl jihovychodni Evropy

7. Vychodni Evropa (2)
— hospodafrstvi statl Vychodni Evropy
— Rusko a Bélorusko

— charakterizuje hospodafrstvi jednotlivych statli vychodni Evropy

8. Ceska republika (16)
— pfirodni podminky

— charakterizuje pfirodni podminky CR

— charakterizuje hospodafstvi CR
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Hospodarsky zemépis 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 99

— obyvatelstvo a sidla

— Ceska ekonomika ve 20. stoleti
— primarni sféra

— terciarni sféra

— kvartérni sektor

— kraje Ceské republiky

— charakterizuje hospodafstvi jednotlivych kraja

9. Stredni Asie (9)

—hospodarstvi region( stfedni Asie
— Stfedni Asie

— Zakavkazsko

— Stfedozapadni Asie

— Jihozapadni Asie

— charakterizuje hospodarstvi daného regionu

10. Afrika (4)

— Severni Afrika

— Zapadni a stfedni Afrika
— Jizni a vychodni Afrika

— charakterizuje hospodarstvi daného regionu

11. Vychodoasijské ekonomické centrum a jeho hlavni zajmova sféra (1)
— pfirodni podminky

— politicky a ekonomicky vyvoj Asie

— vymezeni regiond

— pracuje s mapami

— provede srovnani v rdmci makroregionu podle danych kritérii (pfirodni podminky
a zdroje, obyvatelstvo, hospodarstvi)

— charakterizuje politicky a ekonomicky vyvoj Asie

12. Japonsko a staty leZici na Korejském poloostroveé (2)

— charakterizuje hospodarstvi danych statu

13. Cina a Mongolsko (2)

— charakterizuje hospodarstvi danych stat(

14. Jihovychodni Asie (2)

— charakterizuje hospodafstvi danych statd

15. Jizni Asie (2)

— charakterizuje hospodarstvi danych stat(

16. Oceanie (2)
— Australie a Novy Zéland
— Ocednie

— charakterizuje hospodafstvi danych statd

— vymezi Austrdlii a ostrovy v Oceanii

— posoudi vliv pfirodnich podminek na hospodarstvi Australie a Oceanie

17. Severoamerické ekonomické centrum a jeho hlavni zajmova sféra (1)

— provede srovnani v rdmci makroregionu podle danych kritérii (pfirodni podminky
a zdroje, obyvatelstvo, hospodarstvi)

— pracuje s mapami
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Hospodarsky zemépis I

1. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 99

18. Severni Amerika (4)
— USA
—Kanada

— charakterizuje hospodafstvi danych statd

19. Jizni Amerika (4)
— Laplatské staty a amazonské staty
— Andské staty

— charakterizuje hospodarstvi danych statu

—vymezi jednotlivé regiony

Socialni problémy lidstva

— osidleni — venkovské, méstské

Svétova ekonomika

— vyvoj lidské spole¢nosti a hospodarstvi

— vliv geografické polohy na hospodarsky rozvoj
— primarni, sekundarni, terciarni, kvartérni sektor
— ekonomickeé zahrani¢ni vztahy

Politika a ekonomika

— formovani politické mapy soucasného svéta

— mezinarodni postaveni statl

— mezinarodni politické a hospodaiské organizace

Clovék a priroda

— Zivotni prostredi

— porusovani ekologické rovnovahy
— pfirodni a civiliza¢ni rizika

— Uzemni planovani

20. Globalni geografické aspekty svétového hospodarstvi (22)
- ekonomicko-geografické aspekty svétového hospodarstvi

— obyvatelstvo - demograficka charakteristika, rozmisténi obyvatelstva

— socialni problémy a kulturni rozdily - jazykova a naboZenska rozmanitost svéta

— pochopi vliv geografické polohy na ekonomicky vyvoj svétovych region( a
dlvody nerovnomérnosti rozloZeni svétové ekonomiky

— dokaze vystihnout hlavni trendy vyvoje soucasné svétové ekonomiky

— pochopi pticiny hlavnich globalnich problémd lidstva a dokaZze nastinit moZnosti
reseni nejdlleZitéjsich z nich

— uvede zakladni charakteristiku demografického vyvoje

— charakterizuje ndboZenskou a jazykovou rozmanitost

— diskutuje o socidlnich problémech rozvojovych stata

— posoudi vliv geografické polohy na hospodarsky rozvoj

— zhodnoti Ulohu pfirodnich faktord na zemédélstvi

— charakterizuje surovinové zdroje

— charakterizuje sektoru sluzeb

— prezentuje hlavni oblasti cestovniho ruchu ve svété

— rozliSuje staty podle formy vlady, Uzemni organizace a zpUsobu vilady

— uvede mezinarodni politické a hospodarské organizace

— posoudi vliv hospodafstvi na prirodu

— dokaze se zorientovat v zakladech uzemniho a strategického planovaniav
otazkach regionalni politiky a regionalniho rozvoje

— popise funkci a ¢innost OSN a NATO

—na prikladu ukaze, jak se globalizace projevuje v kazdodennim Zivoté

— popise vliv geografické polohy na ekonomicky vyvoj svétovych regionl a dlivody
nerovnomeérnosti rozlozeni svétové ekonomiky

— provede srovnani v rdmci svétového hospodarstvi a vybranych odvétvi (napf.
produkce, surovinové a palivové zdroje odvétvi, hlavni vyrobci)

Prifezova témata, presahy, souvislosti
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Hospodaisky zemépis I 1. rocnik I Pocet vyucovacich hodin: 99

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média pro své rizné potreby;

2. dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni;

3. vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snaZili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. pochopili souvislosti mezi rGznymi jevy v prostredi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;
2. ziskali prehled o zpUsobech ochrany pfirody, o pouZivani technologickych, ekonomickych a pravnich nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje;
3. samostatné a aktivné pozndvali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z rliznych informacnich zdroja.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. jsou Zaci vedeni k efektivnimu vyuZivéni digitdlnich nastrojd potFebnych nebo vhodnych pro odborné &innosti;
2. pFizpdsobovali organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému prostfedi a Géelu;
3. komunikovali prostfednictvim raznych digitdlnich technologii a pFizplsobovali prostfedky komunikace danému kontextu;
4

sdileli prostrednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi; pouZivali digitalni technologie pro spolupraci a spole¢né vytvareni zdroju a

znalosti.

6.15 Pisemna a elektronicka komunikace

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro€nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
2 2 2 2 8
Povinny Povinny Povinny Povinny
Nazev predmétu Pisemna a elektronickd komunikace
Oblast Odborné vzdélavani
Charakteristika predmétu Obecné cile predmétu

253



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Nazev predmétu

Pisemna a elektronicka komunikace

Vyucovaci predmét je zaméren na ziskani dovednosti ovladat klavesnici pocitace desetiprstovou hmatovou
metodou. Cilem vzdélavani je naucit zaky zaklady zpracovani pisemnosti. Obsah vzdélavani prolina vsemi
odbornymi obsahovymi okruhy a je také propojen se vzdélavaci oblasti vzdélavani v informacnich a
komunikacnich technologiich. Znalosti a dovednosti zde ziskané jsou predpokladem pro dalsi praci zaka.
Zaci vyhotovuji na pocitaci riizné druhy pisemnosti v normalizované tpraveé, popiipadé s vyuZitim $ablon
dopisnich predtisk(l. Zaci jsou vedeni k efektivni praci s informacemi, aby uméli ziskavat a kriticky
vyhodnocovat informace a zvladli kultivovany pisemny projev nejen z hlediska odborné stylizace, ale také
logické, vécné a gramatické spravnosti.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dulezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

Ucivo je rozvrzeno do rocnikd s nasledujici hodinovou dotaci:

1. ro¢nik — 2 hodiny tydné

2. roénik — 2 hodiny tydné

3. ro¢nik — 2 hodiny tydné

4. roénik — 2 hodiny tydné

V prvnim roéniku je zafazen tematicky celek Zaklady psani na klavesnici ve vyukovém programu ZAV. Zak
se seznami s klavesnici pocitace a nauci se ji ovladat desetiprstovou hmatovou metodou. Ve druhém
roéniku navazuji celky Nacvik a zvy$ovani presnosti a rychlosti psani, psani podle diktatu a Uprava textu. V
celku Normalizovana Uprava pisemnosti podle CSN 01 6910 se #4ci naudi psat adresy a upravovat dopisy na
predtisténém i nepredtisténém dopisnim papiru.

Ve tretim rocniku je probirdn predevsim tematicky celek Zpracovani pisemnosti, ve kterém se zaci nauci
zpracovavat pisemnosti pfi uzavirdni, plnéni a porusovani kupnich smluv.

V celku Tabulky na PC se Z4ci nauci vyhotovovat zakladni druhy tabulek.

Ve Ctvrtém rocniku v celku Jednoduché pravni pisemnosti se Zaci nauci zhotovovat plnou moc, dluzni Upis,
potvrzenku a potvrzeni. Nasleduji celky Zadosti a stiznosti obéan(, Personalni pisemnosti, Osobni dopisy a
Vnitropodnikové pisemnosti.

Pojeti vyuky

Vyucovaci predmét je zaméren na ziskani dovednosti ovladat kldvesnici pocitace desetiprstovou hmatovou
metodou. Z4ci ziskaji védomosti o obsahové naplni a stylizaci dopis, ovladaji vyhotoveni zakladnich druhi
pisemnosti v normalizované Upravé a pouZiva Sablony dopisnich predtiska.

Vyuka probiha v pocitacové ucebné, vyuziva se vyukovy program ZAV, textovy procesor WORD a tabulkovy

procesor EXCEL.
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Nazev predmétu

Pisemna a elektronicka komunikace

Integrace predméta

e Pisemnad a Ustni komunikace
e Podnikani, vstupy a vystupy hlavni ¢innosti, fizeni, marketing a prodej

Mezipfedmétové vztahy

e Anglicky jazyk

e Cesky jazyk a literatura
e Ekonomicka cvic¢eni

e Ekonomika

Pravo

Rusky jazyk

Statistika

Prace ve fiktivnim podniku
Informacni technologie

Konverzace z némeckého jazyka

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence Zak

Kompetence k uceni:

- vucenije kladen diraz na ¢teni s porozuménim, praci s textem a vyhledavani informaci,

vedeme Zaky k propojovani informaci s praxi a skute¢nym Zivotem,

- vedeme Zaky k ucasti v soutézich a olympiadach,

- vyZadujeme od Zakl vhodné rozvrzeni vlastni prace,

- vedeme zaky k hodnoceni své ¢innosti na zakladé jasnych kritérii, které je povedou ke sledovani
vlastniho pokroku,

- umoznujeme zaklm vedeni vlastnich osobnich portfélii, tfidéni svych praci, obhajobu vybranych
materiald apod.

Komunikativni kompetence:

— vedeme Zaky ke vhodné a slusné komunikaci se spoluzaky, mezi Zaky a uciteli, mezi Zaky a ostatnimi

pracovniky Skoly, mezi Zaky a dospélymi mimo skolu,
— vedeme Zaky k osvojeni kultivovaného ustniho projevu.

Personalni a socidlni kompetence:

— uplatiiujeme individualni pfistup k Zakim nadanym a k zaklm se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

255



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Nazev predmétu

Pisemna a elektronicka komunikace

— v odbornych uc¢ebnach disledné vyzadujeme dodrZzovani fadu ucebny a pfi veskerych ¢innostech pak
dodrzovani pravidel a zasad bezpecnosti a ochrany zdravi a pozarni ochrany.

Matematické kompetence:
— rozvijime u Zak( dovednost spravné Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky,
diagramy, grafy, schémata apod.).

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:

— béhem celého vzdélavaciho procesu vedeme Zaky tak, aby si osvojili zasady a ndvyky bezpecné a zdravi
neohroZujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami
(monitory, displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci Urazu nebo ohroZeni zdravi a byli schopni zajistit
odstranéni zavad a moznych rizik.

Provadét ¢innosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obéZného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancti:

uc¢ime zaky zpracovavat podklady a pisemnosti pfi sjednavani a ukoncovani pracovniho poméru,
vyZzadujeme od zakd vyhotovovani typickych pisemnosti v normalizované tGpravé,

ucime zéaky orientovat se v kupni smlouvé a dokladech obchodniho pfipadu,

vedeme Zaky k propojovani informaci s praxi a skute¢nym Zivotem a aby dokazali uplatnit poznatky
psychologie prodeje pfi jednani s klienty a obchodnimi partnery pfi nakupu i prodeji.

Digitalni kompetence:

—vedeme Zaky k elektronické evidenci dovednosti a podporujeme je ve vytvareni kariérovych e-portfolii,
ktera jim umozni sledovat a evidovat Uspéchy a vlastni pokrok pti u¢eni a budou jim slouzit jako nastroj
sebeprezentace a ¢asosbérny podklad pro jejich zodpovédné a o dikazy opfené kariérové rozhodovani.

ZpUsob hodnoceni zaka

Hodnoceni zaka vychazi z pravidel hodnoceni, ktera jsou soucasti skolniho fadu. Pisemné zkousky se
vyuZzivaji pro hodnoceni vykoni v psani, kdy se posuzuje dosaZzena rychlost a presnost podle limitQ. Pfi
klasifikaci na konci klasifikacniho obdobi se pfihlizi k poctu napsanych cviceni ve vyukovém programu ZAV.
U pisemnosti se hodnoti vécny obsah, stylizace, pravopis a formalni Uprava podle normy. Dale se hodnoti
Uroven vypracovani tabulek. Soucasti hodnoceni zaka je i jeho sebehodnoceni.

Pisemna a elektronicka komunikace

1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Kompetence k uceni
®  Komunikativni kompetence
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Pisemna a elektronicka komunikace 1. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 66

® Digitalni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

Matematické kompetence

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Provadét ¢innosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancl

Ucivo

SVP vystupy

1. Uvod do vyuky (3)

—vyznam a zasady spravného psani desetiprstovou hmatovou metodou

— zasady spravného drzeni téla pti psani na PC

— zasady prace se specializovanym vyukovym programem ZAV ($kolni vyuka,
domadci priprava)

74k

—seznami se s fddem odborné ucebny

— dodrzuje ergonomické zasady spravného sezeni

—seznami se s vyukovym programem

2. Zaklady psani na klavesnici ve vyukovém programu ZAV (63)
— nacvik psani malych pismen
— nacvik psani velkych pismen

—rychle a presné ovlada klavesnici PC desetiprstovou hmatovou metodou

— prokdze znalost psani malych a velkych pismen, diakritickych a interpunkénich
znamének, Cislic a znacek

— nacvik psani diakritickych a interpunkcénich znamének _ dovede opsat text z obrazovky i z papirové prediohy

— nacvik psani Cislic a znacek

— absolvuje klasifikacni programy a ¢tvrtletni pisemné prace

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby
1.méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. se vyjadFovali za pomoci digitdlnich prostifedktl a vytvafeli a upravovali viastni digitalni obsah v rliznych formatech; ménili, vylep3ovali a zdokonalovali obsah
stavajicich dél s cilem vytvorit novy, originalni a relevantni obsah,
2. komunikovali prostfednictvim riznych digitalnich technologii a pFizp(isobovali prostiedky komunikace danému kontextu.

Clovék a svét prace - IndividualIni pfiprava na pracovni trh

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. formulovali své profesni cile, planovali a cilevédomé vytvareli profesni kariéru podle svych potfeb a schopnosti,
2. vyhleddvaliv relevantnich informaénich zdrojich a kriticky posuzovali informace o profesnich pfileZitostech a moznostech dal$iho vzdélavani,
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Pisemna a elektronicka komunikace I

1. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 66

3. efektivné se prezentovali pfi jednani s potenciondlnimi zaméstnavateli.

Pisemna a elektronicka komunikace

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Komunikativni kompetence

Persondlni a socidlni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam

Matematické kompetence

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Provadét ¢innosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancl

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Nacvik a zvySovani pfesnosti a rychlosti psani (29)
— vyuziti vyu€ovaciho programu ZAV
— psani podle diktatu

74k

— se zdokonaluje v ovladani klavesnice PC desetiprstovou hmatovou metodou

— zvySuje presnost a rychlost psani

— piSe podle diktatu

2. Uprava textu (5)
— zpracovani textu v textovém procesoru

— zpracuje text s vyuzitim zvyraznéni a formatovani

— vytvari, upravuje a uchovava textové dokumenty (ovlada typograficka pravidla,
formatovani, prace se Sablonami, styly)

3. Normalizovanad Uprava pisemnosti (20)

— velikost papir(i a obalek

—normalizovanad Uprava textu

— psani adres

— psani odvolacich udaj

— pravidla stylizace dopist a dokumentl

— nacvik Upravy dopist podle CSN na dopisni predtisk
— nacvik Upravy dopisti podle CSN bez predtisku

— ovlada pravidla normalizované Upravy pisemnosti, velikost papir(i a obalek podle
CSN

— prokaze znalost psani adres na obalkach a dopisnich papirech

— vyhotovi dopis do predtisku i na volny list papiru

4. ZvySovani presnosti a rychlosti psani (12)
— zvySovani presnosti a rychlosti psani
— rzné techniky nacviku

— zvysuje rychlost a presnost psani

— absolvuje testy rychlosti, klasifikaéni programy a ctvrtletni pisemné prace
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Pisemna a elektronicka komunikace I 2. roc¢nik I

Pocet vyucovacich hodin: 66

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby

1.méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku
2.dovedli jednat s lidmi

3.méli uctu k materidlnim i duchovnim hodnotam a kulturnimu dédictvi

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

stavajicich dél s cilem vytvofrit novy, originalni a relevantni obsah,

1. se vyjadFovali za pomoci digitdlnich prostifedki a vytvafeli a upravovali viastni digitalni obsah v rliznych formatech; ménili, vylep3ovali a zdokonalovali obsah

2. komunikovali prostfednictvim riznych digitalnich technologii a pFizp(isobovali prostiedky komunikace danému kontextu.

Clovék a svét prace - Individualni pfiprava na pracovni trh

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

3. efektivné se prezentovali pfi jednani s potencionalnimi zaméstnavateli.

1. formulovali své profesni cile, planovali a cilevédomé vytvareli profesni kariéru podle svych potfeb a schopnosti,
2. vyhleddvaliv relevantnich informaénich zdrojich a kriticky posuzovali informace o profesnich pfileZitostech a moznostech dal$iho vzdélavani,

Pisemna a elektronicka komunikace 3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k ueni

Komunikativni kompetence
Personalni a socialni kompetence

Matematické kompetence

dlouhodobého majetku a zaméstnancl
® Digitalni kompetence

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

Provadét ¢innosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,

Ucivo SVP vystupy
1. Zpracovani pisemnosti (51) Zak
— pravidla doporu¢ené normalizované Upravy pisemnosti a adres (vyznam — zpracovava pisemnosti a upravuje je podle normy
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Pisemna a elektronicka komunikace I 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 66
pisemného styku, tvorba ucelového dopisu) — vyuZiva pravidla stylizace dopisti a dokumenta
— pravidla stylizace dopis(i a dokument( (pisemnosti pfi nakupu materidlu a — stylizuje a napide na poc¢itati bézné pisemnosti spojené s ndkupem zasob napt.

prodeji, pisemnosti pfi dopravé zasilek, nepravidelnosti pfi plnéni kupni smlouvy, | poptavku, objednavku
pisemnosti pfi platebnim styku)

— pisemnosti pfi realizaci dodavky

—slovni zasoba a terminologie vzhledem k predmétu
— psychologie trhu

— zpracuje na pocita€i pisemnosti pfi prodeji a realizaci dodavky — napf. nabidku,
objednavku s vyuZitim prostfedkd ICT

— uplatnuje prostredky verbalni a neverbalni komunikace

— pouziva adekvatni slovni zasoby véetné pfislusné odborné terminologie

— dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl soucasti uciva

— dovede pracovat s jemu obsahové a formalné dostupnymi texty

2. Manipulace s pisemnostmi (4) — manipuluje s dokumenty (vcetné elektronickych) podle stanovenych pravidel
— manipulace s dokumenty — prakticky zaklada a eviduje doklady své kolni ¢innosti

— elektronicka posta, jeji pravidla a Uprava
— datové schranky

— elektronicky podpis

3. Tabulky na PC (11) — tvofi tabulky a upravuje je podle normy
— tabulkovy procesor
— nalezitosti a druhy tabulek

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby

1.méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku
2.dovedli jednat s lidmi

3.méli uctu k materidlnim i duchovnim hodnotam a kulturnimu dédictvi

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. se vyjadfovali za pomoci digitdlnich prostfedkd a vytvaFeli a upravovali viastni digitalni obsah v rGznych formatech; ménili, vylep3ovali a zdokonalovali obsah
stdvajicich dél s cilem vytvofit novy, origindlni a relevantni obsah,
2. komunikovali prostifednictvim riznych digitalnich technologii a pFizp(isobovali prostfedky komunikace danému kontextu.

Clovék a svét prace - IndividudIni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. formulovali své profesni cile, planovali a cilevédomé vytvareli profesni kariéru podle svych potfeb a schopnosti,

2. vyhleddvali v relevantnich informaénich zdrojich a kriticky posuzovali informace o profesnich pFileZitostech a moZnostech dal$iho vzdélavéni,
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Pisemna a elektronicka komunikace I

Pocet vyucovacich hodin: 66

3. efektivné se prezentovali pfi jednani s potenciondlnimi zaméstnavateli.

Pisemna a elektronicka komunikace

Pocet vyucovacich hodin: 58

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

® Digitalni kompetence

Komunikativni kompetence

Personalni a socidlni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam

Matematické kompetence

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Provadét ¢innosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancl

Ucivo

SVP vystupy

1. Jednoduché prévni pisemnosti (11)
— plnd moc, prokura

—dluzni dpis

— potvrzenka, potvrzeni

74k

— sestavi a napiSe na pocitaci plnou moc, dluzni Upis, potvrzenku, potvrzeni formou

individualni stylizace nebo vyplnénim formulare

2. Zadosti a stiznosti ob&an( (9)
— Zadost ob¢ana organizaci
— stiZznost obCana organizaci

— sestavi a napiSe na pocitaci Zadosti a stiznosti ob¢anl organizacim

3. Personalni pisemnosti (14)

— pisemnosti pfi uzavirani a ukoncovani pracovniho poméru
— psychologie prace

— sociologie

— zpracuje na pocitaCi pisemnosti spojené se vznikem a ukoncenim pracovniho
poméru a dohodami o pracich konanych mimo pracovni pomér

4. Osobni dopisy (12)

— blahoptani, kondolence, doporuceni, pozvanka
— podékovani, omluva neucasti

— socialni psychologie

— stylizuje a napise na pocitaci osobni dopisy k riznym pfileZitostem

— jedna podle zasad spolecenského chovani a profesniho vystupovani

— vyuZiva znalosti socialniho jednani

5. Vnitropodnikové pisemnosti (12)
— pisemnosti pfi organizaci a fizeni podniku
— pisemnosti pfi pracovnich cestach

— stylizuje pisemnosti vznikajici pfi pracovnich poradach, pracovnich cestach a
pisemnosti vedoucich pracovnikd

— zpracuje na pocitaci prikazy feditele, smérnice, obézniky a pokyny
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Pisemna a elektronicka komunikace I 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 58
— pisemnosti mezi vnitropodnikovymi Utvary —vyplni formulare ptipravy a ukonceni pracovni cesty
— pisemnosti pfi pFipravé porad a zépisy z porad — pfipravi a na poéitadi zpracuje vnit¥ni sdéleni vedoucich pracovnika
— stylizuje pozvanky na porady, vytvofi prezencni listiny a vyhotovi zapisy z porad

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby

1.méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku
2.dovedli jednat s lidmi

3.méli uctu k materidlnim i duchovnim hodnotam a kulturnimu dédictvi

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. se vyjadFovali za pomoci digitdlnich prostiedktl a vytvafeli a upravovali viastni digitalni obsah v rliznych formatech; ménili, vylep3ovali a zdokonalovali obsah
stavajicich dél s cilem vytvorit novy, originalni a relevantni obsah,

2. komunikovali prostfednictvim riznych digitalnich technologii a pfizptisobovali prostiedky komunikace danému kontextu.

Clovék a svét prace - IndividudlIni pfiprava na pracovni trh

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. formulovali své profesni cile, planovali a cilevédomé vytvareli profesni kariéru podle svych potfeb a schopnosti,
2. vyhledévali v relevantnich informaénich zdrojich a kriticky posuzovali informace o profesnich pFileZitostech a moZnostech dal$iho vzdélavani,
3. efektivné se prezentovali pti jednéni s potencionalnimi zaméstnavateli.

6.16 Pravo

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro€nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 0 2 2 4
Povinny Povinny
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Nazev predmétu

Pravo

Oblast

Odborné vzdélavani, Spolecenskovédni vzdélavani

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu

Predmét pravo patii mezi stéZejni predméty odborného vzdélavani. Navazuje a rozviji znalosti ziskané ve
spolecenskovédnich a odbornych ekonomickych predmétech a to predevsim z ekonomiky a Ucetnictvi.
Predmét pravo prispiva k rozvoji odbornych kompetenci, aby absolventi zejména:

— chaépali vyznam pravnich pojmu, dodrZovali pravni predpisy a byli pfesvédceni o nutnosti je dodrzovat,
uméli uplatnovat své opravnéné naroky

— pracovali se zdroji pravnich a ekonomickych informaci, samostatné je vyhledavali, spravné je
interpretovali a vyuZzivali

— uméli prakticky aplikovat poznatky z prava a ekonomiky pfi feseni ekonomickych problémi

— sledovali pribézné aktudlni déni v oblasti prava, predevsim legislativni proces

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dulezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

PFedmét pravo poskytuje prehled o systému prava a pravnim fadu Ceské republiky. Utvafi pravni védomi
na potiebné Grovni a vede 7aky k dodrzovani pravnich norem. Z4ci se uéi orientovat v zakladnich
pramenech prava ustavniho, statniho, ob¢anského, obchodniho, rodinného, pracovniho, trestniho,
financniho, sprdvniho a prava Evropské unie. Obsahem uciva jsou zaklady pravnich védomosti potfebné k
orientaci v pravnich normdach a pravnim systému Ceské republiky. PFedmét takté? pFispiva k pfipravé 7kl
na pfijimaci fizeni a studium na vysokych a vyssich odbornych Skolach v oblasti spole¢enskovédni. Ucivo je
rozloZzeno do jednotlivych tematickych celkl podle pravnich odvétvi v dotaci po 2 vyucovacich hodinach
tydné ve tfetim a ¢tvrtém rocniku.

Pojeti vyuky

Zakladni metoda vykladu je doplnéna praci ve skupinach v odborné ucebné. Pomoci internetu zaci
vyhledavaji konkrétni ustanoveni a ziskdvaji dal$i odborné informace, pfedevsim o ¢innosti statnich
organ, informace z obchodniho rejstfiku, portalu verejné spravy, justice, katastralnich uradd apod.

Zaci uplatriuji své znalosti z predmétu Pisemnad a elektronickd komunikace, ve kterém vyhotovuji
pisemnosti tykajici se predevsim prava pracovniho a obchodniho.

V tematickém celku Pravo Evropské unie je pfi vyuce vyuZit vyukovy program Evropska unie s moZnosti
testovani ziskanych znalosti.

Integrace predmétd

e Spolecenskovédni vzdélavani
e Podnikani, vstupy a vystupy hlavni ¢innosti, fizeni, marketing a prodej

Mezipfedmétové vztahy

e Ekonomicka cviceni
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Nazev predmétu

Pravo

e Ekonomie

e Ekonomika

e Finance a dané

Obcanska nauka

Pisemna a elektronickd komunikace
Ucetnictvi

Zaklady spole¢enskych véd — varianta A
Zaklady spolecenskych véd — varianta B

Prace ve fiktivnim podniku
Informacni technologie

\ychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:
- v ucenije kladen diraz na ¢teni s porozuménim, praci s textem a vyhledavani informaci.

Komunikativni kompetence:
- vedeme Zaky k osvojeni kultivovaného Ustniho projevu.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

— zaddavame Zaklm konkrétni priklady z kazdodenniho béZného Zivota,

— netolerujeme zadné projevy rasismu, xenofobie, antisemitismu, nacionalismu a vandalismu a vedeme
zaky k tomu, aby uvedené negativni jevy dokazali rozpoznat a zaujmout k nim odmitavy postoj, pfipadné
pozadat dospélého o pomoc.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— pozadujeme od Zak( dodrZzovani dohodnuté kvality, rozsahu a terminu vypracovani zadanych ukolQ,
— ucime zaky efektivné organizovat svou vlastni préci,

— pfisamostatné praci zaky vedeme ke koncentraci na pracovni vykon, jeho dokonceni a splnéni kritérii
pro hodnoceni,

— vedeme Zaky k dalSimu vyuZivani ziskanych znalosti a dovednosti v praktickém Zivoté.

Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti:

— ucime Zaky orientovat se v pravni Upravé pracovné pravnich vztah( a zavazkovych vztahd a nabizime

Zakam dostatek informacnich zdrojq,
—  utvafime a rozvijime u zakl dovednost vyhledavat prislusné pravni predpisy,

—  rozvijime a zdokonalujeme u Zakd dovednost pracovat s pfislusSnymi pravnimi predpisy,
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Nazev predmétu

Pravo

—  zaklm doporucujeme sluzby informacniho centra.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:

— vedeme Zaky k vytvoreni postoje ke spravnému pochopeni bezpecnosti prace jako nedilné soucasti péce
o zdravi své i spolupracovniki (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientd, zakaznikd,
navstévnikd) i jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrZzeni certifikatu jakosti podle
pfislusnych norem,

— utvafime a rozvijime u Zakd dovednost znat a dodrzovat zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence,

— ucime Zaky znat a dynamicky chapat systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, aby
uméli uplatfiiovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, ndroky vzniklé Urazem nebo poskozenim
zdravi v souvislosti s vykonavanim prace).

Provadét ¢innosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obéZzného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancti:
— ucime Zaky zpracovavat podklady a pisemnosti pfi sjednavani a ukonéovani pracovniho poméru.

Digitalni kompetence:

— vedeme zaky k tomu, aby v digitalnim prostredi ziskdvali a vyhleddvali data a informace a aby ovérovali
jejich pravdivost;

— vedeme Zaky k tomu, aby dodrZovali autorska prava a citovali informacni zdroje a aby rozpoznali, pokud
nékdo autorska prava nedodrzuje;

— ukazujeme zaklm, které digitdlni sluzby nabizi stat, vefejna sprava, izemni samosprava, komercni i
neziskovy sektor a jak mizZe obcan tyto sluzby vyuZivat (napf. podavani zadosti);

— rozvijime u Zakl pravni povédomi pro situace v digitalnim prostfedi a pfedstavujeme jim strategie, jak se
chranit v tomto prostredi pfed protipravnim jednanim.

ZpUsob hodnoceni zaka

s v

Hodnoceni zak(l vychazi z pravidel hodnoceni, ktera jsou soucasti Skolniho radu. Zakladem pro hodnoceni
je pribéziné ustni zkouseni ze znalosti jednotlivych pravnich odvétvi. Pfi Ustnim zkouseni je kladem dUraz
na souvislost projevu a jeho vécnou spravnost a na uplatnovani praktickych dovednosti v oblasti prava
véetné dovednosti intelektovych.

Po zvladnuti tematického celku nebo jeho ¢asti jsou zadavany pisemné prace. U pisemného projevu je
kladen ddraz na vécnou spravnost, presnost a Uplnost vyhotoveni.

Pti klasifikaci je také zohlednéna prace Zaka v hodiné a jeho zajem o danou problematiku.
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Pravo 3. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 66

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k uéeni

Komunikativni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Provadét ¢innosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancl

® Digitalni kompetence

Utivo SVP vystupy
1. Z&kladni pravni pojmy (16) 74k
— pravo a stat — vysvétli zékladni pojmy — pravo, stat, pravni vztahy

— pravni Fad, pravni ochrana obéant
— zdkonnost a pravni védomi

— prameny prava

— pravni normy a jejich druhy

— vysvétli usporadani pravniho fadu, druhy pravnich predpist a vztahy mezi nimi

— vyjmenuje zakladni pravni odvétvi véetné zakladnich pramen( prava,

— na konkrétnich prikladech rozlisi platnost a Uc¢innost pravnich norem,

— publikace a forma pravnich predpist — pracuje se sbirkou zakond,

— platnost, U¢innost a plsobnost pravnich pfedpisd — pracuje s pravnimi predpisy a rejstiiky nebo vyfiatky z nich (nap¥. obéanskym
— fyzické a pravnické osoby zakonikem, Zivnostenskym rejstiikem, obchodnim rejst¥ikem),

— systém prava, pravo soukromé a verejné — uvede piiklady pravnich vztah( a jejich prvk,

— vysvétli rozdil fyzické a pravnické osoby,

—vysvétli, kdy je obcan zpudsobily k pravnim tkonlm a ma trestni odpovédnost,

— dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat, ktery je soucasti uciva,

— dovede pracovat s jemu obsahové a formalné dostupnymi texty,

— pouziva adekvatni slovni zasobu vcetné ptislusné odborné terminologie.

2. Ustavni a statni pravo (16) — na konkrétnich prikladech doloZi, co vymezuje Ustava CR a Listina zakladnich
— pojem ustavniho prava, Ustava prav a svobod,
— Ustavni pravo a Ustava Ceské republiky —vyhled3 v Ustavé CR a Listiné zékladnich prav a svobod pfislu$né ustanoveni,

—rozdéleni statni moci
— politicky systém CR, volebni systémy a volby
— nejvyssi kontrolni Urad

— charakterizuje subjekty statni moci a vysvétli jejich funkci,

— charakterizuje soucasny Cesky politicky systém, objasni funkci politickych stran a
svobodnych voleb
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Pravo I 3. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 66

— Ceskd narodni banka

— Uzemni samosprava

— zakladni prava a svobody obcand, jejich obhajovani, prava déti

— legislativni proces

— pravni ochrana — soudnictvi, advokacie, notarstvi, verejny ochrance prav

—vyhledd na internetu informace o jednotlivych subjektech statni moci,

— popise soustavu soudii v CR,

— objasni vyznam prav a svobod, které jsou zakotveny v ceskych zakonech,

— popise zpUsoby, jak |ze ohrozena lidska prava obhajovat

— popise ¢innost policie, soudl, advokacie a notarstvi, uvede priklady pravni
ochrany

3. Obcanské pravo (34)

- pojem zasady a prameny obcanského prava

- fyzické a pravnické osoby

- typy pravnickych osob

- podnikani

- pojem a zasady rodinného prava

- manZelstvi, rodina, pribuzenstvi

- manzelské majetkové pravo

- bydleni manzelt

- zanik manzelstvi

- vztahy mezi rodici a détmi, rodicovska zodpovédnost

- nahradni vychova a socidlné-pravni ochrana déti

- vyzivovaci povinnosti

- majetkova prava

- pravni pojeti véci, majetek

- absolutni majetkova prava (vécnd prava k vécem vlastnim a cizim)
- dédické pravo

- relativni majetkova prava (zavazkové pravo, odpovédnost za vady)
- zavazky z pravnich jednani (darovani, koupé, sména, ndjem apod.)
- zavazky z Castych smluv prikazniho typu

- zavazky z protipravniho jednani (odpovédnost za Skodu, nahrada Skody)
- nekald soutéz

— pouziva adekvatni slovni zasobu véetné prislusné pravni odborné terminologie

— vyhleda v pravnich predpisech pfislusnou pravni Gpravu

— orientuje se v obsahu vybranych smluv

— orientuje se ve vypisu z obchodniho rejstriku

—vysvétli prava a povinnosti mezi manzely a mezi rodici a détmi

— uvede, kde mize hledat a nalézt informaci nebo pomoc v problémech rodinného
prava

— popise zpUsob rozhodovani o finanénich zéleZitostech jedince a rodiny

— uvede predpoklady dédictvi a druhy dédéni a vyhleda v obéanském zakoniku
pravni Upravu dédéni

— charakterizuje pojem majetek a jeho nabyvani, rozhodovani o finanénich
zalezitostech jedince

— vysvétli jednotlivé druhy vlastnictvi a spoluvlastnictvi, dusevni vlastnictvi

— popise, jaké zavazky vyplyvaji z béZnych smluv, na pfikladu ukdze mozné
dasledky vyplyvajici z neznalosti smlouvy véetné jejich vieobecnych podminek

— dovede hajit své spotrebitelské zajmy, vysvétli jak spravné postupovat pfi
reklamaci, rozpozna bézné cenové triky a klamavé nabidky

— orientuje se v pravni Upravé obchodné zdvazkovych vztah( — nap¥. ukdze, jak
resit odpovédnost za vady ¢i Skodu, srovna prostredky zajisténi zavazkd, posoudi
dlsledky zmén zavazku

— posoudi, kdy je moZno odstoupit od smlouvy

— posoudi typové ptiklady forem nekalé soutéze

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby pochopili vlastni odpovédnost za své jednani.
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Pravo I 3. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 66

Vyuka je zamérena predevsim na kvalitu a bezpecnost pracovniho prostredi, vlivy pracovnich ¢innosti na prostfedi a na zdravi.
Hlavnim cilem prafezového tématu Clovék a Zivotni prostredi je vést zaky k tomu aby:

1. pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snaZili se aktivné podilet na feseni environmentélnich problém;

2. osvajili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi v osobnim a profesnim jednani;

3. osvajili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Obcan v demokratické spoleénosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. méli vhodnou miru sebevédomi a sebeodpovédnosti,

2. byli ochotni hledat kompromis mezi osobni svobodou a zajmy spolec¢nosti,
3. vatili si materidlnich a duchovnich hodnot.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. ziskdvali data, informace a obsah z rdznych zdrojl v digitdlnim prosttedi; pfi vyhleddvani pouzivali rizné strategie; ziskana data a informace kriticky hodnotili,
posuzovali jejich spolehlivost a Gplnost;

2. bé&7iné a samozfejmé vyuZivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k napInéni svych potieb; digitalni technologie a zplisob jejich pouZiti nastavovali
a ménili podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potreby;

3. vyuZivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji; budovali si osobni vzdélavaci prostiedi; byli schopni rozpoznat, kdy je tfeba vlastni
digitalni kompetence zdokonalit nebo aktualizovat, orientovali se v aktudlnim déni v oblasti kybernetické bezpecnosti; byli schopni podpofit ostatni v rozvoji
jejich digitalnich kompetenci a predat zakladni bezpecnostni rady a doporuceni.

Clovék a svét prace - Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. se orientovali ve sluzbach kariérového poradenstvi a ve zprostfedkovatelskych sluzbéch pfi hledani prace (pracovni agentury, Ufady prace).

Clovék a svét prace - Svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. seorientovaliv globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pfileZitosti,
2. znali zdkladni aspekty pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnavatel(l a zaméstnanc(, aspekty soukromého podnikéni, véetné klicovych pravnich
predpisC.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdéldni a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspé$né
kariére,
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Pravo | 3. roc¢nik

|

Pocet vyucovacich hodin: 66

2. chapali vyznam celoZivotniho uéeni pro udrZeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

Pravo 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 58

® Digitalni kompetence

Komunikativni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam

Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské €innosti

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Provadét ¢innosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancl

Ucivo

SVP vystupy

1. Pracovni pravo (29)

— pojem a prameny pracovniho prava

— Gcastnici pracovné-pravnich vztah( a jejich prava a povinnosti
— pracovni pomér, jeho vznik, zmény a ukonceni

— neplatné rozvazani pracovniho poméru

— pisemnosti pfi uzavirani a ukoncovani pracovniho poméru

— prace konané mimo pracovni pomér

— pracovni doba a doba odpocinku, prestavky v praci

— dovolena na zotavenou

— péce o0 zaméstnance

— bezpecénost a ochrana zdravi pfi préci, prava a povinnosti v pfipadé pracovniho
Urazu

— pracovnépravni problematika BOZP

— pracovni podminky Zen a mladistvych

— odpovédnost zaméstnance a zaméstnavatele za Skodu

— odborové organizace

— kolektivni vyjednavani a informovani zaméstnanct

74k

— vyhleda pfrislusnou pravni Gpravu v zakoniku prace,

— vysvétli prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele a uvede, jak se branit
proti tomu, co je v rozporu s pravni Upravou,

— orientuje se v pravech a povinnostech zaméstnavatele a zaméstnance,

— popiSe povinné i dalsi nalezitosti pracovni smlouvy,

— vyhotovi Zadost o uzavieni pracovniho pomeéru, Zivotopis,

— vyhotovi pracovni smlouvu,

— uvede zpUsoby skonceni pracovnépravniho vztahu,

— na prikladech posoudi opravnénost divod( vypovédi a okamzitého zruseni
pracovniho pomeéru ze strany zaméstnavatele i zaméstnance,

— popise na prikladech moznosti ukonceni pracovniho poméru; navrhne feseni
typové situace pfi ukonceni pracovniho poméru,

— vyhotovi pisemnosti pfi ukonéeni pracovniho pomeéru,

—na konkrétnim ptikladu posoudi pfipustnost sjednani dohody o provedeni prace
a dohody o pracovni ¢innosti

— posoudi mozZnosti rozvrzeni pracovni doby a prestavek v praci,
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Pravo I 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 58

—na konkrétnim ptikladu posoudi narok zaméstnance na dovolenou,

— posoudi odlisnost pracovnich podminek pro Zeny a mladistvé,

— vysvétli zakladni Ukoly a povinnosti organizace pfi zajistovani BOZP,

— aplikuje znalosti bezpeénostnich predpist a bezpecnostnich rizik na konkrétni
situace (napf. ve své Skole),

— dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence,

— zdlvodni Ulohu statniho odborného dozoru nad bezpecnosti prace.

2. Obcanské soudni fizeni (10)

— pojem a prameny obc¢anského soudniho fizeni

— prubéh obcéanského soudniho fizeni

— opravné prostredky

—vykon rozhodnuti

— upadek, konkurzni fizeni, reorganizace, oddluzeni, incidenc¢ni spory

— popise pribéh obcanského soudniho fizeni véetné pouZiti opravnych prostredki

— charakterizuje pojem Upadek, vysvétli mozny zpUsob oddluzeni

3. Spravni pravo (6)

— pojem a prameny spravniho prava

— struktura verejné spravy, obecni a krajska samosprava, jejich hospodareni a
plUsobnost

—obcané a organy obce, kraje

— spravni fizeni, fizeni o pfestupcich

— spravni soudnictvi

—na konkrétnim pripadu demonstruje konkrétni spravni vztah,

—na prikladu ukaze postup pfi jednani se statni spravou a postup projedndvani
prestupk,

— uvede priklady funkci obecni a krajské samospravy

4. Trestni pravo (9)

— pojem a prameny trestniho prava

— trestni pravo hmotné, trestné Ciny a jejich pachatelé, tresty a ochranna opatreni
— trestni pravo procesni, zakladni zasady trestniho prava procesniho, pribéh
trestniho fizeni, organy ¢inné v trestnim fizeni

— specifika trestné ¢innosti mladistvych

—vyhleda pfislusnou Upravu v trestnim zakoné,

— odlisi trestny ¢in od prestupku,

— vysvétli protipravni jedndni a pravni nasledky trestni odpovédnosti,

— diskutuje o alternativnich trestech, o problémech kriminality a vézenstvi.

5. Zaklady préava EU (4)

— evropska integrace a vznik Evropskych, spole¢enstvi, EU
— organizacni struktura Evropskych spolecenstvi a EU

— pojem prava Evropskych spolecenstvi a prava EU

— posoudi vyznam spolecného trhu EU

— orientuje se v zakladni oblasti prava EU

Priifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi
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Pravo I 4. rocnik I Pocet vyucovacich hodin: 58
Zaci jsou vedeni k tomu, aby pochopili vlastni odpovédnost za své jednani.
Vyuka je zamérena predevsim na kvalitu a bezpecnost pracovniho prostredi, vlivy pracovnich ¢innosti na prostfedi a na zdravi.
Hlavnim cilem prafezového tématu Clovék a Zivotni prostredi je vést zaky k tomu aby:
1. pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snaZili se aktivné podilet na feseni environmentdlnich problém;
2. osvajili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi v osobnim a profesnim jednani;
3. osvajili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Obcan v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. méli vhodnou miru sebevédomi a sebeodpovédnosti,

2. byli ochotni hledat kompromis mezi osobni svobodou a zajmy spolec¢nosti,
3. véiili si materidlnich a duchovnich hodnot.

Clovék a digitalni svét

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho ucéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné kariére,
2. chdpali vyznam celozZivotniho uceni pro udrZeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

Clovék a svét prace - Svét prace

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. se orientovali v globalizovaném svété prdace a v rozvoji pracovnich pfilezitosti,
2. znali zakladni aspekty pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnavatell a zaméstnancu, aspekty soukromého podnikani, véetné klicovych pravnich predpisu.

Clovék a svét prace - Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. se orientovali ve sluzbach kariérového poradenstvi a ve zprostfedkovatelskych sluzbach pfi hledani prace (pracovni agentury, urady prace).
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6.17 Hospodarské vypocty

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
1 0 0 0 1
Povinny

Nazev predmétu

Hospodarské vypocty

Oblast

Charakteristika predmétu

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Obecné cile predmétu

Pfedmét hospodarské vypocty spolu s ekonomikou, Ucetnictvim a vypocetni technikou dopliuje zaklad
odborného vzdéldni na obchodni akademii. HospodaFské vypocty jsou vyuzitim (aplikaci) nejjednodussi
matematiky pfi hospodaiskych (ekonomickych, podnikatelskych, manazerskych) ¢innostech.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dulezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

1. charakteristika a vyznam hospodarskych vypoctd,

2. pocitani s pojmenovanymi Cisly,

3. zmechanizované pocetni postupy,

4. procentovy pocet,

5. urokovy pocet,

6. vypocet aritmetického primeéru.

Pojeti vyuky

V hodinach hospodarskych vypoctl je vyuZivano tradi¢nich metod (vyklad ucitele) i modernich vyukovych
metod (prace s kalkuldtory). Pfi vyuce budou vyuZivany ndsledujici metody a formy prace:

— vyklad,

— samostatna prace (individualni procvicovani novych dovednosti),

— samostatna prace (individualni procvi¢ovani novych dovednosti, vyhledavani aktualnich informaci,
napftiklad v kurzovnim listku),

— didakticky test (zak resi soubor ukol(, jejichZ cilem je procvi¢eni a upevnéni védomosti a dovednosti)
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Nazev predmétu

Hospodarské vypocty

Zaci si maji vypéstovat schopnost samostatné Fesit zadany tkol, ndvyk soustavné kontroly a schopnost nést
odpovédnost za vysledek své prace.

Mezipfedmétové vztahy

Ekonomika
Matematika
Ugetnictvi
Matematicka cviceni
Matematicky seminar

e Prace ve fiktivnim podniku
e Informacni technologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatriované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence Zaku

Kompetence k uceni:
— v uceni je kladen diraz na ¢teni s porozuménim, praci s textem a vyhledavani informaci,
— vedeme Zaky k vyuZivani kalkulatord pro zrychleni vypoctu.

Kompetence k feSeni problém:
— vytvarime pro zaky praktické problémové ulohy a situace, pfi nichz je nutné resit praktické problémy,
— pti feSeni problémd pomoci algoritmu zafazujeme do vyuky modelové priklady a pfipadové studie.

Personalni a socidlni kompetence:
— vedeme Zaky pfi skupinové praci k Ucasti na debaté a fesSeni problému, spolupraci, respektovani rznych
hledisek a snaze se poucit,

Matematické kompetence:

— vedeme Zaky ke spravnému pouzivani a prevadéni béznych jednotek pfi feSeni konkrétnich praktickych
situaci z bézného Zivota,

— rozvijime u Zaka dovednost provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy,

— rozvijime u Zakl dovednost efektivné aplikovat matematické postupy pti feseni riznych praktickych
ukoll v béznych situacich.

Digitalni kompetence:
— podporujeme zaky v tom, aby vyuZivali digitalni technologie ve vyukovych situacich, ve svych zakovskych
pracich a pro své uceni, a to jak pro spolupraci, tak pro pfipravu digitalnich vystupt i pro jejich prezentaci,

ZpUsob hodnoceni zakd

Hodnoceni zak( je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zakd, ktera jsou souéasti
Skolniho Fadu.

Zakladem pro hodnoceni jsou dvé pisemné prace v kazdém pololeti.
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2. rocnik

Nazev predmétu

Hospodarské vypocty

Hodnoti se:

vyvozeni patficnych zavérd,
Uprava pisemnosti.

spravnost, presnost a peclivost pfi vypoctech,
spravna interpretace vysledk( resenych uloh,

Hospodarské vypocty 1. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 33

Vychovné a vzdélavaci strategie

— charakteristika a vyznam hospodarskych vypocta,
— nejdualezitéjsi navyky pri hospodarskych vypoctech

® Kompetence k uceni

® Kompetence k feSeni problému

®  Persondlni a socidIni kompetence

® Matematické kompetence

® Digitalni kompetence
Ucivo SVP vystupy
1. Charakteristika a vyznam hospodarskych vypoctl (1) 73k

- uvédomi si dlleZitost informaci pro rozhodovani

- uvédomi si navyk peclivé upravovat vypocty a vysledky, kontrolovat spravnost
vysledku vypoctu a Ucelné vyuzivat prostredky vypocetni techniky

2. Pocditani s pojmenovanymi Cisly (7)

- definuje pojmenovana Cisla

— pojmenovana Cisla

- prevadi a rozvadi pojmenovana Cisla

— zékladni méfici jednotky

- provadi zakladni poletni ukony s pojmenovanymi Cisly

— prevadéni a rozvadéni pojmenovanych Cisel
— zékladni pocetni vykony s pojmenovanymi Cisly

- vymezi pojem valuty a devizy

— valuty a devizy

- orientuje se v kurzovnim listku

- dokaze prepocitat hodnotu urcité mény na ménu domdci (a opacné)

3. Zmechanizované pocetni postupy (6)
— shrnuti poznatk( o pomérech

- chape podstatu a postup troj¢lenky a aplikuje algoritmus trojclenky pri reseni
uloh

a umérdach

- chape podstatu rozdélovaciho poctu a resi ukoly rozdélovaciho poctu

—trojcélenka

- Ucelné vyuziva kalkulator

- jednoducha
- slozend

- logicky zhodnoti vysledek vypoctu

—rozdélovaci pocet

- zformuluje odpovéd reseni dané ulohy

274



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Hospodarské vypocty I 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

- jednoduchy
- slozeny

4. Procentovy pocet (6)

— zékladni pojmy procentového poctu

— vypocet procentové casti

— vypocet procentového zakladu

— vypocet procentové miry

— procentovy pocet ze zakladu zvétSeného
— procentovy pocet ze zakladu zmenseného

- vymezi zakladni pojmy procentového poctu

- fesi praktické ulohy s vyuzitim procentového poctu

5. Urokovy pocet (7)

— jednoduché urokovani

— zékladni pojmy urokového poctu

— vypocet uroku podle zakladniho vztahu

— vypocet uroku z urokovych soucinli délenim Urokovym délitelem
— vypocet spole¢ného uroku z nékolika jistin

— dalsi ulohy jednoduchého urokového poctu

- definuje zakladni pojmy urokového poctu

- vypocitd urok pfi jednoduchém drokovani

- pocita uroky délenim drokovych soucint drokovym délitelem

- vyuZije své védomosti o Urokovém soucinu a déliteli pfi vypoctu spolec¢ného
uroku z nékolika jistin

- ze zakladniho vztahu o jednoduchém Urokovani vypocita pavodni jistinu a
urokovou miru

- vypocita plvodni jistinu, urok, drokovou miru a drokovaci dobu ze zvétSené
jistiny

- pfi vypoctech vyhodné vyuziva funkci kalkuldtoru

6. Vypocet aritmetického primeéru (6)

— charakteristika aritmetického priméru jako stfedni hodnoty
— vypocet prostého aritmetického prliiméru

— vypocet vazeného aritmetického priaméru

- pfi vypoctech vyhodné vyuziva funkci kalkulatoru

- pochopi vyznam aritmetického prliméru pti zpracovani souboru Ciselnych dat

- vybere vhodny zpUsob vypodtu aritmetického prdméru

- vypocitd aritmeticky pramér prosty

- vypocita aritmeticky prameér vazeny

- spravné interpretuje vysledky fesenych uloh

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1.méli schopnost odoldvat myslenkové manipulaci,

2.se orientovali v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotili a optimalné vyuZivali masova média pro své rlizné potreby.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
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Hospodarské vypocty | 1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 33

1.ziskavali data, informace a obsah z rGznych zdroja v digitdlnim prostredi; pfi vyhledavani pouzivali rlizné strategie; ziskana data a informace kriticky hodnotili,
posuzovali jejich spolehlivost a Uplnost;

2.bézné a samozfejmé vyuZivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych potfeb; digitalni technologie a zplisob jejich pouZiti nastavovali a
ménili podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potreby.

6.18 Ekonomicka cviceni

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. rocnik 4. rocnik
0 0 1 0 1
Povinny
Nazev predmétu Ekonomicka cviceni
Oblast
Charakteristika predmétu Obecné cile predmétu

Predmét ekonomicka cviceni vede Zaky k praktickému pouzivani poznatkd ziskanych v predmétu Géetnictvi.
Smyslem pfedmétu je rozvijet zakladni ekonomické mysleni zakd. Ukolem pFfedmétu je naudit zaky uéelné
vyuZivat ekonomicky software, ekonomicky myslet a chovat se raciondlné. Nedilnou soucasti predmétu je
vyuzivani zakladnich znalosti pravnich norem tykajicich se Ucetnictvi a uvédomovani si nasledkd jejich
nedodrZovani.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni Charakteristika uciva

predmétu (specifické informace o predmétu |V ekonomickych cvienich se Zaci uci teoretické znalosti v predmétu tcéetnictvi zpracovavat pomoci Ucetniho
dlleZité pro jeho realizaci) software. Z4aci pfi vyuce zpracovavaji konkrétni Ucetni , popt. platebni doklady, nap¥. faktury, bankovni
vypisy apod. vyhradné pomoci vypocetni techniky prostfednictvim ucetniho softwaru s vyuZzitim aplikaci
WORD a Excel. Souvislé ptiklady fesi pomoci ekonomického systému POHODA. Zaddani souvislého prikladu
vychazi z ucetni praxe. Predmét je zarazen do 3. rocniku v tydenni hodinové dotaci 1 vyucovaci hodiny.
Zahrnuje toto ucivo:
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Nazev predmétu

Ekonomicka cviceni

— prehled ekonomickych softward, vyhody,

— zakladni funkce ekonomického systému POHODA,

— zaloZeni ucetni jednotky,

— nastaveni UCetnictvi, adresar,

souvisly pfiklad na vedeni Gcetnictvi v ekonomickém systému POHODA s ucetni uzavérkou .

Pojeti vyuky

PFi vyuce je vyuZivana vykladovd metody, kdy se Zaci seznamuiji se zakladnimi funkcemi ucetniho programu.
Spolecné s vykladovou metodou je pouZivana i metoda prakticka, kdy si Zak osvojuje nové dovednosti pfi
praci s programem. Soucasné jsou vyuzivany i metody fixacni, zejména pti nacviku jednotlivych dovednosti
pro ovladani programu. RovnéZ je pouZivana metoda aplikacni, pfi které Zak pfi vypracovani praktickych
ukoll aplikuje poznatky ziskané v predmétu Ucetnictvi. Pfi zpracovani souvislych pfikladd se vyuZiva
samostatna prace zaku. DuleZitou roli zde hraje sebekontrola, Zaci musi byt schopni kontrolovat vysledky
své prace a pripadné chyby dokazat odstranit.

Mezipfedmétové vztahy

e Ucetnictvi

Pisemna a elektronickd komunikace
Pravo

Ekonomika

Prace ve fiktivnim podniku
Informacni technologie

Vychovné a vzdéldvaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:
— vedeme Zaky k vyuZivani pocitacovych program k procviceni uciva.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
— zaddvame zakam konkrétni ptiklady z kazdodenniho bézného Zivota.

Efektivné hospodafrit s financnimi prostredky:

— utvarime a rozvijime u Zakl dovednost stanovovat dariovou povinnost k DPH a k danim z pfijma,
— ucime zéky uctovat pohledavky, zavazky, naklady, vynosy,

— utvarime a rozvijime u zakl dovednost provadét ucetni zavérku a uzavérku.

Kompetence k fesSeni problém:
— motivujeme Zaky feSenim uloh a situaci ze Zivota,
— v e deme z4aky k vyhledavani netradi¢nich uloh a ukolt rozvijejici logické a kombinacéni mysleni.
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Nazev predmétu

Ekonomicka cviceni

Digitalni kompetence:

— vedeme Zaky ke kritické praci s informacnimi zdroji a k odpovédnosti pfi jejich vytvareni,

— zarazujeme do vyuky aktivity, které motivuji Zaky k uzivani digitalnich technologii tviréim a inovativnim
zpUsobem, k nalézani, porovnavani a vyhodnocovani rliznych variant feseni a k prezentovani a sdileni
zamérq, postupl a vysledk( samostatné i skupinové prace,

—vedeme Zaky k zdmérnému a promyslenému vyuzivani vhodnych digitdlnich technologii k samostatné
praci i praci v tymech pfi pracovnich ¢innostech, laboratornich pracich a vlastnich projektech;
poskytujeme tim Zakam pfileZitost k tvaréimu a inovativnimu vyuZivani digitalnich technologii pfi
stanoveni zdméru projektu, hledani postup(, metod a variant feSeni, porovnavani a vyhodnocovani
vysledk( a dopad( projektu i pfi jeho prezentaci pro rlizné cilové skupiny,

— motivujeme Zaky ke komunikaci v tymu pfti spoleénych tkolech prostfednictvim rliznych digitalnich
technologii, k vyuzivani online konferenci a sdileného virtudlniho pracovniho prostoru.

ZpUsob hodnoceni zaku

Hodnoceni Zaku je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zaka, ktera jsou soucasti
Skolniho radu.

Zakladni dovednosti se hodnoti praktickou zkouskou, pfi které zak vypracuje konkrétni zadany prakticky
ukol. Ve druhém pololeti vypracuji Zaci dva souvislé pfiklady s uéetni uzavérkou, kde ucitel posuzuje
spravnost, presnost a peclivost pfi provadéni ucetnich zapisa.

Ekonomicka cviceni

3. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 33

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Efektivné hospodafit s finanénimi prostredky
Kompetence k feseni probléma

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Ekonomicky systém POHODA (2)
— moznosti vyuziti
— zékladni funkce programu

— uvede vyhody vyuZiti ekonomickych systéma v praxi

— popise zakladni funkce ekonomického systému POHODA

2. Zakladni dovednosti (10)
— prace s tabulkou, vzhled tabulky

— dokdze zménit vzhled tabulky

— nastavi dostupné sloupce v tabulce
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Ekonomicka cviceni I 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 33

— tfidéni zadznaml — dokdaze zménit sitku a porfadi sloupct

— vyhledavani zéznamdi — Gdaje v tabulce setfidi vzestupné i sestupné

B pracle S forrlnularfam, jeho ovladani — dokaze vyhledat jakykoliv zaznam rliznym zpGsobem (pomoci dynamickych

~ zadani nového zaznamu zélozek, vyhledavaciho pole, k¥izkovani, slozeného dotazu apod.)

— oprava zadanych zdznamf ada 7 Sy . bErové pol q

_ polozkovy doklad ovlada formuldt, vyuziva vyklopny seznam, vybérové pole apod.

— tiskové sestavy — dokaze zadat novy zaznam, pfipadné opravit nebo kopirovat jiz zadany zdznam
—vyplni polozkovy doklad ru¢né i s pouzitim nabidky sklady
— prohlédne si nebo vytiskne pfislusnou tiskovou sestavu, kontroluje jeji spravnost
a uplnost

3. ZaloZeni ucetni jednotky (3) — nastavi pfistupova prava

— nastaveni konfigurace — doplni logo firmy

— adresar — oVéri, popfipadé nastavi parametry ekonomického software
— doplni adresar obchodnich partnert

4, U&etnictvi (12) — zada pocatedni stavy v nabidce Ucetnictvi v ndvaznosti na ucetni vykazy

— pocatecni stavy — zavede agendy pokladna a banka, potidi zdznam pfimym zapisem i likvidaci

— pokladna, banka — zavede pocatecni stavy salda, vyhotovi fakturu

— fakturace . - . :

. — zalozi evidenci dlouhodobého majetku

— majetek
— orientuje se v souhrnnych sestavach a vyhleda poZadované informace

5. Souvisly priklad na zpracovani ucetnictvi v ucetnim programu POHODA (6) — soustavné provadi logickou a obsahovou kontrolu dil¢ich i souhrnnych sestav
— interpretuje zjisténé vysledky

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

1.bézné a samoziejmé vyuzivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k napInéni svych potreb,

2.digitalni technologie a zpUsob jejich pouZiti nastavovali a ménili podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jek se méni jejich vlastni potreby,
3.vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji, byli schopni rozpoznat, kdy je tfeba vlastni digitalni kompetence zdokonalit nebo
aktualizovat,

4.byli schopni podpofit ostatni v rozvoji jejich digitalnich kompetenci.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celozivotniho uceni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné kariére,
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Ekonomicka cviceni

I 3. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 33

2. chdpali vyznam celoZivotniho uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

6.19 Ekonomické vypocty

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro€nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 1 0 0 1
Povinny

Nazev predmétu

Ekonomické vypocty

Oblast

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu

Predmét ekonomické vypocty

— je soucasti odborného vzdélani zakd, jeho zaméreni vychazi z profilu absolventa

— rozviji ekonomické mysleni zak

— uci Zaky uplatriovat ekonomickou efektivnost pfi podnikovych ¢innostech, nakladat hospodarné
s majetkem podniku a jeho finan¢nimi prostredky

— prispiva k dovednosti Zak( vyuZivat osvojené odborné poznatky pfi feSeni konkrétnich problémli
podnikatelské praxe

— vede ke schopnosti fesit zakladni ekonomické ulohy a podkladat sva rozhodnuti propocty

— pfrispiva ke schopnosti zak( analyzovat informace a ddle je zpracovavat

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu

dllezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

Pfedmét je zarazen ve 2. ro¢niku v rozsahu 1 h tydné. Navazuje na ucivo o podnikovych ¢innostech
probirané v ekonomice. Zaci si osvojuji pocetni a ekonomické dovednosti nezbytné pro zajistovani
podnikovych Cinnosti. Ziskavaji tak zakladni predpoklady k tomu, aby se uméli rozhodovat v béznych

situacich podnikatelské praxe a resit je.
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Nazev predmétu

Ekonomické vypocty

Hloubka probiraného uciva je variabilni, ovliviuji ji zejména vstupni védomosti a dovednosti zak( a také
jejich intelektudlni uroven. Pocty vyucovacich hodin u jednotlivych tematickych celk( jsou pouze
orientacni. Vyucujici mGze provést podle svého uvazeni Upravy obsahu a rozsahu uciva s prihlédnutim

k drovni konkrétni tfidy. Zmény vSak nesmi narusit logickou navaznost uciva. Ve vyuce se pouziva aktualni
sada uéebnic ekonomiky pro ekonomicky zamérené obory SS a také materidly a piiklady p¥ipravené
jednotlivymi vyucujicimi. V kompetenci vyucujiciho je volba dalsi studijni literatury a dalSich pomucek,
které bude pouZzivat pfi vyuce danych tematickych celkd.

Pojeti vyuky

Vyuka v hodinach ekonomickych vypoctd bude vhodné kombinovat nasledujici metody a formy prace:
— vyuZiti teoretickych védomosti zak(, tedy uplatfiovani a vyuzivani mezipfedmétovych vztaha
(ekonomika, ucetnictvi)

— rozhovor se zaky pfi volbé vhodného postupu feseni ekonomické ulohy

— praktické procvic¢ovani

— vyuziti prostfedkl vypocetni techniky — vyhledavani aktualnich informaci prostfednictvim internetu a
jejich aplikace pfi feseni ukol

— samostatna, popr. skupinova prace

Mezipfedmétové vztahy

e Ekonomika

Ugetnictvi

Prace ve fiktivnim podniku
Informacni technologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak

Kompetence k uceni:
- vedeme zaky k samostatné praci s textem za Ucelem ziskdvani novych informaci,
- vyzadujeme od zaku identifikaci chyb, jejich pojmenovani, pfipadné navrh na zlepseni.

Kompetence k feseni problému:

- vytvafime pro Zaky praktické problémové ulohy a situace, pfi nichz je nutné tesit praktické problémy,
- vedeme Zaky k chapani nejriznéjsich problémovych situaci a planovani zplsobU jejich feseni,

- motivujeme zaky fesSenim uloh a situaci ze Zivota.

Komunikativni kompetence:
- vedeme Zaky k osvojeni kultivovaného Ustniho projevu.

Personalni a socidlni kompetence:
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Nazev predmétu

Ekonomické vypocty

- uplatiujeme individualni ptistup k Zak(m nadanym a k zak{m se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

- vedeme Zaky k dalSimu vyuZzivani ziskanych znalosti a dovednosti v praktickém Zivoté,

- ziskané poznatky Zaku jsou vyuzivany pfi konkrétnich ¢innostech propojenych s praktickym Zivotem a
zdUraznujicich vztah k volbé povolani — hrani roli, diskuse, skupinova prace aj.

Matematické kompetence:
- rozvijime u zakd dovednost provadét redlny odhad vysledku reseni dané ulohy.

Provadét cinnosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,

dlouhodobého majetku a zaméstnancti:

- utvafime a rozvijime u zZaka dovednost zabezpecovat hlavni ¢innost dlouhodobym majetkem,

- rozvijime a zdokonalujeme u Zakl dovednost provadét zakladni vypocty odpisli a vypocty vyrobni
kapacity podniku a jejiho vyuZiti,

- utvarfime a rozvijime u Zaka dovednost provadét zakladni mzdové vypocty (vypocet hrubé a Cisté
mzdy, vypocty zakonného pojisténi, zdanéni prijm0 ze zavislé Cinnosti).

Digitalni kompetence:

— vedeme Zaky ke kritické praci s informacnimi zdroji a k odpovédnosti pfi jejich vytvareni,

— zarazujeme do vyuky aktivity, které motivuji Zaky k uzivani digitalnich technologii tviréim a inovativnim
zpUsobem, k nalézani, porovndavani a vyhodnocovani rliznych variant reseni a k prezentovani a sdileni
zamérq, postupl a vysledk( samostatné i skupinové prace,

—vedeme Zaky k zamérnému a promyslenému vyuzivani vhodnych digitdlnich technologii k samostatné
praci i praci v tymech pfi pracovnich ¢innostech, laboratornich pracich a vlastnich projektech;
poskytujeme tim zaklm pfilezitost k tvlrc¢imu a inovativnimu vyuzivani digitalnich technologii pfi
stanoveni zdméru projektu, hledani postup(, metod a variant feSeni, porovnavani a vyhodnocovani
vysledk( a dopad(l projektu i pfi jeho prezentaci pro rizné cilové skupiny,

— motivujeme Zaky ke komunikaci v tymu pfti spoleénych tkolech prostfednictvim rliznych digitalnich

technologii, k vyuzivani online konferenci a sdileného virtudlniho pracovniho prostoru.

ZpUsob hodnoceni zaku

Hodnoceni 74ka vychézi z pravidel hodnoceni, kterd jsou souddsti $kolniho Fadu. Zaci jsou klasifikovani
prabézné. K jejich hodnoceni se vyuziva zejména pisemné zkouseni, pfi kterém se provéruje Uroven
ziskanych praktickych dovednosti. Hodnoti se:

— peclivost prace zaka

— spravnost a presnost jeho vypoctl
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Nazev predmétu

Ekonomické vypocty

— schopnost zjisténé vysledky spravné interpretovat a vyvodit z nich patfi¢né zavéry

Ekonomické vypocty 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Kompetence k feseni problému

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam

Matematické kompetence

Provadét Cinnosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancl

Ucivo

SVP vystupy

1. Odpisy dlouhodobého majetku (8)

— danové odpisy DM —rovnomérné a zrychlené

— ucetni odpisy

— dariové odpisy DM ze zvySené vstupni ceny metodou rovhomérného a
zrychleného odpisovani

- provadi bézné vypocty ucetnich a danovych odpist

2. Personalni ¢innost (7)

— vypocty vyuZzitelného rocniho fondu pracovni doby

— vypocty planovaného poctu vyrobnich délnik(

— vypocty planovaného poctu obsluhujicich pracovniki a THP
— sestavovani planu pracovnika - priklady

24k

- vypocitd vyuzitelny ¢asovy fond

- vypocita potrebu vyrobnich délnik( a stanovi potfebu zaméstnanct celkem

3. Investi¢ni ¢innost (7)
— vypocty vyrobni kapacity podniku a jejiho vyuziti

- provadi bézné vypocty kapacity a jejiho vyuziti a komentuje vysledky

4. Odménovani pracovnikl a soustava zdravotniho a socialniho pojisténi (11)
— vypocty zakladni mzdy — ¢asova, ukolova, mésic¢ni mzdovy tarif

— vypocty hrubého pfijmu zaméstnance — nahrady mezd, odmény, prémie a
priplatky

— vypocty pojistného na ZP a SP u zaméstnancl

— vypocet zalohy na DPFO ze zdvislé ¢innosti

— Cistd mzda, Cisty pfijem a jejich vypocty

— souvisly pfiklad

- provadi mzdové vypocty s vyuZitim znalosti o zakonné Upravé mezd a
autentickych podkladd (napf. zakona o danich z prijmu)

- provadi propocty priplatkl ke mzdé a nahrad mzdy

- fesi vypocty zalohy na DPFO ze zavislé Cinnosti a vypoclty ZP a SP

- vypocitd Cistou mzdu a ¢astku k vyplaté
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Ekonomické vypocty I 2. rocnik I Pocet vyucovacich hodin: 33
PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

1.ziskdvali data, informace a obsah z rGznych zdroji v digitdlnim prostredi; pfi vyhledavani pouzivali rizné strategie; ziskana data a informace kriticky hodnotili,
posuzovali jejich spolehlivost a Uplnost;

2.bézné a samozrfejmé vyuzivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych potfeb; digitalni technologie a zplisob jejich pouZiti nastavovali a
ménili podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potieby;

3.vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji.

Clovék a svét prace - Individudlni pFiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. formulovali své profesni cile, planovali a cilevédomé vytvareli profesni kariéru podle svych potieb a schopnosti,
2. vyhledavali v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovali informace o profesnich pfilezitostech a moznostech dalsiho vzdélavani.

Clovék a svét prace - Svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. se orientovali v globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pfilezitosti.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celozZivotniho uceni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k ispésné kariére.

6.20 Volitelny predmét - 3. + 4. rocnik

6.20.1 Matematicky seminar

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 0 2 2 4
Volitelny Volitelny
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Nazev predmétu

Matematicky seminar

Oblast

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu

Cilem pifedmétu je pfipravit zaky ke studiu na VS.

Obecnym cilem je vychova ¢lovéka, ktery bude umét pouzivat matematiku v rliznych Zivotnich situacich (v
odborné sloZce vzdélavani, v dalsim studiu, v osobnim zZivoté, v budoucim zaméstnani, ve volném case
apod.). Studium matematiky vybavuje Zaka schopnosti orientovat se v pfirodnich, technickych a
ekonomickych jevech, vnimat souvislosti mezi nimi a resit ulohy z praxe. Matematika umoznuje pfechod
od kvalitativniho ke kvantitativhimu pozorovani bud’ pfimo udanim ¢iselné hodnoty, nebo urcenim vztahu
vyjadfujiciho zavislost mezi velicinami. Matematika se vyznamné podili na rozvoji intelektualnich
schopnosti 7k, predevsim v jejich logickém mysleni, vytvareni dsudkl a schopnosti abstrakce.
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli:

— Cist s porozuménim matematicky text, uzivat spravné matematické terminologie a symboliky,

— porozumét obsahu potfebnych matematickych pojmu a vztahl mezi nimi, uZit je pti feseni tloh

a problému,

— pouzivat bézné metody a algoritmické pocetni postupy, pro feseni konkrétni situace umét vybrat
vhodny a optimalni z nich,

— rozvijet prostorovou predstavivost,

— analyzovat zadanou ulohu, postihnout v ni matematicky problém, vytvofit algebraicky nebo
geometricky model situace a uUlohu vyfresit,

— provadét odhad a kontrolu spravnosti vysledka,

— formulovat matematické myslenky slovné a pisemné,

— ziskavat informace z rliznych zdroju (graft, diagramQ, tabulek, odborné literatury a internetu), ttidit je,
analyzovat, pfi feSeni problému postupovat prehledné a systematicky,

— vyjadfit vztah mezi dvéma nebo vice proménnymi, spravné jej interpretovat a prakticky pouzit, zachytit
jej tabulkou, grafem, pfipadné rovnici.

V afektivni oblasti sméfuje matematické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

— pozitivni postoj k matematice a zajem o ni a jeji aplikace,

— motivaci k celoZivotnimu vzdélavani,

— davéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci,

285



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Nazev predmétu

Matematicky seminar

— vztah k matematice jako soucasti kultury (pfipominanim vyznamnych osobnosti a meznik( historie
védy).

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dulezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

U&ebni osnova je zpracovana pro vyucovani v rozsahu 2 tydennich vyucovacich hodin. Zak si predmét mize
volit ve tfetim, nebo ve ¢tvrtém rocniku.

Z hlediska klicovych dovednosti klademe dliraz zejména na:

— dovednost analyzovat a fesit problémy,

— vhodné a sprdvné numerické zpracovani ulohy,

— posileni pozitivnich ryst osobnosti (pracovitost, pfesnost, dislednost, sebekontrola a odpovédnost,
vytrvalost a schopnost prekonavat prekazky),

— chapani souvislosti a vzajemnych vztahl mezi jednotlivymi tematickymi celky i ndvaznosti na dalsi védni
obory,

— rozvoj predstavivosti,

— schopnost pracovat ve skupiné, umét prosadit vlastni nazory a pfijmout myslenky ostatnich.

Hloubka probiraného uciva je variabilni, ovliviuji ji zejména vstupni védomosti a dovednosti zak( a téz
jejich intelektudlni uroven. Pocty vyucovacich hodin u jednotlivych tematickych celk( jsou pouze
orientacni. Vyucujici mGze provést podle svého uvazeni Upravy obsahu i rozsahu uciva s prihlédnutim k
urovni konkrétni tfidy. Zmény viak nesméji narusit logickou navaznost uciva.

Pojeti vyuky

V matematickém semindfi je vyuzivano tradi¢nich metod (vykladové hodiny) i modernich vyukovych
metod (prace s PC), které zvysuji motivaci a efektivitu a tim i kvalitu vzdélavaciho procesu. Je nutné
zohlednit individuaIni vzdélavaci potieby ZakU i jejich intelektudini Groven. Pro splnéni vyukovych cill je
vhodné stfidat a kombinovat vyucovaci metody:

— vyklad,

— samostatna prace (individualni procvi¢ovani novych dovednosti),

— skupinové vyucovani (fesSeni obtiznéjsich a casové narocnych uloh),

— shrnuti a opakovani uciva po kazdém tematickém celku,

— prace s PC (grafické znazorriovani prabéhu funkce, geometrické Utvary, feSeni soustav rovnic),

— Zakovské soutéze (v rdmci tfidy, Skoly, mezindrodni — napf. genius logicus )

— diskuse (zhodnoceni mozZnosti, pfistupli, metod rfeseni, vysledkd atd.),

— simulace (praktické slovni Ulohy s moznosti vyuZiti v praktickém Zivoté),

— samostudium a domaci ukoly,
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Nazev predmétu

Matematicky seminar

— uceni se z textu a vyhledavani informaci,
— podporovat aktivity mezipfedmétového charakteru.

Mezipfedmétové vztahy

Ekonomika
Matematika
Matematicka cvic¢eni
Zaklady ptirodnich véd
Statistika

Ucetnictvi

Ekonomie
Hospodarské vypocty
Finance a dané
Informacni technologie

\ychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:

— vedeme Zaky k planovani, organizovani a fizeni vlastni ¢innosti,

— seznamujeme zaky se zdsadami psychohygieny uceni a s riznymi technikami uceni a sebevzdélavani
(samostudia),

— v uceni je kladen diraz na ¢teni s porozuménim, praci s textem a vyhledavani informaci,

— nabizime zakam rGzné metody podporujici zvidavost a tvofivost,

— seznamujeme zaky se zpUsoby ziskavani informaci z riznych pramen( (encyklopedie, slovniky, internet
aj.), u¢ime zZaky orientovat se v informacnich zdrojich,

— vedeme Zaky k hodnoceni své ¢innosti na zdkladé jasnych kritérii, které je povedou ke sledovani
vlastniho pokroku.

Kompetence k fesSeni problém:

— umoznujeme zakam vytvaret hypotézy, pozorovat rlizné jevy, hledat pro né vysvétleni, provadét
pokusy, ovéfrit vysledek reseni a zvazit jeho uplatnéni v praxi,

— vedeme Zaky k chapani nejriznéjsich problémovych situaci a planovani zplsobU jejich feseni,

— vedeme Zaky k feseni nastolenych problému dostupnymi metodami pomoci literatury, pomcek,
vlastnich zkuSenosti a ziskanych védomosti, zafazujeme problémové vyucovani,

— vedeme Zaky k porovnavani a ovérovani vlastnich nazorl v rozhovoru a diskusi.

Komunikativni kompetence:
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Nazev predmétu

Matematicky seminar

— vedeme Zaky k osvojeni kultivovaného ustniho projevu,

— umoznujeme zakim prezentovat vlastni nazory ve vyucovani podle dohodnutych pravidel,

— vedeme Zaky k dodrzovani pravidel diskuse,

— vytvafime dostatecny prostor pro vyjadfovani zakd pfi problémovém vyudovani, v komunitnich kruzich,
pfi parovém nebo skupinovém vyucovani,

— vedeme Zaky k naslouchani nazord druhych a pfijimani téchto nazora.

Personalni a socialni kompetence:

— uplatiujeme individualni pristup k Zaklm nadanym a k zak(m se specialnimi vzdélavacimi potfebami,

— vedeme Zaky pfi skupinové praci k Ucasti na debaté a reseni problému, spolupraci, respektovani rdznych
hledisek a snaze se poucit,

— vedeme Zaky k tomu, aby nezesmésnovali spoluzaky a nevysmivali se jim, vaZili si nazor(i a prace
druhych,

— vedeme zaky k ochotnému poskytnuti pomoci v ptipadé potieby, nebo jsou-li o ni pozadani,

— orientujeme se na skupinovou praci, spolupraci ve tfidé (pfiprava tfidnich akci), vzajemnou pomoc pfi
uceni.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

— vyzadujeme od z4k( hodnoceni vlastniho chovéani i chovani spoluzakd, hledani spolecného rfeseni pfi
nedodrZovani pravidel tfidy ¢i skolniho fadu — vyZadujeme od Zaku pfijeti zodpovédnosti za plné
dodrzovani pravidel ttidy i Skolniho fadu,

— ucime zaky nutnosti a odpovédnosti v dodrzovani moralnich hodnot.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
— raznymi formami (exkurze, film, beseda apod.) seznamujeme Zaky s rliznymi profesemi — cilené
ujasnujeme predstavu zak( o realné podobé jejich budouciho povoldni a o volbé vhodného dalsiho studia.

Matematické kompetence:

— vedeme zaky ke spravnému pouzivani a prevadéni béznych jednotek pfi feSeni konkrétnich praktickych
situaci z bézného Zivota,

— ucime zaky spravné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru v mluveném projevu,

— rozvijime u Zzak( dovednost provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy,

— ucime Zaky nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych dkoll, umét je vymezit, popsat

a spravné vyuzit pro dané reseni,
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Nazev predmétu

Matematicky seminar

— rozvijime u Zak( dovednost spravné Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky,
diagramy, grafy, schémata apod.),

— ucime Zaky spravné aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predméta a jejich vzajemné poloze v roviné i
prostoru,

— rozvijime u Zak( dovednost efektivné aplikovat matematické postupy pfi feseni riznych praktickych
ukoll v béznych situacich.

Digitalni kompetence:

- vedeme Zaky k tomu, aby volili adekvatni digitalni technologie, které zefektivni feseni matematickych
uloh a problém{i, usnadni modelovani matematickych situaci a prezentaci vysledku

- vytvarime pfilezitosti k tomu, aby Zaci samostatné i ve skupiné za pomoci digitdlnich technologii ziskavali
a dale zpracovavali data (z vlastniho dotaznikového Setfeni, online zdrojl a databazi, laboratornich méreni
apod.), kriticky je posuzovali a vysledky interpretovali

ZpUsob hodnoceni zaku

Hodnoceni Zakl je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zaka, ktera jsou soucasti
Skolniho fadu.

K hodnoceni zaka se pouziva riznych forem zjistovani Grovné znalosti: pisemné zkouseni (pisemné prace,
opakovaci testy), dlouhodobé domaci Ukoly.

ZpUsoby hodnoceni by mély spocivat v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového
systému, eventualné procentualniho vyjadreni, pozornost by méla byt vénovana sebehodnoceni zaka.
Hodnoti se:

— spravnost, presnost, peclivost pfi feSeni matematickych uloh,

— schopnost samostatného usudku,

— schopnost vystizné formulace s vyuzitim odborné terminologie.

Matematicky seminar

3. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Kompetence k feseni probléma

Personalni a socialni kompetence
Komunikativni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
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2. rocnik

Matematicky seminar 3. rocnik

® Digitalni kompetence

® Matematické kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Opakovani funkce (8)

—druhy funkci a jejich grafy

— linearni lomenad funkce

— grafické FeSeni rovnic a nerovnic

74k

— urdi vlastnosti elementérnich funkci a znazorni pribéh funkce,

— urdi graf linedrné lomené funkce,

— graficky fesi soustavy dvou linearnich rovnic a nerovnic,

— graficky resi kvadratické rovnice a nerovnice

2. Rovnice a nerovnice (8)
— linearni rovnice s parametrem
— logaritmicka rovnice a nerovnice

— formuluje pojem parametr, rovnice s parametrem,

— pouzije vhodné metody feseni rovnic a diskutuje pocet reSeni vzhledem k
parametru,

— fesi logaritmické rovnice a nerovnice

3. Komplexni ¢isla (18)

— algebraicky a goniometricky tvar komplexniho ¢isla
— absolutni hodnota komplexniho Cisla

— zékladni pocetni operace s komplexnimi Cisly

— Moivreova véta

— kvadratické a binomické rovnice

— objasni proces rozsifovani ¢iselnych obord jako disledek poZadavkl praktického
Zivota a odborné praxe,

— definuje imaginarni jednotku, opacné a komplexné sdruzené komplexni Cislo,

—rozliSuje algebraicky a goniometricky tvar komplexniho Cisla a vzajemné je
prevadi,

— priradi komplexnimu Cislu bod v Gaussové roviné a naopak,

— pouziva pocetni operace s komplexnimi Cisly (rovnost, absolutni hodnota, soucet,
soucin, podil, umocnovani),

— vyuZziva Moivreovu i binomickou vétu pfi umocrnovani komplexniho Cisla,

—rozhodne o resitelnosti kvadratické rovnice v ¢iselnych mnozinach,

— fesi kvadratické a binomické rovnice v oboru komplexnich ¢isel

4. Analytickd geometrie (24)

— kuZelosecky (kruZnice, elipsa, hyperbola, parabola s osami rovnobéZznymi s osami
soufadnymi)

—vzajemna poloha pfimky a kuzelosecky

— charakterizuje jednotlivé kuzelosecky a pouZziva jejich rovnice,

— vypocita dlleZité charakteristiky kuZelosecky a graficky ji znazorni

— fesi ulohy o vzajemné poloze pfimky a kuzelosecky

5. Planimetrie a stereometrie (8)
— shodnost a podobnost trojuhelniki
— Euklidovy véty

— vyuZziva véty o shodnosti a podobnosti trojahelnik( v pocetnich ulohach,

— vypocitava obsahy a obvody rovinnych Gtvar( a povrchy a objemy zakladnich
téles
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Matematicky seminar 3. rocnik

— obvody a obsahy rovinnych uGtvar(,
povrchy a objemy zakladnich téles

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku,

2. hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni,

3. dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZivat masova média pro své rlizné potreby,

4. dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni,

5. vaizili si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostredi a snafZili se je chranit a zachovat pro budouci generace.
Clovék a Zivotni prostredi

aci jsou vedeni k tomu, aby:

. pochopili souvislosti mezi rGznymi jevy v prostredi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy,
. chapali postaveni ¢lovéka v prirodé a vlivy prostredi na jeho zdravi a Zivot,

. samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z rGznych informacnich zdroju,

. pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snaZzili se aktivné podilet na feSeni environmentalnich problém{,

. osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani,

. dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi.

U WN P N

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. pracovali s digitalnimi technologiemi pfi feSeni béznych situaci vyZadujicich efektivni zplsoby vypoctu, pfi praci s matematickym modelem a pfi vyhodnocovani a
interpretaci vysledku reseni vzhledem k realité, pfi feSeni probléma véetné diskuze a prezentace vysledkl téchto feseni.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdé&lani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné

kariére.
Matematicky seminar 4. rocnik
Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k uéeni

® Kompetence k feseni problémd

®  Komunikativni kompetence
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2. rocnik

Matematicky seminar 4. rocnik

Digitalni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Matematické kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Opakovani funkce (8)

— druhy funkci a jejich grafy

— linearni lomena funkce

— grafické reseni rovnic a nerovnic

Z3ak

— urdi vlastnosti elementarnich funkci a znazorni priibéh funkce,

— urci graf linedrné lomené funkce,

— graficky resi soustavy dvou linearnich rovnic a nerovnic,

— graficky fesi kvadratické rovnice a nerovnice

2. Rovnice a nerovnice (8)
— linearni rovnice s parametrem
— logaritmicka rovnice a nerovnice

— formuluje pojem parametr, rovnice s parametrem,

— pouzije vhodné metody feSeni rovnic a diskutuje pocet reSeni vzhledem k
parametru,

— resi logaritmické rovnice a nerovnice

3. Komplexni ¢isla (18)

— algebraicky a goniometricky tvar komplexniho ¢isla
— absolutni hodnota komplexniho &isla

— zakladni pocetni operace s komplexnimi Cisly

— Moivreova véta

— kvadratické a binomické rovnice

— objasni proces rozsirovani Ciselnych obor( jako disledek pozadavki praktického
Zivota a odborné praxe,

— definuje imaginarni jednotku, opacné a komplexné sdruzené komplexni Cislo,

— rozlisuje algebraicky a goniometricky tvar komplexniho Cisla a vzajemné je
prevadi,

— pritadi komplexnimu ¢islu bod v Gaussové roviné a naopak,

— pouziva pocetni operace s komplexnimi Cisly (rovnost, absolutni hodnota, soucet,
soucin, podil, umocriovani),

—vyuziva Moivreovu i binomickou vétu pfi umocrnovani komplexniho Cisla,

—rozhodne o fesitelnosti kvadratické rovnice v ¢iselnych mnozinach,

— fesi kvadratické a binomické rovnice v oboru komplexnich ¢isel

4. Analyticka geometrie (24)

— kuzelosecky (kruznice, elipsa, hyperbola, parabola s osami rovnobéznymi s osami
souradnymi)

— vzajemna poloha pfimky a kuZelosecky

— charakterizuje jednotlivé kuzelosecky a pouziva jejich rovnice,

— vypocita dllezité charakteristiky kuzelosecky a graficky ji znazorni

— resi ulohy o vzajemné poloze primky a kuzelosecky
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Matematicky seminar 4. rocnik

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostfedi

74
1
2
3.
4
5
6

ci jsou vedeni k tomu, aby:
. pochopili souvislosti mezi rGznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokaInimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy,
. chapali postaveni ¢lovéka v ptirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot,

samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z rlznych informacnich zdrojd,

. pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snaZzili se aktivné podilet na feSeni environmentalnich probléma,
. osvajili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zZivotnimu prostredi v osobnim a profesnim jednani,
. dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi.

Obcan v demokratické spolecnosti

U b~ WN PP

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

. méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku,

. hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni,

. dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZivat masova média pro své rlizné potreby,

. dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni,

. vazili si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snafili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. pracovali s digitalnimi technologiemi pfi feseni béZnych situaci vyZadujicich efektivni zplsoby vypoctu, pfi praci s matematickym modelem a pfi vyhodnocovani a
interpretaci vysledku reseni vzhledem k realité, pfi feSeni problémi véetné diskuze a prezentace vysledkd téchto feseni.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéenf pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné

kariére.
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6.20.2 Matematicka cviceni

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. roc¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 0 2 2 4
Volitelny Volitelny

Nazev predmétu

Matematicka cviceni

Oblast

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu

Cilem pfedmétu je pripravit zaky ke studiu na VS.

Obecnym cilem je vychova ¢lovéka, ktery bude umét pouzivat matematiku v riznych Zivotnich situacich (v
odborné sloZce vzdélavani, v dalsim studiu, v osobnim Zivoté, v budoucim zaméstnani, ve volném case
apod.). Studium matematiky vybavuje Zaka schopnosti orientovat se v pfirodnich, technickych a
ekonomickych jevech, vnimat souvislosti mezi nimi a resit Ulohy z praxe. Matematika umoznuje prechod
od kvalitativniho ke kvantitativnimu pozorovani bud pfimo udanim ciselné hodnoty, nebo ur¢enim vztahu
vyjadrujiciho zavislost mezi velicinami. Matematika se vyznamné podili na rozvoji intelektualnich
schopnosti zZ4kd, predevsim v jejich logickém mysleni, vytvareni Usudkd a schopnosti abstrakce.
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci dovedli:

— Cist s porozuménim matematicky text, uzivat spravné matematické terminologie a symboliky,

— porozumét obsahu potfebnych matematickych pojma a vztahd mezi nimi, uZit je pfi feSeni Gloh

a probléma,

— pouZivat béZné metody a algoritmické pocetni postupy, pro feseni konkrétni situace umét vybrat
vhodny a optimalni z nich,

— rozvijet prostorovou predstavivost,

— analyzovat zadanou ulohu, postihnout v ni matematicky problém, vytvofit algebraicky nebo
geometricky model situace a Ulohu vyresit,

— provadét odhad a kontrolu spravnosti vysledka,

— formulovat matematické myslenky slovné a pisemné,
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Nazev predmétu

Matematicka cviceni

— ziskavat informace z rGznych zdrojl (graft, diagram, tabulek, odborné literatury a internetu), tfidit je,
analyzovat, pfi feSeni problému postupovat prehledné a systematicky,

— vyjadrit vztah mezi dvéma nebo vice proménnymi, spravné jej interpretovat a prakticky pouzit, zachytit
jej tabulkou, grafem, pfipadné rovnici.

V afektivni oblasti sméfuje matematické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

pozitivni postoj k matematice a zajem o ni a jeji aplikace,

motivaci k celoZivotnimu vzdélavani,

dlvéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci,

vztah k matematice jako soucasti kultury (pfipominanim vyznamnych osobnosti a meznikd historie
védy).

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dulezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

U&ebni osnova je zpracovana pro vyucovani v rozsahu 2 tydennich vyucovacich hodin. Zak si predmét mize
volit ve tfetim, nebo ve ¢tvrtém rocniku.

Z hlediska kli¢ovych dovednosti klademe dliraz zejména na:

— dovednost analyzovat a fesit problémy,

— vhodné a spravné numerické zpracovani ulohy,

— posileni pozitivnich ryst osobnosti (pracovitost, pfesnost, dislednost, sebekontrola a odpovédnost,
vytrvalost a schopnost prekonavat prekazky),

— chapani souvislosti a vzajemnych vztahl mezi jednotlivymi tematickymi celky i ndvaznosti na dalsi védni
obory,

— rozvoj predstavivosti,

— schopnost pracovat ve skupiné, umét prosadit vlastni nazory a pfijmout myslenky ostatnich.

Hloubka probiraného uciva je variabilni, ovliviuji ji zejména vstupni védomosti a dovednosti zak( a téz
jejich intelektualni Uroven. Pocty vyucovacich hodin u jednotlivych tematickych celkl jsou pouze
orientacni. Vyucujici mGze provést podle svého uvazeni Upravy obsahu i rozsahu uciva s prihlédnutim k
urovni konkrétni tfidy. Zmény vsak nesméji narusit logickou ndvaznost uciva.

Pojeti vyuky

V matematickych cviceni je vyuzivano tradi¢nich metod (vykladové hodiny) i modernich vyukovych metod
(prace s PC), které zvysuji motivaci a efektivitu a tim i kvalitu vzdélavaciho procesu. Je nutné zohlednit
individualni vzdélavaci potreby 74k i jejich intelektualni Uroven. Pro splnéni vyukovych cilli je vhodné
stfidat a kombinovat vyucovaci metody:

— vyklad,
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Nazev predmétu

Matematicka cviceni

— samostatna prace (individualni procvicovani novych dovednosti),

— skupinové vyucovani (feseni obtiznéjsich a ¢asové narocnych uloh),

— shrnuti a opakovani uciva po kazdém tematickém celku,

— prace s PC (grafické znazorrovani pribéhu funkce, geometrické utvary, feSeni soustav rovnic),
— Zakovské soutéze (v rdmci tfidy, Skoly, mezinarodni — napf. genius logicus )

— diskuse (zhodnoceni mozZnosti, pFistupli, metod feseni, vysledkd atd.),

— simulace (praktické slovni Ulohy s moznosti vyuZiti v praktickém Zivoté),

— samostudium a domaci ukoly,

— uceni se z textu a vyhledavani informaci,

— podporovat aktivity mezipredmétového charakteru.

Mezipfedmétové vztahy

o Ekonomika
Matematika

Zaklady pfirodnich véd
Statistika

Ucetnictvi

Ekonomie
Hospodarské vypocty
Matematicky seminar
Finance a dané
Informacni technologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiZ ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:

— vedeme Zaky k planovani, organizovani a fizeni vlastni ¢innosti,

— seznamujeme Zaky se zasadami psychohygieny uceni a s rllznymi technikami uceni a sebevzdélavani
(samostudia),

— v uceni je kladen diraz na ¢teni s porozuménim, praci s textem a vyhledavani informaci,

— nabizime zakam rGzné metody podporujici zvidavost a tvofivost,

— seznamujeme Zaky se zpUsoby ziskavani informaci z rGznych pramen( (encyklopedie, slovniky, internet
aj.), u¢ime Zaky orientovat se v informacnich zdrojich,

— vedeme zaky k hodnoceni své ¢innosti na zdkladé jasnych kritérii, které je povedou ke sledovani
vlastniho pokroku.
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Nazev predmétu

Matematicka cviceni

Kompetence k feseni problému:

— umoznujeme zakam vytvaret hypotézy, pozorovat rlizné jevy, hledat pro né vysvétleni, provadét
pokusy, ovéfit vysledek reseni a zvazit jeho uplatnéni v praxi,

— vedeme Zaky k chapani nejriznéjsich problémovych situaci a planovani zpUsobu jejich feseni,

— vedeme Zaky k feseni nastolenych problém( dostupnymi metodami pomoci literatury, pomfcek,
vlastnich zkuSenosti a ziskanych védomosti, zafazujeme problémové vyucovani,

— vedeme Zaky k porovnavani a ovérovani vlastnich nazord v rozhovoru a diskusi.

Komunikativni kompetence:

— vedeme Zaky k osvojeni kultivovaného ustniho projevu,

— umoznujeme zakam prezentovat vlastni ndzory ve vyucovani podle dohodnutych pravidel,

— vedeme Zaky k dodrzovani pravidel diskuse,

— vytvarime dostatecny prostor pro vyjadfovani zakud pfi problémovém vyucovani, v komunitnich kruzich,
pfi parovém nebo skupinovém vyucovani,

— vedeme Zaky k naslouchani nazord druhych a prijimani téchto nazora.

Personalni a socidlni kompetence:

— uplatiiujeme individualni ptistup k Zakim nadanym a k Zaklm se specialnimi vzdélavacimi potfebami,

— vedeme Zaky pfi skupinové praci k Ucasti na debaté a reSeni problému, spolupraci, respektovani riznych
hledisek a snaze se poucit,

— vedeme Zaky k tomu, aby nezesmésnovali spoluzaky a nevysmivali se jim, vazZili si nazorl a prace
druhych,

— vedeme Zaky k ochotnému poskytnuti pomoci v pfipadé potreby, nebo jsou-li o ni pozadani,

— orientujeme se na skupinovou praci, spolupraci ve tfidé (pfiprava tfidnich akci), vzajemnou pomoc pfi
uceni.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

— vyzadujeme od Zak( hodnoceni vlastniho chovani i chovani spoluzakd, hledani spolecného feseni pfi
nedodrzovani pravidel tridy ¢i skolniho fadu — vyZadujeme od Zaku prijeti zodpovédnosti za plné
dodrzovani pravidel ttidy i Skolniho radu,

— ucime zaky nutnosti a odpovédnosti v dodrzovani mordlnich hodnot.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
— rlznymi formami (exkurze, film, beseda apod.) seznamujeme Zaky s riznymi profesemi — cilené

ujasnujeme predstavu zakl o realné podobé jejich budouciho povoléani a o volbé vhodného dalsiho studia.
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Nazev predmétu

Matematicka cviceni

Matematické kompetence:

— vedeme Zaky ke spravnému pouzivani a prevadéni béznych jednotek pfi feSeni konkrétnich praktickych
situaci z béZného Zivota,

— ucime zaky sprdvné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru v mluveném projevu,

— rozvijime u zak( dovednost provadét redlny odhad vysledku feseni dané ulohy,

— ucime Zaky nachazet vztahy mezi jevy a predmeéty pfi reseni praktickych ukoll, umét je vymezit, popsat
a spravné vyuzit pro dané reseni,

— rozvijime u Zzak(l dovednost spravné Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky,
diagramy, grafy, schémata apod.),

— ucime zaky spravné aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predméti a jejich vzajemné poloze v roviné i
prostoru,

— rozvijime u zak(l dovednost efektivné aplikovat matematické postupy pfi feSeni riznych praktickych
ukoll v béznych situacich.

Digitalni kompetence:

- vedeme Zaky k tomu, aby volili adekvatni digitalni technologie, které zefektivni fesSeni matematickych
uloh a problém{i, usnadni modelovani matematickych situaci a prezentaci vysledku

- vytvatime pfilezitosti k tomu, aby Zaci samostatné i ve skupiné za pomoci digitdlnich technologii ziskavali
a dale zpracovavali data (z vlastniho dotaznikového Setreni, online

ZpUsob hodnoceni zaka

Hodnoceni Zaku je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zaka, ktera jsou soucasti
$kolniho Ffadu. K hodnoceni zakud se pouziva raznych forem zjistovani drovné znalosti: pisemné zkousSeni
(pisemné prace, opakovaci testy), dlouhodobé domaci ukoly.

ZpUsoby hodnoceni by mély spocivat v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového
systému, eventudlné procentualniho vyjadreni, pozornost by méla byt vénovana sebehodnoceni zakd.
Hodnoti se:

— spravnost, presnost, peclivost pfi feSeni matematickych uloh,

— schopnost samostatného Usudku,

— schopnost vystizné formulace s vyuzitim odborné terminologie.

Matematicka cviceni

3. roc¢nik

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Kompetence k uceni
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Matematicka cviceni

3. roc¢nik

Kompetence k reseni probléma

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Matematické kompetence

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Derivace funkce (33)

— véty o derivacich funkci
— derivace sloZené funkce
— derivace vyssich radu

— extrémy funkci

— prabéh funkce

Z3ak

— fesi ulohy s pouzitim vzorc( pro derivace elementarnich funkci,

— urci derivace vyssich fadu na zakladé znalosti prvni derivace,

— urci vlastnosti funkce pomoci prvni a druhé derivace (monotdnnost funkce,
extrémy funkce, konvexnost a konkavnost, inflexni body),

— vyuziva diferencialniho poctu pfi vysetreni priibéhu funkce

2. Integralni pocet (25)

— neurdity integral

— urcity integral

— obsah rovinnych utvart
— objem rotacnich téles

— pouZiva vzorce pro primitivni funkci pti Feseni ptikladd,

— vyCisli urcity integral na zakladé znalosti reSeni integralu neurcitého,

— vyuZiva integralni pocet pfi vypoctu obsahu rovinnych Gtvari a rotacnich téles

3. Planimetrie a stereometrie (8)

— shodnost a podobnost trojuhelnik
— Euklidovy véty

— obvody a obsahy rovinnych utvar(,
povrchy a objemy zakladnich téles

— vyuZiva véty o shodnosti a podobnosti trojihelnikd v pocetnich tlohach,

— vypocitava obsahy a obvody rovinnych Utvard a povrchy a objemy zakladnich
téles

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost morainiho Usudku,

2. hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni,

3. dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZzivat masova média pro své rGzné potreby,
4. dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni,
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Matematicka cviceni 3. roc¢nik

5. vazili si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostfedi

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostredi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;
chapali postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot;

samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z rlznych informacnich zdroj;
pochopili vlastni odpovédnost za své jedndni a snaZzili se aktivné podilet na feSeni environmentalnich problém;

osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani;

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi.

oukwnNeE

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. pracovali s digitalnimi technologiemi pfi feSeni béZnych situaci vyZadujicich efektivni zplsoby vypoctu, pfi praci s matematickym modelem a pfi vyhodnocovani a
interpretaci vysledku rfeseni vzhledem k realité, pfi feSeni probléma véetné diskuze a prezentace vysledkd téchto feseni.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné

kariére.
Matematicka cviceni 4. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k uéeni
® Kompetence k FeSeni problém{
® Komunikativni kompetence
®  Personalni a socidlni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
® Matematické kompetence
® Digitalni kompetence

Uéivo SVP vystupy

1. Derivace funkce (33) Zak

— véty o derivacich funkci — ¥edi tlohy s pouZitim vzorct pro derivace elementarnich funkci,
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Matematicka cviceni

4. rocnik

— derivace slozené funkce
— derivace vyssich radu

— extrémy funkci

— prubéh funkce

— urci derivace vys$sich fadu na zakladé znalosti prvni derivace,

— urci vlastnosti funkce pomoci prvni a druhé derivace (monoténnost funkce,
extrémy funkce, konvexnost a konkavnost, inflexni body),

— vyuziva diferenciadlniho poctu pfi vysetreni priibéhu funkce

2. Integralni pocet (25)

— neurdity integral

— urcity integral

— obsah rovinnych utvart
— objem rotacnich téles

— pouZiva vzorce pro primitivni funkci pti feseni prikladd,

— vyCisli urcity integral na zakladé znalosti reSeni integralu neurcitého,

— vyuZiva integralni pocet pri vypoctu obsahu rovinnych atvar( a rotacnich téles

PrOfezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostfedi

ci jsou vedeni k tomu, aby:

Z4
1. pochopili souvislosti mezi rliznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi lokdInimi, regionalnimi a globalnimi environmentainimi problémy;
2. chapali postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;

3. samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z rlznych informacnich zdroju;

4. pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snaZili se aktivné podilet na feseni environmentalnich problému;

5. osvajili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi v osobnim a profesnim jednani;

6. dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

uikhwnNe

méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho dsudku,

hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni,

dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZivat masovd média pro své riizné potreby,
dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni,

vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. pracovali s digitalnimi technologiemi pfi feseni béZnych situaci vyZadujicich efektivni zplsoby vypoctu, pfi praci s matematickym modelem a pfi vyhodnocovani a
interpretaci vysledku reseni vzhledem k realité, pfi FeSeni probléma véetné diskuze a prezentace vysledkd téchto Feseni.

Clovék a svét prace - Svét vzd&lavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
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Matematicka cviceni

4. rocnik

kariére.

1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné

6.20.3 Zaklady spolecenskych véd — varianta A

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. rocnik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 0 2 2 4
Volitelny Volitelny

Nazev predmétu

Zaklady spolecenskych véd — varianta A

Oblast

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu
Obecnym cilem predmétu je:

a zpUsobu Zivota.

pfipravit zaky na aktivni obCansky Zivot v demokratické spolecnosti,

pozitivné ovlivnit hodnotovou orientaci Zaku,

rozvijet schopnost odpovédné jednat nejen ve vlastnim zdjmu, ale i v zajmu druhych,
rozvijet formovani odpovédnosti za disledky svého rozhodovani,

vytvaret kritické mysleni a porozuméni svétu, v ném?z Ziji,

vést 7aky k respektovani hodnot a postoju ve vztahu k védé, kultufe, uméni, ndboZenstvi, moralce

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

Jedna se o volitelny predmeét, ktery je syntézou zaklad( psychologie, politologie, filozofie a sociologie. Je
uréen predevsim tém zakdm, ktefi se rozhodnou pro sloZzeni maturitni zkousky ze zaklad( spolecenskych
véd. Zak si predmét mize zvolit ve tfetim i ve tvrtém roéniku, vidy s jinym obsahem.

Pojeti vyuky
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Nazev predmétu

Zaklady spolecenskych véd — varianta A

Konkrétni vychovné a vzdélavaci strategie jsou zafazovany podle rozvoje prislusnych kompetenci Zzaka a
charakteru pravé realizovaného uciva (tematického celku), uplatriuje se individuaini pfistup k osobnosti
Zaka.Jsou vyuZivany metody slovni jako je vysvétlovani, vyklad, popis, ¢i metody dialogické - ucitel
seznamuje zaka s jednotlivymi tematickymi celky zafazenymi do jednotlivych pololeti, stanovuje Zakovi
predmeét, zplsoby a kritéria hodnoceni za jednotliva pololeti, koordinuje aktivity Zaka, konzultuje
jednotlivd témata se zdkem, ovétuje si porozuméni zaka, motivuje zaka, ukazuje souvislosti. Vyuzivany jsou
také metody motivacni a aktivizacni (brainstorming, didaktické hry, inscenaéni metody, skupinova prace,
exkurze, debata — analyza a formulovani nazort na soucasné politické, socialni ¢i kulturni problémy ceské,
ale i celosvétové). Vyuzivany jsou také metody fixacni (opakovani uciva ustni, pisemné). Pfi vyuce jsou dale
vyuZivany metody, které vyZaduji samostatnou aktivitu Zaka - Zak vyhledava aktudlni informace o
politickém, kulturnim, socialnim &i hospodarském déni nejen v Ceské republice, ale i ve svétd, pracuje s
dennim tiskem, internetem. Dlraz je rovnéz kladen na mezipfedmétové vztahy tak, aby Zaci pochopili
souvislost ziskanych poznatkl ze zaklad( spolecenskych véd s poznatky ziskanymi v jinych predmétech.

Mezipfedmétové vztahy

Cesky jazyk a literatura
Déjepis

Hospodarsky zemépis
Pravo

Obcanska nauka

Informacni technologie

Vychovné a vzdéldvaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:

— v uceni je kladen diraz na ¢teni s porozuménim, praci s textem a vyhledavani informaci,

seznamujeme Zaky se zpUsoby ziskavani informaci z rliznych pramen( (encyklopedie, slovniky, internet
aj.), uc¢ime zaky orientovat se v informacnich zdrojich,

— umoznujeme zakam pracovat s odbornou, populdrné naucnou i uméleckou literaturou,

— nabizime Zaklm dostatek informacnich zdrojd,

— vedeme Zaky k samostatné praci s textem za Ucelem ziskavani novych informaci,

— pfipravujeme Zaky na zvladnuti formy poznamek a vypiskd, podle kterych jsou pak schopni srozumitelné
mluvit a pfipravovat se,

— zafazujeme prezentace referatl a u¢ime zaky metodice jejich zpracovavani,

— zadavame zakam samostatné prace vyzadujici aplikaci teoretickych poznatkd,
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Nazev predmétu

Zaklady spolecenskych véd — varianta A

s

— zadavame zakaim motivacni domaci Ukoly — pokud je to moZné, umoZzniujeme jim vybrat si z nabidky
domacich ukold,

— ocefiujeme zajem a touhu Zakd po poznani, sméfujeme Zaky k potiebé klast si otazky a hledat odpovédi,
podporujeme rozvoj zvidavosti a fantazie, zajem o Ctenafstvi.

Kompetence k feSeni problém:

— vedeme Zaky k porovnavani a ovérovani vlastnich nazord v rozhovoru a diskusi,

— vedeme Zaky k chapani nejriznéjsich problémovych situaci a planovani zplsobu jejich feseni,
— vedeme Zaky k hledani riznych zpUsob( rfeseni a k obhajovani svych nazoru,

— motivujeme Zaky feSenim uloh a situaci ze Zivota.

Komunikativni kompetence:

— vedeme Zaky k osvojeni kultivovaného ustniho projevu,

— vedeme zaky k dodrzovani pravidel diskuse,

— umoznujeme zakam prezentovat vlastni nazory ve vyucovani podle dohodnutych pravidel,

— vedeme Zaky ke kladeni vhodnych otazek a formulovani spravnych odpovédi,

— vyuZivdme metody obsahujici prvky prezentace vysledk( samostatné prace zakd,

— vyzadujeme od Zakl vyuzivani informacnich technologii pro ziskavani informaci i tvorbu vystupt
(webova stranka, prezentace aj.),

— vedeme Zaky k naslouchani nazord druhych a pfijimani téchto nazora.

Personalni a socialni kompetence:

— vedeme Zaky pfi skupinové praci k Ucasti na debaté a reSeni problému, spolupraci, respektovani riznych
hledisek a snaze se poucit,

— vedeme Zaky k tomu, aby nezesmésnovali spoluzaky a nevysmivali se jim, vaZili si nazorG a prace
druhych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

— vedeme Zaky k respektovani nazorl ostatnich,

— vedeme Zaky k respektovani opacného pohlavi,

— vedeme zaky k vytvareni zodpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi,
— ucime Zaky nutnosti a odpovédnosti v dodrzovani moralnich hodnot,

— vedeme zaky ke spravnému Zivotnimu stylu, péci o své zdravi i zdravi druhych, k prevenci zneuzivani

navykovych latek,
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Nazev predmétu

Zaklady spolecenskych véd — varianta A

— nabizime zakam vhodné pozitivni aktivity (kulturni, sportovni, rekreacni apod.) jako protipdl
nezadoucimu rizikovému chovani,

— ucime Zaky bojovat proti vandalismu, nasili a Sikané, v€etné prevence téchto jeva,

— netolerujeme zadné projevy rasismu, xenofobie, antisemitismu, nacionalismu a vandalismu a vedeme
zaky k tomu, aby uvedené negativni jevy dokazali rozpoznat a zaujmout k nim odmitavy postoj, pfipadné
pozadat dospélého o pomoc,

— ve vhodnych ptipadech posilujeme pocit vlastenectvi, hrdosti na narodni déjiny a kulturni odkaz naroda,
— ucime zaky uvaZovat v evropskych i globalnich souvislostech.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
— pozadujeme od zakd dodrZovani dohodnuté kvality, rozsahu a terminu vypracovani zadanych tkol(,
— ucime zaky efektivné organizovat svou vlastni praci.

Matematické kompetence:
— ucime zaky sprdvné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru v mluveném projevu.

Digitalni kompetence:

- vedeme Zaky k tomu, aby v digitdlnim prostfedi ziskavali a vyhledavali data a informace a aby ovérovali
jejich pravdivost

- podporujeme zaky ve sledovani verejného Zivota a aktualnich udalosti, vedeme Zaky k rozpoznavani
politického marketingu v digitdlnim prostredi, prakticky ukazujeme fungovani a rizika socialnich a
informacnich bublin;

- upozornujeme na specifika komunikace zprostfedkované digitalnimi zafizenimi a nastroji, procvicujeme
s zaky rozpoznavani nekorektnich, manipulativnich a dezinformacnich sdéleni a vhodné reakce na né

Zpusob hodnoceni zaka

Hodnoceni zaku je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zak(, kterd jsou soucasti skolniho

radu. Pri hodnoceni 74kl jsou pouZivany standardni metody podle skolnich kritérii.

Hodnoti se:

- presnost a souvislost vyjadfovani,

- schopnost argumentace, propojovani myslenek (tzn. znalosti a dovednosti z jednotlivych tematickych
celk(l a vyucovacich pfedmétli = mezipredmétové vztahy) a moznost jejich aplikace v praxi,

- prehled Zaka o aktudlnich spolec¢enskych udalostech,

aktivita zaka.

305



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Nazev predmétu

Zaklady spolecenskych véd — varianta A

budou:
- frontalni zkouseni,
- pisemné testy,

Hodnoceni zakd bude provadéno na zdkladé kombinace Ustniho zkouseni a rliznych forem pisemného
testovani. Nejcastéji pouzivanymi formami zkouseni znalosti, ze kterych vyjdou podklady pro klasifikaci,

- pisemné prace s otevienymi otdzkami,
- hodnoceni referatd, prezentaci.
Predmétem hodnoceni jsou znalosti a dovednosti Zaka z jednotlivych tematickych celkd stanovenych

— Soudoby svét a jeho kulturni rozmanitost, hlavni svétova nabozenstvi

— Svétové velmoci, staty vyspélé, rozvojové a zaostalé a jejich problémy

— Problematické oblasti svéta

— Integrace a dezintegrace

— Ceska republika a svét: NATO, OSN, EU. Zapojeni CR do mezinarodnich struktur,
bezpecnost na pocatku 21. stoleti, konflikty v soudobém svété

— Globalizovani svéta, globalni problémy

— Mezinarodni spolky a organizace

ucitelem.
Zaklady spolecenskych véd — varianta A 3. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie e  Kompetence k ugeni
® Kompetence k Feseni probléma
®  Komunikativni kompetence
® Personalni a socialni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
® Matematické kompetence
® Digitalni kompetence

Uéivo SVP vystupy

1. Soudoby svét (¢lovék v mezindrodnim prostredi) (38) Zak

— popise rozélenéni soudobého svéta na civilizacni sféry a civilizace, charakterizuje
zakladni svétova nabozenstvi

—vysvétli, s jakymi konflikty a problémy se potyka soudoby svét, jak jsou reseny,
debatuje o jejich moznych perspektivach

— objasni postaveni Ceské republiky v Evropé a v soudobém svété

— charakterizuje soudobé cile EU a posoudi jeji politiku

— popise funkci a ¢innost OSN a NATO

— vysvétli zapojeni CR do mezindrodnich struktur a podil CR na jejich aktivitach
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Zaklady spolecenskych véd — varianta A 3. rocnik

— uvede priklady projevl globalizace a debatuje o jejich disledcich

2. Clovék jako obéan (28)

— stat, staty na pocatku 21. stoleti, ¢esky stat, statni obéanstvi v CR

— ¢eska ustava, politicky systém v CR, struktura vefejné spravy, obecni a krajska
samosprava

— politicky radikalismus a extremismus, soucasna Ceska extremistickd scéna a jeji
symbolika, mladez a extremismus

— obcanska participace, ob¢anska spolecnost

— obcanské ctnosti potfebné pro demokracii a multikulturni souZiti

— charakterizuje demokracii a objasni, jak funguje a jaké ma problémy (korupce,
kriminalita)

— uvede pfiklady funkci obecni a krajské samospravy

— vysvétli, jaké projevy je mozné nazvat politickym radikalismem, nebo politickym
extremismem

—vysvétli, proc je nepfijatelné propagovat hnuti omezujici prava a svobody jinych
lidi

— uvede priklady obcanské aktivity ve svém regionu, vysvétli, co se rozumi
obcanskou spolecnosti

— debatuje o vlastnostech, které by mél mit ob¢an demokratického statu

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

1.upevinovani postoju a hodnotové orientace zZakd potfebné pro fungovani demokracie
2.budovani obéanské gramotnosti Zakd, tj. vychovavani odpovédného aktivniho obcana

3.projektova vyuka

4.diskuze o kontroverznich otazkach soucasnosti

5.0cta k materialnim a duchovnim hodnotdm

6.tolerovani nazort druhych

7.hledani kompromisu mezi osobni svobodou a odpovédnosti
8.ochota angaZovat se i pro verejny prospéch

Clovék a Zivotni prostredi

1.schopnost a zajem udit se poznavat svét a Iépe mu rozumét

2.dovednost efektivné pracovat s informacemi, tj. umét informace ziskavat a kriticky je vyhodnocovat

3.cilevédomé zlepsSovat a chranit Zivotni prostredi

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni zejména k tomu, aby:

1. vnimali postaveni, roli &i vliv digitélnich technologii a praci s nimi v historickém, politickém, socidlnim, pravnim a ekonomickém kontextu

2. vyhledavali pfileZitosti k zapojeni se do ob&anského Zivota prostfednictvim vhodnych digitalnich technologii a sluzeb, nap¥. pfi komunikaci s Ufady; chapali
vyznam digitdlnich technologii pro socialni zaclefiovani, pro osoby s hendikepem, pro kvalitu Zivota

3. kriticky posuzovali vyvoj technologii a jeho vliv na rtizné aspekty Zivota ¢lovéka, spole¢nosti a Zivotni prostfedi; zvaZovali pFileZitosti a rizika a snazili se rizika

minimalizovat
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Zaklady spolecenskych véd — varianta A 3. rocnik

ostatnich

4. pfiinterakcich v digitalnim prostfedi respektovali pravidla chovéni a jednali eticky, respektovali kulturni rozmanitost; aktivné vystupovali proti nepfijatelnému
jednani v online svété; s daty ziskanymi prostfednictvim rdznych nastrojl a sluzeb, v rizném digitalnim prostfedi pracovali s ohledem na dobrou povést svou i

Zaklady spolecenskych véd — varianta A 4. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k ueni

Digitalni kompetence

Kompetence k feseni problému

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
Matematické kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Soudoby svét (¢lovék v mezinarodnim prostredi) (38)

— Soudoby svét a jeho kulturni rozmanitost, hlavni svétova nabozenstvi

— Svétové velmoci, staty vyspélé, rozvojové a zaostalé a jejich problémy

— Problematické oblasti svéta

— Integrace a dezintegrace

— Ceska republika a svét: NATO, OSN, EU. Zapojeni CR do mezinarodnich struktur,
bezpecnost na pocatku 21. stoleti, konflikty v soudobém svété

— Globalizovani svéta, globalni problémy

— Mezinarodni spolky a organizace

74k

— popise rozélenéni soudobého svéta na civilizacni sféry a civilizace, charakterizuje
zakladni svétova ndbozenstvi

—vysvétli, s jakymi konflikty a problémy se potyka soudoby svét, jak jsou reseny,
debatuje o jejich moznych perspektivach

— objasni postaveni Ceské republiky v Evropé a v soudobém svété

— charakterizuje soudobé cile EU a posoudi jeji politiku

— popise funkci a ¢innost OSN a NATO

— vysvétli zapojeni CR do mezinadrodnich struktur a podil R na jejich aktivitach

— uvede priklady projevl globalizace a debatuje o jejich ddsledcich

2. Clovék jako obéan (20)

— stat, staty na podatku 21. stoleti, ¢esky stat, statni obéanstvi v CR

— ¢eska ustava, politicky systém v CR, struktura vefejné spravy, obecni a krajska
samosprava

— charakterizuje demokracii a objasni, jak funguje a jaké ma problémy (korupce,
kriminalita)

— uvede pfiklady funkci obecni a krajské samospravy

— vysvétli, jaké projevy je mozné nazvat politickym radikalismem, nebo politickym
extremismem
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Zaklady spolecenskych véd — varianta A 4. rocnik
— politicky radikalismus a extremismus, soucasna ¢eska extremistickd scéna a jeji | — vysvétli, proc je nepfijatelné propagovat hnuti omezujici prava a svobody jinych
symbolika, mladez a extremismus lidi

— uvede priklady obcanské aktivity ve svém regionu, vysvétli, co se rozumi
obcanskou spolec¢nosti

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prosttedi

1.schopnost a zajem ucit se pozndvat svét a Iépe mu rozumét
2.dovednost efektivné pracovat s informacemi, tj. umét informace ziskdvat a kriticky je vyhodnocovat
3.cilevédomé zlepsovat a chranit Zivotni prostredi

Obcan v demokratické spolecnosti

1.upevnovani postojd a hodnotové orientace zakl potirebné pro fungovani demokracie
2.budovani obéanské gramotnosti Zakd, tj. vychovavani odpovédného aktivniho obcana
3.projektova vyuka

4. diskuze o kontroverznich otazkach soucasnosti

5.dcta k materialnim a duchovnim hodnotam

6.tolerovani nazort druhych

7.hledani kompromisu mezi osobni svobodou a odpovédnosti

8.ochota angaZovat se i pro vefejny prospéch

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni zejména k tomu, aby:

1. vnimali postaveni, roli & vliv digitélnich technologii a praci s nimi v historickém, politickém, socidlnim, pradvnim a ekonomickém kontextu

2. vyhleddvali pfileZitosti k zapojeni se do ob&anského Zivota prostfednictvim vhodnych digitalnich technologii a sluZeb, napf. p¥i komunikaci s Gfady; chépali
vyznam digitalnich technologii pro socidlni zaclefiovani, pro osoby s hendikepem, pro kvalitu Zivota

3. kriticky posuzovali vyvoj technologii a jeho vliv na rizné aspekty Zivota ¢lovéka, spole¢nosti a Zivotni prostfedi; zvaZovali ptileZitosti a rizika a snaZili se rizika
minimalizovat

4. pfiinterakcich v digitalnim prostfedi respektovali pravidla chovéni a jednali eticky, respektovali kulturni rozmanitost; aktivné vystupovali proti nepfijatelnému
jednani v online svété; s daty ziskanymi prostfednictvim rGznych nastroju a sluzeb, v rizném digitalnim prostredi pracovali s ohledem na dobrou povést svou i
ostatnich
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6.20.4 Zaklady spolecenskych véd — varianta B

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. roc¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 0 2 2 4
Volitelny Volitelny

Nazev predmétu

Zaklady spolecenskych véd — varianta B

Oblast

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu

Obecnym cilem predmétu je:

— pripravit Zaky na aktivni ob¢ansky Zivot v demokratické spole¢nosti,

— pozitivné ovlivnit hodnotovou orientaci zakd,

— rozvijet schopnost odpovédné jednat nejen ve vlastnim zdjmu, ale i v zajmu druhych,
— rozvijet formovani odpovédnosti za dlisledky svého rozhodovani,

— vytvaret kritické mysleni a porozuméni svétu, v némz ziji,

— vést Zaky k respektovani hodnot a postojl ve vztahu k védé, kultufe, uméni, ndboZenstvi, moralce
a zplsobu Zivota.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu |Jedna se o volitelny predmét, ktery je syntézou zakladd psychologie, politologie, filozofie a sociologie. Je
dulezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

urcen predevsim tém zakam, ktefi se rozhodnou pro sloZzeni maturitni zkousky ze zakladl spolec¢enskych
véd. Zak si predmét mize zvolit ve tietim i ve étvrtém roéniku, vidy s jinym obsahem.

Pojeti vyuky

Konkrétni vychovné a vzdélavaci strategie jsou zafazovany podle rozvoje ptislusnych kompetenci Zzaka a
charakteru praveé realizovaného uciva (tematického celku), uplatriuje se individualni pfistup k osobnosti
Zaka.Jsou vyuzivany metody slovni jako je vysvétlovani, vyklad, popis, ¢i metody dialogické - ucitel
seznamuje zaka s jednotlivymi tematickymi celky zafazenymi do jednotlivych pololeti, stanovuje Zakovi
predmét, zplsoby a kritéria hodnoceni za jednotliva pololeti, koordinuje aktivity Zaka, konzultuje
jednotlivd témata se zdkem, ovétuje si porozuméni zaka, motivuje zaka, ukazuje souvislosti. Vyuzivany jsou
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Nazev predmétu

Zaklady spolecenskych véd — varianta B

také metody motivacni a aktivizacni (brainstorming, didaktické hry, inscenacni metody, skupinova prace,
exkurze, debata — analyza a formulovani nazor( na soucasné politické, socidlni ¢i kulturni problémy Ceské,
ale i celosvétové). VyuZivany jsou také metody fixacni (opakovani uciva Ustni, pisemné). Pti vyuce jsou dale
vyuzivany metody, které vyZaduji samostatnou aktivitu zaka - Zak vyhledava aktudlni informace o
politickém, kulturnim, socidlnim &i hospodarském déni nejen v Ceské republice, ale i ve svété, pracuje s
dennim tiskem, internetem. Dlraz je rovnéz kladen na mezipfedmétové vztahy tak, aby zZaci pochopili
souvislost ziskanych poznatk( ze zakladl spolecenskych véd s poznatky ziskanymi v jinych predmétech.

Mezipredmétové vztahy

Cesky jazyk a literatura
Déjepis

Hospodarsky zemépis
Pravo

Obcanska nauka

Informacni technologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:

— v uceni je kladen ddraz na ¢teni s porozuménim, préci s textem a vyhledavani informaci,

— seznamujeme Zaky se zpUsoby ziskavani informaci z rznych pramen( (encyklopedie, slovniky, internet
aj.), u¢ime zaky orientovat se v informacnich zdrojich,

— umoznujeme zakam pracovat s odbornou, popularné naucnou i uméleckou literaturou,

— nabizime zakam dostatek informacnich zdroj(,

— vedeme Zaky k samostatné praci s textem za ucelem ziskavani novych informaci,

— pfipravujeme zaky na zvladnuti formy poznamek a vypiskd, podle kterych jsou pak schopni srozumitelné
mluvit a pfipravovat se,

— zarazujeme prezentace referatl a uc¢ime zaky metodice jejich zpracovavani,

— zadavame zakam samostatné prace vyzadujici aplikaci teoretickych poznatkd,

— zaddvame Zaklm motivacni domaci ukoly — pokud je to mozné, umozZriujeme jim vybrat si z nabidky
domacich ukolq,

— ocenujeme zajem a touhu Zakl po poznani, sméfujeme Zaky k potrebé klast si otazky a hledat odpovédi,
podporujeme rozvoj zvidavosti a fantazie, zajem o ¢tenarstvi.

Kompetence k feseni problému:
— vedeme Zaky k porovnavani a ovérovani vlastnich nazorl v rozhovoru a diskusi,

— vedeme Zaky k chapani nejriznéjsich problémovych situaci a planovani zpUlsob jejich rfeseni,
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Nazev predmétu

Zaklady spolecenskych véd — varianta B

— vedeme Zaky k hledani riznych zpUsob( feseni a k obhajovani svych nazoru,
— motivujeme Zaky feSenim uloh a situaci ze Zivota.

Komunikativni kompetence:

— vedeme Zaky k osvojeni kultivovaného ustniho projevu,

— vedeme Zaky k dodrzovani pravidel diskuse,

— umoznujeme zakam prezentovat vlastni nazory ve vyucovani podle dohodnutych pravidel,

— vedeme Zaky ke kladeni vhodnych otazek a formulovani spravnych odpovédi,

— vyuZivdme metody obsahujici prvky prezentace vysledk( samostatné prace 7akd,

— vyzadujeme od Zakl vyuzivani informacnich technologii pro ziskavani informaci i tvorbu vystupd
(webova stranka, prezentace aj.),

— vedeme Zaky k naslouchdani nazor( druhych a pfijimani téchto nazora.

Personalni a socidlni kompetence:

— vedeme Zaky pti skupinové praci k Gcasti na debaté a feseni problémd, spolupraci, respektovani rliznych
hledisek a snaze se poucit,

— vedeme Zaky k tomu, aby nezesmésnovali spoluzaky a nevysmivali se jim, vazZili si nazor(i a prace
druhych

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

— vedeme Zaky k respektovani nazorl ostatnich,

— vedeme zaky k respektovani opacného pohlavi,

— vedeme Zaky k vytvareni zodpovédného pfristupu k Zivotnimu prostredi,

— ucime zdky nutnosti a odpovédnosti v dodrzovani mordlnich hodnot,

— vedeme Zaky ke spravnému Zivotnimu stylu, péci o své zdravi i zdravi druhych, k prevenci zneuzivani
navykovych latek,

— nabizime zakam vhodné pozitivni aktivity (kulturni, sportovni, rekreacni apod.) jako protipdl
nezddoucimu rizikovému chovani,

— ucime Zaky bojovat proti vandalismu, nasili a Sikané, v€etné prevence téchto jeva,

— netolerujeme zadné projevy rasismu, xenofobie, antisemitismu, nacionalismu a vandalismu a vedeme
zaky k tomu, aby uvedené negativni jevy dokdzali rozpoznat a zaujmout k nim odmitavy postoj, pfipadné
pozadat dospélého o pomoc,

— ve vhodnych ptipadech posilujeme pocit vlastenectvi, hrdosti na narodni déjiny a kulturni odkaz naroda,
— ucime zaky uvaZovat v evropskych i globalnich souvislostech.
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Nazev predmétu

Zaklady spolecenskych véd — varianta B

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
— pozadujeme od Zak( dodrzovani dohodnuté kvality, rozsahu a terminu vypracovani zadanych ukol(,
— ucime zaky efektivné organizovat svou vlastni praci.

Matematické kompetence:
— ucime zaky spravné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru v mluveném projevu.

Digitalni kompetence:

- vedeme zdky k tomu, aby v digitalnim prostredi ziskavali a vyhledavali data a informace a aby ovérovali
jejich pravdivost

- podporujeme zaky ve sledovani vefejného Zivota a aktualnich udalosti, vedeme Zaky k rozpoznavani
politického marketingu v digitalnim prostredi, prakticky ukazujeme fungovani a rizika socialnich a
informacnich bublin;

- upozoriujeme na specifika komunikace zprostfedkované digitdlnimi zafizenimi a nastroji, procvicujeme
s zaky rozpoznavani nekorektnich, manipulativnich a dezinformacnich sdéleni a vhodné reakce na né

ZpUsob hodnoceni zakd

Hodnoceni Zak( je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zakd, ktera jsou souéasti
Skolniho radu. Pfi hodnoceni zakl jsou pouzivany standardni metody podle Skolnich kritérii.
Hodnoti se:
- presnost a souvislost vyjadfovani,
- schopnost argumentace, propojovani myslenek (tzn. znalosti a dovednosti z jednotlivych tematickych
celkll a vyuéovacich pfedmétll = mezipredmétové vztahy) a moznost jejich aplikace v praxi,

prehled Zaka o aktudlnich spolecenskych udalostech,
- aktivita Zaka.
Hodnoceni Zak(l bude provadéno na zakladé kombinace Ustniho zkouseni a rGznych forem pisemného
testovani. Nejcastéji pouzivanymi formami zkouseni znalosti, ze kterych vyjdou podklady pro klasifikaci,
budou:
- frontdlni zkouseni,
- pisemné testy,
- pisemné prace s otevienymi otdzkami,
- hodnoceni referatd, prezentaci.
Predmétem hodnoceni jsou znalosti a dovednosti Zaka z jednotlivych tematickych celkd stanovenych
ucitelem.
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Zaklady spolecenskych véd — varianta B 3. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k uéeni

Digitalni kompetence

Kompetence k feseni probléma

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
Matematické kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Clovék v lidském spole¢enstvi (15)

— Clovék a kultura — hmotnd a duchovni

— Soucasna spolecnost, spolecenské vrstvy a jejich role

— Bohaty sever a chudy jih — socidlni nerovnost a chudoba v sou¢asné spole¢nosti
— Multikulturalismus, multikulturni svét

— Vira, ateismus, naboZenstvi a cirkve, ndbozenskd hnuti, sekty, nabozensky
fundamentalismus

Zak

— objasni zplisoby ovliviiovani verejnosti

— objasni vyznam solidarity a dobrych vztah( v komunité

— debatuje o pozitivech i problémech multikulturniho souziti, objasni pficiny
migrace lidi

— objasni postaveni cirkvi a véficich v CR

—vysvétli, ¢im jsou nebezpecné nékteré nabozZenské sekty a ndbozensky
fundamentalismus

2. Clovék a svét (prakticka filozofie) (31)

— co fesi filozofie a filozoficka etika

— vyznam filozofie a etiky v Zivoté clovéka, jejich smysl pro feSeni zivotnich situaci
— lidské mysleni a mytus, vznik filozofie a zakladni filozofické problémy

— hlavni discipliny filozofie

— zékladni mravni povinnosti ¢lovéka

— vysvétli, jaké otazky resi filozofie a filozoficka etika

— dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl soucasti uciva

— dovede pracovat s jemu obsahové a formalné dostupnymi texty

— dovede vysvétlit, pro€ jsme za své nazory, postoje a jednani odpovédni jinym
lidem

3. Interpersonalni komunikace a spolec¢ensky styk (12)

— socialni psychologie

— psychologie prace

— psychologie trhu

— sociologie

— slovni zasoba vzhledem k pfislusSnému oboru vzdélavani, terminologie

— uplatnuje prostredky verbalni a neverbalni komunikace

— jednd podle zasad spolecenského chovani a profesniho vystupovani

— uplatiuje znalosti psychologie trhu v obchodnim jednani

— vyuZziva znalosti socialniho jednani

— pouziva adekvatni slovni zasoby véetné pfislusné odborné terminologie

4. Bezpecénost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace, pozarni prevence (8)
— prevence Urazd a nemoci

— poskytne prvni pomoc pfi Urazu na pracovisti
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Zaklady spolecenskych véd — varianta B 3. rocnik

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

1.upevnovani postojd a hodnotové orientace zakl potirebné pro fungovani demokracie
2.budovani obéanské gramotnosti Zakd, tj. vychovavani odpovédného aktivniho ob¢ana
3.projektova vyuka

4.diskuze o kontroverznich otazkach soucasnosti

5.0cta k materialnim a duchovnim hodnotdm

6.tolerovani nazort druhych

7.hledani kompromisu mezi osobni svobodou a odpovédnosti

8.ochota angaZovat se i pro verejny prospéch

Clovék a Zivotni prostiedi

1.schopnost a zajem ucit se pozndvat svét a Iépe mu rozumét
2.dovednost efektivné pracovat s informacemi, tj. umét informace ziskdvat a kriticky je vyhodnocovat
3.cilevédomé zlepsovat a chranit Zivotni prostredi

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. béiné a samoziejmé vyuZivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych potieb.

Zaklady spolecenskych véd — varianta B 4. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k uéeni
® Kompetence k FeSeni problém{
® Komunikativni kompetence
®  Personalni a socidlni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
® Matematické kompetence
® Digitalni kompetence

Ucivo SVP vystupy

1. Clovék v lidském spolecenstvi (15) Zak

— Clovék a kultura — hmotna a duchovni — objasni zptisoby ovliviiovani vefejnosti
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Zaklady spolecenskych véd — varianta B 4. rocnik

— Soucasna spolecnost, spolecenské vrstvy a jejich role

— Bohaty sever a chudy jih — socialni nerovnost a chudoba v soucasné spole¢nosti
— Multikulturalismus, multikulturni svét

— Vira, ateismus, nabozZenstvi a cirkve, ndbozenskd hnuti, sekty, nabozensky
fundamentalismus

— objasni vyznam solidarity a dobrych vztahl v komunité

— debatuje o pozitivech i problémech multikulturniho soufziti, objasni pficiny
migrace lidi

— objasni postaveni cirkvi a véficich v CR

— vysvétli, ¢im jsou nebezpecné nékteré nabozenské sekty a nabozensky
fundamentalismus

2. Clovék a svét (prakticka filozofie) (31)

— co resi filozofie a filozoficka etika

—vyznam filozofie a etiky v Zivoté ¢lovéka, jejich smysl pro feSeni Zivotnich situaci
— lidské mysleni a mytus, vznik filozofie a zakladni filozofické problémy

— hlavni discipliny filozofie

— zékladni mravni povinnosti ¢lovéka

— vysvétli, jaké otdzky fesi filozofie a filozoficka etika

— dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl soucasti uciva

— dovede pracovat s jemu obsahové a formalné dostupnymi texty

— dovede vysvétlit, proc jsme za své nazory, postoje a jednani odpovédni jinym
lidem

3. Interpersondlni komunikace a spolecensky styk (12)

— socialni psychologie

— psychologie prace

— psychologie trhu

— sociologie

—slovni zasoba vzhledem k pfislusnému oboru vzdélavani, terminologie

— uplatnuje prostredky verbalni a neverbalni komunikace

— jedna podle zasad spolec¢enského chovani a profesniho vystupovani

— uplatnuje znalosti psychologie trhu v obchodnim jednani

— vyuziva znalosti socialniho jednani

— pouziva adekvatni slovni zasoby véetné prislusné odborné terminologie

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostiedi

1.schopnost a zajem ucit se pozndvat svét a Iépe mu rozumét

3.cilevédomé zlepsovat a chranit Zivotni prostredi

2.dovednost efektivné pracovat s informacemi, tj. umét informace ziskdvat a kriticky je vyhodnocovat

Obcan v demokratické spolecnosti

3.projektova vyuka

4.diskuze o kontroverznich otazkach soucasnosti

5.0cta k materialnim a duchovnim hodnotdm

6.tolerovani nazort druhych

7.hledani kompromisu mezi osobni svobodou a odpovédnosti
8.ochota angaZovat se i pro verejny prospéch

1.upevinovani postoju a hodnotové orientace zakd potfebné pro fungovani demokracie
2.budovani obéanské gramotnosti Zakd, tj. vychovavani odpovédného aktivniho ob¢ana

Clovék a digitalni svét
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6.20.5 Finance a dané

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. rocnik 4. ro¢nik
0 0 2 2 4
Volitelny Volitelny

Nazev predmétu

Finance a dané

Oblast

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu

Predmét finance a dané je volitelnym pfedmétem, ktery navazuje na poznatky zak{ z ekonomiky a
Ucetnictvi a ddle je prohlubuje. Obecnym cilem pfedmétu finance a dané je vychova financné gramotného
obcana, ktery rozumi zédkladnim kategoriim z oblasti financ¢ni a darfiové gramotnosti, bude umét vyuzivat
tyto znalosti a dovednosti v rliznych Zivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani, v dalsim studiu, v
osobnim Zivoté, v budoucim zaméstnani, ve volném case apod.) a bude schopen navrhovat reseni
financ¢nich problém, které bézné vznikaji v kazdodennim Zivoté domacnosti. Zplsob premysleni, ke
kterému je Zak po celou dobu vyuky veden, jej Cini obratnym jak v profesnim tak i soukromém zivoté.
Ukolem predmétu je utvaret a rozvijet schopnost 7ak(i ekonomicky myslet, a chovat se racionalné

v raznych ekonomickych a socialnich situacich. Pfedmét finance a dané pfispiva k lepSimu uplatnéni
absolventa jak v dalSim studiu, tak v praxi, u¢i Zaky uplatfiovat ekonomickou efektivnost pti podnikovych
¢innostech i v bézném obcanském Zivoté, uci je jednat hospodarné a zodpovédné. Nedilnou soucasti
predmétu je vyuzivani zakladnich znalosti pravnich norem tykajicich finanéniho a dafiového prava a
uvédomovani si nasledkd jejich nedodrzovani.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

Pfedmét je zafazen do 3. eventualné do 4 ro¢niku a u¢ebni osnova je zpracovana pro vyucovani v rozsahu
2 vyucovacich hodin tydné. Ucivo je sloZzeno z témat tykajicich se soustavy dani a poplatkd, finanéniho
hospodareni a rozhodovani podniku a osobnich financi. Dliraz se klade na praktické ekonomické védomosti
a dovednosti. Zaci jsou vedeni k tomu, aby dokazali prakticky aplikovat ziskané poznatky napf. pfi fedeni
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Nazev predmétu

Finance a dané

konkrétnich situaci z podnikové praxe (kalkulace, rozpocty, atd.), pfi feSeni prikladll s danovou tématikou
(napf. vypocty zélohy na dan z pfijmu fyzickych osob) a také pfi feseni problém z oblasti osobnich financi.
Hloubka probiraného uciva je variabilni, ovliviiuji ji zejména vstupni védomosti a dovednosti Zak( a také
jejich intelektudlni Uroven. Poéty vyucovacich hodin u jednotlivych tematickych celki jsou pouze
orientacni. Vyucujici mlZe provést podle svého uvazeni Upravy obsahu a rozsahu uciva s prihlédnutim

k drovni konkrétni tfidy. Zmény vsak nesmi narusit logickou ndvaznost uciva. V kompetenci vyucujiciho je
také volba literatury a dalSich pomucek, které budou vyuZivany pfi vyuce danych tematickych celk.

Z hlediska kli¢ovych dovednosti je diraz kladen zejména na:

— dovednost analyzovat a resit problémy,

— vhodné a spravné zpracovani Uloh z oblasti finanéni i dafové,

— posileni pozitivnich rys osobnosti (pracovitost, presnost, dislednost, sebekontrola a odpovédnost,
vytrvalost a schopnost prekonavat prekazky),

— chapani souvislosti a vzajemnych vztahl mezi jednotlivymi ekonomickymi jevy,

— schopnost pracovat ve skupiné, umét prosadit vlastni nazory a pfijmout myslenky ostatnich.

Pojeti vyuky

Pfi vyuce jsou vyuZivany jak klasické metody, jako je vyklad, prednaska, fizeny rozhovor a cviceni, tak i
metody, které vyZaduji samostatnou aktivitu Zaka - vyhledat, zpracovat a interpretovat informace,
reagovat na zmény v predpisech, uvédomovat si mezipfedmétové vztahy, aplikovat znalosti z predmétu

v praxi a naopak. Zaci jsou vedeni k tomu, aby samostatné vyhledavali informace k dané problematice na
internetu a v pfislusnych pravnich predpisech, a to bud formou samostatné prace, nebo prace ve
skupinach. Pfi vyuce jsou zakim predkladany priklady z praxe a jsou diskutovany aktualni ekonomické
udalosti. Soucasti vyuky jsou i praktické ¢innosti, jako je vyplfiovani formulail, dokladd, dariovych pfiznani,
pisemnosti ve styku s finan¢nim Uurfadem. Vyuka je doplnéna priklady a to v obou celcich. Pfi vyuce se dba
také na vyuziti vypocetni techniky, odborného tisku, internetu a dalsich zdroj informaci a pocitacového
zpracovani dat.

V ndvaznosti na zménu zdkonnych norem a predpistl je vyuka vhodnym zplsobem aktualizovana. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby si uvédomovali mezipredmétové vztahy, zejména s predméty ekonomika, Ucetnictvi a
pravo.

PFi vyuce jsou také vyuZivany metody fixacni (opakovani uciva Ustni, pisemné, nacvik dovednosti, domdci
prace) a metody expozi¢ni - vysvétlovani (napf. zakladnich pojm0{ danové soustavy), tvaréi aktivita zakd,

metody samostatné Cinnosti (prace s uc¢ebnici nebo s u¢ebnim textem, prace s odbornym a dennim
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Nazev predmétu

Finance a dané

tiskem), zapisy na tabuli, zapis promitnuty dataprojektorem. Jako forma vyuky se uplatiiuje hromadné
vyucovani — vyucovani frontalni, popf. skupinové a dle potfeby individudlni pfistup. Je nutné zohlednit
individualni vzdélavaci potreby zaka i jejich intelektualni Groven.

Pro splnéni vyukovych cill je vhodné stfidat a kombinovat vyuc¢ovaci metody:

— vyklad,

— samostatna prace (individualni procvicovani novych dovednosti),

— skupinové vyucovani (feseni obtiznéjsich a casové narocnych uloh),

— shrnuti a opakovani uciva po kazdém tematickém celku,

— prace s PC (napfriklad prace s interaktivnimi formulafi dafiovych pfiznani),

— diskuse (zhodnoceni mozZnosti, pfistupll, metod feseni, vysledkd atd.),

— simulace (praktické slovni Ulohy s moznosti vyuZiti v praktickém Zivoté),

— samostudium a domaci ukoly,

— uceni se z textu a vyhledavani informaci,

— podporovat aktivity mezipredmétového charakteru.

Mezipfedmétové vztahy

e Ekonomika

e Ucetnictvi
Matematika

Pravo

Matematicka cvi¢eni
Matematicky seminar
Informacni technologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:

— seznamujeme Zaky se zpUsoby ziskavani informaci z rGznych pramen( (encyklopedie, slovniky, internet
aj.), u¢ime zaky orientovat se v informacnich zdrojich,

— vedeme Zaky k samostatné praci s textem za ucelem ziskavani novych informaci,

— zarazujeme prezentace referatd a u¢ime zaky metodice jejich zpracovavani,

—vedeme zaky k pochopeni logickych souvislosti

— umoznujeme zakam vedeni vlastnich osobnich portfolii, tfidéni svych praci, obhajobu vybranych
materiald apod.

Kompetence k fesSeni problémi:
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— vedeme zaky k reseni nastolenych problém( dostupnymi metodami pomoci literatury, pomdacek,
vlastnich zkuSenosti a ziskanych védomosti, zafazujeme problémové vyucovani,

— vytvarime pro zaky praktické problémové uUlohy a situace, pfi nichZ je nutné fesit praktické problémy,
— pti feSeni problémd pomoci algoritmu zafazujeme do vyuky modelové ptiklady a pfipadové studie,

— nabizime zakdm k feSeni ukoly, které vyZaduji propojeni znalosti z vice vyucovacich predmét( i vyuziti
praktickych dovednosti z rliznych oblasti lidské ¢innosti, a tudiz i vice pristupt k vyfeseni,

— motivujeme Zaky feSenim uloh a situaci ze Zivota.

Komunikativni kompetence:

— vedeme Zaky k osvojeni kultivovaného ustniho projevu,

— umoznujeme zakam prezentovat vlastni nazory ve vyucovani podle dohodnutych pravidel,

— vedeme zaky ke kladeni vhodnych otazek a formulovani spravnych odpovédi,— vedeme Zaky k
naslouchani nazorl druhych a pfijimani téchto nazora.

Personalni a socialni kompetence:

— vedeme Zaky ke spolupraci ve dvojicich, ve skupiné a v tymu,

— vedeme Zaky pfi skupinové praci k ucasti na debaté a reseni problémdu, spolupraci, respektovani rdznych
hledisek a snaze se poucit,

— vedeme zaky k tomu, aby nezesmésnovali spoluzaky a nevysmivali se jim, vaZili si nazor( a prace
druhych,

—vedeme zaky k tomu, aby se snaZzili pomoci, poradit a podnécovat ostatni,

— orientujeme se na skupinovou praci, spolupraci ve tfidé (pfiprava tfidnich akci), vzajemnou pomoc pfi
uceni.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

— vedeme Zaky k respektovani ndzorud ostatnich

— vedeme Zaky k vytvareni zodpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi,
— uéime zdky nutnosti a odpovédnosti v dodrzovani moralnich hodnot,

— ucime zdaky uvaZovat v evropskych i globdlnich souvislostech.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— zadavame zakam ukoly a projekty, které vyZaduji zodpovédné planovani a pristup k praci,

— vedeme Zaky k dalSimu vyuzivani ziskanych znalosti a dovednosti v praktickém Zivoté,

— ziskané poznatky Zakud jsou vyuZivany pfi konkrétnich ¢innostech propojenych s praktickym Zivotem a

zdUraznujicich vztah k volbé povolani — hrani roli, diskuse, skupinova prace aj.
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Matematické kompetence:

— vedeme Zaky ke spravnému pouzivani a prevadéni béznych jednotek pfi feSeni konkrétnich praktickych
situaci z béZného Zivota,

— ucime zéky spravné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru v mluveném projevu,

— rozvijime u Zaka dovednost provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy,

— uc¢ime zaky nachazet vztahy mezi jevy a predméty pri feseni praktickych ukoll, umét je vymezit, popsat a
spravné vyuzit pro dané feseni,

— rozvijime u Zakl dovednost spravné Cist a vytvaret rlizné formy grafického znazornéni (tabulky,
diagramy, grafy, schémata apod.).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje:

— uc¢ime zdaky zvazovat a uvédomovat si pri planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v
béZzném Zivoté) moziné ndaklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi, socialni dopady,

— utvarime a rozvijime u Zaka dovednost efektivné hospodafit s financnimi prostredky,

— uc¢ime zéky nakladat s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na
Zivotni prostredi.

Digitalni kompetence:

- zatazujeme do vyuky aktivity, v nichZ maji zaci pfilezitost pracovat s otevienymi daty a verejnymi
databdzemi v souvislosti se svétem prace; -

- vedeme Zaky ke kritické praci s informacnimi zdroji a k odpovédnosti pfi jejich vytvareni

- zafazujeme do vyuky aktivity, které motivuji Zaky k uzivani digitalnich technologii tvréim a inovativnim
zpUsobem, k nalézani, porovndavani a vyhodnocovani rliznych variant reseni a k prezentovani a sdileni
zamérQ, postupl a vysledk( samostatné i skupinové prace

- motivujeme Zaky ke komunikaci v tymu pfi spole¢nych tkolech prostfednictvim rlznych digitalnich
technologii, k vyuzivani online konferenci a sdileného virtudlniho pracovniho prostoru

ZpUsob hodnoceni zaka

Hodnoceni zaka vychazi z pravidel hodnoceni, ktera jsou soucasti skolniho fadu skoly. Dliraz je kladen na
informativni a vychovné funkce hodnoceni, tak aby Zaci byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni a
sebeposuzovani. Pfedmétem hodnoceni jsou znalosti a dovednosti Zaka z danych tematickych celk
vyucovaciho predmétu.

Zpusoby hodnoceni spocivaji v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému,
eventualné procentudlniho vyjadieni, pozornost by méla byt vénovana sebehodnoceni zakl. Zakladni

formou hodnoceni vysledk( vzdélavani je klasifikace vyjadiena zndmkou podle stupnice 1-5. Definice
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urovné védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym stupndm znamek vychazi z definic vnitfniho radu
Skoly.
Hodnoti se:

spravnost, presnost, peclivost pfi feSeni praktickych uloh,

schopnost samostatného Usudku,

pfi Ustnim projevu schopnost vystizné formulace s vyuzitim odborné terminologie

— pfi pisemnych zkouskach je posuzovana schopnost samostatné prace zakd, spravnost a peclivost pfi
provadéni vypoctl a zapisu.

Metodou kontroly jsou zkousky Ustni a pisemné, opakovaci testy, praktické zkousky. Zakladni dovednosti
se hodnoti praktickou zkouskou, pfi které zak samostatné zpracuje konkrétni zadany ukol z finan¢ni nebo
danové oblasti.

Finance a dané 3. rocnik
Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k uéeni
® Kompetence k feseni problémd

Komunikativni kompetence

Personalni a socidlni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Matematické kompetence

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

Digitalni kompetence

Uéivo SVP vystupy

1. Financni fizeni a rozhodovani (36) Z3ak

—finanéni fizeni podniku, ndklady vynosy, vysledek hospodareni — odli¥i zisk a platebni schopnost
— naklady — ¢lenéni, moZnosti snizovani, manaZerské pojeti naklad
— vynosy — ¢lenéni, moznosti zvySovani

— vysledek hospodareni (tvorba, rozdéleni, nerozdéleny zisk)

— potieby a zdroje financovani

— provadi jednoduché vypocty spojené se snizovanim nakladl a zvySovani trzeb,
spravné interpretuje vysledky

— chape vzdjemné souvislosti ceny, zisku a velikosti prodeje

— orientuje se v moZnostech financovani ¢innosti podniku
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— vlastni kapitdl, cizi kapital

— kratkodobé financovani — zdroje, pracovni kapital, fizeni likvidity a solvence

— dlouhodobé financovani, cash flow

— Cas, vynos, riziko a likvidita ve finanénim fizeni

— operativni financni fizeni a kontrola

— kalkulace, kalkulace s netplnymi naklady, rozpocty

— majetek a jeho nabyvani, rozhodovani o financnich zalezitostech jedince a rodiny,
rozpoctu domdacnosti, zodpovédné hospodareni

— feseni krizovych financnich situaci v domacnostech

— provadi vypocty spojené s financnim hospodarenim (napf. rentability, obratky
penéz, sestaveni platebniho kalendare), chape podstatu cash flow, spravné
interpretuje vysledky

— provadi vypocty casové hodnoty penéz, vysvétli protikladnost vynosu a rizika

— sestavi kalkulace nelplnych naklad a interpretuje vysledky

— zpracuje jednoduchy rozpocet

— vypocte vysledek hospodareni, charakterizuje dopad zisku nebo ztraty na
financni situaci podniku

—rozlisi pravidelné a nepravidelné prijmy a vydaje a na zakladé toho sestavi
rozpocet domdacnosti

—navrhne, jak fesit schodkovy rozpocet a jak nalozit s pfebytkovym rozpoctem
domacnosti

— navrhne zpUsoby, jak vyuZit volné finanéni prostredky, a vybere nejvyhodné;jsi
finan¢ni produkt pro jejich investovani

— vybere nejvyhodnéjsi Uvérovy produkt, zdlvodni své rozhodnuti a posoudi
zpUsoby zajisténi Uvéru a vysvétli, jak se vyvarovat predluzeni

— dovede posoudit sluzby nabizené penéznimi Ustavy a jinymi subjekty a jejich
mozZna rizika

2. Soustava dani a poplatkl (30)

—smysl a funkce dafiové soustavy, fiskalni politika, soustava dani

— zakladni pojmy danové soustavy

— struktura dafiové soustavy

— sprava dani, zakon o spravé dani a poplatkd

— pfimé a nepfimé dané

— dan z pridané hodnoty (pfedmét dané, platci dané, registrace k DPH, sazby dané,
danové doklady, evidence DPH)

— spotrebni dané

— ekologické dané

— charakteristika pfimych dani

— dan z pfijmu pravnickych osob (poplatnici, zdanovaci obdobi, zaklad dané,
vypocet dané)

— objasni smysl dafiové soustavy a vysvétli zakladni funkce darfiové soustavy

— orientuje se v dafiové soustavé CR, pracuje se zakladnimi dariovymi pojmy

— vysvétli fungovani a vyznam statniho rozpoctu

— pracuje se zakladnimi dafiovymi pojmy

— popise strukturu dariové soustavy CR

— charakterizuje spravu dani v CR a vyjadii vlastnimi slovy podstatné znaky zékona
o spravé dani a poplatkd

— odlisi princip pfimych a nepfimych dani

— na prikladech ur¢i, kterou dan bude osoba (fyzicka nebo pravnicka) platit

— rozlisi jednotlivé neptimé dané, chape vyznam DPH pro ekonomiku statu, objasni
princip DPH, posoudi povinnost pfihlasit se jako platce DPH nebo byt dobrovolnym
platcem, provadi jednoduché vypocty potiebné pro stanoveni dafiové povinnosti,
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—dan z pfijm0 fyzickych osob (poplatnici, predmét dané, osvobozeni od dang, orientuje se v zakonu o DPH nebo vynatku z ného, odlisi jednotlivé darové doklady
zaklad dané, dil¢i zaklady dané, vypocet danové povinnosti), srazkova darn k DPH
—silni¢ni dan, dan z nemovitych véci, dari z nabyti nemovitych véci — charakterizuje spotfebni a ekologické dané

— feSeni priklad( s dafiovou problematikou — vymezi pojem pFimeé dané

— orientuje se v problematice dani z pfijmu, vysvétli pojmy

— charakterizuje dan z pfijmu pravnickych osob, vyuzije znalosti z U¢etnictvi pro
stanoveni zakladu dané, vypocte dan z ptijmua pravnickych osob

— urdi diléi druhy pFijma fyzickych osob, vypocte dan z prijm0 fyzickych osob (s
pomoci prislusného danového zakona)

— chape vyznam Prohldseni poplatnika k dani z pfijm0 a uplatnéni nezdanitelnych
¢asti, chdpe vyznam darnového zvyhodnéni a bonusu na nezaopatfené dité, urci
slevy z dané

— provede jednoduché vypocty dafové povinnosti, orientuje se v dariovém
pfiznani

— objasni zadkladni principy ostatnich pfimych dani

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. ziskavali data, informace a obsah z rliznych zdroju v digitalnim prosttedi; pfi vyhledavani pouzivali rlizné strategie; ziskana data a informace kriticky hodnotili,
posuzovali jejich spolehlivost a Uplnost;

2. vyuzivali vhodné nastroje pro vypocty ekonomickych udajd (mzdy, RPSN aj.), pro jejich zobrazovani (trendy nabidky a poptéavky, podnikatelsky zdmér, rozpocet
apod.) a aby pouZivali dostupné aplikace k ekonomickym ¢i pracovnim Géelim, napf. k dariovym evidenénim povinnostem.

Clovék a svét prace - Svét vzd&lavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné

kariére.
Finance a dané 4. rocnik
Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k u€eni
® Kompetence k FeSeni problém{
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Finance a dané 4. rocnik

Digitalni kompetence

Komunikativni kompetence

Personalni a socidlni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
Matematické kompetence

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrziteIného rozvoje

Ucivo

SVP vystupy

1. Financni fizeni a rozhodovani (36)

— finan¢ni fizeni podniku, naklady vynosy, vysledek hospodareni

— naklady — ¢lenéni, moZnosti snizovani, manaZerské pojeti naklad

— vynosy — ¢lenéni, moznosti zvySovani

— vysledek hospodareni (tvorba, rozdéleni, nerozdéleny zisk)

— potreby a zdroje financovani

— vlastni kapital, cizi kapital

— kratkodobé financovani — zdroje, pracovni kapital, fizeni likvidity a solvence
— dlouhodobé financovani, cash flow

— ¢as, vynos, riziko a likvidita ve finanénim fizeni

— operativni financni fizeni a kontrola

— kalkulace, kalkulace s nedplnymi naklady, rozpocty

— majetek a jeho nabyvani, rozhodovani o financnich zaleZitostech jedince a rodiny,
rozpoctu domdcnosti, zodpovédné hospodareni

— feSeni krizovych financnich situaci v domdacnostech

Z3ak

— odlisi zisk a platebni schopnost

— provadi jednoduché vypocty spojené se snizovanim naklad( a zvySovani trieb,
spravné interpretuje vysledky

— chape vzajemné souvislosti ceny, zisku a velikosti prodeje

— orientuje se v moZnostech financovdni ¢innosti podniku

— provadi vypocty spojené s finanénim hospodarenim (napf. rentability, obratky
penéz, sestaveni platebniho kalendare), chape podstatu cash flow, spravné
interpretuje vysledky

— provadi vypocty Casové hodnoty penéz, vysvétli protikladnost vynosu a rizika

— sestavi kalkulace nelplnych nakladd a interpretuje vysledky

— zpracuje jednoduchy rozpocet

— vypocte vysledek hospodareni, charakterizuje dopad zisku nebo ztraty na
financni situaci podniku

— rozlisi pravidelné a nepravidelné pfijmy a vydaje a na zakladé toho sestavi
rozpocet domacnosti

—navrhne, jak fesit schodkovy rozpocet a jak nalozit s prebytkovym rozpoctem
domacnosti

— navrhne zpUsoby, jak vyuZit volné finanéni prostredky, a vybere nejvyhodné;jsi
finan¢ni produkt pro jejich investovani

— vybere nejvyhodnéjsi tvérovy produkt, zddvodni své rozhodnuti a posoudi
zpUsoby zajisténi Uvéru a vysvétli, jak se vyvarovat predluzeni
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— dovede posoudit sluzby nabizené penéznimi Ustavy a jinymi subjekty a jejich
mozZna rizika

2. Soustava dani a poplatkd (22)

— smysl a funkce danové soustavy, fiskalni politika, soustava dani

— zékladni pojmy darové soustavy

— struktura danové soustavy

— sprava dani, zakon o spravé dani a poplatkl

— ptimé a nepfimé dané

—dan z pfidané hodnoty (pfedmét dané, platci dané, registrace k DPH, sazby dané,
dariové doklady, evidence DPH)

— spotiebni dané

— ekologické dané

— charakteristika pfimych dani

—dan z pfijmu pravnickych osob (poplatnici, zdariovaci obdobi, zaklad dané,
vypocet dané)

—dan z prijm0 fyzickych osob (poplatnici, predmét dané, osvobozeni od dang,
zaklad dané, dil¢i zaklady dané, vypocet dafiové povinnosti), srazkova dan

— objasni smysl darfiové soustavy a vysvétli zakladni funkce dariové soustavy

— orientuje se v dafiové soustavé CR, pracuje se zékladnimi dafiovymi pojmy

— vysvétli fungovani a vyznam statniho rozpoctu

— pracuje se zakladnimi dafiovymi pojmy

— popise strukturu dariové soustavy CR

— charakterizuje spravu dani v CR a vyjadfi vlastnimi slovy podstatné znaky zdkona
o spravé dani a poplatka

— odlisi princip pfimych a nepfimych dani

— na prikladech urdi, kterou dan bude osoba (fyzicka nebo pravnicka) platit

—rozlisi jednotlivé nepfimé dané, chape vyznam DPH pro ekonomiku statu, objasni
princip DPH, posoudi povinnost pfihlasit se jako platce DPH nebo byt dobrovolnym
platcem, provadi jednoduché vypocty potiebné pro stanoveni dafiové povinnosti,
orientuje se v zakonu o DPH nebo vynatku z ného, odlisi jednotlivé darnové doklady
k DPH

— charakterizuje spotrebni a ekologické dané

—vymezi pojem piimé dané

— orientuje se v problematice dani z pfijmu, vysvétli pojmy

— charakterizuje dan z pfijmu pravnickych osob, vyuzije znalosti z Ucetnictvi pro
stanoveni zakladu dané, vypocte dan z ptijmua pravnickych osob

— urdi dilci druhy prijm0 fyzickych osob, vypocte dan z prijmu fyzickych osob (s
pomoci prislusného danového zakona)

— chape vyznam Prohldseni poplatnika k dani z pfijmU0 a uplatnéni nezdanitelnych
¢asti, chape vyznam danového zvyhodnéni a bonusu na nezaopatfené dité, urci
slevy z dané

— provede jednoduché vypocty dafové povinnosti, orientuje se v dariovém
pfiznani

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
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Finance a dané

4. rocnik

1. ziskavali data, informace a obsah z rlznych zdroju v digitalnim prosttedi; pfi vyhledavani pouzivali rlizné strategie; ziskana data a informace kriticky hodnotili,
posuzovali jejich spolehlivost a Uplnost;

2. vyuzivali vhodné nastroje pro vypocty ekonomickych tdajd (mzdy, RPSN aj.), pro jejich zobrazovani (trendy nabidky a poptéavky, podnikatelsky zdmér, rozpocet
apod.) a aby pouZivali dostupné aplikace k ekonomickym ¢i pracovnim Géelim, napf. k dafiovym evidenénim povinnostem.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. si uvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uceni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné kariére.

6.20.6 Konverzace z odborné anglictiny — varianta A

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. rocnik 4. ro¢nik
0 0 2 2 4
Volitelny Volitelny

Nazev predmétu

Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta A

Oblast

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu

Vyuka cizich jazyk(Q je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani zakd. Rozsifuje a prohlubuje jejich
komunikativni kompetenci a celkovy kulturni rozhled a zaroven vytvafi zaklad pro jejich dalsi jazykové i
profesni zdokonalovani.

Ve vyuce cizich jazyk(l je tfeba vedle zprostfedkovani kognitivni vykonnosti Zaka (jazykové védomosti
gramatické, lexikalni, pravopisné, fonetické apod.) klast dliraz na motivaci Zaka a jeho zadjem o studium ciziho
jazyka. Je proto nezbytné nutné pouzivat metody sméfujici k propojeni izolovaného $kolniho prostfedni
s redlnym prostfedim existujicim mimo Skolu — vyuZiti multimedidlnich program( a internetu, navazovani
kontaktd se Skolami v zahranici, organizovani vyménnych, vyukovych i poznavacich zajezdd.
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Nazev predmétu

Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta A

Aktivni znalost cizich jazykl je vsoucasné dobé nezbytna jak z hlediska globalniho, protoZe pfrispiva
k bezprostfedni, a proto Uc¢innéjsi mezinarodni komunikaci, tak i pro osobni potfebu zaka, nebot usnadnuje
pristup k aktudlinim informacim a osobnim kontaktlim, a tim umoziiuje vyssi mobilitu a nezavislost Zaka.
Vyuka cizich jazyk( si tedy klade dva hlavni cile:

— komunikativni, cil hlavni, dany specifikou predmétu a vymezeny vystupnimi pozadavky a cili, vede Zaky
k ziskani klicovych komunikativnich jazykovych kompetenci a pfipravuje je k efektivni U¢asti v pfimé i
nepfimé komunikaci véetné pristupu k informacnim zdrojim,

— vychovné vzdélavaci, ktery prispiva k formovani osobnosti Zak(, uci je toleranci k hodnotam jinych
narodl a jejich respektovani.

Vzdélavani v cizim jazyce sméfuje k osvojeni takové Urovné komunikativnich jazykovych kompetenci, ktera
odpovida:

— u prvniho ciziho jazyka minimalni drovni B1 podle Spolecenského evropského referencniho ramce pro
jazyky

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci dovedli:

— komunikovat v cizim jazyce v rliznych situacich Zivota, v projevech mluvenych i psanych, na vSeobecnd
i odborna témata: volit adekvatni komunikacni strategie a jazykové prostfedky

— efektivné pracovat s cizojazy¢nym textem vcetné odborného, umét jej zpracovat a vyuzit jako zdroje
pozndni i jako prostfedku ke zkvalitnéni svych jazykovych znalosti a dovednosti

— ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka a ziskané poznatky véetné odbornych
ze svého oboru vyuzivat ke komunikaci

— pracovat s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce, v€etné internetu nebo CD-ROM, se slovniky,
jazykovymi a jinymi cizojazyénymi pfiruckami, vyuZivat tyto informacéni zdroje ke studiu jazyka i
k prohlubovéni svych vieobecnych védomosti a dovednosti

— vyuZivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka, a to i prostfednictvim digitalnich
technologii, ke studiu dalsich jazykl, pripadné k dalSimu vzdélavani a vyuzivat védomosti a dovednosti
ziskanych ve vyuce materského jazyka pfi studiu cizich jazykd

— chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty jinych narodd a jazykovych
oblasti, ve vztahu k predstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu se zasadami demokracie.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dulezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

Zak si pfedmét maze zvolit ve tietim i ve étvrtém roéniku, vidy s jinym obsahem.
Obsahem vyuky je systematické rozvijeni:

— fecovych dovednosti zahrnujicich dovednosti receptivni, produktivni i interaktivni
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Nazev predmétu

Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta A

.v

— priméreného rozsahu jazykovych prostredkd, tj. slovni zasoby véetné nejbéznéjsi frazeologie a odborné
terminologie, mluvnice, zvukové a grafické stranky jazyka

Re¢ové dovednosti

— spolecenské a zdvofilostni fraze (pozdrav, prosba, podékovani, osloveni, pfedstavovani, rozlouceni)

— vyjadreni odlvodnéni a obhdjeni postoje a nazoru (souhlas, nesouhlas, odmitnuti, zdkaz, moznost,
nemoznost, nutnost, schopnost)

emoce (libost, nelibost, zajem, nezadjem, zklamani, pfekvapeni, obava, vdécnost, sympatie, Ihostejnost)
moralni stanovisko (omluva, odpusténi, pochvala, pokdrani, litost)

pokyn k ¢innosti (Zddost, prani, prosba, nabidka, vyzva, rada, pozvani, doporuceni)

— dovednosti jsou ovérovany na béznych typech promluvy, jako jsou jednoduchy popis (véci, mista, osoby,
situace, udalosti, postupu prace apod.), jednoduché vypravéni, prezentace apod.

Tematické okruhy

— mezilidské vztahy

— osobni charakteristika

— kultura

— obchodni a pravnicka anglictina

— obchody, nakupovani, sluzby

— plany do budoucna, zaméstnani

— Clovék a spole¢nost

— Zivotni prostredi, pfiroda

— véda a technika

Pojeti vyuky

V soucasném pojeti vyuky je nutné akceptovat individualni vzdélavaci potreby Zaka. Vyucujici se budou
orientovat na:

— autodidaktické metody a vedeni Zaka k osvojovani riznych technik samostatného uceni a individudlni
praci odpovidajici jejich schopnostem

— socialné komunikativni metody a vedeni Zakd k osvojovani rGznych technik samostatného uceni
a vyucovani: slovni metody (dialogy), tymova prace a spoluprace, diskuse, panelova diskuse, sebehodnoceni
7akl prostrednictvim Evropského jazykového portfolia, za predpokladu, Ze jsou dostatecné informovani o
urcitém tématu a jsou schopni napliiovat socidlné komunikativni formy uéeni v konkrétnich hodinach

— podporovat Zaky v zobecnovani, porovnavani jevd a objektivnim hodnoceni

— zddraznovani pottreby kultivovaného mluveného i pisemného projevu
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Nazev predmétu Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta A
— motivaci (hry, soutéze, prezentace)
Mezipfedmétové vztahy e Cesky jazyk a literatura
e Déjepis
e Ekonomika
o Hospodarsky zemépis
e Obcanska nauka
e Informacni technologie

Vychovné a vzdéldvaci strategie: spolecné Kompetence k uceni:

postupy uplatriované na Urovni predmétu, |- vedeme Zaky k porozuméni prfimérenym souvislym projeviim a diskusim rodilych mluvcich pronasenych

jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové |ve standardnim hovorovém tempu,

kompetence zaku — zadavame zakam ulohy na vyhledavanich hlavnich a vedlejSich myslenek a dllezitych informaci v
promluve,

— vedeme Zaky k porozuméni skolnim a pracovnim pokynim,

— snaZime se Zaky vést k Cetbé s porozuménim vécné i jazykové pfimérenych textl a k orientaci v textu,
— zarazujeme do vyuky ukoly motivujici k souvislému vypravéni pribéh(, zazitkd, a k vyjadrovani svych
pocitd,

— seznamuje zaky s metodami a zpUsoby vyjadfeni srozumitelného pro posluchade,

— motivujeme zaky ke srozumitelné vyslovnosti, kterd je co nejbliZe pfirozené vyslovnosti a k rozliSovani
zakladnich zvukovych prostifedkd daného jazyka a ke korekci odliSnosti zvukové podoby jazyka,

— ukazujeme zakam, jak uplatnit zakladni zpGsoby tvoreni slov v jazyce,

— vedeme Zaky k dodrZzovani zakladnich pravopisnych norem v pisemném projevu a k opravé vlastnich
chyb.

Kompetence k feSeni problém:

— podnécujeme zaky ke sdélovani obsahu, hlavnich myslenek nebo informaci vyslechnutych nebo
prectenych,

— zarazujeme do vyuky modelové ukoly umoznujici Zaklm osvojit si efektivni metody pisemného
zaznamenani podstatné myslenky a informace z textu, formulovani vlastni myslenky a vytvoreni textu o
udalostech a zazitcich v podobé popisu, sdéleni, vypravéni dopisu a odpovédi na dopis,

— poskytujeme zaklim moznosti k uplatnéni riznych technik ¢teni textu.

Komunikativni kompetence:
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Nazev predmétu Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta A

— rozvijime o zak( schopnosti porozuméni vyznamu obecnych sdéleni a hlaseni,

— umoznujeme zakam sdélit a zd{vodnit sv{j nazor,

— zarazujeme do vyuky projekty, které umozni studentdm pronést jednoduse zformulovany monolog pred
publikem,

— motivujeme studenty ke snaze o co nejvice bezchybné vyjadrovani v béZznych predvidatelnych situacich,
— nabizime studentdm aktivity umoZnujici zapojit se do hovoru bez pfipravy,

— podnécujeme studenty k tomu, aby byli schopni poZadat o upfesnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud nezachyti presné vyznam sdéleni,

— zarazujme Ukoly umoznujici osvojit si strategie k preformulovani a objasni pronesenych sdéleni a
zprostfedkovani informaci dalSim lidem,

— vedeme Zaky k tomu, aby komunikovali s jistou mirou sebedivéry a aktivné pouZivali ziskanou slovni
zasobu vcéetné vybrané frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd, zejména v rutinnich situacich
kazdodenniho Zivota a vlastnich zalib,

— ukazujeme Zakim, jak pouZivat opisné prostredky v neznamych situacich, pfi vyjadrovani sloZitych
myslenek,

— motivujeme zaky k tomu, aby se vyjadrovali Ustné i pisemné k tématiim osobniho Zivota,

— umoznujme studentlm, aby se dostavali do modelovych situaci, ve kterych resi pohotové a vhodné
standardni recové situace,

— poskytujeme Zaklm prostor k nacviku domluvy v béZnych situacich a ziskavani i poskytovani informaci,
— vedeme Zaky k pouzivani stylisticky vhodnych obratl umoziujicich nekonfliktni vztahy a komunikaci,

— motivujme zaky k pouzivani adekvatni slovni zasoby,

— zarazujeme do vyuky modelové situace, pfi kterych zak v pohovorech, na které je pfipraven, klade
vhodné otazky a reaguje na dotazy tazatele,

— klademe diraz na schopnost Zaka ovéfit si i sdéli ziskané informace pisemné.

Personalni a socidlni kompetence:

— motivujeme zaky ke stanovovani si cil(l a priorit podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek,

— podnécujeme Zaky reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku,

— umoznujme zakam ovérovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZzovat nazory, postoje a jednani jinych lidi,
— zarazujeme do vyuky projekty a ¢innosti umoznujici Zakm pracovat v tymu a podilet se na realizaci
spoleénych pracovnich a jinych Cinnosti,
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Nazev predmétu

Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta A

— vedeme Zaky k tomu, aby pfijimali a odpovédné plnili svérené ukoly,

— podnécujeme praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni Ukol(l, nezaujaté zvazovat navrhy
druhych,

— pozitivnim pristupem se snaZime pfispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztah( a k pfedchazeni
osobnim konfliktim, nepodléhat predsudkiim a stereotyplim v ptistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

— vedeme zaky k tomu, aby si osvojovali faktické znalosti predevsim o geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich, faktorech zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych poznatki
studijniho oboru, a to i z jinych vyucovacich pfedmétd, a uplatriuje je také v porovnani s redliemi materské
zeme,

— motivujeme Zaky, aby uplatfiovali v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika danych zemi,

— podnécujme zaky k tomu, aby uzndvali tradice a hodnoty svého naroda, chapali jeho minulost i
soucasnost v evropském a svétovém kontextu,

— zarazujme ukoly a projekty podporujici hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a tim
umoznujeme, aby si zak k nim vytvofil pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— ucime zaky vyresit vétSinu béznych situaci, které se mohou odehrat v cizojazyénym prostiedi,

— zarazujme do vyuky projekty, pfi nich se Zzak mizZe zapojit se do odborné debaty nebo argumentace,
tyka-li se znamého tématu,

— podnécujeme zaky k pouzivani vhodné zakladni odborné slovni zdsoby ze svého studijniho oboru,

— vedeme Zaky k tomu, aby se kvalitné vyjadrovali Ustné i pisemné k tématlm z oblasti zaméreni
studijniho oboru,

— umoznujeme zakim pohotové a vhodné resit jednoduché a frekventované situace tykajici se pracovni
¢innosti,

— motivujeme zaky k pouzivani pfislusné odborné terminologie.

Digitalni kompetence:

ZpUsob hodnoceni zaka

Hodnoceni Zaku je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zaka, ktera jsou soucasti
Skolniho radu. V souladu s RVP je nutné zavést zplsoby hodnoceni, které sméfuji k omezeni
reproduktivniho pojeti vyuky. Dlraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni, tak aby Zaci
byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni a sebeposuzovani. Vyznamnou roli hraje také metoda
kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogl s Zaky, kterd vede k odhaleni nedostatk( a dale
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Nazev predmétu

Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta A

jejich naslednému odstranéni. Ucitelé budou také motivovat a podporovat zaky k pravidelnému vedeni
jazykového portfolia, které zakiim umozni relativné presné si ovérit vysledky, kterych v jazykovém
vzdélavani dosahli. Zplsoby hodnoceni by mély spocivat v kombinaci zndmkovani, slovniho hodnoceni,
vyuzivani bodového systému. Zakladni formou hodnoceni vysledkl vzdélavani je klasifikace vyjadrena
znamkou podle stupnice 1-5. Definice Urovné védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym stupidm
znamek vychazi z definic vnitiniho fadu skoly.

Kritéria hodnoceni umoZniuji posuzovat Ustni projev zaka z nékolika hledisek, respektive posuzovat oddélené
rizné charakteristické prvky ustniho projevu. V ramci Ustniho projevu se podle povahy zadani hodnoti:
adekvatnost vzhledem k zadani, vécna spravnost odpovédi, rozsah, srozumitelnost, presnost jazykovych
prostredk(, rozsah jazykovych prostredk(, logickd usporadanost myslenek, uZiti prostredk( textové
navaznosti, plynulost, vyslovnost, intonace.

Konverzace z odborné anglictiny — varianta A

3. roc¢nik

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Kompetence k uceni

Kompetence k feseni probléma

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Prezentace (12)

— pfiprava na prezentaci

— Uvod prezentace

— hlavni ¢ast prezentace

— zavér a diskuse

— feseni problém( béhem prezentace

74k
— vyjmenuje a popiSe Casti prezentace

— prednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na dotazy publika

— sdéli a zdGvodni svlj nazor

— dovede ohodnotit prezentaci nékoho jiného

— nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a dalezité informace

— dokaze preformulovat a objasnit sva sdéleni

— pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené informace
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3. roc¢nik

— chépe kulturni odlisnosti pfi vystupovani na verejnosti v riznych zemich

2. Zaméstnani a kariéra (10)
— typy zaméstnani

— pracovni pohovor

— motivacni dopis

— popise rliznd zaméstnani

— dokaze se pfipravit na pracovni pohovor

— popise vlastni dovednosti

— klade vhodné otazky

— dokaze reagovat na dotazy

— chape vyznam reci téla

3. Zivotni prostredi (7)

— globalni oteplovani

— sklenikovy efekt

— odlesfiovani

— vymirani ZivociSnych a rostlinnych druh(
— odpady

— znedisténi vody, vzduchu a pldy

— vysvétli klimatické zmény

— popise dlsledky znedisténi Zivotniho prostredi

— diskutuje o moznostech ochrany Zivotniho prostredi

— vyjadri svlij nazor na dané téma

—vyhled3, zformuluje a zaznamena informace nebo fakta tykajici se daného
tématu

4. Obchodni dopisy a emaily (8)

— Uvod a zaklady psani dopisl

— hlavni zasady

— pouzivani zkratek a zkracenych vyraz(

— formuje zakladni principy psani obchodnich dopisl

— popise hlavni rozdily mezi obchodnimi a osobnimi dopisy

— diskutuje vhodnost uziti jednotlivych vyraz( a frazi

— vysvétli a pouziva nejcasnéjsi zkratky uzivané v obchodni korespondenci

5. Obchodni jednani (13)
— faze jednani

—small talks

— body language

— dokaze popsat a specifikovat jednotlivé faze jednani

— simuluje jednoduché spolecenské rozhovory v béZznych situacich

— diskutuje kulturni rozdilnosti chovani a pfistupt rdznych skupin lidi

— uvédomuije si daleZitost nonverbalni komunikace pfi jednani v obchodni i
neobchodni sféfe

— rozumi rozdildm mezi formalnim a neformalnim vystupovani a oblékani v
obchodni oblasti

6. Finance (8)

— penize (funkce, evoluce)
— akcie, obligace

— bankovnictvi

— uvédomuje si podstatu a funkce obéziva ve spole¢nosti

— diskutuje vyvoj sménnych prostredkl v prirezu historie lidstva

— dokaze popsat rozdily mezi akciemi a obligacemi a vysvétlit jejich vyhodné a
méné vyhodné stranky
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Konverzace z odborné anglictiny — varianta A 3. rocnik
7. Bankovnictvi (4) - diskutuje o zékladech bankovniho systému v CR a nejvétsich anglicky mluvicich
zemich
8. Prirodni zdroje (4) — vyjadrti svlj nazor na dané téma
- nerostné bohatstvi a pfirodni zdroje —vyhled3, zformuluje a zaznamend informace nebo fakta tykajici se daného
tématu

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spole¢nosti

vedeme studenty tak, aby se dokazali orientovat v masovych médiich, vyuZivali je, kriticky je hodnotili a ucili se byt odolni vi¢i myslenkové a nazorové manipulaci,
ve vhodnych ptipadech podnécujeme Zaky, aby byli ochotni se angazovat i pro verejné zajmy,

motivujeme zaky k tomu, aby si vazili materialnich a duchovnich hodnot,

prispivame k vytvareni tolerantni atmosféry a klademe diraz na respektovani tradic a spolecenskych zvyklosti,

netolerujeme a aktivné vystupujeme proti projeviim rasové nesnasenlivosti.

Clovék a Zivotni prostredi
— vedeme zaky k tomu, aby chapali a respektovali nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim a udrzitelnosti rozvoje.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. komunikovali prostfednictvim rliznych digitalnich technologii a pfizptsobovali prostfedky komunikace danému kontextu.

Clovék a svét préce - Individudlni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. efektivné se prezentovali pfi jednéani s potenciondlnimi zaméstnavateli.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdé&lani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné
kariére.

Clovék a svét prace - Svét prace

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. seorientovaliv globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pfileZitosti.

Konverzace z odborné anglictiny — varianta A 4. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k ueni
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4. rocnik

Kompetence k reseni probléma

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Prezentace (12)

— pfiprava na prezentaci

— Uvod prezentace

— hlavni ¢ast prezentace

— zavér a diskuse

— feSeni problémU béhem prezentace

Zak

—vyjmenuje a popise Casti prezentace

— prednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na dotazy publika

— sdéli a zdlvodni svQj nazor

— dovede ohodnotit prezentaci nékoho jiného

— nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a dlezZité informace

— dokaze preformulovat a objasnit sva sdéleni

— pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené informace

— chépe kulturni odlisnosti pfi vystupovani na verejnosti v riznych zemich

2. Zaméstnani a kariéra (10)
— typy zaméstnani

— pracovni pohovor

— motivaéni dopis

— popise rlizna zaméstnani

— dokaze se pfripravit na pracovni pohovor

— popise vlastni dovednosti

— klade vhodné otazky

— dokaze reagovat na dotazy

— chape vyznam reci téla

3. Zivotni prostredi (7)

— globalni oteplovani

— sklenikovy efekt

— odlesfiovani

— vymirani ZivociSnych a rostlinnych druhl
— odpady

— znecisténi vody, vzduchu a pldy

—vyjmenuje a popise hlavni priciny znecisténi Zivotniho prostredi

— vysvétli klimatické zmény

— popise dlsledky znedisténi Zivotniho prostredi

— diskutuje o moznostech ochrany Zivotniho prostredi

— vyjadfi svlj ndzor na dané téma

—vyhled3, zformuluje a zaznamena informace nebo fakta tykajici se daného
tématu
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4. Obchodni dopisy a emaily (8)

— Uvod a zaklady psani dopisl

— hlavni zasady

— pouZivani zkratek a zkracenych vyrazl

— formuluje zakladni principy psani obchodnich dopist

— popise hlavni rozdily mezi obchodnimi a osobnimi dopisy

— diskutuje vhodnost uziti jednotlivych vyrazl a frazi

— vysvétli a pouziva nejcasnéjsi zkratky uzivané v obchodni korespondenci

5. Obchodni jednani (13)
—faze jednani

—small talks

—body language

— dokaze popsat a specifikovat jednotlivé faze jednani

—simuluje jednoduché spolecenské rozhovory v béznych situacich

— diskutuje kulturni rozdilnosti chovani a pristupt rtznych skupin lidi

— uvédomuje si dlleZitost nonverbalni komunikace pfi jednani v obchodni i
neobchodni sféfe

— rozumi rozdilm mezi formalnim a neformalnim vystupovani a oblékani v
obchodni oblasti

6. Finance (8)

— penize (funkce, evoluce)
— akcie, obligace

— bankovnictvi

—uvédomuje si podstatu a funkce obéziva ve spolecnosti

— diskutuje vyvoj sménnych prostiredkl v prirezu historie lidstva

— dokaze popsat rozdily mezi akciemi a obligacemi a vysvétlit jejich vyhodné a
méné vyhodné stranky

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spole¢nosti

— vedeme studenty tak, aby se dokazali orientovat v masovych médiich, vyuZivali je, kriticky je hodnotili a ucili se byt odolni vi¢i mysSlenkové a nazorové manipulaci,
ve vhodnych pfipadech podnécujeme Zaky, aby byli ochotni se angaZovat i pro verejné zajmy,

motivujeme zaky k tomu, aby si vazili materidlnich a duchovnich hodnot,

prispivame k vytvareni tolerantni atmosféry a klademe diraz na respektovani tradic a spoleéenskych zvyklosti,

netolerujeme a aktivné vystupujeme proti projeviim rasové nesnasenlivosti.

Clovék a Zivotni prostfedi

— vedeme zaky k tomu, aby chapali a respektovali nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim a udrzitelnosti rozvoje.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. komunikovali prostfednictvim rliznych digitalnich technologii a pfizptsobovali prostfedky komunikace danému kontextu.

Clovék a svét prace - IndividudIni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. efektivné se prezentovali pfi jednéani s potenciondlnimi zaméstnavateli.
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Clovék a svét prace - Svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. seorientovali v globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pfileZitosti.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

kariére.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné

6.20.7 Konverzace z odborné anglictiny — varianta B

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. rocnik 4. ro¢nik
0 0 2 2 4
Volitelny Volitelny

Nazev predmétu

Konverzace z odborné anglic¢tiny — varianta B

Oblast

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu

Vyuka cizich jazyk(Q je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani zakd. Rozsifuje a prohlubuje jejich
komunikativni kompetenci a celkovy kulturni rozhled a zaroven vytvafi zaklad pro jejich dalsi jazykové i
profesni zdokonalovani.

Ve vyuce cizich jazyk(l je tfeba vedle zprostfedkovani kognitivni vykonnosti Zaka (jazykové védomosti
gramatické, lexikalni, pravopisné, fonetické apod.) klast dliraz na motivaci Zaka a jeho zadjem o studium ciziho
jazyka. Je proto nezbytné nutné pouzivat metody sméfujici k propojeni izolovaného $kolniho prostfedni
s redlnym prostfedim existujicim mimo Skolu — vyuZiti multimedidlnich program( a internetu, navazovani
kontaktd se Skolami v zahranici, organizovani vyménnych, vyukovych i poznavacich zajezdd.
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Aktivni znalost cizich jazykl je vsoucasné dobé nezbytna jak z hlediska globalniho, protoZe pfrispiva
k bezprostfedni, a proto Uc¢innéjsi mezinarodni komunikaci, tak i pro osobni potfebu zaka, nebot usnadnuje
pristup k aktudlinim informacim a osobnim kontaktlim, a tim umoziiuje vyssi mobilitu a nezavislost Zaka.
Vyuka cizich jazyk( si tedy klade dva hlavni cile:

— komunikativni, cil hlavni, dany specifikou predmétu a vymezeny vystupnimi pozadavky a cili, vede Zaky
k ziskani klicovych komunikativnich jazykovych kompetenci a pfipravuje je k efektivni U¢asti v pfimé i
nepfimé komunikaci véetné pristupu k informacnim zdrojim,

— vychovné vzdélavaci, ktery prispiva k formovani osobnosti Zak(, uci je toleranci k hodnotam jinych
narodl a jejich respektovani.

Vzdélavani v cizim jazyce sméfuje k osvojeni takové Urovné komunikativnich jazykovych kompetenci, ktera
odpovida:

— u prvniho ciziho jazyka minimalni drovni B1 podle Spolecenského evropského referencniho ramce pro
jazyky

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci dovedli:

— komunikovat v cizim jazyce v rliznych situacich Zivota, v projevech mluvenych i psanych, na vSeobecnd
i odborna témata: volit adekvatni komunikacni strategie a jazykové prostfedky

— efektivné pracovat s cizojazy¢nym textem vcetné odborného, umét jej zpracovat a vyuzit jako zdroje
pozndni i jako prostfedku ke zkvalitnéni svych jazykovych znalosti a dovednosti

— ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka a ziskané poznatky véetné odbornych
ze svého oboru vyuzivat ke komunikaci

— pracovat s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce, v€etné internetu nebo CD-ROM, se slovniky,
jazykovymi a jinymi cizojazyénymi pfiruckami, vyuZivat tyto informacéni zdroje ke studiu jazyka i
k prohlubovéni svych vieobecnych védomosti a dovednosti

— vyuZivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka, a to i prostfednictvim digitalnich
technologii, ke studiu dalsich jazykl, pripadné k dalSimu vzdélavani a vyuzivat védomosti a dovednosti
ziskanych ve vyuce materského jazyka pfi studiu cizich jazykd

— chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty jinych narodd a jazykovych
oblasti, ve vztahu k predstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu se zasadami demokracie.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dulezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

Zak si pfedmét maze zvolit ve tietim i ve étvrtém roéniku, vidy s jinym obsahem.
Obsahem vyuky je systematické rozvijeni:

— fecovych dovednosti zahrnujicich dovednosti receptivni, produktivni i interaktivni
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.v

— priméreného rozsahu jazykovych prostredkd, tj. slovni zasoby véetné nejbéznéjsi frazeologie a odborné
terminologie, mluvnice, zvukové a grafické stranky jazyka

Re¢ové dovednosti

— spolecenské a zdvofilostni fraze (pozdrav, prosba, podékovani, osloveni, pfedstavovani, rozlouceni)

— vyjadreni odlvodnéni a obhdjeni postoje a nazoru (souhlas, nesouhlas, odmitnuti, zdkaz, moznost,
nemoznost, nutnost, schopnost)

emoce (libost, nelibost, zajem, nezadjem, zklamani, pfekvapeni, obava, vdécnost, sympatie, Ihostejnost)
moralni stanovisko (omluva, odpusténi, pochvala, pokdrani, litost)

pokyn k ¢innosti (Zddost, prani, prosba, nabidka, vyzva, rada, pozvani, doporuceni)

— dovednosti jsou ovérovany na béznych typech promluvy, jako jsou jednoduchy popis (véci, mista, osoby,
situace, udalosti, postupu prace apod.), jednoduché vypravéni, prezentace apod.

Tematické okruhy

— mezilidské vztahy

— osobni charakteristika

— kultura

— obchodni a pravnicka anglictina

— obchody, nakupovani, sluzby

— plany do budoucna, zaméstnani

— Clovék a spole¢nost

— Zivotni prostredi, pfiroda

— véda a technika

Pojeti vyuky

V soucasném pojeti vyuky je nutné akceptovat individualni vzdélavaci potreby Zaka. Vyucujici se budou
orientovat na:

— autodidaktické metody a vedeni Zaka k osvojovani riznych technik samostatného uceni a individudlni
praci odpovidajici jejich schopnostem

— socialné komunikativni metody a vedeni Zakd k osvojovani rGznych technik samostatného uceni
a vyucovani: slovni metody (dialogy), tymova prace a spoluprace, diskuse, panelova diskuse, sebehodnoceni
7akl prostrednictvim Evropského jazykového portfolia, za predpokladu, Ze jsou dostatecné informovani o
urcitém tématu a jsou schopni napliiovat socidlné komunikativni formy uéeni v konkrétnich hodinach

— podporovat Zaky v zobecnovani, porovnavani jevd a objektivnim hodnoceni

— zddraznovani pottreby kultivovaného mluveného i pisemného projevu
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— motivaci (hry, soutéze, prezentace)
Mezipfedmétové vztahy e Cesky jazyk a literatura
e Déjepis
e Ekonomika
o Hospodarsky zemépis
e Obcanska nauka
e Informacni technologie

Vychovné a vzdéldvaci strategie: spolecné Kompetence k uceni:

postupy uplatriované na Urovni predmétu, |- vedeme Zaky k porozuméni prfimérenym souvislym projeviim a diskusim rodilych mluvcich pronasenych

jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové |ve standardnim hovorovém tempu,

kompetence zaku — zadavame zakam ulohy na vyhledavanich hlavnich a vedlejSich myslenek a dllezitych informaci v
promluve,

— vedeme Zaky k porozuméni skolnim a pracovnim pokynim,

— snaZime se Zaky vést k Cetbé s porozuménim vécné i jazykové pfimérenych textl a k orientaci v textu,
— zarazujeme do vyuky ukoly motivujici k souvislému vypravéni pribéh(, zazitkd, a k vyjadrovani svych
pocitd,

— seznamuje zaky s metodami a zpUsoby vyjadfeni srozumitelného pro posluchade,

— motivujeme zaky ke srozumitelné vyslovnosti, kterd je co nejbliZe pfirozené vyslovnosti a k rozliSovani
zakladnich zvukovych prostifedkd daného jazyka a ke korekci odliSnosti zvukové podoby jazyka,

— ukazujeme zakam, jak uplatnit zakladni zpGsoby tvoreni slov v jazyce,

— vedeme Zaky k dodrZzovani zakladnich pravopisnych norem v pisemném projevu a k opravé vlastnich
chyb.

Kompetence k feSeni problém:

— podnécujeme zaky ke sdélovani obsahu, hlavnich myslenek nebo informaci vyslechnutych nebo
prectenych,

— zarazujeme do vyuky modelové ukoly umoznujici Zaklm osvojit si efektivni metody pisemného
zaznamenani podstatné myslenky a informace z textu, formulovani vlastni myslenky a vytvoreni textu o
udalostech a zazitcich v podobé popisu, sdéleni, vypravéni dopisu a odpovédi na dopis,

— poskytujeme zaklim moznosti k uplatnéni riznych technik ¢teni textu.

Komunikativni kompetence:
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— rozvijime o zak( schopnosti porozuméni vyznamu obecnych sdéleni a hlaseni,

— umoznujeme zakam sdélit a zd{vodnit sv{j nazor,

— zarazujeme do vyuky projekty, které umozni studentdm pronést jednoduse zformulovany monolog pred
publikem,

— motivujeme studenty ke snaze o co nejvice bezchybné vyjadrovani v béZznych predvidatelnych situacich,
— nabizime studentdm aktivity umoZnujici zapojit se do hovoru bez pfipravy,

— podnécujeme studenty k tomu, aby byli schopni poZadat o upfesnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud nezachyti presné vyznam sdéleni,

— zarazujme Ukoly umoznujici osvojit si strategie k preformulovani a objasni pronesenych sdéleni a
zprostfedkovani informaci dalSim lidem,

— vedeme Zaky k tomu, aby komunikovali s jistou mirou sebedivéry a aktivné pouZivali ziskanou slovni
zasobu vcéetné vybrané frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhd, zejména v rutinnich situacich
kazdodenniho Zivota a vlastnich zalib,

— ukazujeme Zakim, jak pouZivat opisné prostredky v neznamych situacich, pfi vyjadrovani sloZitych
myslenek,

— motivujeme zaky k tomu, aby se vyjadrovali Ustné i pisemné k tématiim osobniho Zivota,

— umoznujme studentlm, aby se dostavali do modelovych situaci, ve kterych resi pohotové a vhodné
standardni recové situace,

— poskytujeme Zaklm prostor k nacviku domluvy v béZnych situacich a ziskavani i poskytovani informaci,
— vedeme Zaky k pouzivani stylisticky vhodnych obratl umoziujicich nekonfliktni vztahy a komunikaci,

— motivujme zaky k pouzivani adekvatni slovni zasoby,

— zarazujeme do vyuky modelové situace, pfi kterych zak v pohovorech, na které je pfipraven, klade
vhodné otazky a reaguje na dotazy tazatele,

— klademe diraz na schopnost Zaka ovéfit si i sdéli ziskané informace pisemné.

Personalni a socidlni kompetence:

— motivujeme zaky ke stanovovani si cil(l a priorit podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek,

— podnécujeme Zaky reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku,

— umoznujme zakam ovérovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZzovat nazory, postoje a jednani jinych lidi,
— zarazujeme do vyuky projekty a ¢innosti umoznujici Zakm pracovat v tymu a podilet se na realizaci
spoleénych pracovnich a jinych Cinnosti,
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— vedeme Zaky k tomu, aby pfijimali a odpovédné plnili svérené ukoly,

— podnécujeme praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni Ukol(l, nezaujaté zvazovat navrhy
druhych,

— pozitivnim pristupem se snaZime pfispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztah( a k pfedchazeni
osobnim konfliktim, nepodléhat predsudkiim a stereotyplim v ptistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

— vedeme Zaky k tomu, aby si osvojovali faktické znalosti predevsim o geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich, faktorech zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych poznatki
studijniho oboru, a to i z jinych vyucovacich predmét(, a uplatiiuje je také v porovnani s redliemi matefské
zeme,

— motivujeme Zaky, aby uplatfiovali v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika danych zemi,

— podnécujme zaky k tomu, aby uzndvali tradice a hodnoty svého naroda, chapali jeho minulost i
soucasnost v evropském a svétovém kontextu,

— zarazujme ukoly a projekty podporujici hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a tim
umoznujeme, aby si zak k nim vytvofil pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— ucime zaky vyresit vétSinu béznych situaci, které se mohou odehrat v cizojazyénym prostiedi,

— zarazujme do vyuky projekty, pfi nich se Zzak mizZe zapojit se do odborné debaty nebo argumentace,
tyka-li se znamého tématu,

— podnécujeme zaky k pouzivani vhodné zakladni odborné slovni zdsoby ze svého studijniho oboru,

— vedeme Zaky k tomu, aby se kvalitné vyjadrovali Ustné i pisemné k tématlm z oblasti zaméreni
studijniho oboru,

— umoznujeme zakim pohotové a vhodné resit jednoduché a frekventované situace tykajici se pracovni
¢innosti,

— motivujeme zaky k pouzivani pfislusné odborné terminologie.

Digitalni kompetence:

ZpUsob hodnoceni zaka

Hodnoceni Zaku je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zaka, ktera jsou soucasti
Skolniho radu. V souladu s RVP je nutné zavést zplsoby hodnoceni, které sméfuji k omezeni
reproduktivniho pojeti vyuky. Dlraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni, tak aby Zaci
byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni a sebeposuzovani. Vyznamnou roli hraje také metoda
kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogl s Zaky, kterd vede k odhaleni nedostatk( a dale

343



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Nazev predmétu

Konverzace z odborné angli¢tiny — varianta B

jejich naslednému odstranéni. Ucitelé budou také motivovat a podporovat zaky k pravidelnému vedeni
jazykového portfolia, které zakiim umozni relativné presné si ovérit vysledky, kterych v jazykovém
vzdélavani dosahli. Zplsoby hodnoceni by mély spocivat v kombinaci zndmkovani, slovniho hodnoceni,
vyuzivani bodového systému. Zakladni formou hodnoceni vysledkl vzdélavani je klasifikace vyjadrena
znamkou podle stupnice 1-5. Definice Urovné védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym stupidm
znamek vychazi z definic vnitiniho fadu skoly.

Kritéria hodnoceni umoZniuji posuzovat Ustni projev zaka z nékolika hledisek, respektive posuzovat oddélené
rizné charakteristické prvky ustniho projevu. V ramci Ustniho projevu se podle povahy zadani hodnoti:
adekvatnost vzhledem k zadani, vécna spravnost odpovédi, rozsah, srozumitelnost, presnost jazykovych
prostredk(, rozsah jazykovych prostredk(, logickd usporadanost myslenek, uZiti prostredk( textové
navaznosti, plynulost, vyslovnost, intonace.

Konverzace z odborné anglictiny — varianta B

3. roc¢nik

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Kompetence k uceni

Kompetence k feseni probléma

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

1. Economics and Economy (7)
— puvod ekonomie

— mikro a makroekonomika

— ekonomické sektory

— ekonomické systémy

— odborné texty

74k
— dokaze objasnit rozdily mezi zakladnimi ekonomickymi pojmy

— vyjmenuje a popiSe ekonomické sektory

— dokaze charakterizovat jednotlivé ekonomické systémy

— sdéli a zdlvodni sv(j ndzor na ekonomické systémy

— dokaze pracovat s odbornym textem

— nalezne v odborném textu hlavni a vedlejsi myslenky a dlezité informace

— nalezne v odborném textu hlavni a vedlejsi myslenky a dlleZité informace
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Konverzace z odborné anglictiny — varianta B 3. rocnik

2. Competition in Business (6)
—co je konkurence

— typy konkurence

— dokonala/nedokonala soutéz
— trusty a kartely

— odborné texty

— popise a vysvétli, co rozumi pod pojmem konkurence

— dokaze charakterizovat jednotlivé typy konkurence

—dovede uvést a popsat priklady dokonalé a hlavné nedokonalé soutéze

— dokaze charakterizovat trusty a kartely

— je schopen pracovat s odbornym textem

3. What Is Law (5)

— deskriptivni a preskriptivni systém
— spolecenska pravidla, moralka

— ddvody vzniku zakonl

—odborné texty

— nalezne v odborném textu hlavni a vedlejsi myslenky a dllezZité informace

—vyjmenuje a charakterizuje pravni systémy v evropském prostredi

— vysvétli rozdily mezi deskriptivnim a preskriptivnim pravnim systémem

— popise rozdily mezi pravidly a zakonem

— diskutuje o diivodech vzniku zakon a jejich funkce

4. Sources of Modern Law (5)

— plivod a vznik anglického pravniho systému

— precedens

— puvod a vznik kontinentéiniho (evropského) pravniho systému
— hlavni kategorie zakon(

—odborné texty

— nalezne v odborném textu hlavni a vedlejsi myslenky a dllezZité informace

— formuluje zakladni principy anglického pravniho systému

— popise hlavni myslenku precedentniho prava

— popise plivod a vznik evropského pravniho systému

— diskutuje rozdily mezi evropskym a anglickym pravnim systémem

5. Lawyers at Work (6)

— rozdéleni typu pravnik( v anglickém pravnim systému
— pozadavky na profesi

— pravnicka anglic¢tina — predstaveni

— odborné texty

—nalezne v odborném textu hlavni a vedlejsi myslenky a dlleZité informace

— dokaze popsat a specifikovat jednotlivé typy pravnikd v anglickém pravnim
systému

— uvédomuje si rozdily mezi pravniky v anglickém a evropském prostredi

— uvédomuje si naro¢nost pozadavkll na vykonavani pravnické profese u nasav
zahranici

—seznami se s priklady pravnické anglictiny

6. Forms of business (5)
—typy firem v CR
—typy firem v EU
—odborné texty

— dokaze pracovat s odbornym textem

— odhaduje vyznam neznamych odbornych vyrazl podle kontextu a zplsobu
tvoreni

— vyjmenuje a popie typy firem v CR a EU

7. Inflation and Unemployment (5)
— typy inflace

— je schopen pracovat s odbornym textem

— dokaze vysvétlit, co je inflace

— jednoduse popise priciny a dasledky inflace

345




SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Konverzace z odborné anglictiny — varianta B 3. rocnik

— priciny a dlsledky inflace
— druhy nezaméstnanosti

— dokaze vyjmenovat a popsat druhy nezaméstnanosti

8. Computers and Work (7)
—druhy pracev IT
—IT sluzby a spolecnosti

— dokaze pracovat s odbornym textem

— nalezne v odborném textu hlavni a vedlejsi myslenky a dileZité informace

— pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze svého studijniho oboru

— popise rliznd zaméstnani v IT

9. The Internet (6)

— internet, jeho definice a funkce
—sluzby internetu

— web design

— dokaze pracovat s odbornym textem

— prokazuje faktické znalosti o internetu

—vyjmenuje sluzby internetu a popise je

— vyjmenuje zakladni elementy web designu

10. E-commerce and Online Banking (6)
— typy reklamy

— nakupovani

— online bankovnictvi

— dokaze pracovat s odbornym textem

— zapoji se do debaty o reklamé na internetu

— popiSe postup nakupu pres internet

—vyjmenuje sluzby online bankovnictvi

11. Internet Security (4)
— nebezpediinternetu
— moznosti zabezpeceni, prevence

— dokaze pracovat s odbornym textem

— nalezne v odborném textu hlavni a vedlejsi myslenky a dileZité informace

— sdéli a zdGvodni svlij nazor o bezpedi prace s internetem

— vyjmenuje moznosti zabezpecéeni

12. Commercial Law and Intelectual Property (4)
— patenty a principy potirani plagiatorstvi

— obchodni znacky a obchodni tajemstvi

— odborné texty

—nalezne v odborném textu hlavni a vedlejsi myslenky a dilezité informace

— je schopen pracovat s odbornym textem

— uvédomuje si podstatu ochrany intelektualniho vlastnictvi

— dokaze charakterizovat podstatu existence obchodni znacek

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostfedi

— vedeme z4ky k tomu, aby chapali a respektovali nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim a udrzitelnosti rozvoje.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

1. komunikovali prostfednictvim rliznych digitalnich technologii a pfizptsobovali prostfedky komunikace danému kontextu.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
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1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné
kariére.

Clovék a svét préce - Individudlni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. efektivné se prezentovali pfi jednéani s potenciondlnimi zaméstnavateli.

Clovék a svét prace - Svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. se orientovali v globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pfileZitosti.

Konverzace z odborné anglictiny — varianta B 4. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie e  Kompetence k ugeni

® Kompetence k feSeni problému

®  Komunikativni kompetence

® Personalni a socialni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

® Digitalni kompetence
Ucivo SVP vystupy
1. Economics and Economy (7) 73k
— plvod ekonomie — dokaze objasnit rozdily mezi zakladnimi ekonomickymi pojmy
— mikro a makroekonomika — vyjmenuje a popise ekonomické sektory
— ekonomické sektory ,v - . . s .
_ ekonomické systémy — dokaze charakterizovat jednotlivé ekonomické systémy
— odborné texty — sdéli a zdlvodni svlj nazor na ekonomické systémy

— dokaze pracovat s odbornym textem
—nalezne v odborném textu hlavni a vedlejsi myslenky a dlleZité informace

2. Competition in Business (6) — nalezne v odborném textu hlavni a vedlejsi myslenky a dlleZité informace
— co je konkurence — popiSe a vysvétli, co rozumi pod pojmem konkurence
— typy konkurence — dokaze charakterizovat jednotlivé typy konkurence
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Konverzace z odborné anglictiny — varianta B 4. rocnik

— dokonala/nedokonala soutéz
—trusty a kartely
—odborné texty

—dovede uvést a popsat priklady dokonalé a hlavné nedokonalé soutéze

— dokaze charakterizovat trusty a kartely

— je schopen pracovat s odbornym textem

3. What Is Law (5)

— deskriptivni a preskriptivni systém
— spolecenska pravidla, moralka

— dlvody vzniku zakont

— odborné texty

— dokaze pracovat s odbornym textem

— nalezne v odborném textu hlavni a vedlejsi myslenky a dllezZité informace

—vyjmenuje a charakterizuje pravni systémy v evropském prostredi

— vysvétli rozdily mezi deskriptivnim a preskriptivnim pravnim systémem

— popise rozdily mezi pravidly a zdakonem

— diskutuje o diivodech vzniku zakon a jejich funkce

4. Sources of Modern Law (5)

— plivod a vznik anglického pravniho systému

— precedens

— puvod a vznik kontinentéiniho (evropského) pravniho systému
— hlavni kategorie zakon(

—odborné texty

— nalezne v odborném textu hlavni a vedlejsi myslenky a dileZité informace

— formuluje zakladni principy anglického pravniho systému

— popise hlavni myslenku precedentniho prava

— popise plivod a vznik evropského pravniho systému

— diskutuje rozdily mezi evropskym a anglickym pravnim systémem

5. Lawyers at Work (6)

— rozdéleni typu pravnik( v anglickém pravnim systému
— pozadavky na profesi

— pravnicka angli¢tina — pfedstaveni

—odborné texty

—nalezne v odborném textu hlavni a vedlejsi myslenky a dlleZité informace

— dokaze popsat a specifikovat jednotlivé typy pravnikd v anglickém pravnim
systému

— uvédomuje si rozdily mezi pravniky v anglickém a evropském prostredi

— uvédomuje si naro¢nost pozadavkll na vykonavani pravnické profese unasav
zahranici

—seznami se s priklady pravnické anglictiny

6. Forms of business (5)
—typy firem v CR
—typy firem v EU
—odborné texty

— dokaZe pracovat s odbornym textem

— odhaduje vyznam neznamych odbornych vyrazl podle kontextu a zplsobu
tvoreni

— vyjmenuje a popie typy firem v CR a EU

7. Inflation and Unemployment (5)
— typy inflace

— pticiny a dlsledky inflace

— druhy nezaméstnanosti

— je schopen pracovat s odbornym textem

— dokaze vysvétlit, co je inflace

— jednoduse popise priciny a dasledky inflace

— dokaze vyjmenovat a popsat druhy nezaméstnanosti

— dokaze pracovat s odbornym textem
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8. Computers and Work (7)
—druhy prace v IT
—IT sluzby a spolecnosti

— nalezne v odborném textu hlavni a vedlejsi myslenky a dileZité informace

— pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze svého studijniho oboru

— popise rliznd zaméstnani v IT

9. The Internet (6)

— internet, jeho definice a funkce
—sluzby internetu

— web design

— dokaze pracovat s odbornym textem

— prokazuje faktické znalosti o internetu

—vyjmenuje sluzby internetu a popise je

— vyjmenuje zakladni elementy web designu

10. E-commerce and Online Banking (6)
— typy reklamy

— nakupovani

— online bankovnictvi

— dokaze pracovat s odbornym textem

— zapoji se do debaty o reklamé na internetu

— popiSe postup nakupu pres internet

—vyjmenuje sluzby online bankovnictvi

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi

— vedeme zaky k tomu, aby chapali a respektovali nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim a udrzitelnosti rozvoje.

Obcan v demokratické spolecnosti

— vedeme studenty tak, aby se dokazali orientovat v masovych médiich, vyuzivali je, kriticky je hodnotili a ucili se byt odolni vic¢i myslenkové a ndzorové manipulaci,
— ve vhodnych pfipadech podnécujeme zaky, aby byli ochotni se angaZovat i pro verejné zajmy,

— motivujeme Zaky k tomu, aby si vazili materialnich a duchovnich hodnot,

— prispivame k vytvareni tolerantni atmosféry a klademe diraz na respektovani tradic a spolecenskych zvyklosti,

netolerujeme a aktivné vystupujeme proti projeviim rasové nesnasenlivosti.

Clovék a svét prace - IndividualIni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. efektivné se prezentovali pfi jednani s potencionalnimi zaméstnavateli.

Clovék a svét prace - Svét prace

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

1. seorientovaliv globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pfileZitosti.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

kariére.

1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné
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6.20.8 Prace ve fiktivnim podniku

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro€nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 0 2 2 4
Volitelny Volitelny

Nazev predmétu

Prace ve fiktivnim podniku

Oblast

Charakteristika predmétu

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Obecné cile predmétu

Predmét fiktivni firma vede Zaky k praktickému vyuZiti teoretickych znalosti ziskanych v jinych predmétech.
Obecnym cilem pfedmétu je prakticky procvicit zakladni komunikativni, personalni a odborné kompetence
zakl. Rovnéz posilit odpovédnost zakd za plnéni svéfenych Ukoll v poZzadovaném case a kvalité, posilit
organizacni schopnosti Zaka a jejich samostatnost. Nedilnou soucasti je rovnéz schopnost pracovat v tymu
a dovednost Zakd samostatné ziskavat informace nutné ke splnéni tkold.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dlleZité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

Ucivo fiktivni firmy vyuZivd znalosti a dovednosti zak( ziskanych v ostatnich predmétech, zejména
odbornych ekonomickych a v jazycich. Tyto dovednosti propojuje do funkéniho celku a vytvafi tak
vyznamnou c¢ast profilu absolventa. Propojenim s realnym prostiedim do znac¢né miry nahrazuje praxi
v redlnych firméch. Z4ci se uéi pInit konkrétni role ve firmé, jednat s Urady a vefejnosti, rozhodovat a nést za
sva rozhodnuti odpovédnost.

Pojeti vyuky
Vyuka v predmétu probiha vyluéné jako samostatné nebo tymové feseni praktickych ukold. Cinnost fiktivni
firmy se opird o zkusenosti redlné firmy, kterd ma obdobné zaméreni. Vyuka probiha ve specializované
ucebné vybavené pocitaci. Evidenci své firmy vedou Zaci pomoci Ucetniho programu POHODA. Pfi
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Nazev predmétu

Prace ve fiktivnim podniku

korespondenci s obchodnimi partnery vyuzivaji elektronickou postu. Vyznamnym prvkem vyuky je pfiprava
a ucast na veletrhu fiktivnich firem v jinych méstech.

Uloha utitele je v koordinaci ¢innosti, v pomoci pfi zdolavani obtiznych situaci, zprosttedkovavani kontaktd
s CEFIF, firmami a institucemi.

Predmét fiktivni firma je zafazen do 3. a 4. ro¢niku s tydenni hodinovou dotaci 2 vyucovaci hodiny. Tematicky
plan zahrnuje tyto tematické celky:

— zahdjeni podnikani a ¢innost firmy

— realizace veletrhu fiktivnich firem

— ukonceni ucetniho obdobi

Mezipfedmétové vztahy

Ekonomika

Ugetnictvi

Hospodarské vypocty

Ekonomickad cviceni

Ekonomické vypocty

Pisemna a elektronickd komunikace

e Pravo
e Informacni technologie

Vychovné a vzdéldvaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k feseni problému:

—  vytvafime pro Zaky praktické problémové ulohy a situace, pfi nichZ je nutné fesit praktické problémy,
— nabizime Zakam k Feseni ukoly, které vyZaduji propojeni znalosti z vice vyucovacich pfedmét( i vyuziti
praktickych dovednosti z rliznych oblasti lidské ¢innosti, a tudiz i vice pristupt k vyreseni.

Komunikativni kompetence:

— klademe diraz na tymovou praci a kooperativni vyucovani,

— vyzadujeme od Zak( vyuzivani informacnich technologii pro ziskavani informaci i tvorbu vystupt
(webova stranka, prezentace aj.),

— uplatfiujeme ve vyuce brainstorming, brainwriting, simulace, hrani roli.

Personalni a socidlni kompetence:
— vedeme zaky ke spoluprdci ve dvojicich, ve skupiné a v tymu.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— pozadujeme od Zakl dodrZovani dohodnuté kvality, rozsahu a terminu vypracovani zadanych tkol(,
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Nazev predmétu

Prace ve fiktivnim podniku

— ucime zdaky efektivné organizovat svou vlastni praci.

Digitalni kompetence:

—  zarazujeme do vyuky aktivity, v nichZ maji zaci pfileZitost pracovat s otevienymi daty a vefejnymi
databazemi v souvislosti se svétem prace; ukazujeme zakum, které digitalni sluzby nabizi stat, verejna
sprava, komer¢ni i neziskovy sektor a jak mohou tyto sluzby vyuzivat pfi kariérovém rozvoji a
ekonomickém vzdélavani

—  vedeme Zaky ke kritické praci s informacnimi zdroji a k odpovédnosti pfi jejich vytvareni

—  zarazujeme do vyuky aktivity, které motivuji zaky k uzivani digitalnich technologii tvarcim a
inovativnim zpUsobem, k nalézani, porovnavani a vyhodnocovani rlznych variant feseni a k prezentovani a
sdileni zaméru, postupll a vysledk(l samostatné i skupinové prace

—  vedeme Zaky k zamérnému a promyslenému vyuZivani vhodnych digitalnich technologii k samostatné
praci i praci v tymech pfi pracovnich ¢innostech, laboratornich pracich a vlastnich projektech; poskytujeme
tim zakam pfilezitost k tvlré¢imu a inovativnimu vyuZzivani digitalnich technologii pfi stanoveni zaméru
projektu, hledani postupl, metod a variant feseni, porovnavani a vyhodnocovani vysledkl a dopadd
projektu i pfi jeho prezentaci pro riizné cilové skupiny

— motivujeme zaky ke komunikaci v tymu pfi spole¢nych ukolech prostiednictvim rliznych digitalnich
technologii, k vyuzivani online konferenci a sdileného virtudlniho pracovniho prostoru

Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské cinnosti:
— rozvijime a zdokonalujeme u Zak( dovednost pracovat s pfislusnymi pravnimi predpisy.

Provadét cinnosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancti:

— utvarime a rozvijime u Zakl dovednost zabezpecovat hlavni ¢innost obéZznym majetkem (zejména
nakup materialu a zbozi), popt. dlouhodobym majetkem,

—  rozvijime a zdokonalujeme u Zak(d dovednost provadét zakladni vypocty spojené s ndkupem a
skladovanim zasob,

—  rozvijime a zdokonalujeme u Zak( dovednost provadét zakladni vypocty odpisl, vyuZit kapacity
dlouhodobého majetku, efektivnosti investic,

— ucime zadky zpracovavat podklady a pisemnosti pfi sjednavani a ukoncovani pracovniho poméru,
—  utvarime a rozvijime u Zakd dovednost provadét zakladni mzdové vypocty (vypocet hrubé a Cisté

mzdy, vypocty zakonného pojisténi, zdanéni pfijmu ze zavislé ¢innosti),
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Nazev predmétu

Prace ve fiktivnim podniku

—  ucime zéaky zpracovavat doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnancd,
prodeje a hlavni ¢innost

— vedeme Zaky k propojovani informaci s praxi a skute¢nym Zivotem a aby dokazali uplatnit poznatky
psychologie prodeje pfi jednani s klienty a obchodnimi partnery pfi ndkupu i prodeji,

—  rozvijime a zdokonalujeme u Zakd dovednost komunikovat se zahrani¢nimi partnery Ustné a pisemné
nejméné v jednom cizim jazyce,

— vedeme zaky vhodnym zpUsobem k prezentaci firmy a spoluvytvareni image firmy na verejnosti
pomoci modelovych situaci.

Efektivné hospodafrit s financnimi prostredky:

— rozvijime a zdokonalujeme u Zak( dovednost provadét zakladni platebni styk a zpracovavat doklady
souvisejici s hotovostnim a bezhotovostnim platebnim stykem,

—  utvarime a rozvijime u Zakl dovednost stanovovat dafiovou povinnost k DPH a k danim z pfijma,

— ucime zaky vypocitavat odvod socialniho a zdravotniho pojisténi,

—  utvafime a rozvijime u Zakd dovednost provadét Gcetni zavérku a uzavérku.

vvrs

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobktli nebo sluzeb:
— utvarime a rozvijime u zZakl dovednost zabezpecovat parametry (standardy) kvality procesd, vyrobk
nebo sluzeb, zohlednovat pozadavky klienta (zakaznika, ob¢ana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje:

—  utvarime a rozvijime u zakl dovednost znat vyznam, Ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni,
popf. spolecenské ohodnoceni,

— ucime zaky zvaZovat a uvédomovat si pti planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i
v béZném Zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socidlni dopady,

—  utvafime a rozvijime u zakl dovednost efektivné hospodafit s financnimi prostredky.

ZpUsob hodnoceni zaka

Hodnoceni Zak( je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zakd, ktera jsou souéasti
Skolniho radu Ucitel hodnoti predevsim samostatnost zaku, jejich aktivitu a jejich podil na celkové praci
tymu. Kontroluje a hodnoti vystupy z jednotlivych ¢innosti, dodrzovani stanovenych termin(, vystupovani
7akl ve firmé, pripadné na verejnosti. Hodnoceni musi byt pribéiné a mélo by motivovat zaky ke zlepseni

vykonnosti.
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— marketing — propagace
— prace v agenddach

Prace ve fiktivnim podniku 3. rocnik
Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k Feeni problémd
®  Komunikativni kompetence
® Personalni a socialni kompetence
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
® Digitalni kompetence
® Aplikovat poznatky z oblasti prdva v podnikatelské ¢innosti
® Provadét Cinnosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnanct
® Efektivné hospodafit s financnimi prostredky
®  Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkid nebo sluzeb
® Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje
Ucivo SVP vystupy
1. Zahajeni podnikani a ¢innost firmy (44) 74k
— management (planovani, organizovani ¢innosti, rozhodovani, porady, kontrola) | — graficky vyjadfi organizaci fiktivni firmy

— navazani kontaktl s obchodnimi partnery a obchodovéni s nimi

— vyhotovi pisemnosti pro VZP, 0SSZ a FU

— usporada a vede porady

— vyhotovi pozvanku na poradu a zapis z porady

— vyhotovi propagacni pisemnosti - letaky, katalog

— zpracovava doklady vyplyvajici z ¢innosti firmy ruc¢né i pomoci Ucetniho software

— vede Ucetnictvi i dalsi evidenci firmy ru¢né i pomoci Ucetniho software

— vypocitd a zauctuje mzdy a provede povinné odvody z mezd

— sestavi a napiSe obchodni dopisy

— vyhotovi objedndvky a kupni smlouvy

2. Veletrh fiktivnich firem (6)
— pfiprava veletrhu

— usporadani veletrhu

— zpracovani vysledkl veletrhu

— vyhotovi propagacni materialy

— prezentuje svoji firmu

— pripravi vystavni stanek véetné ukazek zbozi a sluzeb

— pfipravi a zpracuje doklady pouZivané pfi prodeji v hotovosti nebo na fakturu

— nabizi zboZi nebo sluzby navstévnikiim veletrhu

— realizuje prodej
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Prace ve fiktivnim podniku 3. rocnik
— vystavi pro zakaznika stvrzenku o zaplaceni nebo fakturu
— zpracuje a zauctuje faktury, pokladni doklady
— provede skladovou evidenci a doplni zasoby
3. Ukonceni ucetniho obdobi (16) — provede inventarizace
— Ucetni uzavérka — uzavfe rozvahové a vysledkové Gcty

— ucetni zavérka

o e, — vypocitd vysledek hospodareni v poZzadovaném clenéni
— dariové pfiznani

— zaUctuje vysledek hospodareni a jeho rozdéleni

— vyhotovi Ucetni vykazy

— vyhotovi pfiznani k dani z pfijmu

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. béiné a samoziejmé vyuZivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych potieb,
2. digitdlni technologie a zpUsob jejich poufZiti nastavovali a ménili podle toho, jak se vyvijeji dostupné moZnosti a jek se méni jejich vlastni potteby,

3. vyuzivali digitélni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoiji, byli schopni rozpoznat, kdy je tfeba vlastni digitéIni kompetence zdokonalit nebo
aktualizovat,
4. byli schopni podpofit ostatni v rozvoji jejich digitalnich kompetenci.

Clovék a svét prace - Svét vzd&lavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné
kariére,
2. chépali vyznam celoZivotniho u€eni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvo;j.

Clovék a svét prace - Svét prace

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. seorientovaliv globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pfileZitosti,
2. znali zdkladni aspekty pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnavatel(l a zaméstnanc(, aspekty soukromého podnikéni, véetné klicovych pravnich
predpisC.

Clovék a svét prace - IndividualIni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. formulovali své profesni cile, pldnovali a cilevédomé vytvafeli profesni kariéru podle svych potieb a schopnosti,
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Prace ve fiktivnim podniku 3. rocnik

3. efektivné se prezentovali pfi jednani s potenciondlnimi zaméstnavateli.

2. vyhleddvaliv relevantnich informaénich zdrojich a kriticky posuzovali informace o profesnich pfileZitostech a moznostech dal$iho vzdélavani,

Prace ve fiktivnim podniku 4. rocnik

Ucivo

SVP vystupy

1. Zahdjeni podnikani a ¢innost firmy (44)

— management (planovani, organizovani ¢innosti, rozhodovani, porady, kontrola)
— marketing — propagace

— prace v agendach

— navazani kontaktl s obchodnimi partnery a obchodovani s nimi

74k

— graficky vyjadfi organizaci fiktivni firmy

— vyhotovi pisemnosti pro VZP, 0SSZ a FU

— usporada a vede porady

— vyhotovi pozvanku na poradu a zapis z porady

— vyhotovi propagacni pisemnosti - letaky, katalog

— zpracovava doklady vyplyvajici z ¢innosti firmy ru¢né i pomoci Ucetniho software

—vede Ucetnictvi i dalsi evidenci firmy ru¢né i pomoci ucetniho software

— vypocitd a zauctuje mzdy a provede povinné odvody z mezd

— sestavi a napiSe obchodni dopisy

— vyhotovi objedndvky a kupni smlouvy

2. Veletrh fiktivnich firem (6)
— pfiprava veletrhu

— usporadani veletrhu

— zpracovani vysledk( veletrhu

— vyhotovi propagacni materialy

— prezentuje svoji firmu

— pripravi vystavni stanek véetné ukazek zbozi a sluzeb

— pfipravi a zpracuje doklady pouZzivané pfi prodeji v hotovosti nebo na fakturu

— nabizi zboZi nebo sluzby navstévnikiim veletrhu

— realizuje prodej

— vystavi pro zakaznika stvrzenku o zaplaceni nebo fakturu

— zpracuje a zauctuje faktury, pokladni doklady

— provede skladovou evidenci a doplni zasoby

3. Ukonceni ucetniho obdobi (8)
— Ucetni uzavérka

— Ucetni zavérka

— danové pfiznani

— provede inventarizace

— uzavie rozvahové a vysledkové ucty

— vypocita vysledek hospodareni v poZzadovaném clenéni

— zaUctuje vysledek hospodareni a jeho rozdéleni
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Prace ve fiktivnim podniku 4. rocnik

— vyhotovi Ucetni vykazy

— vyhotovi pfiznani k dani z pfijmu

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. béiné a samoziejmé vyuZivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych potieb,
2. digitdlni technologie a zpUsob jejich poufZiti nastavovali a ménili podle toho, jak se vyvijeji dostupné moZnosti a jek se méni jejich vlastni potteby,
3. wyuzivali digitélni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoiji, byli schopni rozpoznat, kdy je tfeba vlastni digitéIni kompetence zdokonalit nebo
aktualizovat,
4. byli schopni podpofit ostatni v rozvoji jejich digitalnich kompetenci.

Clovék a svét prace - Individudlni pfiprava na pracovni trh

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. formulovali své profesni cile, planovali a cilevédomé vytvareli profesni kariéru podle svych potfeb a schopnosti,
2. vyhledévali v relevantnich informaénich zdrojich a kriticky posuzovali informace o profesnich pfileZitostech a moZnostech dal$iho vzdélavéni,
3. efektivné se prezentovali pti jednéni s potencionalnimi zaméstnavateli.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné
kariére,
2. chdpali vyznam celoZivotniho u&eni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni a profesni rozvoj.

Clovék a svét prace - Svét prace

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
1. seorientovaliv globalizovaném svété prace a v rozvoji pracovnich pfileZitosti,
2. znali zdkladni aspekty pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnavatel(l a zaméstnanc(, aspekty soukromého podnikéni, véetné klicovych pravnich
predpisa.
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6.21 Volitelny predmét 4. rocnik

6.21.1 Prakticka odborna cviceni

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 0 0 2 2
Volitelny

Nazev predmétu

Prakticka odborna cviceni

Oblast

Charakteristika predmétu

Obecné cile predmétu

Pfredmét je zaméren predevsim na zdokonaleni a prohloubeni odbornych kompetenci zakl pro reseni
prikladd z ekonomické a Ucetni praxe. Zaméruje se na procvi¢ovani dovednosti ziskanych predchozim
studiem a také jako mozZnou systematickou pfipravu k praktické zkousce z odbornych predmét(, ktera je
soucasti profilové ¢asti maturitni zkousky.

Obsahové, Casové a organizacéni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu

dllezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

Pfedmét je zafazen do 4. ro¢niku s tydenni hodinovou dotaci 2 vyucovaci hodiny. Navazuje na ucivo
probirané predeviim v ekonomice a U&etnictvi. Zaci si procvi¢uji poéetni a ekonomické dovednosti nezbytné
pro zajistovani podnikovych cinnosti, dale fesi souvislé priklady, jejichz zadani vychazi z Géetni praxe.
Zjisténé vysledky interpretuji, kriticky posuzuji, hledaji klady a zapory a navrhuji varianty feseni pro
ekonomické rozhodovani. Ziskavaji tak zakladni pfedpoklady k tomu, aby se uméli rozhodovat v béznych
situacich podnikatelské praxe a resit je.

Hloubka probiraného uciva je variabilni, ovliviiuji ji zejména vstupni védomosti a dovednosti Zaka a také
jejich intelektudlni droven. Pocty vyucovacich hodin u jednotlivych tematickych celk( jsou pouze orientacni.
Vyucujici mGZe provést podle svého uvazeni Upravy obsahu a rozsahu udiva s pfihlédnutim k Grovni
konkrétni tfidy. Zmény vSak nesmi narusit logickou ndvaznost uciva.

Pojeti vyuky

Vyuka v hodinach praktickych odbornych cvi¢eni vhodné kombinuje ndsledujici metody a formy prace:
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Nazev predmétu

Prakticka odborna cviceni

—  vyuziti teoretickych védomosti zak(, tedy uplatfovani a vyuzZivdni mezipredmétovych vztahi
(ekonomika, Gcetnictvi, ekonomické vypocty)

—  rozhovor se zaky pfi volbé vhodného postupu reseni ekonomické ulohy

—  praktické feseni souvislych prikladl z aéetni praxe

Ddraz je kladen na mezipfredmétové vztahy, tak aby Zaci pochopili souvislosti ziskanych poznatkda.

Mezipfedmétové vztahy

e Informacni technologie

\ychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:

— seznamujeme zaky se zpUsoby ziskavani informaci z rGznych pramen( (encyklopedie, slovniky, internet
aj.), u¢ime zaky orientovat se v informacnich zdrojich,

— vedeme zaky k pochopeni logickych souvislosti.

Kompetence k fesSeni problému:

— vedeme Zaky k reseni nastolenych problém dostupnymi metodami pomoci literatury, pomdicek,
vlastnich zkuSenosti a ziskanych védomosti, zafazujeme problémové vyucovani,

— vedeme Zaky k chapani nejrdznéjsich problémovych situaci a planovani zplsobu jejich feseni.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
— zaddvame zakam konkrétni priklady z kazdodenniho bézného Zivota.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
— ucime zaky efektivné organizovat svou vlastni préci,
— vedeme Zaky k dalSimu vyuZivani ziskanych znalosti a dovednosti v praktickém Zivoté.

Digitalni kompetence:

— vedeme zaky ke kritické préci s informacénimi zdroji a k odpovédnosti pfi jejich vytvareni,

— zarazujeme do vyuky aktivity, které motivuji Zaky k uzivani digitalnich technologii tvlir¢im a inovativnim
zpUsobem, k nalézani, porovnavani a vyhodnocovani rliznych variant reseni a k prezentovani a sdileni
zamér(, postupl a vysledkd samostatné i skupinové prace,

— vedeme zaky k zamérnému a promyslenému vyuzivani vhodnych digitalnich technologii k samostatné
praci i praci v tymech pfi pracovnich ¢innostech, laboratornich pracich a vlastnich projektech; poskytujeme
tim zakam pfilezitost k tvlrc¢imu a inovativnimu vyuZzivani digitalnich technologii pfi stanoveni zaméru
projektu, hledani postupl, metod a variant feseni, porovnavani a vyhodnocovani vysledk( a dopadd
projektu i pfi jeho prezentaci pro rlizné cilové skupiny,

— motivujeme Zaky ke komunikaci v tymu pfi spole¢nych ukolech prostrednictvim rliznych digitalnich

technologii, k vyuZivani online konferenci a sdileného virtudlniho pracovniho prostoru.

359



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Nazev predmétu

Prakticka odborna cviceni

Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti:
— utvarime a rozvijime u zak({ dovednost vyhledavat pfislusné pravni predpisy.

Provadét cinnosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obéZného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancti:

— utvarime a rozvijime u zak( dovednost provadét zakladni mzdové vypocty (vypocet hrubé a Cisté mzdy,
vypocCty zakonného pojisténi, zdanéni prijm0 ze zavislé ¢innosti),

— ucime Zaky zpracovavat doklady souvisejici s evidenci zdsob, dlouhodobého majetku, zaméstnancd,
prodeje a hlavni ¢innosti.

Efektivné hospodafrit s financnimi prostredky:

— rozvijime a zdokonalujeme u Zakl dovednost provadét zakladni platebni styk a zpracovavat doklady
souvisejici s hotovostnim a bezhotovostnim platebnim stykem,

— utvaiime a rozvijime u Zak( dovednost sestavovat kalkulace,

— ucime zaky uctovat pohledavky, zavazky, naklady, vynosy.

ZpUsob hodnoceni zakd

Hodnoceni Zak( je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zakd, ktera jsou souéasti
Skolniho fadu. Metodou kontroly jsou zkousky pisemné a praktické.

Pti pisemnych a praktickych zkouskach se posuzuje schopnost samostatné prace zak, spravnost a peclivost
pfi provadéni uUcetnich zapis, spravnost a presnost vypoctli, schopnost zjisténé vysledky spravné
interpretovat a vyvodit z nich patficné zavéry

Praktické zkougky prokazuji dovednosti 7akd. Zaci Fesi Ukoly prevzaté z praktického Zivota.

Prakticka odborna cviceni

4. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Kompetence k feSeni problému

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
Digitalni kompetence

Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti

Provadét ¢innosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancl

® Efektivné hospodafit s financnimi prostredky
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Prakticka odborna cviceni

4. rocnik

Ucivo

SVP vystupy

1. Financni majetek (8)

— hotovostni platebni styk

— bezhotovostni platebni styk
— obchody komercnich bank

24k

— vyhotovi pfijmové a vydajové pokladni doklady

— Gctuje na syntetickych i analytickych Gétech podle pokladnich dokladi a vypisti z
bankovnich G¢tl v tuzemské i v zahrani¢ni méné

— vypocitd a zauctuje kurzové rozdily

— rozlisi jednotlivé typy prostfedki platebniho styku, uvede mozné priklady jejich
vyuZiti v bézném Zivoté a podnikatelské praxi

— Uctuje finanéni naklady a vynosy

2. Materialové zasoby (10)

— technickohospodarské normy spotieby materialu
— Uctovani a evidence zasob

— normativy a limity zdsob

— vypocitd ocenéni materidlu vydavaného ze skladu do spotfeby

— vyhotovi zakladni Ucetni doklady

—vede karty zdsob

— provadi zakladni propocty spotrfeby materidlu a optimalizace zdsob a nakupu,
komentuje vysledky

3. Dlouhodoby majetek (12)

— Ucetni a danové odpisy

— Uctovani a evidence dlouhodobého majetku
— vyrobni kapacita

— ukazatelé efektivnosti

— provadi bézné vypocty odpisli a komentuje vysledky

— Uctuje o dlouhodobém majetku

—vede karty dlouhodobého majetku

— zpracovava ucetni doklady pti bézném uctovani

— provadi bézné vypocty kapacity a jejiho vyuziti, efektivnosti investic a komentuje
vysledky

4. Odménovani zaméstnancU a soustava pojistného (16)
— mzdové vypocty

— vypocet dané z ptijma fyzickych osob ze zavislé ¢innosti
— vypocet zdravotniho a socialniho pojisténi zaméstnancl
— evidence a Uc¢tovani mezd

— vypocty planovaného poctu pracovniki

— provadi mzdové vypocty s vyuzitim znalosti o zdkonné Upravé mezd a
autentickych podkladd (napfiklad zékona o danich z pfijm)

— propocita socialni a zdravotni pojisSténi zaméstnavatele a zaméstnance

— vyhotovi doklady pro zauctovani mezd

— Uctuje o mzdach a zdravotni a socialnim pojisténi

— vypocte a zauctuje dariovou povinnost k dani z pfijmu ze zavislé ¢innosti

— vypocita potfebu zaméstnanct

5. Naklady a vynosy, vysledek hospodareni (12)
— kalkulace nakladt
—rozpocCty

— sestavi kalkulaci UpInych naklad( a neuplnych nakladd, interpretuje vysledky

— zpracuje jednoduchy rozpocet strediska

— Gctuje naklady a vynosy ve finanénim Ucetnictvi
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Prakticka odborna cviceni

4. rocnik

— Gcétovani nakladl a vynosl

— vypocet vysledku hospodareni Ucetni jednotky
—dan z pfijm0 pravnickych osob

— uzdvérkové operace v Ucetni jednotce

— pochopi vyznam ¢asového rozliseni pro spravné zjisténi vysledku hospodareni

— Uétuje Casové rozliseni nakladd a vynosa

— vypocte a zauctuje dariovou povinnost k dani z pfijmad prévnickych osob se
zahrnutim nejobvyklejSich poloZzek ovliviujicich zdklad dané

— uzavre rozvahové a vysledkové Ucty, Ucet zisku a ztraty

— vypocte vysledek hospodareni v ¢lenéni potfebném pro ucetni vykazy, zauctuje
jeho tvorbu a rozdéleni

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1. roazvijeli schopnosti vyhleddvat informace a pracovat s nimi.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

aktualizovat,

1. bé&iné a samozfejmé vyuZivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych potfeb,
2. digitalni technologie a zpUsob jejich poufZiti nastavovali a ménili podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jek se méni jejich vlastni potfeby,
3. vyuZivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji, byli schopni rozpoznat, kdy je tieba vlastni digitalni kompetence zdokonalit nebo

4. byli schopni podpofit ostatni v rozvoji jejich digitalnich kompetenci.

6.21.2 Konverzace z némeckého jazyka

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 0 0 2 2
Volitelny
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Nazev predmétu

Konverzace z némeckého jazyka

Charakteristika predmétu

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile predmétu

Vyuka cizich jazyk(Ql je vyznamnou soudasti vSeobecného vzdélavani zakd. Rozsifuje a prohlubuje jejich

komunikativni kompetenci a celkovy kulturni rozhled a zaroven vytvari zaklad pro jejich dalsi jazykové i

profesni zdokonalovani.

Ve vyuce cizich jazyk( je tfeba vedle zprostfedkovani kognitivni vykonnosti Zaka (jazykové védomosti

gramatické, lexikalni, pravopisné, fonetické apod.) klast dliraz na motivaci Zaka a jeho zajem o studium ciziho

jazyka. Aktivni znalost cizich jazykd je v soucasné dobé nezbytna jak z hlediska globalniho, protoZe pfispiva

k bezprostredni, a proto Uc¢innéjsi mezinarodni komunikaci, tak i pro osobni potfebu zZdka, nebot usnadnuje

pristup k aktudlnim informacim a osobnim kontaktlim, a tim umozniuje vyssi mobilitu a nezavislost Zaka.

Obecné cile pfedmétu jsou tedy komunikativni, nebot zak je veden kziskavani jak obecnych, tak

komunikativnich kompetenci k dorozuméni se v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho Zivota, je

pfipravovan k efektivni ucasti v pfimé i neprimé komunikaci véetné pfistupu kinformacnim zdrojam,

rozsifuje své znalosti o svété. Neméné dileZité jsou v jazykovém vzdélavani cile formativni, nebot vzdélavani

a komunikace v cizim jazyce prispiva k formovani osobnosti Zaka, uci ho toleranci k hodnotam jinych narodd,

rozviji jeho schopnosti ucit se po cely Zivot.

Cilem konkrétné tohoto volitelného seminare Konverzace znémeckého jazyka je pravé posileni

komunikativni kompetence, aby se absolvent byl schopen vyjadiovat pfimérené ucelu jedndni a v souladu

se zasadami kultury projevu, a to i pfi styku s rodilymi mluvéimi. Jednim z dalSich cill je i snaha prohloubit

jazykové znalosti v druhém CJ pro budouci volbu vysoké skoly ¢i profesni uplatnéni v Zivoté — zaci by méli

byt schopni po absolvovani seminare fesit pracovnii mimo pracovni situace v prostredi, kde bude jednacim

jazykem némcina.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zZaci dovedli:

- komunikovat v cizim jazyce v rliznych Zivotnich situacich, v projevech mluvenych i psanych, na

vSeobecnd i odbornd témata a volili pfi tom adekvatni komunikaéni strategie a jazykové prostfedky

- efektivné pracovat s cizojazyénym textem véetné odborného, umét jej zpracovat a vyuzivat jako zdroje
i prostfedku ke zkvalitfiovani svych jazykovych znalosti a dovednosti

- ziskavat informace o svété, zvlasté o némecky mluvicich zemich, a ziskané poznatky véetné odbornych
vyuzivat ke komunikaci

- pracovat sinformacemi a jejich zdroji vcizim jazyce, véetné internetu, se slovniky, cizojazyénymi
pfiruckami, vyuzivat tyto informacni zdroje ke studiu jazyka i k prohlubovani svych vSeobecnych

védomosti a dovednosti

363



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie Kroméfiz 2026/2027 - 2. roénik

Nazev predmétu

Konverzace z némeckého jazyka

- vyuzivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka k dalSimu vzdélavani, vyuZivat
védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce materského jazyka pfi studiu jazykd

- chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty jinych narod a jazykovych

oblasti, ve vztahu k predstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu se zasadami demokracie.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dulezité pro jeho realizaci)

Charakteristika uciva

74k si maze zvolit predmét ve tfetim nebo Etvrtém roéniku. Obsah vzdélavani je z didaktického hlediska
rozdélen do nékolika kategorii: feCové dovednosti, jazykové prostiedky, tematické okruhy, komunikacni
situace, jazykové funkce a poznatky o zemich. V procesu vyuky se vSechny tyto oblasti pfirozené a nenasilné
propojuji.

Recové dovednosti: receptivni (poslech s porozuménim monologickych i dialogickych projevd, ¢teni a prace
s textem vcéetné odborného), produktivni (Ustni projev - mluveni zamérené situacné i tematicky a projev
pisemny - zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy, vypisk(, anotaci apod.), a interaktivni — stfidan
receptivnich a produktivnich Cinnosti (Zak je schopen pouZivat produktivni a receptivni dovednosti v
interakci v Ustnim i pisemném styku), Zak je schopen také jednoduchého prekladu.

Jazykové prostiedky: vyslovnost, slovni zasoba a jeji tvoreni, gramatika, graficka podoba jazyka a pravopis.
Tematické okruhy: osobni Udaje, didm a domov, kaZzdodenni Zivot, volny cas, zdbava, jidlo a napoje, sluzby,
cestovani, mezilidské vztahy, péce o télo a zdravi, nakupovani, vzdélavani, zaméstnani, plany do budoucna,
pocasi, média, orientace ve mésté&, Ceska republika, zemé dané jazykové oblasti aj.

Komunikacni situace: ziskavani a predavani informaci, sjednani schiizky, objedndavka sluzby, zaznamenani a
vyfizeni vzkazu, anketa, prezentace, pozvanka, inzerat, Zzivotopis, osobni a formalni dopis a e-mail, popis.
Jazykové funkce: zahdjeni, udrZovani a zakonceni rozhovoru, vyjadreni Zadosti, prosby, pozvani, navrhu,
prijeti, odmitnuti, rady, zdlivodnéni, dovoleni, povinnosti, nazoru a hodnoceni, diivodd a disledkd, vztaht
a pocitd, priorit, kladd a zaporl, srovnavani.

Poznatky o zemich: vybrané poznatky o némecky mluvicich zemich, o jejich kultufe, tradicich a
spole¢enskych zvyklostech, informace ze sociokulturniho prostfedi v kontextu znalosti o CR.

Tematické okruhy odborné: zdklady obchodni korespondence (osobni x Ufedni dopis x email), pfiprava na
budouci povolani (sepsani Zivotopisu, reakce na inzerat, dohodnuti schlizky) aj.

Pojeti vyuky

Ve vyuce jazyka se vyuZziva Siroké spektrum metod. Jejich vybér je ovliviiovan tim, kterd dovednost je cilem
vyuky, a je vzdy pfizplsoben potifebam konkrétni skupiny Zaka. Dlraz se klade na uZivani metod
vyzadujicich aktivitu Zaka. Zak ¢te s porozuménim, vyhledava informace, vybira podstatné, zaznamenava
je. K uréitému tématu vytvari myslenkovou mapu, formuluje myslenky a prezentuje je, konverzuje, hraje
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role. Sluchem vnima mluveny jazyk zejména prostrednictvim zvukovych nahravek, napodobuje

s dlirazem na presnost a kvalitu zvukové stranky jazyka. Zak vytvaFi texty na zadand témata, respektuje pfi
tom dany jazykovy Utvar a rozsah. UCitel seznamuje Zaka s tematickymi celky, vede ho otdzkami k nalezeni
novych poznatkl a souvislosti, vybird material k poslechu i ke ¢teni, ovéfuje porozuméni zaka, poskytuje
mu zpétnou vazbu, povzbuzuje, usmérruje diskusi, vytvari prostfedi pro tvofivou ¢innost 7aka, zajistuje
technické podminky pro prezentaci, motivuje, stanovuje kritéria hodnoceni, hodnoti pribéh i vysledek
¢innosti.

Ucitel vede Zaka ke kultivovanému projevu Ustnimu i pisemnému. Ucitel Zaka motivuje k vedeni
jazykového portfolia (Evropské jazykové portfolio v papirové nebo elektronické verzi) a jeho
prostfednictvim vede zdka k sebehodnoceni. Ve vyuce se vidy uplatiiuje individudIni ptistup k osobnosti
Zaka.

Mezipredmétové vztahy

Némecky jazyk

Cesky jazyk a literatura

Anglicky jazyk

Déjepis

Hospodarsky zemépis

Obcanska nauka

Pisemna a elektronickd komunikace
Informacni technologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:

— seznamujeme Zaky se zpUsoby ziskavani informaci z riznych pramend, u¢ime Zaky orientovat se

v informacnich zdrojich,

— jsou vedeni k hledani souvislosti jak u jazykovych struktur, tak u slovni zasoby, vyuzivaji srovnani

s jinymi jazyky, které znaji, vCetné matefrstiny,

— nabizime Zakam dostatek informacnich zdroj(,

— vedeme Zaky k samostatné praci s textem za Uc¢elem ziskdvani informaci, ke schopnosti vyhledat v textu
hlavni a vedlejsi myslenku,

— utvarime a rozvijime u zakd dovednost vytvaret myslenkové mapy a pracovat s nimi,

—vedeme Zaky k dodrZovani zdkladnich pravopisnych norem v pisemném projevu a opraveé vlastnich chyb,
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— na zacatku kazdé vyucovaci jednotky vidy spolecné se zaky vyvodime cil, na konci spole¢né zhodnotime
jeho dosazeni,
— vedeme Zaky k pldnovani, organizovani a fizeni vlastni ¢innosti,

7 v, 0

— vyuzivdame sebekontrolu a sebehodnoceni zakd,

’

— umoznujeme zakam vedeni vlastnich osobnich portfolii,

— ocenujeme zdjem a touhu Zakl po poznani, sméfujeme zaky k potrebé klast si otazky a hledat odpovédi.
Kompetence k feseni problém:

— podnécujeme Zaky k porozuméni zadani Ukolu, k ziskani informaci potfebnych k feseni problému, k
navrhovani zpUsobu (zplUsobU) feseni a zvazeni moznych pozitivnich i negativnich dopadi,

— vedeme Zaky k feseni problému na zadkladé pozorovani a srovnavani,

— vedeme Zaky k hledani riznych zpUsob( feseni a k obhajovani svych nazoru,

— motivujeme zaky reSenim uloh a situaci ze Zivota.

Komunikativni kompetence:

— motivujeme Zaky, aby se vyjadrovali pfimérené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech
mluvenych i psanych, aby formulovali svémyslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé pfehledné a
jazykové spravné,

— umoznujeme zakam, aby vyjadrovali svlij nazor, kladli vhodné otazky a aby se aktivné Ucastnili diskuze a
zaroven dodrzovali pravidla slusné diskuze,

— aktivizujeme zdky s cilem zapojit se do hovoru bez pfipravy,

— nabizime Zaklm modelové situace, ve kterych fesi pohotové standartni feCové situace, predevsim z
oblasti osobniho Zivota,

— vytvarime dostatecny prostor pro vyjadfovani zakd pfi parovém nebo skupinovém vyucovani,

— zarazujeme do vyuky projekty, které umozni Zakiim pronést jednoduse zformulovany monolog pred
publikem,

— vedeme Zaky ke vhodné a slusné komunikaci se spoluzaky, mezi zZaky a uciteli, mezi zaky a ostatnimi
pracovniky skoly, mezi Zaky a dospélymi mimo skolu,

— podnécujeme Zaky k dosaZzeni jazykové zpUsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a
charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. aby Zaci dokazali porozumét bézné odborné terminologii a
pracovnim pokynlim v pisemné i Ustni formé),

— snazime se, aby Zaci chapali vyhody znalosti cizich jazykd pro Zivotni i pracovni uplatnéni, aby byli

motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni.
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Personalni a socialni kompetence:

vedeme Zaky k pozitivni predstavé o sobé samych, coZ podporuje jejich sebedlvéru a osobnostni
rozvoj,

— motivujeme Zaky ke stanovovani si cild a priorit dle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek,

— podnécujeme zaky reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany
jinych lidi, ptijimat radu a kritiku,

— motivujeme Zaky, aby pfijimali a odpovédné plnili svérené ukoly,
— vedeme Zaky ke spolupraci ve dvojicich, ve skuping, v tymu,

v v v

vedeme Zaky k tomu, aby nezesmésnovali spoluzaky, vazili si ndzor(l a prace druhych a aby nepodléhali
predsudklim a stereotyplim v pfistupu k nim.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

u¢ime zaky nutnosti a odpovédnosti v dodrzovani mordlnich hodnot a zasad spolecenského chovani,
aby diky nim pak mohli pfispivat k uplatfiovani hodnot demokracie,
— vedeme zaky k respektovani nazorl ostatnich, k pfistupu s aktivni toleranci k identité druhych,

podporujeme princip solidarity mezi zaky, mezi zaky a uciteli, mezi mladou a starsi generaci, s cizimi
narody a narodnostmi, odliSnymi rasami,

vedeme Zaky k vytvareni zodpovédného pristupu k Zivotnimu prostredi,
ve vhodnych pfipadech posilujeme pocit vlastenectvi, hrdosti na narodni déjiny a kulturni odkaz

naroda, aby si v rdmci plurality a multikulturniho souziti uvédomovali vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— pozadujeme od zakl dodrzovani dohodnuté kvality, rozsahu a terminu vypracovani zadanych tkol,
— ucime Zaky resit béZné pracovni situace, které se mohou odehrat v cizojazy¢ném prostredi,

— podnécujeme zaky k pouzivani vhodné zakladni odborné slovni zdsoby ze svého studijniho oboru,

— zapojujeme zaky do pfipravy a realizace Skolnich projekt(,

— vyzadujeme od Zakli zhodnoceni vlastni prace i prace spoluzakl a navrhy na zlepseni.

Digitalni kompetence:

rozvijime a zdokonalujeme u Zakl dovednost pracovat s informacemi z rGznych zdrojl s vyuzitim
prostfedkl informacnich a komunikacénich technologii,
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motivujeme Zaky k feseni uloh, které umoznuji tvorbu digitdlniho obsahu napftiklad pomoci videi,
fotografii, digitdlnich interaktivnich prezentaci, aj.,

—  podporujeme zaky v tom, aby pomoci digitadlnich nastroji sami cilené planovali, dokumentovali a
monitorovali sv{ij postup v osvojovani si ciziho jazyka - napf. pomoci on-line portfolia,

—  usilujeme o podporu komunikativnich dovednosti zak(i prostfednictvim riznych digitalnich technologii;
vedeme Zaky k vyuZivani programu, aplikaci a webovych stranek pro osvojovani slovni zasoby a spravné
vyslovnosti,

—  preventivné Zaky upozoriiujeme na nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rliznych informacnich

zdrojl a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medidlné gramotni.

ZpUsob hodnoceni zaku

Hodnoceni Zakl je stanoveno pravidly pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zakd, ktera jsou soucdasti
Skolniho radu. Zakladni formou hodnoceni vysledk( vzdélavani je klasifikace vyjadfena znamkou podle
stupnice 1-5. Definice Urovné védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym stupriiim znamek vychazi
z definic vnitfniho fadu skoly.

Hodnoti se Uroven zvladnuti cilovych dovednosti — obsahova napln, koheze a koherence projevu, spravnost
a rozsah pouzivanych gramatickych jevl, spravné uZiti a rozsah lexika, porozuméni slySenému i ¢tenému,
Uroven zvladnuti zvukové stranky jazyka, pravopis. Toto vSechno je soucdsti formativniho hodnoceni, tj.
hodnoceni, které pfinadsi uzite¢nou informaci danému Zakovi o aktudlnim stavu védomosti a dovednosti
tak, aby Zak sam byl schopen objektivné kritického sebehodnoceni a sebe posuzovani. Vyznamnou roli
hraje také metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogl s Zaky, ktera vede k odhaleni
nedostatkd a k nasledné praci na jejich odstranéni. Ucitelé budou také podporovat zaky k vedeni
jazykového portfolia, které zakiim umozni si ovérit vysledky, jakych v jazykovém vzdélavani dosahli.

Konverzace z némeckého jazyka

4. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni
Kompetence k feseni probléma
Komunikativni kompetence

Personalni a socidlni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
® Digitalni kompetence
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Ucivo

SVP vystupy

1. Popis dne, Skola, Skolské systémy (11)

— moje Skola, popis svého bézného dne

— oblibené x neoblibené predméty

— nejlepsi zazitek ze Skolnich lavic

— $kolsky systém v CR x gkolsky systém v SRN, pFip. v jinych némecky mluvicich
zemich

— popis obrazku, statistiky, grafu

— prosba, odmitnuti, Zddost, vdécnost

— osobni dopis, Ufedni dopis — strukturovany Zivotopis, podrobny Zivotopis

— texty informacni, popisné — informace z médii

— odborna slovni zdsoba — Zivotopis, pohovor, aj.

— gramatika (tvaroslovi a vétna skladba), graficka podoba jazyka a pravopis, redlie

24k

— popiSe svij bézny Skolni den, jak vypada pred/béhem/po vyucovani

— porozumi $kolnim a pracovnim pokyndm, rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni

— mluvi o svych oblibenych x neoblibenych predmétech soucasnych i minulych

— hovofi o své budoucnosti (dalsi studium x prace), sepiSe svij Zivotopis tabulkovy i
podrobny, je schopen reagovat na otazky z pohovoru

— mluvi o nékterém ze svych zazitk( ze Skolnich lavic, popiSe své pocity

— charakterizuje Cesky Skolsky systém, zhodnoti jeho klady x zapory

— stru€né popise skolsky systém v Némecku, pfip. jiné némecky mluvici zemi, se
kterou ma zkusenost, zhodnoti klady x zapory

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby

— prokazuje faktické znalosti o zemich dané jazykové oblasti a uplatiiuje je také v
porovnani s realiemi materské zemé

2. Bydleni (6)

— bydleni ve mésté x na vesnici

— bydleni v byté x v domé, velikost bytu/domu, nazvy pokoju, vybaveni/zafizeni
bytu, okoli bydlisté

— rGizné typy bydleni v CR x v némecky mluvicich zemich

— finanéni zaji$téni bydleni (srovnani CR x SRN), najem x investice do vlastniho
bydleni

— vysnény typ bydleni

— gramatika (tvaroslovi a vétna skladba), graficka podoba jazyka a pravopis, redlie

— porovna vyhody a nevyhody Zivota na vesnici x ve mésté, hovofi o tom, co je pro
néj dllezité v okoli svého bydlisté

— popisSe vybaveni bytu, okoli svého bydlisté, hovofi o rliznych formach bydleni v
CR i v némecky mluvicich zemich

— sdéli a zdlvodni sv(j nazor — napf. ohledné toho, jak si predstavuje své vysnéné
bydleni

— uplatnuje razné techniky ¢teni textu, napriklad o zptsobech finanéniho zajisténi
bydleni

—vyslovuje srozumitelné co nejbliZze pfirozené vyslovnosti, rozlisuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka

3. Cestovani, dovolena (10)

— vztah k cestovani, dopravni prostredky, porucha auta, nehoda
— oblibena/vysnéna dovolenkova destinace, pfipravy na cestu
— moznosti ubytovani, rezervace

— nejlepsi dovolenad v Zivoté — samostatny Ustni projev,

— pozitivni x negativni zazitky z cest

— hovofi o svém vztahu k cestovani, vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise
své pocity

— sdéli a zdlvodni svQj nazor

— pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud nezachyti presné
vyznam sdéleni

— uplatriuje zakladni zplsoby tvoreni slov v jazyce
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Konverzace z némeckého jazyka 4. rocnik

—némecky mluvici zemé — more, jezera, hory, mésta — cestovatelské tipy

— postoj, nazor, potieba, udiv, obava, vdécnost aj. — vyjadieni pocitd

— interakce pisemna — pohlednice, popis, vypravovani aj.

— gramatika (tvaroslovi a vétna skladba), graficka podoba jazyka a pravopis, redlie

—domluvi se v béznych situacich, ziska i poskytne informace

— pronese jednoduse zformulovany monolog pred publikem — napfiklad o nejlepsi
dovolené v Zivoté, o néjakém negativnim zazitku z cest apod.

— zformuluje vlastni myslenky a vytvofi text na dané téma a ve stanovém rozsahu,
napfiklad formou pohlednice, popisu cesty, vypravovani aj.

4. Zdravi, zdravy Zivotni styl (5)

— popis lidského téla, nemoci téla i duse (vCetné zavislosti, prevence apod.)
— zdravy Zivotni styl a co pro néj délat

— strach, prekvapeni, obava, podékovani

ve fitness centru apod.
— stfidani receptivnich a produktivnich ¢innosti
— gramatika (tvaroslovi a vétna skladba), grafickd podoba jazyka a pravopis, redlie

— popisuje lidské télo, vyjmenuje nemoci lidského téla, hovofi o zavislostech

— pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud nezachyti presné
vyznam sdéleni — napfiklad pFi telefonickém rozhovoru apod.

— vyjadti pocity strachu, prekvapeni, obavy a jiné

— interakce Ustni — rozhovor u lékarfe, na pohotovosti, objednavka terminu — napfr.

— odhaduje vyznam neznamych vyrazd podle kontextu a zplsobu tvoreni

— hovofi o tom, co je mozné délat pro zdravy Zivotni styl

5. Zivotni prostredi (7)

— pocasi, klima, zmény klimatu

— odpad a jeho tfidéni, srovnani CR x SRN, pfip. jiné némecky mluvici zemé

— krajina, Zivotni prostredi, rostliny, zvirata, ochrana zivotniho prostredi

— zdkaz, ptikaz, moZnost, nutnost

— interaktivni reCové dovednosti a jejich stridani

— gramatika (tvaroslovi a vétna skladba), graficka podoba jazyka a pravopis, redlie

— popise pocasi dnesni i dnd minulych, rozumi pfimérenym souvislym projeviim
rodilych mluvcich pronasenym ve standardnim hovorovém tempu — napfriklad
predpovéd pocasi v radiu Ci televizi

—vyménuje si informace, které jsou bézné pri neformalnich hovorech, pouziva
stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy a komunikaci, napfiklad
pfi béZném small-talk rozhovoru

— prelozi text, vyuziva slovniky i elektronické

— vyhled3, zpracuje a prezentuje informace tykajici se odborné problematiky,
reaguje na jednoduché dotazy

— vyjadri pisemné svlij nazor na text — naptiklad ohledné zmény klimatu

— hovoti o tom, jak on sdm/jeho rodina t¥idi odpad, jak je tomu obecné v CR x v
SRN, popise statistiku/graf na toto téma

6. Ceska republika, Praha, Kroméfiz (9)

— kratky monolog k danému tématu (referdty, prezentace)

— Ceska republika (geografické, socioekonomické aj. udaje)

— Praha — hlavni mésto CR — nejvyznamné;jsi pamatky, historie mésta
— Kromériz — mésto mého stredoskolského studia — strucna historie,
nejvyznamné;jsi pamatky

— interaktivni feCové dovednosti a jejich stridani

— jednoduchy preklad

— vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozlisuje zakladni
zvukové prostredky daného jazyka

— pronese jednoduse zformulovany monolog pred publikem

— uplatriuje rtizné techniky cteni textu

— preloZi text a pouziva slovniky (i elektronické)
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Konverzace z némeckého jazyka 4. rocnik

— gramatika (tvaroslovi a vétna skladba), graficka podoba jazyka a pravopis, redlie
historie, pamatky

7. Némecky mluvici zemé (10) — pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud nezachyti presné
— Némecko, Berlin a dal$i vyznamna mésta vyznam sdéleni

— Rakousko, Vide a dalsi vyznamna mésta — pfipravi prezentaci na zadané téma, pfednese tuto prezentaci pred t¥idou,

— Svycarsko, Bern a dal$i vyznamnd mésta reaguje na jednoduché dotazy

— interaktivni feCové dovednosti a jejich stridani

‘ednoduchv oreklad — ovéfi sii sdéli ziskané informace pisemné
—jednoduchy prekla

— gramatika (tvaroslovi a vétna skladba), grafickad podoba jazyka a pravopis, redlie

PrGfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1.dovedli jednat s lidmi, dokdzali diskutovat, a to i o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, hledali kompromisni feseni,
2. vaizili si materialnich a duchovnich hodnot.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. byli schopni vyuZit digitaIni technologie k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazor(, k ziskavani informaci z riznych zdroja i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci
zpUsobem vhodnym pro danou (komunikacni) situaci a s ohledem na zamysleného pfijemce.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

1.dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi,

2. véiili si dobrého Zivotniho prostredi a snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace,
3. si byli védomi odpovédnosti za vlastni zdravi a fidili se zasadami zdravého Zivotniho stylu.

Clovék a svét prace - Svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
1. siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uéeni, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu,

2. se efektivné prezentovali pfi jednani s budoucimi potencionalnimi zaméstnavateli.
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Popis materialniho zajisténi vyuky

Materidlni podminky realizace SVP jsou dany materidlné-technickym vybavenim budovy $koly.
Skola ma& kmenové tfidy pro bé&Znou vyuku /vybavené jako uéebny multimedialni/, ucebny
vybavené pro vyuku informacnich a komunikacnich technologii a odbornych ekonomickych
predmétli, ucebny pro specializovanou vyuku, uéebnu pro vyuku predmétu Prace ve fiktivnim
podniku a moderni laboratot vypocetni techniky. Pro vyuku télesné vychovy ma skola k dispozici
plné vybavenou télocvicnu, posilovnu a venkovni hristé. Vybaveni Skoly, které je pribéiné

modernizovano, odpovida poZadavkim realizace SVP. Skola je bezbariérova.

Popis persondlniho zajisténi vyuky

Vedeni skoly tvori reditel (statutarni organ) a jeho zastupkyné. Nezastupitelnou roli ve vychovné-
vzdéldvacim procesu Skoly maji vychovny poradce, ktery zdroven vykonava funkci kariérového

poradce, a metodik primarni prevence. Na Skole plsobi i ICT koordinator a koordinator EVVO.

Pocet ¢leni pedagogického sboru je cca 30, naprosta vétSina je plné kvalifikovana. V pribéhu
kazdého Skolniho roku absolvuji pedagogicti pracovnici v systému dalSiho vzdélavani pedagogickych

pracovnik(l fadu vzdélavacich akci, v nichZ aktualizuji své metodické a odborné kompetence.

Ucitelé jsou podle vyucovanych predmétli zaclenéni do predmétovych komisi, které se pravidelné
schazi. Schlizky predmétovych komisi slouzi ke vzajemné reflexi, spolupraci a planovani skolnich

akci. Vystupem ze setkani ¢lend komise je zdpis, ktery je dostupny na elektronické sborovné.

Vyznamnou soucasti vychovné-vzdélavaciho procesu jsou tfidni uditelé, ktefi zajistuji komunikaci se

zaky a jejich zdkonnymi zastupci.

Ve Skole plsobi asistenti pedagoga pro podporu individudIni integrace Zakl na zadkladé doporuceni

Skolského poradenského pracovisté (PPP, SPC).
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8.1 Spoluprace s dalSimi institucemi

Skola spolupracuje s nasledujicimi institucemi:
mistni a regionalni instituce

moznost praxe u firem

obec/mésto

Skolskd rada

vysoké Skoly

vyssi odborné skoly.

8.2 Formy spoluprace se zakonnymi zastupci a dalSimi

socialnimi partnery

Spolecné akce rodicli a zaku
tfidni schiizky.
Pravidelné skolni akce

den otevrenych dvefi, ples.
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DODATEK K SVP OA

Nazev a adresa Skoly

Z¥izovatel

Nazev SVP

Kéd a nazev vzdélavaciho programu
DosazZeny stupen vzdélani

Délka a forma vzdélani

Zpisob ukondéeni

Certifikace

Platnost

Obchodni akademie Krom¢éfiz,
Obvodova 3503/7, 767 01 Krométiz
Zlinsky kraj

Obchodni akademie Kromériz
63-41-M/02 Obchodni akademie
stfedni vzdé€lani s maturitni zkouSkou
Ctytleté denni

maturitni zkouska

vysvédceni o maturitni zkousce

od 1.9.2026

Zména pro 2. ro¢nik — Némecky jazyk (iprava uciva a poctu hodin jednotlivych témat

— strana 84 — 103

— slovesa: pfitomny Cas

— véta oznamovaci a tazaci

— predlozky, zajmena, Cislovky
— zapor

Slovni zasoba:

— abeceda, pozdravy

— prezentace osob, rodina, rodinny stav
— povolani, staty, jazyky

Komunikacni situace:
— predstaveni se, rozlouceni se

—mluveni o sobé, svém bydlisti, zaméstnani —
vypravéni

Textové druhy:
— formula¥, popis osoby

Grafickd podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

Némecky jazyk 1. rocnik
Utivo SVP vystupy
1. Osobni tdaje, rodina (15) Zak
Gramatika:

— pozdravi, predstavi sebe i druhé, cleny své rodiny

—vyhlaskuje jméno i pfijmeni své i dalSich lidi

— zepta se na zakladni informace o druhém, jak se
kdo m3, co kdo déla, odkud pochazi aj.

— Casuje zakladni slovesa, tvofi jednoduché véty a
otazky

— pocita od 1 do 100

—vyplIni jednoduchy formular

— sprdvné pouziva vétnou melodii i slovni pfizvuk,
rozliSuje mezi vétou oznamovaci a tazaci

— zeptat se, odkud kdo pochazi, kde kdo bydli apod.

— vyjadfi souhlas a nesouhlas, reaguje na zjistovaci
otazky

—seznami se s vyznamnymi mésty némecky
mluvicich oblasti, najde je na mapé

2. Véci vdomacnosti, v kancelafi (15)

Gramatika:

— podstatna jména: ¢leny, mnozna Cisla, sklornovani
— slovesa pravidelna x nepravidelna

— Cislovky

Slovni zasoba:
— pfidavna jména oznacujici hodnoceni véci
— nabytek doma, v kancelafi, pocitac

— se dokaze zeptat na cenu a uda cenu

— pojmenuje zakladni nabytek, véci na stole, v
kanceldri, strucné je popise

—rozliSuje mezi 1. a 4. padem podstatnych jmen

— pocitd od 100 do 1.000 000

— vyjadFi sv(j nazor na néjakou véc

— vytvori jednoduchou objednavku

— ovlada strategie telefonického rozhovoru
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Némecky jazyk 1. rocnik

Komunika¢ni situace:
—hodnoceni véci, vyjadieni nazoru
— zeptani se na nezndmé slovo, na cenu apod.

Textové druhy:
—rozhovor, sms, dialogy, online objednavkovy

formular

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace
vyslechnuté nebo prectené

— zaznamena vzkazy volajicich

—rozliSuje mezi kratkymi a dlouhymi vokaly, pouZiva
spravneé vétny pfizvuk

— pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy a komunikace

3. Volnocasové aktivity, jidlo a ndpoje (23)
Gramatika:

—slovesa: zpUsobovd, nepravidelna

— pfislovce ¢asu, ¢asové predlozky

— slovotvorba

Slovni zasoba:

— konicky, volnocasové aktivity
— jidlo a napoje

—dny v tydnu, ¢asti dne

— roc¢ni obdobi, mésice

Komunikacni situace:
— domluveni si schlizky

Textové druhy:
— telefonni rozhovor, dotaznik, sms, chat, dialog

Vyslovnost, graficka podoba jazyka a pravopis

— mluvi o svych schopnostech, o tom, jak ¢asto a kdy
néco déla

— vyjadti kompliment a reaguje na néj, podékuje

—mluvi o0 tom, co mu chutn4, co rad/nerad ji x pije

— zeptd se, kolik je hodin, domluvi si schlizku

— vyjmenuje roc¢ni obdobi, mésice, dny v tydnu

— Casuje néktera nepravidelna slovesa i néktera
slovesa zplisobova

— porozumi jednoduché basni, hadance ¢i vtipu

— uplatriuje zakladni zpUsoby tvoreni slov v jazyce

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby

— odhaduje vyznam nezndmych vyraz( podle
kontextu a zpUsobu tvoreni

— telefonicky dohodne, presune, zrusi termin

4. Popis dne, cestovani (26)

Gramatika:

—slovesa: s odluc. x neodlucitelnou predponou,
minuly Cas perfektum, préteritum sloves sein a
haben

— predlozky

Slovni zasoba:

— kazdodenni Zivot, aktivity béZzného dne

— hodiny, ro¢ni obdobi, mésice, dny v tydnu, ¢asti
dne

— dopravni prostredky, cestovani

Komunikacni situace:
— dotazy na oteviraci dobu
— vyjadreni pocitl a porozuméni

Textové druhy:
—rozhovor, textova zprdva, email, cedule, kratky

text

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— popise svlj béZny den s vyuZitim sloves s
odlucitelnou predponou

— vyjadri své pocity

— rozumi Udajum o otviraci dobé, psanym i sdélenym
telefonicky, a zprostredkuje je

— mluvi o minulosti, uziva k tomu i rizné predlozky
casu

— dokdZe napsat kratky text

— hovofi o cestovani za vyuziti predlozek mista i casu

— pronese jednoduse zformulovany monolog pred
publikem

— mluvi o svatcich a oslavach

—vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky, popise své
pocity

—vymeénuje si informace, které jsou bézné pfi
neformalnich hovorech

— spravné vyslovuje vokalizované r

5. Ve mésté, v byté (26)
Gramatika:
— podstatna jména — skloriovani

— popiSe obrazek, véetné uziti vazby ,es gibt”

—zhodnoti néjaké misto, mluvi o ném, popise jej

— zepta se na cestu, podékuje, dokaze cestu popsat
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Némecky jazyk 1. rocnik

—slovesa se 3. padem, vazba es gibt
— pfivlastiovaci zajmena
— predlozky mista

Slovni zasoba:

— budovy ve mésté, popis cesty

— popis obrazku

— bydleni a ndbytek, posouzeni bytu

Komunikaéni situace:
— hodnoceni mist a vypravéni o néjakém misté

— dotdzani se na cestu, vyjadreni, Ze cestu neznam

Textové druhy:
— plan mésta, popis, blog, chat, kfizovka, email

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— pouziva spravné predlozky mista, rozliSuje mezi 3.
a 4. padem

— popiSe a posoudi byt, reaguje na inzeraty, vyjadri
svlj nazor

— zepta se, kde se co nachazi

— Cte s porozumeénim vécné i jazykové primérené
texty, orientuje se v textu

—rozpozna vyznam obecnych sdélenfi a hlaseni

— orientuje se v zakladnich pamatkach Berlina

— prokazuje faktické znalosti pfedevsim o
geografickych, demografickych, hospodarskych,
politickych, kulturnich faktorech zemi dané jazykové
oblasti i z jinych vyucovacich pfedmétd, a uplatriuje
je také v porovnani s redliemi materské zemé

— spravné vyslovuje samohlasky a dvojhlasky

6. Prace, terminy, zdravi (27)
Gramatika:

— predlozZky casu, zplsobové predlozky
— zplUsobova slovesa, sloveso werden

Slovni zasoba:

— pristroje v domdacnosti, kancelari

— plany a prani — zaméstnani, povolani, ¢innosti a
aktivity

— Casti téla, bolesti, nemoci, péce o télo a zdravi

Komunikacni situace:

— nabidnuti pomoci, prosba o pomoc, reakce na
prosbu

— vyjadieni svych pfani, mluveni o svych planech

— popis svého téla, co mé nebo druhé boli, zeptat se
druhého

Textové druhy:
— textova zprdva, email, plakat, reklama, forum

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— dokaze nabidnout pomoc, reaguje na prosbu

—navrhne/domluvi si termin, dokaze jej odFict ¢i jej
zménit

— vyjadti sva prani, mluvi o svych planech

— vyjadri dalezitost

— popiSe své télo a to, co jej boli

— poprosi o radu, poskytne radu

— zapoji se do béZného hovoru bez pfipravy

— pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud nezachyti pfesné vyznam sdéleni

— rozliSuje mezi vétnou melodii vét oznamovacich a
rozkazovacich

— feSi pohotové a vhodné standartni fecové situace
a frekventované situace tykajici se pracovnich
¢innosti

Némecky jazyk 2. rocnik

Vychovné a vzdélavaci
strategie

Kompetence k uceni

Kompetence k feseni problému

Komunikativni kompetence

Personalni a sociadlni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Digitalni kompetence

Ucivo

SVP vystupy

Zak
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Némecky jazyk 2. rocnik

1. Popis osoby, povolani, ¢innosti (24)
Gramatika:

— rozkazovaci zpUsob sloves, slovesa s
neodlucitelnou predponou, zplsobova slovesa
— slovotvorba — predpona un—

Slovni zasoba:

— ¢innosti v domdcnosti

— povolani, vzhled a charakter

— pravidla v dopravé, ochrana Zivotniho prostredi

Komunikacni situace:

— pojmenovani problému, vyjadreni kritiky, reakce
na ni

— popis osoby, reakce na vyroky druhych

— vyjadreni nazoru a reakce na nazory druhych,
rozhovory o pravidlech

Textové druhy:
— hlasova zprava, dialog, komenta¥, férum, plakat,

basen

Grafickd podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— popise problém, sdéli, co se mu libi/nelibi,
konverzuje o preferencich

— poukaZe na néco, zesili svou vypovéd’

— rozliSuje mezi pfizvukem u sloves s odlucditelnou a
neodlucitelnou predponou

— vypravi o uddlostech a aktivitach v minulosti

— sepise prispévek do féra, napise zpravu pro kolegu

— zapoji se do debaty nebo argumentace, tyka-li se
zndmého tématu

— pozada o radu/pomoc

2. Obleceni, pocasi, svatky a oslavy (28)
Gramatika:

— stupnovani pridavnych jmen

— tdzaci zdjmeno welch-, ukazovaci zajmena
der/dieser

— pri¢inna spojka denn

— predlozky (se 3. a 4. padem)

— Cislovky — Fadové

—slovesa — konjunktiv 11

Slovni zasoba:

— obleceni

— pocasi

— svatky a oslavy

Komunikaéni situace:

— vyjadieni prekvapeni, porovnani

—zhodnoceni pocasi a konverzace na téma pocasi
— popfrat stastnou cestu

Textové druhy:
— C¢lanek na internetu, anketa, hlasova zprava,

dotaznik, predpovéd pocasi, gratulace, prani

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— dokaze vyjadfrit prekvapeni

—je schopen néco porovnat

—zhodnoti pocasi a mluvi o ném

— vypravi o svych vysnénych cestovnich cilech, uvede
dlvody

— mluvi o vyznamnych dnech

— dokaze nékomu pogratulovat, poprat nékomu

—pozve nékoho na oslavu/reaguje na pozvani

— rozumi pfimérenym souvislym projeviim a
diskusim rodilych mluvcich pronasenym ve
standardnim hovorovém tempu

— preloZi text, pouziva slovniky (i elektronické)

— precte si textovou zpravu a odpovi na ni

— vyslovuje spravné prehldskované samohlasky

3. Nové zacatky (18)

Gramatika:

—minuly ¢as sloves

— pfidavna jména casu

— privlastnovaci zajmena

— vedlejsi véty s weil, vétny rdmec vedlejsich vét

— dokaze mluvit o minulosti za vyuziti ¢asovych
udaju

— napiSe a vypravi pribéh o seznameni, popise své
pocity

— vyjadri, Ze je néco dlleZité a odlivodni to

— podékuje, popreje nékomu néco
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Némecky jazyk 2. rocnik

Slovni zasoba:

— ¢innosti v détstvi

— bydleni, pracovni podminky

— pfiroda a krajiny, zvifata, svétové strany

Komunikaéni situace:

— vypravéni seznamovacich historek

— podékovani, poprani nékomu néco

— oddvodnéni néeho/posouzeni nééeho

Textové druhy:
— interview v radiu, prispévek na féru, pohlednice

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— dokaze néco posoudit

— da tip na néjaky vylet

—nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenku a
dualezité informace

— pouziva spravné vétny prizvuk

4. Prace, sport a odpocinek (22)
Gramatika:

— spojka deshalb

— predlozky ¢asové, s 3. nebo 4. padem
— konjunktiv II.

Slovni zasoba:

— Cinnosti v kancelafi

— kulturni, spolecenské a sportovni akce (druhy
sportu)

Komunikacni situace:

— rozddvani pracovnich ukolli, dokazat
pozitivné/negativné reagovat

—navrhnuti spolecenské akce, reakce na navrh,
vyjadfeni nadseni/neochoty, zhodnoceni probéhlé
akce

Textové druhy:
— pfispévek na féru, recenze, blog, portrét osoby,

¢lanek, online profil

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— dokaze rozdat pracovni ukoly, na pracovni ukol
pozitivné/negativné zareagovat

—navrhne néco, dokaze na navrh reagovat, nékoho
presvédcit/premluvit

— je schopen zhodnotit probéhlou akci

— vyjadri nadseni/neochotu

— poskytne radu/poprosi o radu za pouZziti
konjunktivu Il zplsobovych sloves

— uplatnuje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi

— sdéli a zdlivodni sv(ij nazor

— vyslovuje spravné hlasky s, sch, st, sp

— dodrzZuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby

— odhaduje vyznam neznamych vyrazud podle
kontextu a zpUsobu tvoreni

5. Jist doma/v kancelati/v restauraci (20)

Gramatika:

— spojky vét vedlejsich dass a wenn

— predlozky se 3. a 4. padem, slovesa pojici se se 3. a
4. padem

Slovni zasoba:
— jidlo a piti, v restauraci
— prfedméty a ¢innosti ve firmé, v domdcnosti

Komunikacni prostiedky:

— vyjadieni svého nazoru, tlumoceni nazoru jiné
osoby

— objednavka jidla v restauraci ¢i u stanku a
zaplaceni

— popis obrazku, vyjadfeni nazoru, porovnani dvou

— vyjadti svlj nazor a tlumocdit nazor druhého

—si objedna jidlo u stanku a zaplatit

— mluvi o svych zvyklostech v oblasti nakupovani a
vareni, o zvyklostech zemé, ze které pochazi/kde Zije

— fekne svij nazor, néco porovna

— dokaze mluvit o zvyklostech a navycich svych i
jinych

— vyjadFi porozuméni, obdiv, prekvapeni

—vyslovuje spravné souhlasky b-d-g a p-t-k,
souhlasku r

— sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace
vyslechnuté nebo prectené

— vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazy¢ném prostiedi
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Némecky jazyk 2. rocnik

véci/obrazka

Textové druhy:

— pfispévek na socialni sit, recenze, hlasova zprava,
hra, jidelni menu, blog o vareni, popis obrazku,
rozhovor

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

6. Cestovani (20)

Gramatika:

— predlozky mista se 3. padem

— pFani v konjunktivu II.

— neprima otazka s wie lange, ob apod.

Slovni zasoba:
— doprava, dopravni prostiedky
— dovolena a cestovani, osobni dokumenty

Komunikacni prostredky:

— odmitnuti nééeho/nékoho

— popis tabulky/statistiky

— vyjadieni prekvapeni, reakce na prekvapeni

Textové druhy:
— dopravni znacky — textové i hlasové, textova

zprava, chat, letak

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— vyresi vétsinu béznych dennich situaci, které se
mohou odehrat v cizojazy¢ném prostiedi

—néco/nékoho odmitne, nékoho premluvi/presvédci

— vyjadti prani a preference

—mluvi o dovolené a cestovani, o cestovatelskych
snech a pranich

— popise tabulku/statistiku

— vyjadti prekvapeni, reaguje na prekvapeni

— OVEéri sii sdéli ziskané informace pisemné

— pouziva spravné vétnou melodii v nepfimych
otdzkach

Gramatika:

—slovesa s predmétem ve 3. a 4. padé

— postaveni pfedmétu ve 3. a 4. padé ve vété
— sklofiovani pfidavnych jmen

Slovni zasoba:

— vse okolo domu, bytovy dim

— vSe okolo kanceldre, pracovni podminky, pracovni
doba

Komunikacni prostredky:
— privitani host(, povidani si u jidla, rozlouceni se

Némecky jazyk 3. rocnik

Vychovné a vzdélavaci e Kompetence k uéeni

strategle ® Kompetence k FeSeni probléma
®  Komunikativni kompetence
® Personalni a socidlni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
® Digitalni kompetence

Ucivo SVP vystupy

1. Vée okolo domu/kancelafe (24) Zak

— dokaze pfivitat hosty u jidla, pomoci jim, kdyz néco
potiebuji, vést rozhovor, rozloudit se

— je schopen pfijmout/odmitnout pomoc, popsat
pozici

— zepta se nékoho na jeho nazor, poskytne radu,
podékuje za radu, popreje nékomu Stésti

— vypravi o svém prvnim dnu v zaméstnani/na
brigadé, popise své pocity s timto spokojené

—mluvi o vyznamnych dnech

— dokaze mluvit o vztazich i problémech mezi
sousedy
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— nabidnuti/pFijmuti/odmitnuti pomoci
— dotaz na nazor druhého, poskytnuti rady,
podékovani za radu, popfani Stésti

Textové druhy:
— interview, informacni letacek, hlasova zprava,

férum, rceni, krizovka

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

—zaznamena pisemné podstatné myslenky a
informace z textu, zformuluje vlastni myslenky a
vytvori text na dané téma a ve stanoveném rozsahu,
napfiklad formou popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu
a odpovédi na dopis

— preformuluje a objasni pronesené sdéleni a
zprostredkuje informaci dalSim lidem

— pisemné popiSe sousedy sn(

— spravné vyslovuje slabiku ig uprostred slova a na
konci slova

—vyslovuje spravné prehldskované samohlasky

2. Média (22)

Gramatika:

—zvratna slovesa

—slovesa, pfidavna jména a jiné vyrazy s
predlozkami

— tazaci ¢astice a zajmena

— spojka trotzdem

Slovni zasoba:
— typy médii
—online aktivity

Komunikacni prostiedky:
— povidani o néjakém filmu/seridlu, jeho zhodnoceni
— popis zvyklosti v oblasti vyuzivani médii

Textové druhy:
— filmovy/serialovy plakat, internetova stranka, e-
mail, inzerat, interview, ¢lanek, forum

— popiSe néjaky film Ci serial a zhodnoti ho, vyjadri
své pocity

—mluvi o tom, co ho s nékym spojuje ¢i rozdéluje

— vyjadfi porozuméni, kooperuje na nécem

— popisSe zvyklosti v oblasti vyuzivani médif

— uvede neurdity udaj/informaci

— rozumi pfimérenym souvislym projeviim a
diskusim rodilych mluvcich pronasenym ve
standardnim hovorovém tempu

— aktivné pouziva slovesa, pridavna ¢i podstatna
jména s pevné danymi predlozkami, zaroven dokaze
vytvorit Castice

— odhaduje vyznam neznamych vyrazi podle
kontextu a zplsobu tvoreni

—vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené
vyslovnosti, rozliSuje zakladni zvukové prostiedky
daného jazyka a koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka

3. Zivotni zkugenosti a zmény (22)
Gramatika:

— préteritum zpUsobovych sloves

— predlozky mista se 3. vs. se 4. padem
—slovotvorba

Slovni zasoba:

— Zivotni zkuSenosti a udalosti
— vSe okolo zaméstnani

— udrzitelny Zivot

Komunikacni prostredky:

— vyjadreni prekvapeni/zklamani/nadéje

— vyjadreni spokojenosti/nespokojenosti, nadseni
— obraty pti zahajeni a ukonceni rozhovoru, doptani
se

— nékoho vybidnout, nékomu odporovat

Textové druhy:
— hlasova zprava, internetova stranka, blog, férum,

interview, komentar, podcast, férum

Graficka podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— odhaduje vyznam neznamych vyrazui podle
kontextu a zplsobu tvoreni

— vyjadfi prekvapeni/zklamani/nadé&ji/spokojenost x
nespokojenost

— reaguje na nespokojenost druhych, fekne sv(j
nazor

— doptd se na néco, nékomu odporuje/nesouhlasi s
nékym, nékoho k né¢emu vybidne

— vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématlim osobniho
Zivota i k tématim z oblasti odborného zaméreni
studia

— vyjadfi pisemné svUj nazor na text, pouZiva
slovniky (i elektronické)

— foneticky spravné hovofi o svych pocitech

— hovofi o udrzZitelném zpUsobu Zivota, jak by sam
mohl pfispét zménami ve vlastnim Zivoté

—reaguje na kritiku

—dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby
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4. Prace, povolani, obchod (24)

Gramatika:

—vztainé véty

—slabé sklofovani

— préteritum pravidelnych a nepravidelnych sloves
—trpny rod

Slovni zasoba:

— Skola, vzdélavani, prace, podnikani
— prani a sny

—obchod a sluzby

Komunikacni prostredky:

— popsani néjaké biografie

— délani navrhd, na navrh pozitivné/negativné
reagovat

Textové druhy:
— ¢lanek, podcast, novinovy clanek, hlasova zprava

aj.

Grafickd podoba jazyka a vyslovnost

— vyjadri, Ze néco nevi, nebo Ze si né¢im neni jisty

— mluvi o néjaké biografii, sepiSe néjakou biografii

—vypravi jednoduché pfibéhy, zaZitky, popise své
pocity

— pouziva opisné prostredky v neznamych situacich,
pfi vyjadifovani slozitych myslenek

— pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy a komunikaci

— dokaze udélat navrh, na navrh pozitivné/negativné
reagovat

— pouziva spravné vétny i slovni prizvuk

— sdéli obsah, hlavni myslenky i informace
vyslechnuté nebo prectené

— dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplsoby
vyjadreni srozumitelné pro posluchace

5. Obchodni korespondence (7)

Gramatika:

—slovesa, podstatnda jména, pridavna jména,
predlozky, zajmena, slovosled

Slovni zasoba:
— formalni x neformalni dopis a jejich naleZitosti

— prace, povolani, obchod, sluzby

Textové druhy:
— dopis, e-mail

Grafickd podoba jazyka a pravopis, vyslovnost

— vysvétli rozdil mezi formalnim a neformalnim
dopisem

—rozumi zédkladnim druh(m obchodnich dopist

— napiSe formalni dopis, napfiklad Zadost o misto s
pfiloZzenim vlastniho Zivotopisu

— uplatriuje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi

— zaznamena pisemné podstatné myslenky a
informace z textu, zformuluje vlastni myslenky a
vytvori text na dané téma a ve stanoveném rozsahu,
napfiklad formou dopisu a odpovédi na dopis

—vyhledd, zpracuje a prezentuje informace tykajici
se odborné problematiky, reaguje na jednoduché
dotazy
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